ESTADO DE GOIAS

DECRETO N2 8.974 DE 12 DE JUNHO DE 2017

Modifica o Estatuto Social da Fundagdo de
Previdéncia Complementar do Brasil Central
(PREVCOM-BrC) Fundacie—de—Previdéneia
- | o E S oids— PREVEOM
60O — e da outras providéncias.

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de suas atribuicdes
constitucionais e legais e tendo em vista o que consta do Processo n° 201700013001592,

DECRETA:

Art. 12 O Estatuto Social da Fundag¢ao de Previdéncia Complementar do Brasil
Central (PREVCOM-BrC) i i i
PREVEOM-GO—, aprovado pelo Decreto n? 8.709, de 26 de julho de 2016, passa a ser o
constante do Anexo Unico deste Decreto.

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogado o

Anexo Unico que acompanha o Decreto n2 8.709, de 26 de julho de 2016.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS, em Goiania, 12 de junho de 2017,
1290 da Republica.

MARCONI FERREIRA PERILLO JUNIOR
(D.O. DE 12-06-2017 - SUPLEMENTO)

ANEXO UNICO
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ESTATUTO SOCIAL DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO BRASIL CENTRAL
(PREVCOM-BRC)

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO E DURAGCAO

Art. 12 A Fundagdo de Previdéncia Complementar do Brasil Central (PREVCOM-

BrC)
na forma autorizada pela Lei n? 19.179, de 29 de dezembro de 2015, é entidade fechada de

vid a-Comp ar-do sae—de-Seid PREVVEOM-GO—, instituida

previdéncia complementar, de natureza publica com personalidade juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, dotada de autonomia administrativa, financeira, gerencial e patrimonial, que
exercerd seu poder de tutela administrativa por intermédio da Secretaria de Estado da Fazenda.

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Paragrafo Unico. A PREVCOM-BrC PREVEOM-GO reger-se-a pelas normas e pelos
principios estabelecidos neste Estatuto, nos regulamentos especificos de cada plano de
beneficios e nas instrucdes formuladas pelos érgdos governamentais competentes, observada a
legislagdao aplicavel ao Regime de Previdéncia Complementar, em especial as Leis
Complementares federais nos 108 e 109, ambas de 29 de maio de 2001, a Lei n2 19.179, de 29
de dezembro de 2015, ou normatividade que as substituir.

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Art. 22 A PREVCOM-BrC PREVEOM-G66 tem sede e foro na cidade de Goiania,
Estado de Goias.

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Art. 32 O prazo de dura¢ao da PREVCOM-BrC PREMVESM-GO é indeterminado.

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Paragrafo uUnico. A PREVCOM-BrC PREVCOM-GO ndo podera solicitar recuperagao
judicial nem estara sujeita a faléncia, mas somente ao regime de intervengao e liquidagdo
extrajudicial previsto na legislacdo especifica do Regime de Previdéncia Complementar, em
especial o do Capitulo VI da Lei Complementar federal n2 109, de 29 de maio de 2001.

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

CAPITULO II


https://legisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao/99856/lei-19983
https://legisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao/98359
https://legisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao/99856/lei-19983
https://legisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao/98359
https://legisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao/99856/lei-19983
https://legisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao/99856/lei-19983
https://legisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao/99856/lei-19983
https://legisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao/99856/lei-19983

DO OBIJETIVO

Art. 42 A PREVCOM-BrC PREVESM-GE tem por objetivo instituir, administrar e
executar planos de beneficios de natureza previdencidria complementar, apds autorizacdo de
funcionamento e aprovacdo dos regulamentos dos planos de beneficios, de acordo com o art. 62
da Lei Complementar federal n2 108, de 29 de maio de 2001.

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Paragrafo uUnico. Os planos de beneficios serdo estabelecidos na modalidade
“contribuicdo definida”, de conformidade com o disposto nos §§ 14 e 15 do art. 40 da
Constituicao Federal, bem como nas Leis Complementares federais n2s 108 e 109, ambas de 29
de maio de 2001.

Art. 52 Os planos de beneficios instituidos pelos respectivos patrocinadores
deverdo ter regulamentos especificos e ser aprovados por deliberacdo da maioria simples dos
integrantes do Conselho Deliberativo da PREVCOM-BrC PREVEOM-GO.

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Paragrafo Unico. Os regulamentos dos planos de beneficios, apds aprovacao do
Conselho Deliberativo, serdo encaminhados para autorizacdo dos orgdos governamentais
competentes.

CAPITULO Il
DOS PATROCINADORES, PARTICIPANTES, BENEFICIARIOS E ASSISTIDOS

Secao |

Dos Patrocinadores

Art. 62 O Estado de Goias, por meio dos Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario, os Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios, o Ministério Publico e a
Defensoria Publica, bem como as autarquias e funda¢des publicas estaduais sdo patrocinadores
da Fundagdo de Previdéncia Complementar do Brasil Central (PREVCOM-BrC) Fundacie—de

l.' o o DL v .A'A a

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

§ 12 Poderdo ser patrocinadores da Fundacdo de Previdéncia Complementar do
Brasil Central (PREVCOM-BrC)
PREMVEOM-G6— o0s Municipios e os Estados da Republica Federativa do Brasil, desde que,
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mediante lei autorizativa especifica, venham a firmar convénio com a Entidade.

- Redacdo dada pela Lei n° 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

§ 22 Para fins deste Estatuto, os Poderes Legislativo, Judicidrio, os Tribunais de
Contas do Estado e dos Municipios, o Ministério Publico e a Defensoria Publica adquirirdo a
condicdo de patrocinadores, mediante celebragdo de convénios de adesdao especificos com a
PREVCOM-BrC PREVCOM-GO.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Secao ll

Dos Participantes, Beneficidrios e Assistidos

Art. 72 E participante a pessoa fisica, definida na forma do art. 12 da Lei n?
19.179, de 29 de dezembro de 2015, que vier a ingressar no servico publico estadual a partir da
vigéncia do regime de previdéncia complementar de que trata este Estatuto, operando-se
automaticamente sua adesdo ao plano de beneficios, de natureza previdenciaria complementar,
administrado e executado pela PREVCOM-BrC PREVESM-GO.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Paragrafo Unico. Permanecera como participante da PREVCOM-BrC PREVEOM-GO
a pessoa que se mantiver vinculada ao plano no qual se inscreveu, na hipdtese prevista no
regulamento do respectivo plano de beneficios.

- Redacao dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Art. 82 Serd considerado assistido o participante ou seu beneficidrio em gozo de

beneficio de presta¢do continuada.

Art. 92 S3o consideradas beneficiarias as pessoas fisicas inscritas pelo participante

ou pelo assistido nos termos do respectivo regulamento do plano de beneficios.

Paragrafo Unico. Os beneficidrios somente poderdo exercer a prerrogativa
conferida aos assistidos, de integrar o Conselho Deliberativo ou Conselho Fiscal da PREVCOM-
BrC PREMEOM-GO, enquanto estiverem usufruindo beneficio de prestacdo continuada.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

CAPITULO IV

DO PATRIMONIO DOS PLANOS E DE SUA APLICACAO
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Art. 10. Os planos de beneficios administrados pela Fundacdo de Previdéncia
Complementar do Brasil Central (PREVCOM-BrC) Fundacdeo—dePrevidénecia—Complementarde
Estado—de—Goids—PREVEOM-G6— terdo patrimbnios autébnomos, independentes e
desvinculados entre si e em relacdo ao patrimonio dos patrocinadores, sendo acumulados a
partir, dentre outras, das seguintes fontes:

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

| — contribuicdes dos patrocinadores e dos participantes;

Il — recursos financeiros e patrimoniais de qualquer natureza e origem que forem

destinados ao plano de beneficios ou que, por direito, lhes pertencerem;
Il — receitas patrimoniais e financeiras;
IV — receitas decorrentes de suas atividades;
V — doagdes, legados e auxilios;

VI — frutos civis e outras aquisicdes de disponibilidades econ6micas de qualquer

natureza.

Art. 11. A PREVCOM-BrC PREVEOM-GO aplicard o patrimdénio dos planos de
beneficios por ela administrados de acordo com os interesses previdencidrios dos participantes
e dos assistidos, em conformidade com normas do Conselho Monetdrio Nacional e a politica de
investimentos fixada per seu Conselho Deliberativo em consonancia com os comités gestores
dos planos.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

§ 12 As diretrizes estabelecidas pelo Conselho Deliberativo deverdo visar a
otimizacdo dos investimentos, buscando atingir simultdnea e adequadamente os seguintes

objetivos:

| — seguranga dos investimentos;

Il — rentabilidade liquida, efetiva e real, compativel com a intensidade de geracao
de capital requerida pela taxa de juros atuarial do respectivo plano de beneficios;

Il — solvéncia dos investimentos, assegurando que os mesmos respondam pelos

beneficios contratados a medida que forem requeridos;

IV — liquidez das aplicacOes para assegurar a permanente negociacdo dos ativos a
fim de atender as necessidades de prover as obriga¢des previdenciarias;

V — transparéncia, mediante prestacdo aos 6rgdos de controle, participantes,
assistidos, beneficiarios e patrocinadores de informagdes necessarias sobre os investimentos do
plano de beneficios.
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§ 29 A gestdo das aplica¢des dos recursos da PREVCOM-BrC PREVESM-GO poderd
ser prépria ou por entidade autorizada e credenciada ou mista.

- Redacdo dada pela Lei n° 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

CAPITULO V

DO REGIME CONTABIL- FINANCEIRO E DA PUBLICIDADE DOS ATOS

Art. 12. A natureza publica da Fundagao de Previdéncia Complementar do Brasil
Central (PREVCOM-BrC) i
PREVECOM-GO—, a que se refere o § 15 do art. 40 da Constituicdo Federal, consistira na:

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

| — submissdo as legislacbes federal e estadual sobre licitacdo e contratos
administrativos na atividade-meio;

Il — contratacdo de pessoal por meio de concurso publico de provas ou de provas
e titulos, na forma do art. 37, Il, da Constituicdo Federal, a exce¢do dos cargos considerados de
livre nomeacdo;

Il = publicagdo anual, no Didrio Oficial do Estado e em sitio oficial da
administracdo publica, dos seus demonstrativos contdbeis, atuariais, financeiros e de beneficios,
sem prejuizo do fornecimento de informacdes aos participantes e assistidos do plano de
beneficios previdencidrios complementares, ao 6rgdao regulador e fiscalizador das entidades
fechadas de previdéncia complementar, na forma das Leis Complementares federais nos 108 e
109, ambas de 29 de maio de 2001, a Assembleia Legislativa do Estado de Goids, aos Tribunais
de Contas do Estado e dos Municipios e ao Ministério Publico Estadual;

IV — fiscalizacdo da PREVCOM-BrC PREVESM-GO pela Assembleia Legislativa, pelo
Tribunal de Contas do Estado e Ministério Publico Estadual.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Art. 13. As atividades da PREVCOM-BrC PREVEOM-GO serdo fiscalizadas ndo
somente pelas instituicbes previstas no inciso IV do art. 12, como também pelo drgdo de
controle das entidades fechadas de previdéncia complementar, na forma dos arts. 41, 42 e 43 da
Lei Complementar federal n2 109, de 29 de maio de 2001, pelo Conselho Fiscal da Entidade, nos
termos deste Estatuto e das Leis Complementares federais n2s 108 e 109, ambas de 29 de maio
de 2001, pelos patrocinadores, nos termos do art. 25 da Lei Complementar federal n2 108, de 29
de maio de 2001, e contardao, obrigatoriamente, com auditoria independente de natureza
contabil, atuarial e de beneficios, nos termos da regulamentacdo aplicavel.

- Redacao dada pela Lei n° 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.
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Art. 14. O exercicio financeiro da PREVCOM-BrC PREVCOM-GE coincidird com o
ano civil.

- Redacdo dada pela Lei n° 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Art. 15. Até 30 de novembro de cada ano, serd apresentado ao Conselho

Deliberativo o orgamento para o ano seguinte.

Paragrafo Unico. O orgcamento devera contemplar o custeio administrativo
segregado por plano de beneficios da PREVCOM-BrC PREVESM-GO.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Art. 16. Ao fim de cada exercicio financeiro, a Diretoria Executiva fara elaborar:

| — demonstragdes contabeis, atuariais, financeiras e de beneficios, sem prejuizo
de outras informacdes aos participantes e assistidos do plano de beneficios e ao érgao regulador
e fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia complementar, em conformidade com as
disposi¢oes das Leis Complementares federais nos 108 e 109, ambas de 29 de maio de 2001,
devendo exprimir com clareza a situa¢do do patrimonio dos planos de beneficios e as mutagdes

ocorridas no exercicio;
Il — balango patrimonial;
Ill — demonstracdo da mutacdo do ativo liquido;
IV — demonstracdo do fluxo financeiro;
V — demonstragao analitica dos investimentos;
VI —balango orgamentario;

VIl — avaliacOes atuariais de cada plano de beneficios, por pessoa juridica ou
profissional legalmente habilitado;

VIl — demonstragdo do plano de gestao administrativa.

§ 12 As demonstracbes contdbeis devem ser complementadas por notas
explicativas e outros quadros demonstrativos, necessarios ao minucioso esclarecimento da
situacdo patrimonial e dos resultados do exercicio, e divulgadas na forma do inciso Ill do art. 12
desta Lei.

§ 22 A PREVCOM-BrC PREMEOM-GO devera disponibilizar aos participantes e
assistidos acesso individual ao saldo da respectiva conta de acumulagao, conforme estabelecido
no regulamento do respectivo plano de beneficios ao qual estiverem vinculados, observada a
regulamentacao aplicavel.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Art. 17. As informacBes contidas na politica de investimentos da Entidade,

aprovada pelo Conselho Deliberativo, serdo disponibilizadas aos participantes ativos, aos
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participantes assistidos e aos beneficidrios assistidos, na forma e nos prazos previstos na
legislacdo vigente.

CAPITULO VI

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 18. Sdo érgdos de administracdo da PREVCOM-BrC PREVESM-GO:

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

| — Conselho Deliberativo;

Il — Conselho Fiscal;

IIl — Diretoria Executiva.

§ 12 Por ato da Diretoria Executiva, mediante determinagao do Conselho
Deliberativo, deverao ser criadas as seguintes estruturas auxiliares:

| — 01 (um) Comité Gestor para cada plano de beneficios;

Il — 01 (um) Comité de Investimentos.

§ 22 A assessoria juridica da PREVCOM-BrC PREVEOM-GO serd exercida,

preferencialmente, por Procurador Autarquico ou Procurador do Estado de Goias.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Secao |

Do Conselho Deliberativo

Subsecao |

Da Definicao

Art. 19. O Conselho Deliberativo é 6rgdao maximo da estrutura organizacional da
PREVCOM-BrC PREVCOM-GO, responsavel pela definicdo da politica geral de administracdo da
entidade e de seus planos de beneficios, exercendo suas atribuicdes nos termos deste Estatuto.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Subsecao Il
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Da Composi¢ao

Art. 20. O Conselho Deliberativo é composto por 06 (seis) membros titulares e 06
(seis) suplentes, sendo 03 (trés) titulares e respectivos suplentes indicados pelos patrocinadores
e 03 (trés) membros titulares e respectivos suplentes eleitos diretamente pelos participantes e
assistidos.

§ 12 O presidente do Conselho Deliberativo devera ser indicado por membro
representante dos patrocinadores, conforme previsto no art. 11 da Lei Complementar federal n?
108/2001.

§ 22 Os 03 (trés) membros do Conselho Deliberativo e respectivos suplentes,
representantes dos participantes e assistidos, serdo escolhidos por meio de elei¢do direta entre
seus pares, sem distincdo entre eles, desde que inscritos nos planos previdencidrios da Entidade,

ficando a cargo da mesma tomar as providéncias para a realizacdo da eleicdo.

§ 32 Os membros titulares e suplentes do Conselho Deliberativo deverdo atender

aos requisitos previstos na legislacao pertinente e no art. 63 deste Regulamento.

§ 4° Na composicdo do Conselho Deliberativo, deverdo ser considerados o
nimero de participantes vinculados a cada patrocinador e o montante dos respectivos

patrimoénios.

Subsecao lll

Dos Mandatos

Art. 21. Os membros titulares e suplentes do Conselho Deliberativo exercerdo
mandatos de 04 (quatro) anos, com garantia de estabilidade e término no més de novembro,
podendo ser reconduzidos apenas para 01 (um) mandato consecutivo ou outros mandatos ndo-

consecutivos.

§ 12 O membro do Conselho Deliberativo somente perderd o mandato em virtude
de:

| — renuncia;

Il — condenacdo criminal transitada em julgado;

IIl — decisdo proferida em processo administrativo disciplinar;

IV — 03 (trés) auséncias consecutivas ou 05 (cinco) alternadas as reunides do
Conselho, injustificadamente.



§ 292 A instauracdo de processo administrativo disciplinar para apuracdo de
irregularidades no ambito de atuacdo do Conselho Deliberativo podera determinar o

afastamento do membro até sua conclusao.

§ 32 O afastamento de que trata o § 22 deste artigo ndo implicara prorrogacao ou

permanéncia no cargo além da data inicialmente prevista para o término do mandato.

§ 42 O cancelamento da inscricdo em plano de beneficios pelo membro eleito
equivale a renuncia do mandato.

- Redacdo dada pelo Decreto n°® 10.502, de 12-7-2024.

§ 52 O rompimento do vinculo funcional de qualquer membro do Conselho
Deliberativo com o Patrocinador equivale a renincia do mandato.

- Redacdo dada pelo Decreto n° 10.502, de 12-7-2024.

§ 62 Os membros do Conselho Deliberativo ndo poderdao ocupar cumulativamente

cargos no Conselho Fiscal ou na Diretoria-Executiva e nao poderdo ser conjuges, companheiros
ou parentes até segundo grau entre si ou com integrantes dos colegiados.

- Redacdo dada pelo Decreto n° 10.502, de 12-7-2024.

§ 72 A auséncia injustificada a 3 (trés) reunibes consecutivas ou a 5 (cinco)

alternadas em 1 (um) ano acarretard a instauracdo de processo administrativo que poderd
provocar a perda do mandato de membro.

- Acrescido pelo Decreto n°® 10.502, de 12-7-2024.

Art. 22. Nas auséncias ou nos impedimentos temporarios do membro titular, esse
serd substituido pelo respectivo suplente, conforme definicdo no momento da indicagdo ou

eleicao.

§ 12 Estando o respectivo suplente impedido ou impossibilitado de comparecer,
ou no caso de sua inexisténcia, a substituicdo sera feita por um dos suplentes dos demais

titulares, respeitado o principio paritario do art. 20 deste Estatuto.
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§ 22 A forma de escolha entre os suplentes mencionados no § 12 serd definida no

regimento interno do Colegiado.

§ 32 A convocacao do suplente poderd ser feita com antecedéncia pelo presidente
do Conselho Deliberativo ou podera ocorrer no inicio da reuniao em que se verificar a falta do
titular.

Art. 23. Ocorrendo vacancia de membro titular no Conselho Deliberativo, a
substituicdo dar-se-a na forma do art. 22 deste Estatuto, respeitada a origem de representacao.

§ 192 Nao existindo suplentes em condicGes de assumir a vaga, proceder-se-a da

seguinte forma:

| — se a vaga for da representacdo do patrocinador, o presidente do Conselho
Deliberativo consultara os patrocinadores para suprir a vaga de titular e todas as supléncias, no

prazo maximo de 30 (trinta) dias;

Il — se a vaga for da representacdo dos participantes e assistidos, observar-se-ao

as seguintes disposicoes:

a) caso a vacancia ocorra até 12 (doze) meses antes do término do mandato, o
presidente do Conselho Deliberativo promovera eleicdo para suprir a vaga de titular e de todas

as supléncias, entre 45 (quarenta e cinco) e 60 (sessenta) dias;
b) caso a vacancia ocorra nos ultimos 12 (doze) meses do mandato, a substituicdo

serd feita por outro suplente de mandato ndo coincidente, com preferéncia para o mais idoso.

§ 29 Em qualquer das situacdes previstas neste artigo, o novo titular completard o
mandato do seu antecessor, retornando a condicdo de suplente, se for o caso, respeitada a data

de término do seu mandato original.

Subsecao IV

Das Competéncias

Art. 24. Compete ao Conselho Deliberativo:

| — deliberar sobre as propostas de planos anuais e plurianuais de atividades e

acompanhar a execuc¢ao dos mesmos;

Il = convocar membros da Diretoria Executiva e convidar os do Conselho Fiscal
para as reunides do Conselho Deliberativo;
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lll — deliberar sobre propostas de diretrizes e de politica de investimentos para
aplicacdo dos recursos garantidores das reservas previdencidrias de cada plano e acompanhar

sua execucgao;

IV — aprovar critérios e parametros para habilitacdo de instituicdes financeiras
qgue poderdo operar com a PREVCOM-BrC PREVESM-GO;

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

V — autorizar investimentos que envolvam valores iguais ou superiores a 05%

(cinco por cento) dos recursos garantidores;

VI — deliberar sobre a politica geral de administracdo da PREVCOM-BrC
PREVEOM-GO, aprovando o or¢amento anual de despesas administrativas, bem como o
regimento interno e suas alteragdes;

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

VIl — deliberar sobre alteracao dos regulamentos dos planos de beneficio e sua
instituicao ou extingao;

VIIl — nomear os membros da Diretoria-Executiva, apds a aprovacao em processo
seletivo, conforme determina a Resolugdo CNPC vigente, e exonerd-los com decisdo
fundamentada;

- Redacdo dada pelo Decreto n° 10.502, de 12-7-2024.

IX — deliberar sobre remuneracdo e vantagens de qualquer natureza recebidas

pelos membros da Diretoria Executiva, obedecidas normas sobre remunerag¢do constantes das

ConstituicGes e das leis aplicaveis;

X — nomear e exonerar, conforme indicacdo e determinacdo dos respectivos

patrocinadores, os membros dos comités gestores de plano;
XI —aprovar o plano de custeio;

XIl — deliberar sobre alteracdes do Estatuto da PREVCOM-BrC PREVECOM-GO,
inclusive sobre incorporacdo daquelas decorrentes de lei;

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

XIll — deliberar sobre admissao ou retirada de patrocinador de plano de beneficios

e as condi¢des a serem estabelecidas em convénio de adesao;
XIV — aceitar doa¢Bes, com ou sem encargos;
XV — examinar e aprovar as demonstracdes contabeis;

XVI — examinar e aprovar o relatério anual de atividades;
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XVII — deliberar sobre o regulamento do processo eleitoral e de consultas dos
representantes dos participantes e assistidos para os orgaos de administracao e fiscalizacdo da
PREVCOM-BrC PREVEOM-GO e de outros processos de votacdo que venham a ocorrer;

- Redacdo dada pela Lei n° 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

XVIII — aprovar contratacdo de auditoria externa independente, atudrio e

avaliador de gestdo, observadas as disposi¢cdes regulamentares aplicaveis;

XIX — examinar recursos interpostos por Diretor em face de decisdes colegiadas

da Diretoria Executiva;

XX — deliberar, atendidos os objetivos precipuos da PREVCOM-BrC PREVEOM-GO,
sobre os casos omissos deste Estatuto, dos regulamentos dos planos de beneficios, ou das
politicas de competéncia do Conselho Deliberativo;

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

XXI —aprovar o cédigo de ética da PREVCOM-BrC PREVEOM-GO, assim como suas
eventuais alteracdes;

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

XXIl — solicitar estudos e pareceres sobre determinados assuntos técnicos

necessarios ao bom desempenho da sua missdo institucional;

XXIIl — estabelecer limites e critérios para o custeio de despesas de representacdo
institucional realizadas pelos membros do Conselho Deliberativo e Fiscal e da Diretoria

Executiva.

§ 12 A aprovacao das matérias previstas nos incisos VII, Xlll e XIV deste artigo
dependerd de manifestacdo favoravel dos patrocinadores, podendo ser prévia ou posterior a

apreciacdo da matéria pelo Conselho Deliberativo.

§ 22 Qualguer dos membros do Conselho Deliberativo podera apresentar
proposta de alteracdo deste Estatuto.

Art. 25. Compete ao presidente do Conselho Deliberativo:

| — dirigir e coordenar as atividades do Conselho Deliberativo;

Il — dar posse aos membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos Deliberativo e

Fiscal;

Il — convocar as reunides do Conselho Deliberativo, estabelecendo a pauta a ser
deliberada, que serd distribuida com, no minimo, 05 (cinco) dias de antecedéncia da data

marcada para a reunido;

IV — decidir assuntos urgentes ad referendum do plendrio.

13


https://legisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao/99856/lei-19983
https://legisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao/99856/lei-19983
https://legisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao/99856/lei-19983

Subsec¢ao V

Do Funcionamento

Art. 26. O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e,

extraordinariamente, sempre que necessario, por motivo de urgéncia ou relevancia da matéria.

§ 12 Para instalacdo das reuniGes é necessdria, em primeira convocacdo, a
presenca da maioria absoluta dos membros do Conselho e, em segunda convocacao, que deverd

ocorrer 01 (uma) hora apds a primeira, com metade de seus membros.

§ 292 As reunides extraordinarias poderdo ser convocadas pelo presidente do
Conselho Deliberativo, pela maioria absoluta de seus membros ou pelo diretor-presidente da
PREVCOM-BrC PREVESM-GS, com, no minimo, 01 (um) dia de antecedéncia.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

§ 32 A convocagdo extraordindria devera ser comunicada aos membros do

Conselho deliberativo com informacgao expressa das razdes de urgéncia que a motivaram.

§ 42 E facultado ao Conselho Deliberativo, por intermédio de seu presidente,
convocar os diretores da PREVCOM-BrC PREMEOM-GO, inclusive o diretor-presidente, para
participar das reunides, podendo o convocado, para tanto, delegar poderes a outro diretor, ou
fazer-se acompanhar por quem entender necessario, a titulo de assessoramento.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Art. 27. O presidente do Conselho Deliberativo participard das votacdes,
prevalecendo o seu voto em caso de empate.

Paragrafo Unico. As matérias constantes do art. 24 deste Estatuto somente
poderdo ser deliberadas em reunido que contar com a presenca do presidente do Conselho
Deliberativo.

Subsecao VI

Da Remuneragao

Art. 28. A remuneracdo mensal dos membros do Conselho Deliberativo
correspondera a 20% (vinte por cento) do valor da remunera¢do mensal do diretor-presidente
da Fundagdo de Previdéncia Complementar do Brasil Central (PREVCOM-BrC) Fundacie—de

vid a-Comp ar-do-Estade-de-Geids—PREVEOM-60—, condicionada a participacdo a,
no minimo, 01 (uma) reunido mensal.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.
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Secao ll

Da Diretoria Executiva

Subsecao |

Da Definicao

Art. 29. A Diretoria Executiva é 6rgdao de administracao geral da PREVCOM-BrC
PREVEOM-GO, competindo-lhe propor e executar diretrizes e politicas aprovadas pelo Conselho
Deliberativo, além dos demais atos necessarios a gestdo nos termos deste Estatuto.

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Subsecao Il

Da Composicao

Art. 30. A Diretoria-Executiva é drgdo colegiado composto de 4 (quatro) membros
efetivos aprovados em processo seletivo, conforme determina a Resolugdao CNPC vigente, e
nomeados pelo Conselho Deliberativo, com esta constitui¢ado:

- Redacdo dada pelo Decreto n° 10.502, de 12-7-2024.

| — 01 (um) diretor presidente;

Il — 01 (um) diretor de administracdo;
[l — 01 (um) diretor de seguridade;
VI—01 (um) diretor de investimentos.

§ 192 Os membros da Diretoria Executiva deverdo atender, além das condicbes
legais estabelecidas, aos requisitos previstos no art. 63 deste Estatuto.

§ 292 Sem prejuizo de outras atribuicdes fixadas pela legislacdo de previdéncia
complementar, por este Estatuto, pelo regimento interno, pelos regulamentos dos planos e
pelas deliberagdes do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva, sdao atribui¢cdes de cada
diretoria, observadas as alcadas estabelecidas:

| — o diretor-presidente é responsavel pela coordenacdo geral dos trabalhos da
diretoria, pelo relacionamento com os demais drgaos de administracdo e fiscalizacdo, pela
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representacdo da PREVCOM-BrC PREMESM-GOB, coordenacdo do planejamento estratégico,
comunicacdo institucional e politica de controles, observadas as disposicoes legais e
regulamentares, bem como as diretrizes e normas baixadas pelo Conselho Deliberativo;

- Redacdo dada pela Lei n° 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Il — a diretoria de administragdo é responsavel pela gestdo da area de suporte
administrativo, pessoal, suporte tecnolégico, bem como do programa administrativo, de

contabilidade, orcamento, organizacao, métodos e controladoria;

Il — a diretoria de investimentos é responsdvel pela gestdo do programa de
investimentos, coordenagdao do Comité de Investimentos, avaliagcdao e negocia¢do dos ativos que
compdem os recursos garantidores, observados os principios da seguranca, rentabilidade,
solvéncia, liquidez, transparéncia dos investimentos e outras reservas sob gestdao da PREVCOM-
BrC PREVEOM-GO;

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

IV — a diretoria de seguridade é responsavel pela implementacdo dos
regulamentos dos planos de beneficio e sua manutencao, especialmente os estudos atuariais, a
manutencdo dos cadastros de participantes, beneficidrios e assistidos, a concessdo e o
pagamento de beneficios, a arrecadacdo de contribuicdes, além da coordenacdo das operacoes
com participantes.

Subsecao lll

Dos Mandatos

Art. 31. O mandato da Diretoria-Executiva sera de 4 (quatro) anos, com o inicio e
o encerramento preferencialmente em dezembro, possibilitada a reconducao.

- Redacdo dada pelo Decreto n° 10.502, de 12-7-2024.

§ 12 O membro da Diretoria Executiva somente perderda o seu mandato em

virtude de:

| — renuncia;
Il — condenacdo criminal transitada em julgado;
Il — decisdo proferida em processo administrativo disciplinar;

IV — decisdo fundamentada do Conselho Deliberativo.
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§ 22 Os diretores poderdo acumular funcées de outra diretoria até que um titular
seja indicado e, nessa situacdo, ndo haverd acumulo de remuneracdes, nem de votos nas
reunides da Diretoria Executiva.

Art. 32. A membro da Diretoria Executiva é vedado:

| — exercer simultaneamente atividade no patrocinador;

Il — integrar concomitantemente o Conselho Deliberativo ou Fiscal da PREVCOM-
BrC PREVEOM-GEB, mesmo depois do término do seu mandato na Diretoria Executiva, enquanto
ndo tiver suas contas aprovadas pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal;

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Il — ao longo do exercicio do mandato, prestar servigos a instituicdes integrantes

do sistema financeiro, observadas, ainda, as disposi¢des do art. 40 deste Estatuto.

Art. 33. O diretor-presidente sera substituido nos impedimentos de até 30 (trinta)
dias pelo diretor-administrativo ou, na impossibilidade dessa designa¢dao ou nos casos de
impedimento tempordrio de maior duragdo, por quem for indicado pelo Conselho Deliberativo.

- Redacdo dada pelo Decreto n° 10.502, de 12-7-2024.

Art. 34. Os demais diretores serdo substituidos, nos impedimentos de até 90

(noventa) dias, pelo diretor que for designado pelo diretor-presidente.

Paragrafo unico. Nos afastamentos superiores a 90 (noventa) dias, o diretor-
presidente indicara um técnico dos Quadros da PREVCOM-BrC PREVCOM-GO para a
substituicdo, submetendo a indicacdo a aprovacido do Conselho Deliberativo.

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Art. 35. No caso de vacadncia de cargo da Diretoria-Executiva, o Conselho

Deliberativo devera selecionar membro por processo seletivo, conforme determina a Resolugdo
CNPC vigente.

- Redacdo dada pelo Decreto n°® 10.502, de 12-7-2024.

Subsecao IV

Das Competéncias
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Art. 36. Compete a Diretoria Executiva, observadas as alcadas estabelecidas:

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o regimento interno, os

regulamentos e as deliberagdes do Conselho Deliberativo;

Il — decidir sobre propostas de investimentos dos recursos administrados pela
PREVCOM-BrC PREVESM-GE, observado o disposto no art. 24, inciso V, deste Estatuto;

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Il — aprovar o credenciamento de instituicdes financeiras que poderdao operar
com a PREVCOM-BrC PREVESM-GO, obedecidos a critérios e parametros estabelecidos pelo
Conselho Deliberativo;

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

IV — estabelecer normas e praticar atos necessarios a organizacdo, ao
funcionamento e a politica de recursos humanos da PREVCOM-BrC PREVESM-GO;

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

V — submeter ao Conselho Deliberativo:

a) propostas de diretriz e politica de investimentos para aplicacdo dos recursos
garantidores das reservas técnicas da PREVCOM-BrC PREVESM-GO;

- Redacao dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

b) critérios e parametros para habilitacdo de instituicdes financeiras que poderao
operar com a PREVCOM-BrC PREMVEOM-GO;

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

¢) instituicdo e as alteracdo dos regimentos internos dos colegiados, do cddigo de

ética e dos regulamentos dos planos de beneficio;
d) propostas de planos anuais e plurianuais de atividades;

e) propostas de modificacdo de alteracdo deste Estatuto, inclusive incorporacao

ao texto estatutdrio de alteracOes decorrentes de lei;

f) demonstra¢des contdbeis, acompanhadas dos pareceres atuariais do auditor

independente e do Conselho Fiscal;

g) relatdrio anual de atividades da PREVCOM-BrC PREVCOM-GO;

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

h) propostas de admissdo e retirada de patrocinador, bem como as condicdes a

serem estabelecidas em convénio de adesdo;

i) propostas de regulamento de processo eleitoral dos representantes dos
participantes e assistidos para os 6rgdos de administracao e fiscalizacdo da PREVCOM-BrC
PREVEOM-GO e de outros processos de votagdo que venham a ocorrer;

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.
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j) os casos omissos neste Estatuto, os regulamentos dos planos de beneficio e as
demais politicas de competéncia do Conselho Deliberativo, obedecidos os objetivos precipuos
da PREVCOM-BrC PREVEOM-GO;

- Redacdo dada pela Lei n° 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

VI — instituir comité gestor para cada plano de beneficios previdenciarios

complementares, conforme determinagdo do Conselho Deliberativo;

VIl — instituir o Comité de Investimentos, aprovar seu regimento interno, bem

COmMo nomear e exonerar seus membros.

Subsecao V

Do Funcionamento

Art. 37. A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, a cada quinzena e,

extraordinariamente, por convocag¢ao do Diretor-Presidente ou da maioria dos seus membros.

§ 12 A Diretoria Executiva funcionara como 6rgao colegiado e suas decisdes serdo

tomadas por maioria simples.

§ 22 E facultado ao diretor-presidente convocar técnicos da PREVCOM-BrC
PREVECOM-GO para participar das reunides a titulo de assessoramento.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

§ 32 O diretor-presidente tera, além do voto ordindrio, o de qualidade.

Art. 38. As reunides da Diretoria Executiva serdo instaladas, em primeira
convocacdo, com a presenca da maioria absoluta de seus membros e, em segunda convocacao,

com a presenca de qualquer nimero de diretores.

Art. 39. Os diretores praticardo atos necessarios a gestdo da PREVCOM-BrC
PREVEOM-GO, de forma individual ou coletiva, observados as respectivas atribuicdes
estatutarias, o regimento interno e as alcadas que vierem a ser definidas.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Subsecao VI

Da Quarentena

Art. 40. Nos 12 (doze) meses seguintes ao término do exercicio da funcdo, o ex-

diretor estard impedido de prestar, direta ou indiretamente, independentemente da forma ou
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natureza do contrato, qualquer tipo de servico as empresas do sistema financeiro que implique
a utilizacdo de informacgGes a que teve acesso em decorréncia da funcdo exercida, sob pena de

responsabilidade civil e penal.

§ 12 Durante o impedimento, ao ex-diretor que ndo tiver sido destituido ou que
pedir afastamento serd assegurada a possibilidade de prestar servicos a qualquer érgdo ou
entidade da administracdo publica, desde que nao haja tido acesso a informacGes privilegiadas,

garantindo-lhe remuneracdo equivalente a funcdo de direcdo que exerceu.

§ 22 Entende-se por informacdo privilegiada aquela que, uma vez utilizada, possa
comprometer a seguranca econdmico-financeira, a rentabilidade, a solvéncia ou a liquidez do

plano de beneficios administrado pela Entidade.

§ 32 Incorre na pratica de advocacia administrativa, sujeitando-se as penas da lei,
o ex-diretor que violar o impedimento previsto neste artigo, exceto se retornar ao exercicio de
cargo ou emprego que ocupava junto ao patrocinador, anteriormente a indicacdo para a
respectiva diretoria executiva, ou se for nomeado para exercicio em qualquer 6rgdo ou entidade

da administragao publica.

Secao lll

Do Comité Gestor de Plano

Art. 41. Cada plano de beneficios poderd ter um comité gestor, que sera
responsdvel por seu acompanhamento, bem como pela definicdo da estratégia das aplicacoes

financeiras, observadas diretrizes fixadas pelo Conselho Deliberativo e Comité de Investimentos.

Art. 42. Caberd aos patrocinadores indicar os membros para integrarem os

comités dos planos por eles eventualmente instituidos.

§ 12 Havendo plano que abranja mais de um Poder, érgdo ou entidade, o comité
gestor serd composto por representantes indicados por cada um deles, podendo ultrapassar o
numero previsto no art. 43 deste Estatuto.

§ 292 Cabe ao respectivo patrocinador ou ao Poder ou drgdo, no caso do § 19,

determinar a exoneragao do membro do comité gestor.

Art. 43. O comité gestor de plano serd composto por 03 (trés) membros, 01 (um)
dos quais necessariamente dentre os participantes ou assistidos do respectivo plano de

beneficios, nomeados pelo Conselho Deliberativo.
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§ 12 Aos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e da Diretoria-Executiva é
vedado integrar comité gestor de plano.

- Constituido §1° com nova redacdo pelo Decreto n® 10.502, de 12-7-2024, art. 2°

§ 22 O mandato dos membros dos comités gestores sera de 2 (dois) anos, com o

inicio e o encerramento preferencialmente em julho, permitida a reconducgao.

- Acrescido pelo Decreto n® 10.502, de 12-7-2024.

Art. 44. As atribuicdoes de comité gestor de plano serdo estabelecidas no
regulamento do plano, cabendo-lhe, entre outros assuntos relacionados a area de atuacao:

| — solicitar a contratacdo de atudrio e auditores independentes para
assessoramento;

Il — elaborar a politica de investimentos que se revele mais adequada ao perfil da
sua massa de participantes, obedecidas diretrizes fixadas pelo Conselho Deliberativo e Comité
de Investimentos;

Il — propor ao Conselho Deliberativo altera¢cdes no regulamento dos planos de
beneficio.

Paragrafo Unico. As decisdes de comité gestor de plano deverdo ser submetidas
ao Conselho Deliberativo ou a Diretoria Executiva, quando vinculadas as competéncias desses
6rgaos.

Art. 45. O comité gestor de plano reunir-se-a ordinariamente ao menos uma vez
por més, conforme definido em regimento interno.

Art. 46. A remuneracdo mensal dos membros de comité gestor de plano
correspondera a 10% (dez por cento) do valor da remuneracdo mensal do diretor-presidente da
Fundacdo de Previdéncia Complementar do Brasil Central (PREVCOM-BrC) Fundacie—de

Previdéncia—Complementar—do 2ate—ae—SaiE PREVEOM-GO, condicionada a participacdo

em, no minimo, 01 (uma) reunido mensal.

Secao IV

Do Comité de Investimentos da PREVCOM-BrC PREVEOM-GO

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Art. 47. O Comité de Investimentos sera composto por 05 (cinco) membros

indicados pela Diretoria Executiva, tendo como atribuicdes:
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| — assessorar a Diretoria Executiva na gestdo econémico-financeira dos recursos
administrados pela PREVCOM-BrC PREVESM-GO;

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Il — elaborar previsdes de cendrios macroeconémicos, bem como diretrizes de

investimento para os comités gestores de planos;

Il — aplicar as politicas de investimentos da Entidade, observados a legislagao

pertinente e este Estatuto.

§ 12 Os membros do Comité de Investimentos deverdao ser empregados da
PREVCOM-BrC.

- Constituido §81° com nova redacao pelo Decreto n® 10.502, de 12-7-2024, art. 2°

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

§ 22 O mandato dos membros do Comité de Investimentos sera de 4 (quatro)
anos, com o inicio e o encerramento preferencialmente em julho, permitida a reconducao.

- Acrescido pelo Decreto n°® 10.502, de 12-7-2024.

Art. 48. O Comité de Investimentos reunir-se-a, ordinariamente, ao menos uma

Vez por semana.

Paragrafo Unico. A atuacao no Comité de Investimentos ndo sera remunerada.

SecaoV

Do Conselho Fiscal

Subsecao |

Da Definicao

Art. 49. O Conselho Fiscal é 6érgdo de controle interno da PREVCOM-BrC
PREVEOM-GO, responsavel pela fiscalizagdo da gestdo administrativa e econémico-financeira, e
exercera suas fungdes nos termos deste Estatuto e de seu regimento interno.

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Subsecao Il

Da Composi¢ao
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Art. 50. O Conselho Fiscal é composto por 04 (quatro) membros titulares e 04
(quatro) suplentes, sendo 02 (dois) titulares e respectivos suplentes indicados pelos
patrocinadores e 02 (dois) titulares e respectivos suplentes eleitos diretamente pelos
participantes e assistidos.

§ 1° Os membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal deverdao atender, além
das disposicOes legais, aos requisitos previstos no art. 63 deste Estatuto.

§ 2° Na composi¢ao do Conselho Fiscal, deverao ser considerados o nimero de

participantes vinculados a cada patrocinador e o montante dos respectivos patrimdnios.

Subsecao lll

Dos Mandatos

Art. 51. O mandato dos integrantes do Conselho Fiscal terd duracdo de 4 (quatro)
anos, com o inicio e o encerramento preferencialmente em janeiro, vedada a reconducao.

- Redacdo dada pelo Decreto n° 10.502, de 12-7-2024.

§ 12 O membro do Conselho Fiscal somente perderd o mandato em virtude de:

| — renuncia;

Il — condenagdo criminal transitada em julgado;

IIl — decisdo proferida em processo administrativo disciplinar.

§ 22 O cancelamento da inscricdo no plano de beneficios pelo membro eleito do

Conselho Fiscal equivale a rentncia do mandato.

- Redacdo dada pelo Decreto n° 10.502, de 12-7-2024.

§ 32 O rompimento do vinculo funcional de qualquer membro do Conselho Fiscal

com o Patrocinador equivale a renlincia do mandato.

- Acrescido pelo Decreto n° 10.502, de 12-7-2024.

Art. 52. A cada 02 (dois) anos, devera ocorrer renovacdo do mandato de 02 (dois)

dos membros do Conselho Fiscal, da seguinte forma:
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| — os participantes e assistidos com direito a voto, mediante eleigdo direta e
secreta, elegerdo 01 (um) membro titular e respectivo suplente;

Il — os patrocinadores indicardo 01 (um) membro titular e respectivo suplente.

Art. 53. Nas auséncias ou nos impedimentos temporarios do membro titular do
Conselho Fiscal, sera ele substituido pelo respectivo suplente, conforme definicido no momento
da indicagao ou eleigdo.

§ 19 Estando impedido ou impossibilitado de comparecer o respectivo suplente,
ou no caso de sua inexisténcia, a substituicdo serd feita por um dos suplentes de outro titular,

respeitado o principio paritario previsto no art. 50 deste Estatuto.

§ 22 A forma de escolha entre os suplentes mencionados no § 12 serd definida no
regimento interno do Colegiado;

§ 32 A convocacao do suplente poderd ser feita com antecedéncia pelo presidente

do Conselho Fiscal ou ocorrer no inicio da reunido em que for verificada a auséncia do titular.

Art. 54. Ocorrendo vacancia de membro titular no Conselho Fiscal, o mesmo sera
substituido na forma do art. 59 deste Estatuto, respeitada a origem de sua representagao.

§ 19 Ndo existindo suplentes em condi¢cdes de suprir vaga de membro titular,
proceder-se-a da seguinte forma:

| — se a vaga for da representacdo do patrocinador, o presidente do Conselho
Fiscal comunicard o fato ao presidente do Conselho Deliberativo, que consultard os
patrocinadores, respeitada a origem de representacdo, para suprir a vaga de titular e todas as
supléncias, no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

Il — se a vaga for da representacdo dos participantes e assistidos, observar-se-a o
seguinte:

a) caso a vacancia ocorra em até 12 (doze) meses antes do término do mandato, o
presidente do Conselho Fiscal comunicard o fato ao presidente do Conselho Deliberativo, que
promovera eleicdo para suprir a vaga de titular e todas as supléncias entre 45 (quarenta e cinco)
e 60 (sessenta) dias;

b) caso a vacancia ocorra nos ultimos 12 (doze) meses do mandato, a substituicdo

recaird em outro suplente de mandato ndo-coincidente.

§ 29 Em qualquer das situacbes previstas neste artigo, o novo membro titular
completard o mandato do seu antecessor, retornando a condicdo de suplente, se for o caso,
respeitada a data de término do seu mandato original.
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Subsecao IV

Das Competéncias

Art. 55. Compete ao Conselho Fiscal, além de outras atribuicdes que lhe sejam
conferidas por lei ou normas em vigor:

| — examinar os balancetes mensais;

Il — emitir parecer sobre as demonstragdes contdbeis e de resultado de cada
exercicio;

Il — examinar os livros e documentos da PREVCOM-BrC PREVVCOM-GO;

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

IV — fiscalizar quaisquer operagdes, atos e resolu¢des praticados pelos drgaos
administrativos ou colegiados da PREVCOM-BrC PREVESM-GO, verificando o cumprimento de
suas atribui¢des legais e regulamentares;

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

V — apontar eventuais irregularidades, sugerindo medidas saneadoras;
VI —fiscalizar o cumprimento da legislacdao e das normas em vigor;

VIl — acompanhar, periodicamente, o programa de investimentos da PREVCOM-
BrC PREVVEOM-GO, observando sua aderéncia a politica de investimentos e a outros parametros
legais ou normativos existentes;

- Redacédo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

VIl — emitir, periodicamente, relatérios sobre controles internos.

§ 12 Os membros do Conselho Fiscal poderdo requisitar a apresentacdo dos livros
e de todo e qualquer documento da PREVCOM-BrC PREVEOM-60, bem como informacgGes aos
membros do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva, independentemente de deliberacdo
ou aprovacao dos demais membros.

- Redacao dada pela Lei n° 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

§ 22 As requisicdes de que trata o § 192 serdao encaminhadas pelo presidente do
Conselho Fiscal, que delas dara ciéncia aos demais membros e, salvo deliberagdo em contrario

do préprio Conselho, fixara prazo para seu atendimento, nunca inferior a 10 (dez) dias.

Art. 56. O Conselho Fiscal poderd requerer a contratacdo de empresa de auditoria

contabil, atuarial ou financeira para realizacdo de trabalhos especificos.

Subsecao V

Do Funcionamento
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Art. 57. O Conselho Fiscal realizard reunides ordinarias mensalmente e

extraordindrias sempre que convocadas por seu Presidente ou pela maioria de seus membros.

Paragrafo Unico. A auséncia de membro do Conselho Fiscal sem justificativa a 03
(trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas no periodo de 01 (um) ano acarretara a
instauracdo de processo administrativo, em decorréncia do qual podera ocorrer a perda do

respectivo mandato.

Art. 58. O presidente do Conselho Fiscal sera escolhido pelos membros eleitos

pelos participantes e assistidos.

Paragrafo Unico. Em caso de empate, prevalecera o voto do conselheiro eleito

com mandato atual mais antigo.

Art. 59. O quérum para as reunides do Conselho Fiscal serd de 03 (trés) membros.

Paragrafo unico. As decisdes do Conselho Fiscal serdao tomadas pela maioria
simples de votos, cabendo ao presidente, além do respectivo voto, o de qualidade em caso de

empate.

Subsecao VI

Da Remuneragao

Art. 60. A remuneragdao mensal dos membros do Conselho Fiscal correspondera a
15% (quinze por cento) do valor da remuneracdo mensal do diretor-presidente da Fundacdo de
Previdéncia Complementar do Brasil Central (PREVCOM-BrC) Fundacie—de—Previdéneia
Eemplementarde-Estade-de-Geids—PREVEOM-GO, condicionada a participacdo em, no minimo,
01 (uma) reunido mensal.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Secao VI

Do Recurso das Decisoes Administrativas

Art. 61. Das decisdes da Diretoria Executiva da PREMEOM-GO caberd recurso ao
Conselho Deliberativo.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

§ 12 O recurso podera ser interposto por qualquer diretor no prazo de 30 (trinta)
dias contados da data da ciéncia da decisdo recorrida.
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§ 29 O recurso serd recebido apenas no efeito devolutivo, salvo se o presidente do
Conselho Deliberativo lhe der também efeito suspensivo, hipdétese em que devem estar
presentes os pressupostos de urgéncia e relevancia da matéria, ou de risco irreparavel e

iminente para os legitimos interesses da parte que se julgar prejudicada.

Art. 62. Dos atos dos prepostos ou empregados da Fundacdo de Previdéncia

Complementar do Brasil Central (PREVCOM-BrC) Fundacae—de—Previdéncia—Complementarde
Estado-de-Goids—PREVEOM-GO cabe recurso ao diretor competente, conforme prazos e ritos

estabelecidos no regimento interno da Entidade.

- Redacdo dada pela Lei n° 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Secao VII

Dos Requisitos e das Vedagdes dos Membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos

Deliberativo e Fiscal

Art. 63. Cada membro da Diretoria Executiva e dos Conselhos Deliberativo e

Fiscal, no ato da posse, devera atender aos seguintes requisitos minimos:

| — comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas dareas financeira,

administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagao, atuarial ou de auditoria;
Il — ndo ter sofrido condenacgdo criminal transitada em julgado;

Il — ndo ter sofrido penalidade administrativa por infracdo da legislacdo da

seguridade social, inclusive da previdéncia complementar, ou como servidor publico;

IV — ndo guardar, entre si, simultaneamente, relagdo conjugal ou decorrente de

unido estdvel, de parentesco consanguineo ou afim até o 22 (segundo) grau, inclusive;

V — contar com qualificagao técnica exigida pelo 6rgdo regulador e fiscalizador das

entidades fechadas de previdéncia complementar, conforme legislagao aplicavel;

Paragrafo Unico. Para os membros da Diretoria Executiva é exigida formacdo de
nivel superior.

Art. 64. Ao membro da Diretoria Executiva é vedado:

| — exercer simultaneamente atividade nos patrocinadores;

Il — integrar concomitantemente o Conselho Deliberativo e Fiscal da PREVCOM-
BrC PREVEOM-GO e, mesmo depois do término do seu mandato, na Diretoria Executiva,
enquanto suas contas nao forem aprovadas pelo Conselho Deliberativo;

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.
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Il — prestar servigos a instituicdes integrantes do sistema financeiro durante o

exercicio do mandato.

Secao VIII

Do Processo Administrativo Disciplinar e das Responsabilidades

Art. 65. O processo administrativo disciplinar previsto neste Estatuto destinar-se-a
a apuracao de irregularidade no ambito de atuacdo do Conselho Deliberativo, da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal e sua instauracdo, instrucdo e seu julgamento seguirdo a forma
disciplinada pelo cédigo de ética da PREVCOM-BrC PREVESOM-GO, em conformidade com a
legislacdo vigente.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Art. 66. Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e Fiscal ndo
sdo pessoalmente responsdveis pelas obrigacdes da PREVCOM-BrC PREVESM-GE que tenham
autorizado ou firmado em virtude de ato regular de gestdo ou fiscalizagdo, mas respondem
pelos danos ou prejuizos que tenham causado a Entidade, aos participantes e assistidos, ou a
terceiros, quando, mesmo no exercicio de suas fungdes, tenham procedido com culpa ou dolo,
com viola¢do da lei, deste Estatuto, do regimento interno, dos regulamentos ou do cddigo de
ética.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Paragrafo Unico. A responsabilidade de que trata este artigo serd imputada
solidariamente, com e perante a Entidade, pelos atos para os quais tenham os membros da
Diretoria Executiva, dos Conselhos Deliberativo e Fiscal concorrido por acdo ou omissao.

Art. 67. Havendo fato determinante ou dendncia fundamentada de prejuizos
causados a PREVCOM-BrC PREVEOM-GO ou aos patrocinadores, participantes e assistidos,
resultantes de conduta prevista no art. 66 deste Estatuto, a responsabilidade sera apurada
mediante processo administrativo disciplinar instaurado pelo Conselho Deliberativo, que
designard comissao para dar curso ao processo.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Art. 68. A instauracdo de processo administrativo disciplinar ou judicial para
apuracdo de irregularidades no ambito de atuacdo dos Conselhos Deliberativo e Fiscal poderd
determinar o afastamento do membro processado até a sua conclusdo, sendo substituido por

seu suplente.

§ 12 As decisGes de instauracdo de processo administrativo disciplinar e de
suspensao tempordria do exercicio de mandato caberdo ao Conselho Deliberativo, por maioria

de votos dos seus membros, excluido o do investigado.
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§ 22 O afastamento de que trata o caput deste artigo ndo implica prorrogacdo ou

permanéncia no cargo além da data inicialmente prevista para o término do mandato.

Art. 69. O Conselho Deliberativo baixara norma geral estabelecendo o
procedimento a ser adotado para apuracdo de responsabilidade, que devera ser aprovada por
2/3 (dois tercos) de seus membros.

CAPITULO VII

DAS ALTERACOES DO ESTATUTO

Art. 70. O processo de reforma do Estatuto serd proposto pelo Conselho
Deliberativo.

§ 19 Alteracbes ao Estatuto deverdo ser aprovadas pelos patrocinadores e

submetidas a autoridade fiscalizadora nacional.

§ 22 A vigéncia das reformas ou alteragdes introduzidas terd inicio com a

publicacdo da autorizacdo do 6rgdo regulador federal no Didrio Oficial da Unido.

Art. 71. As alteracbes deste Estatuto ndo poderdo contrariar os objetivos da
Fundagao de Previdéncia Complementar do Brasil Central (PREVCOM-BrC) Fundacie—de
Previdéncia—Cemplementarde—Estadeo—deGoids— PREVEOM-GO, salvo expressa e inequivoca
determinagao legal.

- Redacdo dada pela Lei n° 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

CAPITULO VIII

DAS ELEICOES

Art. 72. As eleigdes para os membros representantes dos participantes e dos
assistidos nos Conselhos Deliberativo e Fiscal serao determinadas por edital a ser publicado com
antecedéncia minima de 50 (cinquenta) dias da data de inicio das elei¢bes, sendo divulgadas por

instrumentos que garantam publicidade e transparéncia do processo eleitoral.

§ 12 Os candidatos concorrentes as eleicdes deverdao ser registrados na
PREVCOM-BrC PREMVCOM-GO até 30 (trinta) dias antes do inicio delas.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.
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§ 29 Serd instituida uma comissdo eleitoral formada por 02 (dois) membros
indicados pela Diretoria Executiva e 01 (um) pelos participantes e assistidos, vedada a
participacdo de conselheiros e dirigentes da PREVEOM-GE na organizacdo e realizacdo das

eleicdes.

§ 392 O diretor-presidente indicara o presidente da comissdo eleitoral, que

determinarad as atribui¢cdes dos demais membros da comissao.

§ 42 A comissdo eleitoral regulamentard todo o processo e designard uma
comissdo de apuracdo, bem como seu presidente, a ser instalada na sede da PREVCOM-BrC
PREVEOM-GO, podendo cada candidato credenciar 02 (dois) fiscais junto a comissdo eleitoral
para acompanhar o processo.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

§ 52 N3o havendo candidatos aos cargos designados aos assistidos, poderdo a

eles se candidatar participantes.

§ 62 A PREVCOM-BrC PREVEESM-GO contara com apoio material e institucional do
patrocinador Estado de Goids necessdrio a realizagdo de suas elei¢des, conforme estabelecido
em edital.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

§ 72 O periodo para realizacdo das eleicbes sera de 02 (dois) dias uteis
consecutivos, definidos em edital.

§ 892 A apuracdo dos votos dar-se-d4 no mesmo local da eleicdo e serd
acompanhada por representantes dos participantes e dos assistidos credenciados pelo
presidente da respectiva comissao de apuragao.

§ 92 O resultado das elei¢des serd levado ao conhecimento dos participantes,
assistidos e do patrocinador através dos meios de divulgacdo que melhor convenham a
realidade da PREVEOM-GO.

- Redacdo dada pela Lei n°® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

§ 10. O Conselho Deliberativo é a instancia final para dirimir quaisquer questdes

relativas as eleicGes de que trata este artigo.

CAPITULO IX

DISPOSICOES GERAIS
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Art. 73. A extin¢do voluntaria da Fundacdo de Previdéncia Complementar do
Brasil Central (PREVCOM-BrC)
PREVCOM-GO decorrerda de decisdo do Conselho Deliberativo, em sua maioria absoluta,

condicionada a prévia aprovacdo dos patrocinadores e a aprovacao pelo drgao federal regulador
e fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia complementar.

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Art. 74. O Conselho Deliberativo aprovard a instituicdo de cédigo de ética e
conduta, que conterd, dentre outras, regras para prevenir conflito de interesses, proibir
operagdes dos dirigentes com partes relacionadas, a ser amplamente divulgado, especialmente

entre os participantes e assistidos.

Art. 75. A Fundac¢do de Previdéncia Complementar do Brasil Central (PREVCOM-

BrC)
aos membros da Diretoria-Executiva, dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, por meio de seu

e e ee aee—deCeig PREVEOM-GO— assegurara

departamento juridico ou de profissional contratado, ou, ainda, mediante a contratacdo de
seguro de responsabilidades, a defesa técnica em processos judiciais e administrativos
propostos durante ou apds os respectivos mandatos, por atos relacionados com o regular
exercicio de suas fungdes.

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Art. 76. O regime juridico de pessoal da Fundacdo de Previdéncia Complementar
do Brasil Central (PREVCOM-BrC) : : i3
PREVEOM-GO— é o previsto na Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT.

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Art. 77. A PREVCOM-BrC PREVECOM-GO observard os principios norteadores da
administracdo publica, em especial os da eficiéncia e economicidade, bem como adotard
mecanismos de gestdo operacional que maximizem a utilizacdo de recursos.

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

§ 12 As despesas administrativas terdo sua fonte de custeio definida no
regulamento do plano de gestao administrativa, observados o disposto no caput do art. 72 da Lei
Complementar federal n2 108, de 29 de maio de 2001, e o or¢camento anual da PREVCOM-BrC
PlalCopico,

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

§ 292 O montante de recursos destinados a cobertura das despesas administrativas

serd revisado ao final de cada ano para o atendimento do disposto no "caput" deste artigo.

Art. 78. A PREVCOM-BrC PREVEOM-GO serd mantida integralmente por suas

receitas, oriundas das contribuicdes dos participantes, assistidos e patrocinadores, dos
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resultados financeiros de suas aplicacdes e de doagdes e legados de qualquer natureza.

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

§ 12 A contribuicdo normal do patrocinador para o plano de beneficios
previdencidrios complementares em hipdtese alguma excedera a contribuicdo individual dos

participantes.

§ 22 Cada entidade, 6rgao ou Poder dos patrocinadores sera responsavel pelo
recolhimento de suas contribui¢des e repasse a PREVCOM-BrC PREVEOM-GO das contribuicdes
descontadas dos seus participantes, conforme previsto neste Estatuto e no respectivo
regulamento do plano de beneficios previdencidrios complementares.

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

CAPITULO X

DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 79. O Governador do Estado designard os membros que deverdo compor
provisoriamente os Conselhos Deliberativo e Fiscal da Fundacdo de Previdéncia Complementar
do Brasil Central (PREVCOM-BrC) : : j
PPRERLCSM-S2,

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Art. 80. Caso ndo haja participantes ou assistidos representantes dos respectivos
planos de beneficios, o Conselho Deliberativo podera designar provisoriamente, por periodo de

até 24 (vinte e quatro) meses, todos os membros que deverdao compor o comité gestor.

Art. 81. O mandato provisério dos membros, representantes dos participantes e
assistidos, no Conselho Deliberativo e Fiscal sera de até 24 (vinte e quatro) meses, durante os
qguais serd realizada eleicdo direta para que os participantes e assistidos elejam seus

representantes, conforme estabelecido nos arts. 20 e 50 deste Estatuto, respectivamente.

CAPITULO XI

DISPOSICOES FINAIS

Art. 82. Os administradores da Fundacdo de Previdéncia Complementar do Brasil
Central (PREVCOM-BrC)

PREVEOM-G6—, os procuradores com poderes de gestdo, os membros de conselhos
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estatutarios, o interventor e o liquidante responderdo civilmente pelos danos ou prejuizos que
causarem, por acao ou omissao, a Entidade.

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Paragrafo Unico. Sao também responsaveis, na forma do caput deste artigo, os
administradores dos patrocinadores, os atudrios, os auditores independentes, os avaliadores de
gestao e outros profissionais que prestarem servigos técnicos a PREVCOM-BrC PREVESM-GO,
diretamente ou por intermédio de pessoa juridica contrata.

- Redacdo dada pela Lei n® 19.983, de 16-1-2018, art. 1°.

Este texto ndo substitui o publicado no Suplemento do D.O de 12/06/2017
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