A

GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS
Gabinete Civil da Governadoria

DECRETO N2 1.800, DE 15 DE ABRIL DE 1980.
- Vide Decreto n® 2,560, de 7-2-1986.
- Vide Decreto n22.305. de 30-12-83, que altera este Decreto.
- Vide o Decretos n° 1.907/81 , 3.385/90

Dispde sobre os quadros de pessoal das autarquias estaduais e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de suas atribuigdes constitucionais e nos termos do art. 66 da Lei n2 6.725, de 20 de outubro de 1967, com a redagao dada pelo art. 12 da Lei n® 7.200, de 13 de
novembro de 1968,

DECRETA:

CAPITULO |
Das Disposigdes Preliminares

Art. 12 Os quatros de pessoal das autarquias estaduais passam a ser os constantes deste decreto
Art. 22 Os cargos s&o de provimento efetivo e de provimento em comisséo.

Art. 32 Os cargos de provimento efetivo sdo constituidos em classes Unicas e susceptiveis de assegurar estabilidade ou fundo de garantia, na forma da lei.
- Bedacdo dada pelo Decreto n2.305. de 30-12-1983.
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Art. 42 Os cargos de provimento em comiss&o, de livre nomeagao e exoneragéo pelo Governador do Estado, s&o os constantes do grupo 1V, previsto em cada quadro de pessoal, bem como os dos dirigentes das
autarquias.

CAPITULO It
Dos Quadros de Pessoal

Art. 52 Fazem parte integrante deste decreto:

I - 0 Anexo |, contendo os simbolos e os valores das fungdes gratificadas:
- Bedacdo dada pelo Decreto n®2.305. de 30-12-1983.
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a) Anexo |, consistente das seguintes tabelas:

1. Tabela 1, que fixa os valores dos niveis de salarios dos cargos de apoio administrativo, de apoio profissional e de apoio médico-hospitalar e sanitario;
2. Tabela 2, que fixa os valores dos niveis de salarios dos cargos de apoio técnico-cientifico;

3. Tabela 3, que fixa os valores dos niveis de vencimentos dos cargos de provimento em comiss&o;

4. Tabela 4, que fixa os valores das fungdes gratificadas;

Il - especificando os cargos, com os respectivos quantitativos, salarios basicos ou remuneragdes mensais, referentes aos quadros de pessoal de cada uma das autarquias abaixo discriminadas, os seguintes anexos:
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
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a) Il, do Centro Penitenciario de Atividades Industriais de Goias - CEPAIGO;

b) Anexo Ill, do Departamento Estadual de Agua Energia e Telecomunicagdes - DAE;

c) Anexo IV, do Departamento de Estradas de Rodagem de Goias - DERGO;

d) Anexo V, da Escola de Formagao de Operadores e Mecénicos de Maquinas Agricolas e Rodoviarias de Goias - EFOMARGO;
e) Anexo VI, da Escola Superior de Educagéo Fisica de Goias - ESEFEGO;

f) Anexo VII, do Instituto de Desenvolvimento Agrario de Goids - IDAGO;

g) Anexo VIII, do Instituto de Avaliagéo de Imdveis do Estado de Goias - INAI;

h) Anexo IX, do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Estado de Goias - IPASGO;

i) Anexo X, da Junta Comercial do Estado de Goias - JC;
j) Anexo XI, da Loteria do Estado de Goias - LEG;

1) Anexo XlI, da Organizagdo de Salde do Estado de Goias - OSEGO;

m) Anexo XlII, da Superintendéncia Estadual do Meio Ambiente - SEMA - GO;

n) Anexo X1V, da Superintendéncia das Obras do Plano de Desenvolvimento - SUPLAN;
0) Anexo XV, da Superintendéncia de Transportes e Terminais de Goiés - SUTEG.

Art. 62 As atribuicdes, responsabilidades e demais caracteristicas pertinentes aos cargos integrantes dos quadros de pessoal de que trata este decreto, bem como os requisitos para o seu provimento, serdo

especificados por ato do dirigente da respectiva autarquia, observadas, no que couber, as prescrigdes do Decreto n2 10, de 29 de janeiro de 1968.
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
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CAPITULO Il
Do Pessoal

Art. 72 O regime juridico do pessoal das autarquias é o da Consolidagéo das Leis do trabalho.

Paréagrafo unico. Excluem-se do disposto neste artigo os ocupantes de cargos de provimento em comiss&o, aos quais se aplica o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado, bem como os atuais servidores
sujeitos a este regime, ocupantes de cargos de provimento efetivo.

Art. 82 A jornada de trabalho do pessoal sob o regime de que trata o caput do artigo anterior, bem como dos ocupantes de cargo de apoio técnico - cientifico, sujeitos a legislagdo estatutaria, é de 40 (quarenta) horas
semanais.

Art. 92 O servidor ocupante de cargo de apoio administrativo ou profissional, sujeito ao Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Goias, percebera 82% (oitenta e dois por cento) do valor do salario
fixado para o seu cargo, salvo se optar pela jornada de que trata o artigo anterior, caso em que percebera a totalidade daquele valor.
- Bedacdo dada pelo Decreto n®2.305. de 30-12:1983,

Arb9® O ik te—c o i i is 1SS it Estatuto—dos—F 4rios—Publi Civis—do—Estado—de—Geid 4829 (oitont doi to)—a |
t pant arg apoio-at P ah—stjeito—a & & tenta to) &
dach trat 1 terk bera lidade- A |

s
e-jernada-de-gue-trata-o-artige-ant Sea Eep a3 e a

? "
P to-a g ptarp
Art. 10. Os titulares de cargos em comissao de nivel de diregéo e os servidores investidos em fungéo gratificada cumprirdo jornada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.

Paréagrafo Unico. A investidura em cargo de chefia ou diregao importara na atribui¢do automatica de uma gratificagéo de representagéo de 30% (trinta por cento) do valor fixado para o respectivo vencimento.
- Bedacdo dada pelo Decreto n2.305. de 30-12-1983,
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Art. 12. Os dirigentes de autarquias poderao, a requerimento escrito do interessado, reduzir a jornada de trabalho do servidor estudante, para permitir sua freqiéncia as aulas, desde que a essa redugéo corresponda

proporcional desconto em seu salario.

Art. 13. As admissdes e as alteragdes de contrato individual de trabalho do pessoal das autarquias serdo feitas por ato de seus dirigentes, mediante prévia e expressa autorizagdo do chefe do Poder Executivo.

- Redacéo dada pelo Decreto n®2.305, de 30-12-1983.
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Paragrafo tnico. Nenhuma admissao se fara sem que haja a respectiva vaga.
- Redacao dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
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CAPITULO IV

Da Gratificagdo Adicional
Art. 14. Ao servidor ativo ou em disponibilidade sera concedida, por qtiingtiénio de efetivo servigo publico, gratificacdo adicional de
§ 12 Para o fim deste artigo, somente sera contado o tempo de servigo prestado a partir de 20 de julho de 1947.
§ 22 A gratificagdo adicional incorporar-se-a ao salério para todos os efeitos.

§ 32 Nao sera concedida gratificagéo adicional sobre vencimento de cargo em comissao.

6% ( seis por cento) do respectivo salario ou remuneragéo.

§ 42 Nos cargos de acumulagéo, a gratificagéo, adicional somente sera concedida sobre o salario do cargo em que o servidor contar maior tempo de servigo.

§ 52 Entende-se por efetivo tempo de servigo, para efeito deste artigo, o que tiver sido prestado a pessoas juridicas de direito
acionario do Estado de Goids.

§ 62 A apuragéo do efetivo tempo de servico sera feita em dias e o total apurado converter-se-a4 em anos, sem arredondamento de
§ 72 A gratificagéo adicional sera automaticamente atualizada sempre que o salério sofrer modificagées.
Art. 15. quando da passagem do servidor para a inatividade, a gratificagéo adicional a que tiver direito incorporar-se-a ao seu prove

Paréagrafo tnico. A incorporagao da gratificagdo adicional serd integral, se a aposentadoria for com proventos correspondentes a i
ao seu tempo de servigo.

CAPI{TULO V
Das Fungdes Gratificadas

Art. 16. As fungdes gratificadas nédo constituem situagdo permanente e se destinam a atender a encargos de chefia, assessorament

publico, a fundagdes estaduais, empresas publicas e a sociedades sob o controle

qualquer espécie.

nto.

ntegralidade do salério do servidor e, proporcional, se com proventos proporcionais

0 e secretariado, que ndo justifiquem a criagdo de cargo.

Paragrafo tnico. As fungdes gratificadas seréo instituidas e atribuidas pelos dirigentes das autarquias, exclusivamente para encargos previstos em regulamento ou regimento interno, respeitados os limites da

dotagéo orgamentéria prépria e precedida a sua instituido de prévia e expressa autorizagdo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 17. As gratificacdes de funcdo obedecerao aos simbolos e valores constantes do Anexo I.
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
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§ 12 A fixac&o dos simbolos das gratificagdes a que se refere este artigo far-se-4 com a observancia dos seguintes critérios:

| - para as fungdes de Chefia do Servico de Administracéo, de Divisdes e de outros 6rgaos hierarquicamente equivalentes - FG-1 ou FG-2;

Il - para as fungdes de assessoria dos dirigentes de autarquia, FG-1 ou FG-2;

Il - para as fungdes de Chefia de 6rgaos imediatamente subordinados aos de que trata o item | - FG-2 ou FG-3

IV - para as fungdes de secretario e de assessoria dos diretores de Departamentos e de outros drgaos equivalentes - FG-3 ou FG-4;
V - para as fungdes de Chefia de nicleo - FG-5;

VI - para as fungdes de Chefia de turma, de setor ou de érgaos equivalentes - FG-6:

§ 22 As gratificagbes de fungéo serdo majoradas

a) até 20% ( vinte por cento), a critério do respectivo dirigente, quando atribuidas a servidores com exercicio ao norte do paralelo 13

, €
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b) 25% ( vinte e cinco por cento), quando atribuidas a servidores sujeitos ao regime estatutario, que ndo hajam exercido a opgéo prevista no art.92

Art. 18. As funcdes gratificadas poderéo ser atribuidas a qualquer servidor, inclusive aos aposentados voluntariamente e aos em disponibilidade, excetuados, porém, os titulares de cargo em comisséo.
Paragrafo tnico. O servidor percebera gratificagéo de fungdo cumulativamente com o respectivo salério ou provento.

Art. 19. ndo sao acumulaveis as gratificagdes de fungéo e de representagéo.

Art. 20. Ao servidor no desempenho de fungéo prevista nos itens |, Ill, IV, V, e ,VI do art. 17 é vedado atribuir gratificagdo de representagao.

Art. 21. Nao perdera a gratificag@o de que trata este capitulo o servidor que se ausentar em virtude de ferias, luto, casamento, doenga comprovada, servigos obrigatdrios por lei ou de atribuicdes decorrentes de sua

funcao.
CAPITULO-VI-
- Revogado pelo Decreto n 2.212, de 26-4-1983, art. 12,
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CAPITULO VI

- Constituido Capitulo VI pelo Decreto 2.305, de 30-12-1983, art. 32, 1.
CAPITULO- VI
Das Disposigdes Finais e Transitérias

Art. 23. Dentro do prazo de 90 ( noventa) dias, contados da data deste decreto, os dirigentes das autarquias proporao ao Chefe do Poder Executivo o enquadramento de seus servidores no correspondente quadro de

pessoal.
- parte 22 a 34 pelo Decreto n22.305/83, art. 3°.

§ 12 Poderao constar da proposta o extranumerario - mensalista que, até o término do prazo previsto no "caput" deste artigo, venha a completar 18 ( dezoito) anos de idade, e o ocupante de cargo de provimento em
comisséao extinto por forga deste decreto.

§ 2. Aprovada a proposta, 0 enquadramento far-se-a com observancia do nivel inicial previsto para cada cargo, por ato dos dirigentes das autarquias.

Art. 24. Os servidores das autarquias perceberéo salario-familia nas mesmas bases e condigdes estabelecidas para o funcionario da administracao direta do Poder Executivo.

Art. 25. A aposentadoria do pessoal das autarquias reger-se-a pela legislagédo aplicavel, para a concessao desse beneficio, aos funcionarios da administragdo direta do Poder Executivo.
Paragrafo tinico. Os encargos das aposentadorias correrdo as expensas das autarquias.

Art. 26. Compete aos dirigentes das autarquias a expedi¢éo dos atos:

| - concessorios de gratificagao adicional por qiiingtiénio de servigo publico, de diarias, de salario-familia e de licengas, e

Il - de vacancia dos cargos, exceto os de provimento em comiss&o.
Paréagrafo tnico. Os atos concessorios ou declaratérios de aposentadoria deverao ser precedidos de audiéncia de Procuradoria - Geral do Estado.
Art. 27. Aos servidores do Centro Penitenciario de Atividades Industriais de Goids - CEPAIGO, inclusive aos membros do seu Conselho Diretor, é concedida uma gratificagdo mensal por risco de vida, fixada em 40%

( quarenta por cento) do respectivo saldrio ou vencimento.
- Alterado pelo Decreto n®3.511/90.

§ 12 O servidor em gozo de licenga para tratamento da prépria satde continuara recebendo a gratificagéo por risco de vida.

§ 22 A gratificagéo de que trata este artigo se incorporara ao salario ou vencimento, para efeito de aposentadoria, desde que ao referido beneficio haja jus o servidor nos 36 ( trinta e seis) meses imediatamente
anteriores a data de sua transferéncia para a inatividade.

§ 32 Nos casos de aposentadoria por invalidez, o servidor tera direito & gratificagéo de risco de vida, independente da exigéncia contida no paragrafo anterior.

§ 42 A incorporagao da gratificagdo de que trata este artigo ser4 integral, se a aposentadoria dor com proventos correspondentes a integralidade do salario do servidor e, proporcional, se com proventos proporcionais
ao seu tempo de servigo.

Art. 28. Incumbe aos dirigentes das autarquias a pratica dos atos de reajustamento dos proventos dos inativos do 6rgéo, sempre em conformidade com os arts. 10 e 11 da Lei n® 8.222, de 19 de abril de 1977

Art. 28. Considera-se cargo de apoio técnico - cientifico, para os efeitos deste decreto, aquele para cujo provimento se exija habilitagao em curso legalmente classificado como de nivel de ensino superior ou a
obrigatéria aplicagdo de conhecimentos técnicos e cientificos, correspondentes ao mesmo nivel.

Art. 29. Em decorréncia da execugéo deste decreto, os proventos dos inativos das autarquias seréo revistos, na forma dos arts. 10 e 11 da Lei n® 8.222, de 19 de abril de 1977,  vista de proposta do titular do 6rgéo.
- Vide Decreto n? 2.305/83, nova redagao. com a 4

§ 12 O servidor inativa do em cargo igual ao daquele que vier a ser beneficiado com alteragéo fundada no item | do § 12 do art. 13 deste decreto tera os seus proventos majorados na mesma proporgéo, observado,
quando for o caso, o paradigma fixado em ato do Chefe do Poder Executivo.

§ 22 Apods a revisdo estabelecida no "caput" deste artigo, incumbe aos dirigentes das autarquias a pratica dos atos de reajustamento dos proventos dos inativos do 6rgéo, inclusive quando decorrentes do disposto no
parégrafo anterior, sempre em conformidade com os arts. 10 e 11 da Lei n2 8.222, de 19 de abril de 1977.

Art. 30. Sdo mantidas as gratificagdes de produtividade e de incentivo a produgao, instituidas para ocupantes de cargos dos quadros de pessoal das autarquias.
Art. 31. Em virtude das alteragdes introduzidas por este decreto nos quadros de pessoal das autarquias, nenhum servidor sofrera redugédo de salario ou vencimento.

Art. 32. As disposigdes do Decreto n® 100, de 17 de maio de 1968, com modificagdes posteriores, ndo mais se aplicam ao pessoal das autarquias.

Art. 33. Nos casos de omisséo deste decreto ou da Consolidagao das Leis do Trabalho, aplicar-se-a supletivamente aos servidores das autarquias, a legislagdo atinente aos funcionarios civis da administragdo direta
do Poder Executivo.

Art. 34. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo, porém, os seus efeitos a partir de 12 de janeiro de 1980, quanto aos enquadramentos, as alteragdes de salarios ou vencimentos e a
outras vantagens pecuniarias em seu texto e anexos previstas.

Art. 35. Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente o Decreto n® 1.764, de 11 de janeiro de 1980.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS, em Goiania, 15 de abril de 1980, 922 da Republica.
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( ANEXOS Il a XXXIV - Vide Decreto 122,560, de 7-2-1986 )

ARY RIBEIRO VALADAO
Jarmund Nasser
Aguinaldo Olinto de Aimeida
Anténio Flavio de Lima
Adjair de Lima e Silva
Ibsen Henrique de Castro
Hugo Cunha Goldfeld
Herbert de Bastos Curado
Brasilio Ramos Caiado
Oton Nascimento Junior
Clodoveu Dourado Azevedo
Joao Moreira Marques
Wolney Wagner de Siqueira
Salvio Pires

(D.0. de 16-05-1980)

ANEXO Il

TABELA DE VALORES DOS SiMBOLOS DAS FUNGOES GRATIFICADAS

- Redacéo dada pelo Decreto n? 2.305, de 30-12-1983.

simBOLO

VALOR MENSAL - Cr$

30.000,00

25.000,00

20.000,00

15.000,00

10.000,00

5.000,00

ANEXO Il

QUADRO DE PESSOAL DO CENTRO PENITENCIARIO DE ATIVIDADES INDUSTRIAIS DE GOIAS - CEPAIGO

- Redacéo dada pelo Decreto n®2.305. de 30-12-1983.

GRUPO |
CARGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
- Redagéo dada pelo Decreto n2 2.305, de 30-12-1983.

o SALARIO - Cr$
Quantitativo DENOMINACAO
12 etapa 23 etapa
6 Auxiliar de Servigos Gerais 70.800,00 80.600,00
5 Agente Administrativo | 80.000,00 110.000,00
10 Agente Administrativo Il 90.000,00 120.000,00
13 Agente Administrativo Il 100.000,00 130.000,00
2 Assessor Administrativo | 110.000,00 140.000,00
2 Assessor Administrativo Il 120.000,00 150.000,00
1 Tesoureiro 120.000,00 150.000,00
1 Técnico em Contabilidade 120.000,00 150.000,00
GRUPO Il
CARGOS DE APOIO PROFISSIONAL
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
= SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 22 etapa
2 Técnico Agricola 120.000,00 150.000,00
1 Avicultor 120.000,00 150.000,00
9 Instrutor 90.000,00 120.000,00
1 Fotégrafo-Identificador 80.000,00 110.000,00
80 Vigilante 80.000,00 110.000,00
6 Motorista 80.000,00 110.000,00
2 Aucxiliar de Enfermagem 80.000,00 110.000,00
1 Eletricista 80.000,00 110.000,00
1 Mecanico 80.000,00 110.000,00
1 Caldeireiro 80.000,00 110.000,00
1 Pedreiro 80.000,00 110.000,00
2 Cozinheiro 80.000,00 110.000,00
1 Encanador 80.000,00 110.000,00
GRUPO Il )
CARGOS DE APOIO TECNICO-CIENTIFICO
- Redacdo dada pelo Decreto n®2.305. de 30-12:1983
QUANTITATIVO DENOMINACAO SALARIO - Cr$
2 Assessor Juridico 432.000,00
1 Economista 432.000,00
3 Assistente Social 200.000,00
4 Médico 180.000,00
1 Médico Psiquiatra 180.000,00
1 Psicélogo 180.000,00
2 I Odontélogo I 180.000,00
* Sujeito a jornada de 20 (vinte) horas semanais de trabalho.
GRUPO IV B
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
QUANTITATIVO DENOMINACAO VENCIMENTO - Cr$
1 Diretor do Departamento Comercial 250.000,00
1 Diretor do Departamento de Finangas e Orgamento 250.000,00

710 Ann AR
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[ 1 Il Assessor de Relagdes Publicas I 85.000,00
ANEXO Il A
QUADRO DE PESSOAL DO DEPARTAMENTO DE AGUA ENERGIA E TELECOMUNICACOES - DAE
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
GRUPO |
CARGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
- Redacdo dada pelo Decreto n®2.305. de 30121983
. SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 23 etapa
10 Auxiliar de Servigos Gerais 70.800,00 80.600,00
5 Agente Administrativo | 80.000,00 110.000,00
3 Agente Administrativo Il 90.000,00 120.000,00
3 Agente Administrativo IIl 100.000,00 130.000,00
1 Técnico em Contabilidade 120.000,00 150.000,00
GRUPO Il
CARGOS DE APOIO PROFISSIONAL
- Redacao dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
= SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 22 etapa
2 Topografo 120.000,00 150.000,00
6 Eletrotécnico 120.000,00 150.000,00
4 Técnico em Diesel-Elétrico 110.000,00 140.000,00
6 Eletricista-Instalador 80.000,00 110.000,00
10 Motorista 80.000,00 110.000,00
3 Desenhista 80.000,00 110.000,00
2 Telefonista 80.000,00 110.000,00
GRUPO 1l
CARGOS DE APOIO TECNICO-CIENTIFICO
- Bedacdo dada pelo Decreto n®2.305. de 30-12:1983
QUANTITATIVO DENOMINACAO SALARIO - Cr$
2 Engenheiro Civil 432.000,00
1 Engenheiro Mecénico 432.000,00
4 Engenheiro Eletricista 432.000,00
2 Assessor Juridico 432.000,00
1 Técnico em Administragdo 432.000,00
1 Economista 432.000,00
1 Contador 432.000,00
GRUPO IV B
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
QUANTITATIVO DENOMINACAO VENCIMENTO - Cr$
1 Chefe de Gabinete 500.000,00
1 Motorista de Representacao 110.000,00
2 Secretéario Executivo 85.000,00
3 Assistente de Diretoria 85.000,00
ANEXO IV )
QUADRO DE PESSOAL DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DE GOIAS - DERGO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
Quantitativo DENOMINAGAO SALARIO - Cr$
30 Auxiliar de Servigos Gerais 70.800,00 80.600,00
12 Agente Administrativo | 80.000,00 110.000,00
22 Agente Administrativo Il 90.000,00 120.000,00
35 Agente Administrativo 1l 100.000,00 130.000,00
17 Assessor Administrativo | 110.000,00 140.000,00
34 Assessor Administrativo Il 120.000,00 150.000,00
12 Técnico em Contabilidade 120.000,00 150.000,00
GRUPO Il
CARGOS DE APOIO PROFISSIONAL
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
= SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 22 etapa
8 Técnico em Agrimensura 120.000,00 150.000,00
30 Técnico em Estradas 120.000,00 150.000,00
15 Topdgrafo 120.000,00 150.000,00
16 Desenhista Projetista 120.000,00 150.000,00
2 Cartégrafo 120.000,00 150.000,00
10 Analista Ill 120.000,00 150.000,00
10 Analista Il 100.000,00 130.000,00
5 Analista | 90.000,00 120.000,00
1 Fotogrametrista 110.000,00 140.000,00
4 Desenhista 80.000,00 110.000,00
80 Motorista 80.000,00 110.000,00
10 Auxiliar de Topografo 80.000,00 110.000,00
2 Borracheiro 80.000,00 110.000,00
5 Abastecedor 80.000,00 110.000,00
6 Lavador-Lubrificador 80.000,00 110.000,00
5 Jardineiro 70.800,00 80.600,00

GRUPO Il )
CARGOS DE APOIO TECNICO-CIENTIFICO
- Redacéo dada pelo Decreto n2 2.305, de 30-12-1983.

REMUNERACAO
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QUANIITATIVO

DENUMINAGAU

Salario - Base

Froautiviaaae

%

Cr$

TOTAL

16

Advogado

240.000,00

80

192.000,00

432.000,00

Técnico em Administragao

240.000,00

80

192.000,00

432.000,00

Economista

240.000,00

80

192.000,00

432.000,00

Contador

240.000,00

80

192.000,00

432.000,00

Arquiteto

240.000,00

80

192.000,00

432.000,00

Engenheiro |

240.000,00

80

192.000,00

432.000,00

23

Engenheiro Il

240.000,00

90

216.000,00

456.000,00

61

Engenheiro Ill

240.000,00

100

240.000,00

480.000,00

GRUPO IV

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

- Redacéo dada pelo Decreto n2 2.305, de 30-12-1983.

QUANTITATIVO

I DENOMINACAO

Vencimento

1

Il Chefe de Gabinete

500.000,00

Diretor Administrativo

500.000,00

Diretor de Planejamento

500.000,00

Diretor de Operagées

500.000,00

Diretor de Obras

500.000,00

Diretor de Estudos e Projetos

500.000,00

Assessor Especial

250.000,00

of| = =|| =|f =] =

Oficial de Gabinete

85.000,00

=)

Estagiario de Engenharia

85.000,00

Assistente Técnico

85.000,00

Assistente de Gabinete

85.000,00

nff wf| o

Assistente de Recepgao

85.000,00

GRUPO V

CARGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO E PROFISSIONAL EXTINTOS QUANDO VAGAREM

- Redacéo dada pelo Decreto n®2.305, de 30-12-1983.

QUANTITATIVO

DENOMINAGAO

SALARIO - Cr$

12 etapa

22 etapa

Trabalhador de Campo

70.800,00

80.600,00

Ajudante de Maquinas

70.800,00

80.600,00

Ajudante de Mecéanico Rodoviario

70.800,00

80.600,00

Armazenista

70.800,00

80.600,00

Ferreiro

80.000,00

110.000,00

Pedreiro Rodovidrio

80.000,00

110.000,00

of| o P M| wf| o

Carpinteiro Rodoviario

80.000,00

110.000,00

=)

Mecénico Rodoviério

80.000,00

110.000,00

Lanterneiro

80.000,00

110.000,00

N

Pintor de Veiculos

80.000,00

110.000,00

70

Operador de Maquinas Rodoviarias

80.000,00

110.000,00

14

Feitor Rodoviario

80.000,00

110.000,00

Apropriador de Custos

80.000,00

110.000,00

44

Mestre de Oficina Rodoviaria

100.000,00

130.000,00

Técnico de Maquinas Rodoviarias

100.000,00

130.000,00

17

Mestre de Estradas

100.000,00

130.000,00

19

Mestre de Obras Rodoviarias

100.000,00

130.000,00

|

o ||+ dof| aof wff || | s

N
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QUANLHALVOD NOMINAGAG S ALARIO—GFS$
EY Engenheiro-Agronemo 432:060,00
+ e e S
GRUROV ~
GARGOSBE-PROMENTO-EM-COMISSAC
QUANTHTFATNVG DENOMINAGAS VENGHMENTO—G+$
+ Ghete-de-Gabinete 500-000;00
+ Ghefe-de-Gozinha 406-006;00
ANEXO VI ) )
QUADRO DE PESSOAL DA ESCOLA SUPERIOR DE EDUCAGAO FiSICA DE GOIAS - ESEFEGO
- Redacéo dada pelo Decreto n2.305, de 30-12-1983.
GRUPO |
CARGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
- Redacao dada pelo Decreto n2 2.305. de 30-12:1983.
. SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 22 etapa
20 Aucxiliar de Servigos Gerais 70.800,00 80.600,00
3 Agente Administrativo | 80.000,00 110.000,00
2 Agente Administrativo Il 90.000,00 120.000,00
10 Agente Administrativo IlI 100.000,00 130.000,00
3 Assessor Administrativo | 110.000,00 140.000,00
2 Assessor Administrativo Il 120.000,00 150.000,00
1 Técnico em Contabilidade 120.000,00 150.000,00
1 Tesoureiro 120.000,00 150.000,00
GRUPO Il
CARGOS DE APOIO PROFISSIONAL
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
- SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 22 etapa
2 Bibliotecario 100.000,00 130.000,00
1 Desenhista 80.000,00 110.000,00
2 Operador de Tratamento de Agua 80.000,00 110.000,00
2 Auxiliar de Enfermagem 80.000,00 110.000,00
2 Motorista 80.000,00 110.000,00
1 Pedreiro 80.000,00 110.000,00
1 Cozinheiro 80.000,00 110.000,00
GRUPO Il )
CARGOS DE APOIO TECNICO - CIENTIFICO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
QUANTITATIVO || DENOMINACAO || SALARIO - Cr$
1 Assessor Juridico 432.000,00
- Consultor Administrativo | 252.000,00
- Consultor Administrativo Il 432.000,00
1 Economista 432.000,00
3 Médico (1) 180.000,00
5 Técnico em Educagao 158.000,00
1 Pianista (2) 120.000,00
67 Professor de Ensino Superior (2) 80.000,00

(1) Sujeito a jornada de 20 (vinte) horas semanais de trabalho
(2) Sujeito a jornada de 12 (doze) horas/aulas semanais.

GRUPO IV
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
- Redagéio dada pelo Decreto n2 2.305, de 30-12-1983

QUANTITATIVO DENOMINACAO VENCIMENTO - Cr$
1 Chefe de Gabinete 500.000,00
1 Administrador 250.000,00
1 Secretéario-Geral 250.000,00
1 Vice-Diretor 250.000,00
1 Motorista de Representagédo 110.000,00
ANEXO VIl .
QUADRO DE PESSOAL DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO DE GOIAS - IDAGO
- Redacao dada pelo Decreto n2 2.305. de 30-12:1983.
GRUPO |
CARGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
" SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 22 etapa
17 Auxiliar de Servicos Gerais 70.800,00 80.600,00
40 Agente Administrativo | 80.000,00 110.000,00
23 Agente Administrativo Il 90.000,00 120.000,00
22 Agente Administrativo Il 100.000,00 130.000,00
8 Assessor Administrativo | 110.000,00 140.000,00
9 Assessor Administrativo Il 120.000,00 150.000,00
2 Tesoureiro 120.000,00 150.000,00
12 Técnico em Contabilidade 120.000,00 150.000,00
GRUPO Il
CARGOS DE APOIO PROFISSIONAL
- Redacdo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
" SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 22 etapa
40 Técnico em Agrimensura 120.000,00 150.000,00
4 Técnico Agricola 120.000,00 150.000,00
10 Técnico em Cartografia 120.000,00 150.000,00
7 Técnico em Microfiimagem 100.000,00 130.000,00
17 Motorista 80.000,00 110.000,00
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2 H Telefonista ” 80.000,00 || 110.000,00
GRUPO Il )
CARGOS DE APOIO TECNICO - CIENTIFICO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
QUANTITATIVO DENOMINACAO SALARIO - Cr$
14 Assessor Juridico 432.000,00
- Consultor Administrativo | 252.000,00
- Consultor Administrativo Il 432.000,00
2 Engenheiro Agrénomo 432.000,00
5 Engenheiro Agrimensor 432.000,00
1 Contador 432.000,00
2 Assistente Social 200,000,00
GRUPO IV B
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
QUANTITATIVO DENOMINACAO VENCIMENTO - Cr$
1 Chefe de Gabinete 500.000,00
4 Chefe de Nicleo 430.000,00
2 Estagiério de Direito 85.000,00
4 Assessor Técnico 85.000,00
1 Motorista de Representagao 110.000,00
2 Oficial de Gabinete 85.000,00
2 Estagiério de Agrimensura 85.000,00
ANEXO VIII
QUADRO DE PESSOAL DO INSTITUTO DE AVALIAGAO DE IMOVEIS DO ESTADO DE GOIAS - INAI
- Vide Lei n? 10.630/88 e Decreto n®3.046/88.
- Redacao dada pelo Decreto n22.305. de 30-12:1983
GRUPO |
CARGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
- SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 22 etapa
5 Auxiliar de Servigos Gerais 70.800,00 80.600,00
5 Agente Administrativo | 80.000,00 110.000,00
10 Agente Administrativo Il 90.000,00 120.000,00
1 Agente Administrativo IlI 100.000,00 130.000,00
5 Assessor Administrativo | 110.000,00 140.000,00
3 Assessor Administrativo || 120.000,00 150.000,00
1 Tesoureiro 120.000,00 150.000,00
1 Técnico em Contabilidade 120.000,00 150.000,00
GRUPO I
CARGOS DE APOIO PROFISSIONAL
- Redacao dada pelo Decreto n2 2.305. de 30-12-1983.
a SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 22 etapa
10 Motorista 80.000,00 110.000,00
47 Avaliador 30.000,00 -
1 Inspetor de Servigos 30.000,00 -
6 Inspetor Auxiliar 28.000,00 -
12 Adjunto de Avaliador 28.000,00 -
24 Pesquisador 28.000,00 -
95 Avaliador Auxiliar 26.000,00 -
(*) Além da parte fixa, os ocupantes destes cargos fazem jus a outras vantagens remuneratérias previstas em legislagao propria.
GRUPO Il 3
CARGOS DE APOIO TECNICO - CIENTIFICO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
QUANTITATIVO DENOMINACAO SALARIO - Cr$
4 Engenheiro (1) 124.000,00
2 Assessor Juridico (2) 240.000,00
1 Consultor Médico (3) 420.000,00

(1) Além do salario-base, os ocupantes deste cargo fazem jus a outras vantagens remuneratérias previstas em legislagédo propria.
(2) Os ocupantes deste cargo fazem jus a uma gratificagao de produtividade de 80% (oitenta por cento) do seu salario-base.
(3) Extinto quando vagar, sem direito o ocupante deste cargo a percepgao de quaisquer outras vantagens remuneratérias além do salario-base e da gratificagao adicional por tempo de servigo.

GRUPO IV

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
- Redacéio dada pelo Decreto n2 2.305, de 30-12-1983.

Quantitativo DENOMINACAO Vencimento
1 Chefe de Gabinete 500.000,00
1 Motorista de Representagao 110.000,00
234 Avaliador Auxiliar* 18.000,00
(*) Além do vencimento, os titulares destes cargos fazem jus a outras vantagens remuneratérias previstas em legislagéo prépria.
X ANEXO IX )
QUADRO DE PESSOAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DE GOIAS - IPASGO
- Redacdo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
GRUPO |
CARGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
- Bedacdo dada pelo Decreto n2.305. de 30-12-1983.
- SALARIO - Cr$
Quantitativo DENOMINACAO
12 etapa 242 etapa
50 Auxiliar de Servigos Gerais 70.800,00 80.600,00
65 Agente Administrativo | 80.000,00 110.000,00
135 Agente Administrativo Il 90.000,00 120.000,00
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80 Agente Administrativo IIl 100.000,00 130.000,00
60 Assessor Administrativo | 110.000,00 140.000,00
62 Assessor Administrativo Il 132.000,00 150.000,00
16 Fiscal Previdenciario * 34.000,00 -
51 Assessor de Previdéncia 220.000,00 260.000,00
* Além da parte fixa, os ocupantes deste cargo fazem jus a outras vantagens remuneratérias previstas em legislagdo prépria.
GRUPO Il
CARGOS DE APOIO PROFISSIONAL
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
- SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 22 etapa
1 Técnico em contabilidade 120.000,00 150.000,00
13 Motorista 80.000,00 110.000,00
GRUPO Il
CARGOS DE APOIO TECNICO - CIENTIFICO
- Bedacdo dada pelo Decreto n2.305. de 30-12-1983.
Quantitativo DENOMINACAO SALARIO - Cr$
1 Arquiteto 432.000,00
- Consultor Administrativo | 252.000,00
- Consultor Administrativo Il 432.000,00
2 Economista 432.000,00
2 Engenheiro 432.000,00
7 Assistente Social (2) 200.000,00
14 Médico Previdenciario (1) 280.000,00
2 Farmacéutico (2) 280.000,00
3 Enfermeiro 300.000,00
1 Psicélogo 300.000,00
1 Supervisor Odontélogo 300.000,00
55 Odontélogo (1) 280.000,00
14 Procurador Juridico 432.000,00
2 Contador 432.000,00
2 Atuério 432.000,00
(1) Sujeito a jornada de trabalho de 24 (vinte e quatro) horas semanais.
(2) Sujeito a jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais.
GRUPO IV
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
QUANTITATIVO DENOMINACAO VENCIMENTO - Cr$
1 Chefe de Gabinete 500.000,00
29 Chefe de Agéncia do Interior 150.000,00
2 Assessor Técnico 85.000,00
ANEXO X )
QUADRO DE PESSOAL DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE GOIAS
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
GRUPO |
CARGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
- Redacao dada pelo Decreto n2.305, de 30-12-1983.
= SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 22 etapa
6 Servente 70.800,00 80.600,00
6 Datilégrafo 120.000,00 150.000,00
75 Agente do Registro do Comércio 150.000,00 180.000,00
24 Técnico do Registro do Comércio 220.000,00 250.000,00
6 Fiscal do Registro do Comércio 220.000,00 250.000,00
GRUPO Il
CARGOS DE APOIO PROFISSIONAL
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
= SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 22 etapa
4 Motorista 80.000,00 110.000,00
3 Telefonista 80.000,00 110.000,00
4 Técnico em Microfilmagem 120.000,00 150.000,00
GRUPO Il )
CARGOS DE APOIO TECNICO - CIENTIFICO
- Redacdo dada pelo Decreto n®2.305. de 30-12:1983
QUANTITATIVO DENOMINACAO SALARIO - Cr$
Assessor Juridico 432.000,00
Economista 432.000,00
Contador 432.000,00
GRUPO IV ~
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
QUANTITATIVO DENOMINACAO VENCIMENTO - Cr$
1 Secretario-Geral 500.000,00
1 Procurador Regional 500.000,00
1 Chefe de Gabinete 500.000,00
1 Diretor do Nucleo de Assessoramento Especial 430.000,00
1 Diretor da Assessoria Técnica do Registro do Comércio 430.000,00
1 Diretor do Departamento de Administragdo 430.000,00
1 Diretor do Departamento Técnico 430.000,00
1 Diretor do Departamento de Estatistica e Informatica 430.000,00
1 Diretor do Departamento de Documentos Fiscais 430.000,00
1 Diretor do Departamento dos Servigos de Fiscalizagao 430.000,00
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1 Assessor Especial da Presidéncia 300.000,00
1 Supervisor de Escritério Regional 300.000,00
30 Chefe de Escritério Regional 150.000,00
1 Assessor de Relagdes Publicas 85.000,00
2 Oficial de Gabinete 85.000,00
ANEXO XI
QUADRO DE PESSOAL DA LOTERIA DO ESTADO DE GOIAS - LEG
- Redacao dada pelo Decreto n22.305. de 30-12-1983.
GRUPO |
CARGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
= SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 22 etapa
8 Auxiliar de Servigos Gerais 70.800,00 80.600,00
2 Agente Administrativo | 80.000,00 110.000,00
4 Agente Administrativo Il 90.000,00 120.000,00
12 Agente Administrativo IlI 100.000,00 130.000,00
10 Assessor Administrativo | 110.000,00 140.000,00
7 Assessor Administrativo Il 120.000,00 150.000,00
4 Técnico em Contabilidade 120.000,00 150.000,00
1 Tesoureiro 120.000,00 150.000,00
GRUPO Il
CARGOS DE APOIO PROFISSIONAL
- Bedacdo dada pelo Decreto n®2.305. de 30-12:1983
- SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 22 etapa
10 Técnico de Loteria 110,000,00 140,000,00
18 Assistente de Loteria 100,000,00 130,000,00
12 Conferente 100,000,00 130,000,00
4 Operador Gréafico 100,000,00 130,000,00
3 Motorista 80,000,00 110,000,00
2 Telefonista 80,000,00 110,000,00
GRUPO I
CARGOS DE APOIO TECNICO-CIENTIFICO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
QUANTITATIVO DENOMINAGAO SALARIO - Cr$
6 Assessor Juridico 432.000,00
- Consultor Administrativo | 252.000,00
- Consultor Administrativo Il 432.000,00
2 Economista 432.000,00
1 Contador 432.000,00
3 Assessor de Loteria 300.000,00
1 Assessor de Marketing 300.000,00
GRUPO IV B
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
QUANTITATIVO DENOMINACAO VENCIMENTO - Cr$
1 Chefe de Gabinete 500.000,00
1 Motorista de Representagao 110.000,00
3 Oficial de Gabinete 85.000,00
1 Secretario de Gabinete 85.000,00
1 Motorista 85.000,00
1 Telefonista 85.000,00
2 Recepcionista 85.000,00
ANEXO Xl
QUADRO DE PESSOAL DA ORGANIZAGAO DE SAUDE DO ESTADO DE GOIAS - OSEGO
T em unidades da Secretaria de Satide pelo Decreto n? 3.109-2/88.
- Redacdo dada pelo Decreto n®2.305. de 30-12:1983
GRUPO |
CARGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
= SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 22 etapa
681 Auxiliar de Servigos Gerais 70.800,00 80.600,00
370 Agente Administrativo | 80.000,00 110.000,00
92 Agente Administrativo Il 90.000,00 120.000,00
114 Agente Administrativo IlI 100.000,00 130.000,00
25 Assessor Administrativo | 110.000,00 140.000,00
30 Assessor Administrativo Il 120.000,00 150.000,00
20 Técnico em Contabilidade 120.000,00 150.000,00
5 Tesoureiro 120.000,00 150.000,00
_GRUPO Il )
CARGOS DE APOIO MEDICO-HOSPITALAR E SANITARIO
- Bedacdo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
- SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 22 etapa
1.220 Auxiliar de Servigos Médico-Hospitalares | 80.000,00 110.000,00
560 Auxiliar de Servigos Médico-Hospitalares Il 110.000,00 140.000,00
60 Auxiliar Sanitarista | 80.000,00 110.000,00
80 Auxiliar de Odontologia 80.000,00 110.000,00
20 Auxiliar de Sanitarista Il 100.000,00 130.000,00
37 Auxiliar de Radiologista 110.000,00 140.000,00
87 Aucxiliar de Laboratorista 110.000,00 140.000,00
110 Técnico de Laboratério 120.000,00 150.000,00
5 Técnico em Fisioterapia 120.000,00 150.000,00
5 Técnico em Andlise de Alimentos 120.000,00 150.000,00
3 2 —c TAn AnA AD TEn Ann A
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(*) Suijeito a jornada de 30 (trinta) horas semanais de trabalho
GRUPO 1l
CARGOS DE APOIO PROFISSIONAL
- Redacao dada pelo Decreto n 2,305, de 30-12-1983.
- SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 23 etapa
102 Aucxiliar de Copa e Cozinha 70.800,00 80.600,00
10 Encanador 80.000,00 110.000,00
61 Cozinheiro 80.000,00 110.000,00
10 Jardineiro 70.800,00 80.600,00
10 Barbeiro 80.000,00 110.000,00
15 Costureiro 80.000,00 110.000,00
10 Caldeireiro 90.000,00 120.000,00
70 Lavadeiro 70.800,00 80.600,00
10 Eletricista 80.000,00 110.000,00
10 Mecanico 80.000,00 110.000,00
10 Carpinteiro 80.000,00 110.000,00
10 Pedreiro 80.000,00 110.000,00
25 Telefonista 80.000,00 110.000,00
5 Desenhista 80.000,00 110.000,00
1 Fotografo 80.000,00 110.000,00
10 Técnico em Manutengao | 100.000,00 130.000,00
2 Técnico em Manutengao |1 120.000,00 150.000,00
75 Motorista 80.000,00 110.000,00
22 Auxiliar de Estatistica Sanitaria 100.000,00 130.000,00
GRUPO IV ~
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
QUANTITATIVO H DENOMINACAO “ VENCIMENTO - Cr$
16 Chefe de Coordenadoria 430.000,00
7 Diretor Geral de Unidade Hospitalar 250.000,00
22 Coordenador de Escritério Regional 300.000,00
22 Supervisor de Enfermagem 250.000,00
6 Assessor Técnico para Agéo Integrada de Sauide 430.000,00
22 Supervisor de Odontologia 250.000,00
22 Supervisor de Saneamento 250.000,00
22 Supervisor Administrativo 250.000,00
7 Diretor Administrativo de Unidade Hospitalar 200.000,00
12 Diretor de Unidade Mista 400.000,00
1 Chefe de Gabinete 500.000,00
7 Diretor Técnico de Unidade Hospitalar 200.000,00
10 Diretor de Ambulatério Geral 200.000,00
1 Diretor de Laboratério Central 200.000,00
1 Diretor do Banco de Sangue 200.000,00
60 Médico de Unidade Mista (*) 430.000,00
(*) Sujeita a jornada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.
GRUPO V )
CARGOS DE APOIO TECNICO-CIENTIFICO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
QUANTITATIVO DENOMINACAO SALARIO - Cr$
10 Assessor Juridico 432.000,00
3 Economista 432.000,00
4 Médico Veterinario 432.000,00
3 Engenheiro Agronomo 432.000,00
5 Engenheiro Sanitarista 432.000,00
- Consultor Administrativo | 252.000,00
- Consultor Administrativo Il 432.000,00
714 Médico (2) 280.000,00
200 Enfermeiro (4) 300.000,00
1 Socidlogo 300.000,00
74 Farmacéutico Bioquimico (2) 280.000,00
215 Odontélogo 280.000,00
5 Farmacéutico (3) 280.000,00
53 Assistente Social (3) 200.000,00
17 Psicélogo (1) 180.000,00
2 Nutricionista (1) 180.000,00
15 Inspetor de Vigilancia Sanitaria (4) 360.000,00
30 Médico Gine-Obstetra (2) 280.000,00
110 Médico Pediatra (2) 280.000,00
38 Médico Pediatra (2) 280.000,00
3 Médico Especialista em Doencas Transmissiveis (2) 280.000,00
6 Médico Psiquiatra (2) 280.000,00
25 Médico Sanitarista (4) 432.000,00
8 Médico Dermatologista (2) 280.000,00
9 Médico Pneumologista (2) 280.000,00
2 Psicologo Organizacional (1) 180.000,00
7 Tecndlogo em Saneamento Ambiental (2) 200.000,00
3 Bidlogo (2) 200.000,00
30 Enfermeiro Sanitarista (4) 432.000,00
3 Técnico em Administragdo 432.000,00

1) Sujeito a jornada de 20 (vinte) horas semanais de trabalho

2) Sujeito a jornada de 24 (vinte e quatro) horas semanais de trabalho
3) Sujeito a jornada de 30 (trinta) horas semanais de trabalho

4) Sujeito a jornada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho

(
(
(
(

GRUPO VI
CARGOS EXTINTOS QUANDO VAGAREM
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- Redacéo dada pelo Decreto n 2.305, de 30-12-1983.

(Privativos de Servidores com exercicios nos municipios abaixo do paralelo 13)

» SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 22 etapa
1 Consultor Administrativo 252.000,00 -
23 Médico (2) 280.000,00 -
18 Médico (4) 300.000,00 -
2 Cirurgido Dentista (1) 180.000,00 -
3 Cirurgido Dentista (4) 280.000,00 -
1 Biologista (4) 200.000,00 -
14 Enfermeiro (4) 230.000,00 -
3 Técnico em Laboratério 100.000,00 130.000,00
2 Assistente de Administragao 100.000,00 130.000,00
74 Auxiliar de Enfermagem 90.000,00 120.000,00
68 Atendente 80.000,00 110.000,00
8 Aucxiliar de Saneamento 80.000,00 110.000,00
2 Auxiliar de Radiologista (1) 80.000,00 110.000,00
1 Vigilante Psiquiatrico 80.000,00 110.000,00
6 Escriturario 80.000,00 110.000,00
2 Almoxarife 80.000,00 110.000,00
1 Economo 90.000,00 120.000,00
1 Visitador Social 80.000,00 110.000,00
8 Motorista Mecanico 80.000,00 110.000,00
64 Auxiliar de Servigos Hospitalares | 80.000,00 110.000,00
4 Aucxiliar de Servigos Hospitalares II 90.000,00 120.000,00
1 Técnico em Eletroencefalografia 100.000,00 130.000,00
(1) Sujeito a jornada de 20 (vinte ) horas semanais de trabalho.
(2) Sujeito a jornada de 24 (vinte e quatro) horas semanais de trabalho
(3) Sujeito a jornada de 30 (trinta) horas semanais de trabalho
(4) Sujeito a jornada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho
ANEXO Xill
QUADRO DE PESSOAL DA SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE - SEMA - GO.
-T em fundacAo pela Lei n? 11.051/89.
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
GRUPO |
CARGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
- SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 22 etapa
5 Auxiliar de Servigos Gerais 70.800,00 80.600,00
8 Agente Administrativo | 80.000,00 110.000,00
4 Agente Administrativo Il 90.000,00 120.000,00
7 Agente Administrativo IIl 100.000,00 130.000,00
GRUPO Il
CARGOS DE APOIO PROFISSIONAL
- Redacéo dada pelo Decreto n 2,305, de 30-12-1983.
A SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINAGAO
12 etapa 22 etapa
12 Técnico em Saneamento 120.000,00 150.000,00
1 Bibliotecario 90.000,00 120.000,00
10 Motorista 80.000,00 110.000,00
20 Guarda Florestal 80.000,00 110.000,00
3 Telefonista 80.000,00 110.000,00
GRUPO Il )
CARGOS DE APOIO TECNICO-CIENTIFICO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
QUANTITATIVO DENOMINACAO Salario Cr$
1 Economista 432.000,00
2 Assessor Juridico 432.000,00
4 Engenheiro Agrénomo 432.000,00
1 Engenheiro Sanitarista 432.000,00
2 Engenheiro Florestal 432.000,00
1 Engenheiro Quimico 432.000,00
1 Engenheiro Mecénico 432.000,00
1 Contador 432.000,00
1 Médico Veterinario 432.000,00
9 Técnico em Educagdo Ambiental 300.000,00
8 Técnico em Saneamento Ambiental 300.000,00
3 Biélogo 300.000,00
6 Bioquimico 300.000,00
1 Quimico 300.000,00
GRUPO IV B
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
QUANTITATIVO DENOMINACAO VENCIMENTO - Cr$
1 Chefe de Gabinete 500.000,00
QUANTITATIVO
etapa 2% etapa
6 70-806;00 80-606,60
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° AYEHIE LIS VO SUBYTY IO
5 Agente-Administrative-H 90-6006;00 420-006;00
> Toom C — 20.000.00 5000000
+ Feseureire 420-000;00 450-0606;00
GRUPO-H
GARGOSBE-APOIO-PROFISSIONAL
A SALARIO-Gr$
QUANTITATIVO DENOMINAGAO — —
+ Fopégrafe +426:606,60 +56-60660
6 Féenico-em-Construcao 400-600;00 430-000,00
2 Eletricista—instalador 80-000:00 440-000;00
2 Enecanader—instalader 80-000:00 ++6-606:60
2 Desenhista 80-000-60 4+40-000,00
+ Mareeneiro 80-606;06 -+H+6-606-60
2 Pedreire 80-000-60 440-000,00
2 Servente 7680606 80-600:00
GRUPO )
GARGOS-BDE-AROIO-TEGNIGO—GIENTHFIGO
| REMUNERAGAO
QUANHTATIVO DENOMINAGAO
» Produtividade
% Gr$ FOFAL
4 Advogade 240-000:00 80 482:000:00 432:000;00
4 Eeonermista 246-000;60 86 +92:000,66 432-:000;60
4 Gentader 240-000:00 86 492:006;06 432:000,00
5 ‘Engenheirot 240-000:00 80 482:000:00 432:000;00
™) EngenheiroH 240-006,00 90 216.000,00 456.000,00
2 Arguitete 24000000 80 192.000.00 432.000.00
et .
GRUPROHV -
GARGOS-DE-PROHMENTO-EM-GOMISSAC
QUANTITATIVO DENOMINAGAO VENGIMENTO-G+$
+ GChefe-de-Gabinete 566-600,00
+ Assesser-de-RelagdesPiblicas 85-000:00
_ ANEXO XV )
QUADRO DE PESSOAL DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSPORTE E TERMINAIS DE GOIAS - SUTEG
- Redacdo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
GRUPO |
CARGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
- Bedacdo dada pelo Decreto n®2.305. de 30-12-1983.
- SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 22 etapa
200 Auxiliar de Servigos Gerais 70.800,00 80.600,00
10 Agente Administrativo | 80.000,00 110.000,00
20 Agente Administrativo Il 90.000,00 120.000,00
20 Assistente de Transporte 100.000,00 130.000,00
2 Técnico em Contabilidade 120.000,00 150.000,00
1 Tesoureiro 121.500,00 150.000,00
10 Assessor Administrativo | 110.000,00 140.000,00
15 Assessor Administrativo Il 121.500,00 150.000,00
44 Administrador de Terminal Rodoviério 80.000,00 110.000,00
GRUPO Il
CARGOS DE APOIO PROFISSIONAL
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
= SALARIO - Cr$
QUANTITATIVO DENOMINACAO
12 etapa 22 etapa
10 Consultor de Transporte 110.000,00 140.000,00
1 Desenhista 120.000,00 150.000,00
50 Orientador de Transporte 120.000,00 150.000,00
6 Mecanico Fiscal 110.000,00 140.000,00
1 Mestre de Obras 90.000,00 120.000,00
8 Motorista 80.000,00 110.000,00
5 Telefonista 80.000,00 110.000,00
GRUPO m )
CARGOS DE APOIO TECNICO - CIENTIFICO
- Redacéo dada pelo Decreto n22.305, de 30-12-1983.
REMUNERACAO
5 [ Produtividade
QUANTITATIVO DENOMINAGCAO Salario-Base
% Cr$ TOTAL
12 Assessor Juridico 240.000,00 80 192.000,00 432.000,00
Consultor Administrativo | 140.000,00 80 112.000,00 252.000,00
3 Engenheiro 240.000,00 80 192.000,00 432.000,00
4 Aranitetn 240.000.00 a0 192.000.00 432.000.00
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1 Economista 240.000,00 80 192.000,00 432.000,00
1 Contador 240.000,00 80 192.000,00 432.000,00
1 Estatistico 144.000,00 80 115.200,00 259.200,00
8 Consultor Administrativo Il 240.000,00 80 192.000,00 432.000,00
GRUPO IV .
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
- Redacdo dada pelo Decreto n®2.305. de 30121983
QUANTITATIVO DENOMINACAO VENCIMENTO - Cr$
4 Coordenador 430.000,00
1 Consultor Técnico 110.000,00
1 Chefe de Gabinete 500.000,00
2 Assessor Técnico 110.000,00
2 Oficial de Gabinete 85.000,00
20 Administrador de Terminal Rodoviério | 80.000,00
35 Administrador de Terminal Rodoviéario Il 110.000,00
4 Administrador de Terminal Rodoviario Il 150.000,00
1 Administrador de Terminal Rodoviario de Goiania 250.000,00
2 Estagiario de Engenharia 85.000,00

NIVEL VALOR-MENSALGr$
At 3-006:66
B+ 3-560;60
&+ 4-600;60
B+ 456666
£+ 5:000;60
~ 5-506:66
&+ 6-006,60
Ht+ 6-500-60
+ #-606:66
<+ 8:000;60
=3 9:606:66
== +0-600;00
M+ 44-000;60
N1 +2:600,66
o+ +3-600;00
Pt +4-600,60
Q-1 +5-600;60
— +6-000;00
St +7-600,60
F+ +8-600;00
U+ 49:000;00
V-1 20-600,60
>+ 2+:000;00
¥4 22:000;00
Z+ 23-600;00

VALORES-DOSNNEIS-SALARIAIS-DOS-CARGOS-BE-ARPOIO-TEGNIGO—GIENHFGO
NIVEL VALOR-MENSAL—Gr$

A2 42:006;00

&2 44-0006;00

E2 +46-000,06

F2 47-006;00

= +9-006;60

) 20-006;00

2 2300660

N2 26-006;60

o2 27:5006;00

a2 3+.006;60

R-2 33:606;06

NIVEL
e+
G2
1G-3
4
c-5
156
-7
1c-8
-9

16

16+

42

1643
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1645 3-350;00
1616 367560
1647 2-800:66
c18 255660
1619 2:560,66
1620 2-486:60
162+ 2:460;00
1622 244000
1623 2:420:00

DENCMINAGAOC NIVEL QUANTITATIVO
AUXIIAR DE SERVICOS GERAIS Adabt G
AGENTE-ADMINISTRATIVO+ BtaFt 5
AGENTEADMINISTRATIVOH Fadt )
AGENTEADMINISTRATIVOH FEENES 13
ASSESSOR-ADMINISTRATIVO+ Qtal+ 2
ASSESSORADMINISTRATIVGH Utazt 2
TESOUREIRC MiaQ+ E}
TEGNICO-EM-GONTABHIDADE MiaQt +
GRUROH-
GARGOS-BE-AROIO-PROFISSIONAL
DENOMINACAO NIVEL QUANTITATIVO
FECNIGO-AGRICOLA N—aR+ 2
AVACULTOR M—taQ+ ¥
INSTRUTOR a Mt B
FOTOGRAFODENTIHICADOR G—akt ¥
VIGILANTE Gak+ 80
MOTORISTA Etatt )
AUXIIAR DEENFERMAGEM Etatt 2
ELETRICISTA CiaG+ 3
MECANICO C+aG+ 3
CALDEIREIRO Brak+ ¥
PEDREIRC C+aG+ ¥
GOZINHEIRO' Btakt 2
ENCANADOR Btak+ ¥
Srume- )
GARGOS-DE-AROIO FECNICO—GIENTIRICO
DENCMINAGAO NIVEL QUANTITATIVO
ASSESSORJURIDICO N2aR2 2
ECONGCMISTA N2ah2 El
ASSISTENTE-SOGHAL L2ap2 3
MEDICO® G2ate 4
MEDICO PSIQUIATRA: G2ate E
PSICOLOGO* G2ate E
ODONTOLOGO: D2aH2 2
GRUROV-
GCARGOS-DE-PROVIMENTO-E-COMISSAC
DENOMINAGAC QUANTITATIVO

BIRETOR-DO-DERARTAMENTO-GOMERGIAL

DIRETOR-DO-DERPARTAMENTO-DE-FINANGAS-E- ORGAMENTO

MOTORISTADE TACAD

| ] ]+

&

| & dof| o
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DENOMINAGAO NIVEL QUANTITATIVO
AUXIIAR DE-SERVIGOS GERAIS AtaEt 3t
AGENTEADMINISTRATIVO+ Biar+ B
AGENTE ADMINISTRATIVO ! Fad+ 4
AGENTE-ADMINISTRATIVOH EEFIVE] 13
ASSESSOR-ADMINISTRATIVO+ [CEENTE] 3
ASSESSOR-ADMINISTRATIVO I Utazt 2
TECNICO-EM-CONTABILIDADE MiaQ+ D
TESOUREIRO MiaQt E
GRUPOI-
GARGOS-DE-ARCIO-PROFISSIONAL
DENOMINAGAOC NIVEL QUANTITATIVO
BIBLIOTEGARIO HaMt 2
DESENHISTA Edaltt E
MASSAGISTA Edatt 2
OPERADOR DETRATAMENTO DE-AGUA Edaltt 2
AUXILIAR-DEENFERMAGEM Edatt 2
MOTORISTA Edalt 3
PEDREIROC CiaGt 2
COZINHEIROC BiaF+ 2
GRUPO-H- )
GARGOS-DE-ARPOIO-FEGNICO—GIENTIFICO
DENOMINAGAO NIVEL QUANTITATIVO
ASSESSORJURIDICO N2aR2 s
GONSULTORADMINISTRATIVO N2aR2 4
ECONOMISTA N2aR2 T
MEDICOH G2al2 3
TEGNIGO EM EDUCAGAD G2al2 S
PIANISTA-(2) A2ak2 s
PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR{3) A2ak2 67
(1}Q"0‘J' da-de-20-{vinte)-h is-de-trabalho-
(2) Sujeito-a-jornada-de-12-{doze)h las-semanais:
3) Sujeit adar-de12-{doze) b . anais. alario b al pendent
= 6% A} A /J 4 # “A parer + o L g dest ary’ :. L et
GRUPOIV- .
GARGOS-DE-PROVIMENTO-EM-GCOMISSAC
DENOMINAGAO I SIMBOLO l QUANTITATIVO
CHEFE DE GABINETE 3 +
ADMINISTRADOR 165 +
‘SEGRETARIO-GERAL >3 3
VICEDIRETOR =3 +
MOTORISTADE TAGEO fraxy T

DENOMINAGAO NIVEL QUANHTATIVO
ALXIAR-DE-SERVIGOS-GERAIS AdtaEt +7
AGENTE-ADMINISTRATVO+ Btat+ 49
AGENTEADMINISTRATVOH Ftad-+ 23
AGENTE-ADMINISTRAHVO-H J+aN-+ 20
ASSESSOR-ADMINISTRATIVO+ atat 4
ASSESSOR-ADMINISTRATHVO-H Yozt 3
FESOUREIRO M-4+aQ+ 2
FEGNIGO-EM-GONTABILIDABE M-+aQ-+ 45

GRUROH-
GARGOS-DE-APOIO-PROFISSIONAL

DENOMINAGCAO NIVEL QUANTITATIVO
TFECGNIGO-EM-AGRIMENSURA Qtab+ 40
TECNIGO-AGRICOLA N4aR-+ 4
FECNIGO-EM-CARTOGRAFIA N-4aR+ 15
FEGNIGO-EM-MIGROFILMAGEM J+aN-+ 10
MOTORISTA Etatt 20
AUXILAR-DE-ENFERMAGEM Etatt +
FELEFONISTA &-+aG4 3

GRUPO-HI- )
GARGOS-DE-AROIOTECNIGO—GIENHFIGO

DENOMINAGAOC NIVEL QUANHTATIVO
ASSESSORJURIDIGO N-2aR-2 4
CONSULTOR-ABDMINISTRATIVG N2aR-2 6
ENGENHEIRO—AGRONOMO N-2aR-2 2
ENGENHEIRO—AGRIMENSOR N2aR-2 6
CONFABOR N-2aR-2 +
ASSISTENTE-SOGIAL 2aP-2 2
MEBIGO G2al2 +




ASSESSOR DE GOMUMNGAGAC c5 T
CHEFE DE GABINETE 3 3
GHEFE DENUGLEO 3 2
ESTAGHARIO DE DIREFO 3 2
ASSESSORTEGNIGO ice 2
OTORISTADE TACAO Ty T
OFICHAL DE GABINETE ) 2
ESTAGHRIO DEAGRIMENSURA [eET) 2
GARGOM =5 E3

GCOPEIRC C2r 3

GRUPO
GARGOS-DE-AROIC-ADMINISTRATIVG
DENOMINAGAC NIVEL QUANTITATVO
AUXILIAR-DE-SERVICOS GERAIS Adabt 10
AGENTEADMINISTRATIVO+ Biatr+ ER)
AGENTE ADMINISTRATIVO 1 Fiadt 19
AGENTEADMINISTRATIVOH HaN—+ 4
‘ASSESSOR-ADMINISTRATIVO+ [CENTE] 4
ASSESSOR-ADMINISTRATIVOH Utazt 3
TESOUREIRO MiaQ+ E}
TEGNICOEM-CONTABILIDADE MiaQt 1
GRUPO -
GARGOS-DE-ARCIO-PROFISSIONAL
DENOMINAGAO NIVEL QUANTITATIVO
MOTORISTA Etalt 15
AVALIADOR CiaGt 47
INSPETORDE-SERVICOS. CHaGt +
INSPETOR-AUXILIAR Biab+ 7
ADJUNTO-DEAVALIADOR Biakt 12
PESQUISADOR BiaF+ 21
AVALIADORAUNILIARE Adabt 160,
=0 to-basico-deste-cargo-&-fixad 0%-{setentap to)-do-valor ¢ erg p titular-estiverp
&o-podend ferior-a to-pago-pelo-Estadoat ario-publico-da-a tracdo-direta-do-Poder E:
GRUPO-H-
) ’
DENOMINAGAO NIVEL QUANTITATIVO
ASSESSORJURIDICO N2aR2 2
‘CONSULTOR-ADMINISTRATIVO N2aR2 2
ENGENHERO N2aR2 3
GRUPOV-

SESIHIE S ShEeLs DL RS
GHEFE DE GABINETE 165 T
e e — ¥
AVALIADORAUXILIAR 1623 —
ANEXO-1X
QUADRO DE PESSOAL DO INSTITUTO DE PREVIDENGIA E ASSISTENGIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DE GOIAS - IPASGO.
GRUPOI-
GARGOS DE APOIO-ADMINISTRATIVO
DENOMINAGAC NIVEL QUANTITATIVO
AUXILIARDE SERVIGOS GERAIS Adabt 55
AGENTE ADMINISTRATIVO | Biart —
AGENTE ADMINISTRATIVO ! Fradt 160
e — = —
ASSISTENTE PREVIDENGIARIO N-taRt 40
ASSESSORADMINISTRATIVOT otalt 4
ASSESSOR ADMINISTRATIVO I Utazt 2
TEGNIGO EM GONTABILIDADE Mtaot 10
TESOUREIRO Mtaot T
CHEFE DE AGENGIA™ Frabt 4
{-Extinto-ae-vagar
e
GARGOS DE APOIO PROFISSIONAL
SEIelHTE S FRED DL e
DESENHISTA-PROJETISTA NtaRt 2
e — +
PROGRAMADOR Ha Mt 2
FISCALARREGADADOR PREVIDENGIARIO Etalt i
TEGNICO EM RADIOLOGIA™ — 3
DESENHISTA Etalt 2
MOTORISTA Edalt 15
TELEFONISTA G1aGl 4
e e
GRUPO-H- .
GARGOS DE APOIO TEGNIGO - GIENTIFIGO
DS S FIREL EUT R SR
ARQUITETO N2aR2 2




e N2aR2 +
CONSULTOR-ADMINISTRATIVO N2ahR2 7
ECONOMISTA N2aR2 2
ENGENHEIRO N2aR2 2
PROCURADORJURIDICO N2aR2 7
b N2aR2 3
ASSISTENTE SOGIAL [ 5
CONSULTORMEDICO PREVADENGIARIO: t2aP2 13
B 2aP-2 3
ENFERMEIRA S2at? 2
PSICOLEGO~ G2at2 3
ASSESSOR-ODONTOLOGICO: G2alz +
SUPERVISOR ODONTOLOGICO Goato +
ODONTOLOGO: D2aH2 55
£y Sujeite-a-20-vinte) b do-trabalh pe argo-de-Psieslogo-optarom-pela jornada-normal fixad el
PASGO j § i o ) istop doN-2.a R2 databelad.
GRUPOIV- )
GARGOS DE-PROVIMENTO-EM-GOMISSAC
DENOMINAGAC SIMBOLO QUANTITATIVO
TESOUREIRO—GHEFE o) +
GHEFEBEGABINETE 165 +
COORDENADOR-GERALDE-AGENGIAS EPOSTOS =3 s
GHEFE-DE-AGENGIA-BOINTERIOR 56 20
ASSESSORFECNIGO 168 2
MOTORISTA DE REPRESENTAGAO 169 s
ASSESSOR DE RELAGOES PUBLICAS 169 +
B e St 3
PORTEIRO =13 2
SRlEeas i
‘QUADRO-DE-PESSOAL DAJUNTA-COMERGIAL DO-ESTADO-DE-GOIAS
GRUPO
GARGOS-DE-ARCIO-ADMINISTRATIVO
'DENOMINAGAO NIVEL ‘QUANTITATIVO
B e EE e AtaEt 6
AGENTE DO-REGISTRO DO GOMERGIO Etalt 29
AGENTE-DO-REGISTRO-DO-GOMERGIOH HaM—t 29
AGENTE DO-REGISTRO-DO-GOMERGIOH MiaQt 14
ASSESSOR-ADMINISTRATIVO+ Qtalt 9
ASSESSORADMINISTRATIVOH UFazt 2
TFESOUREIRO MiaQt +
TFECNIGO-EM-GONTABILIDABE Mtaa-+ 2
GRUPOH-
GARGOS-DE-AROIO-PROFISSIONAL
DENOMINAGCAO NIVEL QUANTITATIVO
TFECNICO EM-PROGESSAMENTO DE DADOS HaNT 6
TECNICO-DO-REGISTRO-DO-COMERGIO Udazt 4
FECNICO-EM-MICROFILMAGEM taNt 4
DESENHISTA [SEEEY +
e Etatt 4
FELEFONISTA ct+aG+t 3
GRUPO - )
GARGOS-BEAROIOTECNICO—GIENTIRIGO
DENOMINAGAO NIVEL ‘QUANTITATIVO
ASSESSORJURIDICO N2aR2 5
GCONSUETFOR-ABMINISTRATVO N2aR2 +
ECONOMISTA N2aR2 E
GCONTABOR N2aR2 +
e R +
ODONTOLOGO™ D2aH2 +
joite-a-jornada-de-20-(vinte} h do-trabatho-
GRUPOV- )
GARGOS-DE-PROVIMENTO-EM-COMISSAC
DENOMINAGAO SIMBOLO ‘QUANTITATIVO
EN
1
EN
EN
EY
EN
1
EN
1
7
EN
1
EN
6
A do-Relacses-Pabl




DENOMINACAC NIVEL QUANTITATIVO
AUXILAR DE SERVIGOS GERAIS Atabt 8
AGENTEADMINISTRATIVO Biart 2
AGENTEADMINSTRATIVO H Ftadt 4
AGENTEADMINISTRATIVO H FEwuEY 2
ASSESSOR ADMHNISTRATIVO [FETSTEY F
ASSESSOR-ADMINISTRATIVOH Utazt 5
FEGNICO EM GONTABILIDADE Mraot 2
FESOUREROC MraQt E3
GRUPO-H-
GARGOS-DEAPOIO-PROFISSIONAL
DENOMINAGAO NIVEL QUANTITATIVO
FECNICO DE LOTERIA Qraut ET
ASSISTENTE DELOTERIA Frait ET)
GONFERENTE [EDNVEY 12
OPERADOR GRAFICO Fraht 4
MOTORISTA Eratt 3
TELEFONISTA CHalt 2
GRUPO - )
GARGOS-DEAPOIO-TEGNIGO—GIENTIFICO
DENOMINAGAOC NIVEL QUANTITATIVO
ASSESSORJURIDICO N2ah2 5
GONSULTORADMINISTRATIVO N2aR2 4
EGONOMISTA N-2aR2 2
CONTADOR N2aR2 +
ASSESSORDE LOTERIA N2aR2 3
ASSESSOR DE MARKETING N2aR2 P
GRUPOV-
GARGOS DE-PROVIMENTO EM-GOMISSAC
DENOMINAGAOC SIMBOLO QUANTITATIVO
GHEFE DE GABINETE S5 ¥
MOTORISTA DE REPRESENTAGAD X En
OFIGIAL DEGABINETE =] 3
SEGRETARIA DE GABINETE =Ty ¥
MOTORISTA XD 3
TELEFOMNISTA o6 ¥
REGEPCIONISTA XT3 2
ANEXO-XH-
QUADRO DE PESSOAL DA -ORGANIZAGAO DE SAUDE DO ESTADO-DE-GOIA OSEGO.
—Vide-o-art—22-de-tei-rSH-719/92.
GRURO+
GARGOS-DEARCIO-ADMINISTRATIVO
DENOMINACAO NIVEL QUANTITATIVO
AXHIAR DE SERVIGOS GERAIS Atatt 450
AGENTEADMHISTRATIVO | Brart 86
AGENTEADMINISTRATIVOH Fradt 56
AGENTEADMINISTRATIVO H raNt 100
ASSESSORADMINISTRATIVO Qraut 15
ASSESSOR ADMHNISTRATIVOH EPEEY 5
TEGNICO EM CONTABILIDADE Miaot 26
FESOUREIRC Miao+ 5
GRUPOH-
. )
QUANTITATIVO
DENOMINAGAO [ mvEC |
AUXILIAR DE SERVICOS MEDICO—_HOSPHALARESY Craks 680
AUXILIAR DE SERVIGOS MEDICO_HOSPHFALARES H# FEPSYEL 545
AUXHIAR-DE SANIFARISTA+ Etatrt 80
AHIAR DE SANFFARISTAH [EPNVEY 20
AUXILIAR DE-RADIOLOGISTA Craks 20
AUXILAR DELABORATORISTA Eratt 20
TEGNIGO DE LABORATORIO FraM— 60
TECNICO EM EISIOTERAPIA (2 Miao+ 5
{H-S 4 da-de24 ¢ X7 1Y datrahalh,
T f ) S
) O, 17 da-di O-(trint: %y do trabhalhy
) Sujetor] ¢
GRURO -
GARGOS-BE-AROIO-PROFISSIONAL
DENOMINACAC NIVEL QUANTITATIVO
AUXILAR DEGOPA E-GOZINHA Atatt 306
ENGANADOR Brart ET)
GCOZINHERC Brart 40
JARDINEIRC Brart 0
BARBEIRO Brart 0
GOSTURERRO Brart 5
CALDEWRERO Brar+ ET
LAVADEIRO Biart 50
ELETRIGISTA CraG+ 0
MEGCANICO Crac+ ETy
CARPINTEIRO Crao+ 0




B — 10
FELEFONISTA ct+aG+t 25
DESENHISTA Etatt 5
FOTOGRAFO Edatt +

TECNICO EM-MANUTENGACH HaMt 0
B N4aR-+ 2
MOTORISTA Etalt 70
GRUPOV- )
GARGOS DE-PROVIMENTO-EM-GOMISSAC
DENOMINAGAC SIMBOLO QUANTITATVG
GHEFE-DE-GOORBENADORIA e+ 16
BIRETOR-GERALBE-INIBABE HOSPIFALAR 63 5
TECNICO-EM-COMUNICAGAS 13 3
BIREFORABMINISTRATNVO-BEUNIDADE HOSRIFALAR 65 6
Bt ] et 5
GHEFE DE GABINETE 165 e
BPIRETORFEGNIGO-BDE-UNIDADE HOSPIFALAR &7 5
e e 5
BPIREFOR-DO-LABORATORIO-GENTRAL &7 +
DPIRETORBO-BANGO-BE-SANGUE 167 +
MOTORISTA DEREPRESENTAGAD =) 2
GRUPO-V- )
GARGOS-DE-APOIO-FEGNIGO-GIENTIFICO
DENOMINAGAC NIVEL QUANTITATIVO
ASSESSORJURIDIGO N2aR2 8
CONSULTORADMINISTRATIVO N2aRe2 35
R N2aR-2 5
GONTABOR N-2aR-2 5
MEBIGOVETERINARIO N2aR2 2
ENGENHEIRO-AGRONOMO N2aR2 2
ENGENHEIRO-SANIFARISTA N2aR2 5
MEDIGO{2} 2aN2 650
ENFERMERSA4) +2aN2 186
SOGIOLOGO t2aP2 5
BICLOGISTA(3) D2aH2 70
B B2at2 496
FARMAGEUTICO(3) G2atz 5
ASSISTENTE-SOGIAL(3) G2at2 20
PSICOLOGO{3) A2akE2 15
NUTRICIONISTA{1) A2aE2 5
PEDAGOGOH3} B2aH2 2
MEBICOHSIATRA{2) +2aN-2 3
TECNICO-EM-SAUDE PUBLICA (4} N2aR2 30
MEDBIGO-BE-UNIBADE-MISTAL(5) N-2aR2 30

t P
DENOMINAGAO BASICOCr$ GRATIFICAGAO ESPECIAL -60% SELE "'E"SALO TOTALGtS QUANTITATIVO
v —— 512500 487500 13:000,00 4
G S0 Donti 3 10-625.00 637500 +7-606,66 +
Biologista (3} 8.125.00 4-875:00 13.060,00 ES
Biologista{4) +4-250,00 6-750,00 18.000,00 En
Enfermeiro (4] 12.500.00 7-500:00 20.060,60 Er)
GContabilista 6.87500 412500 11.000,00 E
Técnico de Laboratorio 4.375.00 2.625,00 e 3
‘Assistente de-Administracao 5.000.00 3-000:00 8.000,00 2
Auiliar-de-Enfermagem 5.000,00 3.000,00 8.000,00 86
Auxiliar-de-Saneamento 344000 2.064:00 5:564;06 +
Auxiliar de-Radiologista-{1) 3.750,00 2.250,00 6.000,00 3
- v 3.750.00 225000 6:000,00 2
Escrituranio 3.446,00 2.064.00 5.504.00 8
Aimoxarie 3.446.00 2.064:00 5.504,00 2
Ecbrome 4.000,00 2.400,00 6-400,00 2
Visitador Social 3.446.00 2.064:00 5.504.00 EX
Meterista—Meeanico 3.840,00 2.304,00 614400 8
Auxitiard icos Hi ] 3.446.00 2.064.00 5:504,00 68
e - 3.640.00 2484:00 e 4

~DLIDA 1
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ARQUIFETOH E2at2 5
ARQUIFETOH +2a-N-2 7
ARQUIFETO-H N-2aR-2 10
CONSULTOR-DE-ENGENHARIA® N-2aR-2 +
“y Euti ]
GRUROHV-

DENOMINAGAO SIMBOLO QUANHTATIVO
GHEFE-DE-GABINETE 5 +
MOTORISTA-DE-REPRESENTAGAC 159 +
ASSESSOR-DE-RELAGOES-PUBHIGAS 16-9 +
OFIGIAL-DE-GABINETE 159 2
1516 6

‘DENOMINAGAO NIVEL QUANHTATIVO
CONSULTOR-DETFRANSPORTE Qtal-+ 44
FECNIGO-EM-AGRIMENSURA o+as+ +
DESENHISTA-RPROJEHSTA M-taR-1 +
ORIENTADOR-DE-FRANSPORTES M-1aQ-t 70

MEGANIGO-FISGAL Hakt 8

SUPERVISOR-DE-OBRAS K1a0+ +

MESTRE-DE-OBRAS Stakt 2

MOTORISTA Etatt 12

DESENHISTA Etatt +

DENOMINAGAO NIVEL QUANHTATIVO
ASSESSORJURIBIGO N2aR-2 5
GONSULTOR-ADMINISTRATIVO N-2aR-2 6
ENGENHEIRO N2aR2 4
ARQUIFETO N2aR-2 4
ECONOMISTA N-2aR-2 2
GONFADOR N2aR-2 +
ESTAHSHGO 2aP2 +

GRUROV-

DENOMINAGAC simsoLo QUANTITATIVO

GOORDENADOR G2 4
GONSULTORTEGNIGO 164 3
‘GHEFE DE GABINETE 165 EY
ASSESSORTECNICO 18 3
e 169 2
ASSISTENTE DEGABINETE JTaxT) 2

Este texto nao substitui o publicado no D.O. de 16-05-1980.




Autor GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS

Decreto Numerado N¢ 3.385/ 1990
Decreto Numerado N° 3.511 /1990
Decreto Numerado N© 2.995 / 1988
Decreto Numerado N 3.046 / 1988
Decreto Numerado N 3.092 / 1988
Decreto Numerado N° 3.097 / 1988
Decreto Numerado N© 3.109-A / 1988
Decreto Numerado N® 2.560 / 1986
Decreto Numerado N¢ 2.212/ 1983
Decreto Numerado N° 2.305/ 1983
Decreto Numerado N¢ 1.907 / 1981
Decreto Numerado N¢ 1.764 / 1980
Decreto Numerado N° 010/ 1968
Lei Ordinaria N® 11.719/ 1992

Lei Ordinéria N° 11.051 / 1989

Lei Ordinéria N° 10.630 / 1988

Lei Ordinaria N° 8.817 / 1980

Lei Ordinaria N° 8.222 / 1977

Lei Ordinéria N° 7.200 / 1968

Lei Ordinaria N2 6.725 / 1967

Instituto de Assisténcia dos Servidores Publicos do Estado de Goiés
Diretoria-Geral de Administragao Penitenciaria
Orgaos Relacionados Junta Comercial do Estado de Goias
Governadoria
Procuradoria-Geral do Estado

Legislagdes Relacionadas

Seguranca Publica
Categorias Servidores publicos
Vencimento, Salario, Soldo ou Subsidio (dos membros dos poderes e servidores publicos civis e militares do estado)



