GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS
Secretaria de Estado da Casa Civil

DECRETO N¢9.801, DE 26 DE JANEIRO DE 2021

Altera o Regulamento da Secretaria de Estado da Cultura — SECULT , aprovado pelo
Decreto estadual n® 9.528, de 7 de outubro de 201 9.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS , no uso de suas atribuigdes constitucionais e legais e tendo em vista o que
consta do Processo n? 202017645001557 ,

DECRETA:

Art. 12 O Regulamento da Secretaria de Estado da Cultura — SECULT, aprovado pelo Decreto n® 9.528, de 7 de outubro
de 201 9, passa a vigorar com as seguintes modificagdes:

3. Geréncia de Eventos Culturais, Artisticos, Artes Visuais e Galerias;
4. Geréncia de Salas de Espetaculos e Gastronomia;
5. Geréncia de Fomento ao Audiovisual e a Criatividade; e

6. Geréncia de Inovacdo e Empreendedorismo Cultural;

| — executar as atividades relativas a gestdo documental, como o recebimento, o registro, a distribuicao e a expedigao de


file:///pesquisa_legislacao/72443/decreto-9528
file:///pesquisa_legislacao/72443/decreto-9528

documentos fisicos e eletronicos, além de malotes e outros;

X — coordenar e orientar os servigos de ouvidoria em consonancia com as diretrizes do érgéo central de ouvidoria;

XI — proceder a converséo de processos fisicos em eletrénicos, sempre que isso for demandado pelo titular do 6rgao;

XII — providenciar a autuagéo e a instrugdo de processos referentes a contratacéo dos servigos de postagem e a entrega
de correspondéncias, além da contratagdo do servigo de publicagdo de matérias de publicidade legal no Diario Oficial do
Estado e no da Uni&o;

XIIl — elaborar e formalizar as portarias de autoria do 6érgéo, publica-las nos meios oficiais, se for o caso, e manter o
devido arquivo delas; e

XIV —realizar atribuigbes correlatas.” (NR)

CAIE 92 s

| — supervisionar, coordenar e acompanhar as atividades de gestdo de pessoas e do patrimbénio, a execucdo da
contabilidade orgamentaria, financeira e patrimonial, os servigos administrativos, o planejamento, a tecnologia da
informagéo, bem como dar suporte operacional as demais atividades;

VI — coordenar o processo de transformagao dos servicos e da gestdo publica e a melhoria continua das atividades do
orgao;

VIII — coordenar e acompanhar os processos licitatérios e a gestdo dos contratos, dos convénios e dos demais ajustes
firmados pelo 6rgao;

Xl — acompanhar a formalizagdo e a execugao de convénios e de seus termos aditivos, nos casos em que a SECULT for
responsavel pela transferéncia voluntaria de recursos financeiros;

XIl — submeter a apreciagao superior os processos de celebragao de convénios e de seus termos aditivos ;

XIIl — acompanhar as prestagdes de contas de convénios com municipios e encaminha-las aos 6rgaos de controle, nos
casos em que a SECULT for responsavel pela transferéncia de recursos financeiros, de acordo com as disposi¢des legais
pertinentes;

X1V — promover planos e agoes de melhoria da gestao de convénios;



XV — coordenar a comissao nomeada para realizar a andlise e a fiscalizagao das prestagdes de contas do Fundo de Arte e
Cultura — FAC, do Programa Goyazes, dos Pontos de Cultura e das decorrentes dos convénios com a Agéncia Nacional
do Cinema — ANCINE;

XVI — coordenar o processo de elaboragido e manutengao do Regulamento da SECULT ;

XVIl — coordenar a elaboragdo e a implementacdo d o planejamento estratégico da SECULT , bem como o
acompanhamento e a avaliacdo de seus resultados;

XVIII — promover a disseminacdo da cultura de melhoria da gestdo por processos, a governanca, a inovagao e a
simplificagdo, a medicdo do desempenho, bem como a elaboragdo e a manutengdo da Carta de Servigos, para a
transformagéo dos servigos e da gestao publica, além da melhoria continua das atividades;

XIX — supervisionar e orientar os trabalhos da comissdo nomeada para realizar a analise e a fiscalizagao das prestagoes
de contas do Fundo Cultural, do Programa Goyazes, dos Pontos de Cultura e das decorrentes dos convénios com a
ANCINE; e
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VIl — Geréncia de Convénios e Contratos.” (NR)

A0,

XVI —acompanhar e controlar a receita e a despesa, com o atendimento as necessidades de gerenciamento e as
demandas legais;

XVII — acompanhar a utilizagao dos recursos dos fundos rotativos e supervisionar a utilizagao dos recursos referentes aos
adiantamentos concedidos a servidores, no ambito do érgao;

XVIII — mapear, avaliar e otimizar os processos de gestdo na SECULT, em parceria com as unidades administrativas afins
e em consonancia com as diretrizes da unidade central responsavel da Secretaria de Estado da Administragao;

XIX — monitorar os indicadores estratégicos e de desempenho de processos, bem como os programas e os projetos da
SECULT, em consonancia com as diretrizes da unidade central responsavel da Secretaria de Estado da Administracao;

XX — gerenciar o processo de transformacédo dos servigcos e da gestdo publica e a melhoria continua das atividades do
6rgao, com foco e m inovagao, conforme as diretrizes da unidade central responsavel da Secretaria de Estado da
Administragao;

XXI — promover a governanga corporativa, implantar e manter atualizado o Regulamento da SECULT, gerir os processos e
0s projetos organizacionais, com foco na inovagdo e na simplificagdo da gestdo institucional, medir o desempenho
organizacional, elaborar e manter a Carta de Servigos, em parceria com as unidades administrativas afins, conforme as
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diretrizes da unidade central responsavel da Secretaria de Estado da Administragao;

XXII — gerenciar a elaboragédo e a implementagdo d o planejamento estratégico, bem como o acompanhamento e a
avaliagdo de seus resultados; e

XXII - realizar atribui¢des correlatas.” (NR)

AL T

| — receber e avaliar as demandas de aquisicdes de materiais e servigos, no ambito da SECULT;

Il — promover a abertura de procedimentos licitatorios pertinentes a aquisicdo ou contratagdo, apds a devida instrugao
processual da area demandante, e aprovagao pela autoridade competente;

Ill — elaborar minutas de editais, de atos de dispensa e de inexigibilidade de licitagao, de termos de adesdo e ata de
registro de precos e de contratos que decorram desses procedimentos, com o encaminhamento deles a analise e ao
parecer da Procuradoria Setorial;

IV — receber, examinar e julgar todos os documentos e os procedimentos relativos as licitagdes;

IX —acompanhar os trabalhos e as manifestagdes da comisséo de licitagao;

X — submeter a aprovagdo da Procuradoria Setorial os contratos a serem firmados pelo 6rgdo provenientes de
procedimentos licitatérios, dispensas e inexigibilidades de licitagéo;

Xl — acompanhar os processos de licitagdo, tanto em ambito interno como em seu andamento na Procuradoria-Geral do
Estado;

XIl — providenciar a publicacdo de extratos de contratos, resultados de procedimentos licitatérios, dispensas e
inexigibilidades de licitacdo na imprensa oficial estadual e nacional, de acordo com as disposi¢des legais que regem a
matéria;

XIIlI — providenciar o cadastro dos procedimentos no sistema de compras do Estado — ComprasNet Go e nos sistemas
informatizados dos 6rgaos de controle do Estado;

XIV — prestar informagdes sobre os procedimentos licitatérios;

XV — enviar documentos, relatérios e processos aos 6rgaos de controle, na forma da lei; e

XVI —realizar atribuigbes correlatas.” (NR)
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IV —planejar, avaliar e aprovar as demandas de aquisicdes de materiais no ambito do érgdo, gerenciando seu
armazenamento e sua distribui¢éo;

VIl — cadastrar veiculos e usuarios nos sistemas de gerenciamento eletrénico e controle de abastecimento de
combustiveis;

VIII — subsidiar as demais unidades administrativas da SECULT com o transporte de servidores e/ou documentos para
outras unidades e 6rgaos;

IX — controlar os processos de notificagdes de infragdes de transito;

X — coordenar e registrar a realizacdo de viagens, organizando a disponibilidade dos motoristas mediante escalas, bem
como supervisionar o trabalho deles;

X1 — coordenar o registro e a manutengao dos bens patrimoniais, méveis e iméveis, e elaborar os respectivos inventarios;

Xl — elaborar relatérios técnicos que subsidiem as decisdes do titular da pasta;

XIIlI — gerenciar as atividades de patriménio, almoxarifado e comissdo de recebimento de materiais, inclusive a gestéao do
Sistema de Gestao de Material do Estado — SIGMATE;

XIV — gerenciar as contratagcbes de empresas terceirizadas para servigos de vigilancia, dedetizagdo, limpeza predial,
conservacgao e manutencao das instalagdes, servigos de copa, portaria e encarregado;

XV — planejar e gerenciar as contratagdes de servicos de assinatura impressa de jornal periddico, os servigos com
materiais graficos, chaveiro e confecg¢ao de carimbos, além dos servigos de telefonia mével, telefonia fixa comutada e sua
manutencao;

XVI — coordenar as agdes relacionadas a manutengao predial, no &mbito da SECULT;

XVII — realizar, quando se fizer necessario, o Estudo Técnico Preliminar — ETP para as solicitagbes de aquisi¢coes e
servigos no ambito da pasta; e

XVIII — realizar atribui¢bes correlatas.” (NR)

A 130

XVI — atender atempadamente as diretrizes estabelecidas pela unidade central de gestdo e desenvolvimento de pessoas
no que se refere a procedimentos, certificagcdo e controle da gestao e do desenvolvimento de pessoas;
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XVII — providenciar, como unidade requisitante, a autuagdo e a instrugdo de processos referentes ao fornecimento de
vales-transporte e de contratagdo de empresa prestadora de servigo especializado de agente de integragdo, na concessao
de estagio de estudantes; e

XVIII - realizar atribui¢des correlatas.” (NR)

AL T4,

Il — coordenar o desenvolvimento, a implanta¢éo, a operacionalizacdo e a manutengao dos sistemas de informacéo e
sitios no ambito do érgéo, conforme as diretrizes definidas pela unidade central de tecnologia da informagéo do Poder
Executivo;

V — prestar suporte, avaliar necessidades, propor alternativas e implementar as solugdes para atender as necessidades
dos usudrios internos do 6rgéo;

VII — gerenciar a execugao dos servicos de informatica por prestadores de servigos;

XlI — implantar praticas de boa governanca de dados corporativos, com a proposicao de solugdes estratégicas e
integradas, para subsidiar a tomada de decisdes e otimizar a aplicagdo dos recursos governamentais;

XV — providenciar a autuagao e instruir, na forma da lei, processos referentes a compra de software/hardware, a
contratagdo de empresa para prestagao de servigos de outsourcing de impressao, copias e digitalizagéo, a contratagao de
empresa para a prestagdo de servico de trafego de dados (internet) e outros insumos de informatica;

XVI — fornecer treinamento para equipe de suporte aos sistemas implantados; e



XIl — realizar atribuigdes correlatas.” (NR)

“Secao VI

Da Geréncia de Contratos e Convénios

Art. 15-A. Compete a Geréncia de Contratos e Convénios:

| — realizar a gestdo de contratos, convénios e demais ajustes firmados pelo 6rgéo;

Il — elaborar minutas e formalizar convénios, Termos de Cooperagdo Técnica, Termos de Colaboragdo, Termos de
Cessao de Uso de Bens Méveis e Iméveis e instrumentos congéneres;

IIl — elaborar minutas e formalizar Termos Aditivos, Termos de Rescisdo, Termos de Rerratificagdo e Apostilamentos,
mediante provocagao dos gestores de contrato;

IV — submeter a aprovagdo da Procuradoria Setorial as minutas de contratos, aditivos, convénios e ajustes congéneres a
serem firmados pelo 6rgao;

V — realizar o cadastro de apostilamentos, contratos, notas de empenho, termos aditivos e congéneres no Sistema de
Contratos/Controladoria-Geral do Estado — SCO/CGE e nos sistemas de controle interno e externo, quando for ocaso;

VI — providenciar a publicagdo na imprensa oficial estadual e nacional dos extratos de contratos, aditivos, convénios e
congéneres, apds a outorga da Procuradoria Setorial ou da Procuradoria-Geral do Estado, de acordo com as disposi¢cdes
legais que regem a matéria;

VIl — acompanhar e monitorar a vigéncia dos contratos e dos convénios, entre outros ajustes, com a informagao prévia as
areas executoras e as unidades basicas envolvidas da iminéncia do vencimento dos contratos e dos convénios, e viabilizar
renovagodes, caso elas sejam necessarias;

VIII — orientar os gestores de convénios quanto ao cadastramento no Sistema de Convénios do Estado de Goids —
SIGECON e outros sistemas, quando for o caso;

IX — manter arquivo com todos os contratos e os convénios e demais ajustes do 6rgao;

X — coordenar os servidores lotados na unidade que atuem como gestores de convénios;

Xl — encaminhar, de forma sistematica, as informagdes a Comunicagao Setorial para a atualizagado da transparéncia das
informagdes no sitio eletrénico da pasta;

XIl — gerir as prestagdes de contas de todos os contratos e os convénios da pasta, com a coordenacdo da comissao
nomeada para exercer a analise e a fiscalizagdo das prestagdes de contas do Fundo de Arte e Cultura — FAC, Programa
Goyazes, Pontos de Cultura e as decorrentes de convénios com a ANCINE;

X1l — coordenar a unidade de gestores dos contratos lotados na unidade;



XIV — gerenciar os contratos de locagao de veiculos no ambito do 6rgao;

XV — planejar e gerenciar as contratagdes de servicos de assinatura impressa de jornal periédico, servigos de materiais
graficos, chaveiro e confecgdo de carimbos, servigos de telefonia mével, telefonia fixa comutada e sua manutengao;

XVI — providenciar a autuagdo e instruir, na forma da lei, os processos referentes a contratagdo de servigos para o
funcionamento geral da SECULT; e

XVII - realizar atribuicdes correlatas.” (NR)

VIII — coordenar a equipe de trabalho responsavel pelo recebimento da documentagéo e pela gestdo dos pagamentos dos
projetos selecionados nos editais do Fundo de Arte e Cultura, Programa Goyazes e Pontos de Cultura, com o exercicio da
fungéo executiva do Fundo de Arte e Cultura;

IX — coordenar as atividades do Sistema Estadual de Cultura e do Plano Estadual de Cultura;

X — promover o mapeamento, o cadastro e o contato com a classe artistica;

Xl — promover o mapeamento, o cadastro e o contato com 6rgaos municipais no Estado de Goias, executores de
programas e agdes relacionados ao incentivo e ao fomento estadual a cultura;

Xl — prover suporte administrativo e operacional ao funcionamento e a manutengdo das salas de espetaculos e dos
eventos promovidos pela Secretaria de Estado da Cultura;

Xl — gerir a implementagdo de planos, programas, projetos, editais e atividades formulados pelas geréncias
subordinadas;

XIV — propor eventos que contribuam para a expansdo do conhecimento das raizes culturais do Estado;

XV — apoiar as atividades inseridas no Calendario Civico e Cultural do Estado de Goias;

XVI — prover a disseminagao da cultura goiana em ambito nacional e internacional; e

XVII — realizar atribuigbes correlatas.

Paragrafo Unico. .......ccocveierieenieeieeeeeeeee

Il — Geréncia de Eventos Culturais, Artisticos, Artes Visuais e Galerias;



IV — Geréncia de Salas de Espetaculos e Gastronomia;

V — Geréncia de Fomento ao Audiovisual e a Criatividade; e

VI — Geréncia de Inovacéo e Empreendedorismo Cultural.” (NR)
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Il — coordenar o Programa Mais Cultura e os Pontos de Cultura;

Il — coordenar o Programa Goyazes;

IV — elaborar propostas de planejamento relativas ao fomento e incentivo a cultura;

V — coordenar e orientar a elaboragdo, o acompanhamento e a avaliagdo dos editais relativos aos fomentos e aos
incentivos a cultura;

VI —acompanhar os processos relativos aos programas de fomento e incentivo a cultura;

VIl — propor a implementagdo do Sistema Estadual de Cultura, do Plano Estadual de Cultura e do Mapeamento Cultural;

VIII — propor, com a aprovagao do Secretario de Estado da Cultura e do Superintendente de Fomento e Incentivo a
Cultura, nas medidas correlatas, propostas para o fomento e o incentivo ao setor cultural;

IX — executar servigos demandados pelo Secretario de Estado da Cultura e pelo Superintendente de Fomento e Incentivo
a Cultura;

X — identificar e apontar necessidades de melhoramento, indicar a aquisicdo de equipamentos necessarios a
funcionalidade da Geréncia, produzir os respectivos termos de referéncia e gerir os demais atos necessarios a composi¢ao
e a fundamentagéo dos pedidos dessa natureza;

Xl — submeter relatérios ao Superintendente de Fomento e Incentivo;

Xl — contribuir para a disseminagao da cultura goiana em ambito nacional e internacional; e

XIIl - realizar atividades correlatas. ” (NR)
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IIl = contribuir para a disseminagéo da cultura goiana em ambito nacional e internacional;

IV — monitorar as informagdes dos projetos desenvolvidos pela SECULT;

V — captar recursos e parcerias para os programas e os projetos culturais, entre eles os artisticos;

VI — planejar e elaborar os editais de chamamentos publicos para parcerias com organizagdes da sociedade civil;

VIl — formalizar parcerias com as organizagdes da sociedade civil para o desenvolvimento de programas e projetos
culturais, entre eles os artisticos;

VIII — gerir e operacionalizar sistemas e plataformas de repasses de recursos e execugdo de convénios no ambito federal;
e

IX — realizar atribuicdes correlatas.” (NR)

“Secéo Il

Da Geréncia de Eventos Culturais, Artisticos, Artes Visuais e Galerias

Art. 19. Compete a Geréncia de Eventos Culturais, Artisticos, Artes Visuais e Galerias:

Il — coordenar e supervisionar o planejamento e a execugdo dos eventos culturais e festivais da Secretaria de Estado de
Cultura;

Ill — gerenciar a execugéo e as atividades dos espagos culturais: Galeria Frei Nazareno Confaloni, Galeria Sebastido dos
Reis, Escola de Artes Visuais e Vila Cultural Cora Coralina;

IV — identificar e apontar necessidades de melhoramentos, indicar a aquisicdo de equipamentos necessarios a
funcionalidade de cada espago, com o controle dos demais atos necessarios a composigdo e a fundamentagdo dos
pedidos dessa natureza;

V — propor e contribuir para a disseminagdo da cultura goiana em ambito nacional e internacional; e

VI — realizar atribuigdes correlatas.” (NR)

“Secao IV

Da Geréncia de Salas de Espetaculos e Gastronomia
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Art. 19-A. Compete a Geréncia de Salas de Espetaculos e Gastronomia:

| — auxiliar a Superintendéncia de Fomento e Incentivo a Cultura nos assuntos relativos a sua fungéo;

Il — gerenciar a execucéo das atividades dos espagos culturais: Teatro Goiénia, Centro Cultural Martim Cereré, Teatro
Sao Joaquim e Teatro de Pirendpolis;

Il — garantir que as unidades supracitadas recebam espetaculos e outros eventos e atividades do campo cultural e da sua
vertente artistica, bem como garantir a pluralidade de uso delas, completando ao maximo a diversidade das linguagens
artisticas;

IV — estabelecer didlogo cotidiano com os coordenadores das unidades supracitadas para a devida manutencéo fisica
delas;

V — buscar o mais alto padrao de qualidade possivel para os espetaculos e outros eventos abrigados pela Geréncia de
Salas de Espetéculos e Gastronomia;

VI — buscar os mais diversos meios para garantir a acessibilidade do publico aos espetaculos que acontecem nas
unidades culturais;

VIl — promover a gastronomia goiana nos destinos culturais indicados pela SECULT; e

VIII — realizar atribuicdes correlatas.” (NR)

“Secédo V

Da Geréncia de Inovagao e Empreendedorismo Cultural

Art. 19-B. Compete a Geréncia de Inovagéo e Empreendedorismo Cultural:

| — gerenciar a execugao, o planejamento e a implementagao do Parque de Inovagao Cultural e Criatividade — PIC;

Il — gerenciar a execugao, o planejamento e a implementag¢éo do Projeto Juventude Criativa;

Il — propor, planejar, apoiar e gerir agdes necessarias ao desenvolvimento da economia criativa no Estado de Goias;

IV — propor, planejar, apoiar e gerir agbes destinadas a formagdo de competéncias técnicas de gestdo, para
empreendedores dos setores produtivos da cultura e da economia criativa;

V — monitorar, acompanhar e participar de chamadas publicas, que contemplam setores da inovagdo, do
empreendedorismo e da economia criativa;

VI — propor, planejar, formatar e coordenar agbes e eventos que fomentam o desenvolvimento de negécios, inovagao,
empreendedorismo e competitividade de empreendimentos culturais no Estado de Goias.

VIl — propor, planejar, coordenar e apoiar projetos de pesquisas e extensdo de setores produtivos da economia criativa
em parceria com as universidades e os institutos de pesquisas do Estado de Goias; e
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VIl — realizar atribui¢cdes correlatas.” (NR)

“Secéo VI

Da Geréncia de Fomento ao Audiovisual e a Criatividade

Art. 19-C. Compete a Geréncia de Fomento ao Audiovisual e a Criatividade:

| — auxiliar o Superintendente de Fomento e Incentivo a Cultura nos assuntos relativos @ sua competéncia;

Il — coordenar, supervisionar o planejamento e a execugao dos eventos culturais e festivais de audiovisual e criatividade
da Secretaria de Estado da Cultura;

Il — planejar e gerenciar agdes criativas com o intuito de fomentar e incentivar os feitos audiovisuais no Estado de Goias;

IV — gerenciar e auxiliar o coordenador do espago Cine Cultura para o alcance de uma programagao de qualidade;

V — gerenciar o Centro de Referéncia do Festival Internacional de Cinema e Video Ambiental — FICA, para o alcance de
um arquivo eficiente e de uma programagéo de qualidade, também o Projeto FICA ltinerante;

VI — identificar e apontar necessidades de melhoramentos em todos os espagos e eventos culturais desta geréncia;

VIl — planejar festivais nacionais e internacionais de audiovisual a fim de disseminar e fortalecer a cultura goiana;

VIl — mediar o didlogo com a classe artistica para estreitar a parceria com a Secretaria de Cultura do Estado; e

IX — realizar atribuigbes correlatas.” (NR)

AL 20 e

Paragrafo UniCo. .......ccceervernieniieerieeeereee

| — Geréncia de Museus, Bibliotecas, Instituto Goiano do Livro e Arquivo Histérico; e

Il — Geréncia de Fiscalizagao e Manutengéo de Obras do Patriménio Cultural. “(NR)

“Secao |

Da Geréncia de Museus, Bibliotecas, Instituto Goiano do Livro e Arquivo Histérico
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Art. 21. Compete a Geréncia de Museus, Bibliotecas, Arquivo Histérico e Instituto Goiano do Livro:

| — gerir as unidades descentralizadas vinculadas a geréncia, como o Museu da Imagem e do Som, o Museu Goiano
Zoroastro Artiaga, o Museu Pedro Ludovico, o Museu Palacio Conde dos Arcos, o Museu Ferroviario de Pires do Rio, a
Biblioteca Estadual Pio Vargas, a Biblioteca Braille José Alvares de Azevedo, o Arquivo Histérico Estadual e o Instituto
Goiano do Livro;

Il — elaborar e supervisionar projetos para as unidades da geréncia;

Il — propor programas de qualificagdo dos servidores vinculados a geréncia;

IV — propor projetos a Superintendéncia de Patrimonio Histérico, Cultural e Artistico para a organizagéo e o planejamento
de orcamentos;

V — criar contetido e fornecer informagdes para a divulgagéo das unidades da geréncia;

VI —implementar atividades voltadas a ampliagdo do publico para os museus, as bibliotecas e o Arquivo Histérico;

VII — contribuir para o desenvolvimento de politicas e programas que promovam os museus, as bibliotecas, o Instituto
Goiano do Livro e o Arquivo Histérico Estadual e reforcem as suas fungbes sociais;

VIII — promover intercAmbios e parcerias com instituicdes nas esferas municipal, estadual e federal, publicas ou privadas,
para a realizagéo dos programas, dos projetos e das atividades da geréncia e das suas unidades;

IX — zelar pelas condigbes adequadas de funcionamento das unidades da geréncia, com o monitoramento da
infraestrutura, da manutengéo e dos servigos;

X —incentivar a publicagéo de autores goianos e/ou autores de outros estados e estrangeiros cujo trabalho se vincule a
literatura e a cultura goiana e goianiense;

X1 —divulgar a literatura goiana em ambito regional, nacional e internacional;

XIl — apoiar projetos relativos a instalagéo de bibliotecas publicas e arquivos publicos no Estado de Goias;

Xl — elaborar e apoiar projetos de informatizagao/digitalizagdo para os museus, as bibliotecas, o Instituto Goiano do Livro
e o0 Arquivo Histérico Estadual;

XIV — manter a atualizagao de informagodes relativas ao Sistema Nacional de Bibliotecas Publicas;

XV — cooperar com os museus e as bibliotecas publicas municipais;

XVI — realizar atribuicdes correlatas.” (NR)

AL, 27 e
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Il — realizar, quando se fizer necessario, o Estudo Técnico Preliminar — ETP para as solicitagdes de aquisi¢cdes e servigos
no ambito da pasta;

XVI — implementar, sob a orientagdo da Controladoria-Geral do Estado, o Programa de Compliance Publico do Estado de
Goias;

XVII — encaminhar, de forma sistematica, as informagdes a Comunicagéo Setorial para a atualizagao da transparéncia das
informagoes no site da pasta;

XVIII — providenciar a autuagao de processo especifico e a devida instrugéo processual, quando atuar como solicitante.

XIX — indicar servidores para atuarem como gestores de contratos relativos as competéncias técnicas da unidade;

XX — zelar pelo crescimento e pelo fortalecimento da cultura no Estado de Goias, como seu importante propagador; e

XXI —realizar atribuigbes correlatas.” (NR)

AL B2,

IX — supervisionar e acompanhar o processo de transformag¢@o dos servigos e da gestdo publica, além da melhoria
continua das atividades do 6rgéo;

AL B4

| — exercer a administragdo da Superintendéncia de Fomento e Incentivo a Cultura com todos os atos necessarios na area
de sua competéncia;

Il — propor ao Secretério de Estado da Cultura, anualmente, o orgamento da superintendéncia;

Il — delegar atribuicbes especificas do seu cargo, com conhecimento prévio do Secretario, observados os limites
estabelecidos em lei e atos regulamentares;

IV — propor projetos relativos ao Patriménio Cultural, Histérico e Artistico;

V — propor o tombamento de bens materiais e o registro de bens imateriais relativos ao Patriménio Cultural, Histérico e
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Artistico;

VI — propor as possiveis finalidades de uso que o bem podera assumir com seu tombamento ou sua restauragao;

VIl — analisar e aprovar os projetos antes do envio para outros 6rgaos;

VIII — fiscalizar a apropriagdo dos bens tombados;

IX — propor a captagéo de recursos e agdes culturais;

X — desempenhar outras atribuigdes decorrentes do pleno exercicio do cargo e as que lhe forem atribuidas pelo Secretario
de Estado da Cultura;

Xl — submeter a consideracédo do Secretario de Estado da Cultura os assuntos que excedam a sua competéncia;
Xl — despachar com o Secretéario de Estado da Cultura; e

X1l — realizar atribuigdes correlatas .” (NR)

AL B7. s

VIII — exercer com zelo e dedicagdo as atribuigbes do cargo e tratar com urbanidade as pessoas, nos termos da Lei
estadual n® 20.756 de 28 de janeiro de 2020; e

IX — desempenhar outras tarefas que lhes forem determinadas pelos chefes imediatos, nos limites de sua competéncia.”
(NR)

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 32 Ficam revogados os seguintes dispositivos do Decreto estadual n® 9.528, de 7 de outubro de 201 9:

I —no art. 3%

a) os itens 2 e 4 da alinea "d" do inciso Il; e

b) a alinea "e" e seu item 1, ambos do inciso Il

Il — o inciso VI do art. 6%;

Il — os incisos XVIlI e XVIII no art. 11;

IV —no art. 15, os incisos XIII, XIV e XV;
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V —os incisos Il e IV paragrafo Gnico do art. 20;

VI-o art. 22;

VIl — a Segéo IV;

VIIl — o art. 24;
IX - o0 art. 25;
X —o art. 26;

Xl —oinciso V do art. 29; e

XII — o Capitulo VIII.

Goiania, 26 de janeiro de 2021, 1332 da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

Este texto ndo substitui o publicado no Suplemento do D.O. de 26-01-2021 e
a Errata do D.O. de 03-02-2021.
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