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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEI N° 19.868 , DE 17 DE OUTUBRO DE 2017.

Altera a Lei n° 13.194, de 26 de
dezembro de 1997, que trata de
matéria tributaria.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS,
nos termos do  art. 23, § 7°, da Constituicdo Estadual, manteve e
eu promulgo o seguinte dispositivo desta Lei:

Art. 3°ALein® 14.244, de 29 de julho de 2002, fica acrescida
do seguinte artigo:

“Art.10-A. Fica convalidada a utilizagédo do crédito outorgado
de ICMS de que trata esta Lei pelo contribuinte que praticou
isoladamente uma das atividades relacionadas no § 3°, do
art. 1°, desde que:

| - tenha Termo de Acordo de Regime Especial celebrado
com a Secretaria de Estado da Fazenda e que esteja vigente
a época do fato gerador;

II - realize o pagamento de contribuicdo ao PROTEGE no
valor equivalente a 15% (quinze por cento) do valor do
crédito tributario, constituido ou néo, relativo ao beneficio do
crédito outorgado indevidamente utilizado, apurado na data
do pagamento.

§ 1° A convalidagéao referida neste artigo extingue os créditos
tributarios constituidos em fungéo da utilizagéo do beneficio
até a data de inicio da vigéncia do caput.

§ 2° A convalidagdo ndo implica restituicido de valores
eventualmente pagos pelo contribuinte ou pelo substituto
tributario, de acordo com a legislacdo tributaria vigente a
época da ocorréncia do fato gerador.

§ 3° Fica o Secretario de Estado da Fazenda autorizado
a expedir os atos necessarios a implementacdo da
convalidacdo de que trata este artigo.”(NR)

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, em Goiania,
14 de dezembro de 2017.

Deputado JOSE VITTI
- PRESIDENTE -

Protocolo 53204

LEI N° 19.899, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017.

Torna a identidade funcional dos
Guardas Civis Municipais valida como
documento de identificagdo no Estado
de Goias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS,
nos termos do art. 23, § 7°, da Constituicao Estadual, por seu
Presidente, promulga a seguinte Lei:

Art. 1° A identidade funcional expedida pelos municipios
goianos aos seus Guardas Civis Municipais tera validade em todos
os 6rgaos e entidades publicos do Estado de Goias como documento
de identificacéo pessoal.

Paragrafo unico. Para os fins desta Lei, considera-se
identidade funcional o documento que contenha:

| - nome completo e cargo/fungao do portador;
Il - fotografia do portador;

Ill - nimero do RG, do CPF e do Registro Funcional do
portador;

IV - filiagdo do portador;

V - nome completo e cargo/fungdo do responsavel pela
emisséo do documento;

VI - assinatura do portador e do responsavel pela emissao
do documento.

Art. 2° As infragdes ao disposto nesta Lei serdo punidas com
as seguintes sangdes ao servidor publico responsavel, obedecida a
seguinte ordem:

a) adverténcia para que haja a aceitagcdo do documento de
identificacdo pessoal que dispde esta Lei;

b) multa no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), em caso de
descumprimento da adverténcia.

Paragrafo unico. Os recursos decorrentes das multas
aplicadas serdo revertidos para o Fundo de Protegdo Social do
Estado de Goias -PROTEGE GOIAS- de que trata a Lei n° 14.469,
de 16 de julho de 2003.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, em Goiania,
14 de dezembro de 2017.

Deputado JOSE VITTI
- PRESIDENTE -
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LEI N° 19.900, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017.

Altera a Lei n° 18.464, de 13 de maio
de 2014, que dispde sobre o Plano de
Cargos e Remuneracéo dos servidores
efetivos da Secretaria de Estado da
Saude.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS,
nos termos do art. 23, § 7°, da Constituicao Estadual, por seu
Presidente, promulga a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 11 da Lei n° 18.464, de 13 de maio de 2014,
passa a vigorar acrescido do seguinte paragrafo unico:

AT 1T s

Paragrafo Unico. A jornada de trabalho dos ocupantes dos
cargos de Médico, Médico Veterinario e Odontdlogo, do
Grupo Ocupacional Médico, é de 20 (vinte) horas semanais.”
(NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos, porém, a 19 de maio de 2014.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, em Goiania,
14 de dezembro de 2017.

Deputado JOSE VITTI
- PRESIDENTE -

Protocolo 53206

Secretaria de Estado da Casa Civil

PORTARIA N° 2.035, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA CASA CIVIL, nos
termos do art. 1°, inciso VI, do Decreto n° 8.975, de 20 de junho
de 2017, com base nos arts. 20 e 21 da Lei n° 13.910, de 25 de
setembro de 2001, e tendo em vista o que consta do Processo n°
201700006023148, resolve transpor, mediante enquadramento,
com efeitos retroativos a 1° de outubro de 2001, ANA BENEDITA DE
SOUZA PARREIRA do cargo de Aucxiliar de Servigos Gerais, “A-2”,
para o de Agente Administrativo Educacional Il, Referéncia “C”, atual
Agente Administrativo Educacional de Apoio, Referéncia “H”, do
Quadro de Pessoal da Secretaria de Educacao, Cultura e Esporte.

Publique-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA CASA
CIVIL, em Goiania, 19 de dezembro de 2017.

José Carlos Siqueira

EXTRATO DE CONTRATO
N° 016/2017

Espécie: prestagdo de servigos.
Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL.

Contratada: TELEFONICA BRASIL S.A, CNPJ n.
02.558.157/0001-62.
Objeto: prestacdo de Servico Movel Pessoal - SMP, com

fornecimento de aparelhos celulares, acesso 4G e fornecimento de
Modem USB para conexao, em regime de comodato, abrangendo
servigos locais e roaming nacional/internacional, pelo periodo de 30
(trinta) meses.

Fundamento Legal: Leis federais n° 8.666/1993 e 10.520/2002, Lei
Complementar federal n® 123/2006, alterada pela Lei Complementar
n® 147/2014, Lei estadual n° 17.928/2012, e suas alteragbes
posteriores, e Decretos estaduais n° 7.466/2011, 7.468/2011 e
7.804/2013 e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.
Processo n° 201700013000190, de 17/01/2017.

Valor Total: R$ 185.674,20 (cento e oitenta e cinco mil, seiscentos e
setenta e quatro reais e vinte centavos).

Data da Assinatura: 18 de dezembro de 2017.

Dotagdo Orgamentaria: n° 2017.1101.04.122.4001.4001.03.100,
do vigente Orgamento Estadual, conforme Notas de Empenho n°
00478 e 00479, ambas de 22 de novembro de 2017, nos valores
respectivos de R$ 2.441,58 (dois mil, quatrocentos e quarenta
e um reais e cinquenta e oito centavos) e R$ 5.810,66 (cinco mil,
oitocentos e dez reais e sessenta e seis centavos), respectivamente.
Assinaturas:

Pela Contratante: José Carlos Siqueira - Secretario de Estado da
Casa Civil e Leila Maria Cunha Prudente - Procuradora-Chefe da
Advocacia Setorial.

Pela Contratada: Flavio Cintra Guimarades e Wellington Xavier da
Costa - Procuradores.

Goiania, 18 de dezembro de 2017.

Heloisa Helena Teixeira Amaral
Superintendente
Protocolo 52948

Secretaria de Estado do Governo - SEGOV

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
25/2016

PROCESSO N°: 201500005003889
CONCEDENTE: Secretaria de Estado de Governo - SEGOV.
CONVENENTE: Municipio de Brazabrantes - Goias
OBJETO: Alterar a CLAUSULA TERCEIRA do Termo de Convénio
n° 25/2016, convalidando-se os atos materializados entre 29 de
fevereiro de 2017 e a presente data, e prorrogar o prazo de sua
vigéncia até 31 de dezembro de 2017.
CLAUSULA SEGUNDA - As demais Clausulas do Convénio
continuam inalteradas.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/1993 e suas
alteragodes; Lei Estadual n® 17.928/2012.
DATA DA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2017.

Goiania, 19 de dezembro de 2017.
VALFRAN DE SOUSA RIBEIRO

Secretario Superintendente
Protocolo 53120
Protocolo 53203
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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
2017-00103
PROCESSO N°: 201700042001070
CONCEDENTE: Secretaria de Estado de Governo - SEGOV.
CONVENENTE: Municipio de Nova Veneza - Go.
OBJETO: Alterar a Clausula Sétima do Convénio n° 2017-00103
de modo que a origem dos recursos passam a seguir com seguinte
redacao “Os recursos que cobrirdo este convénio correrao a conta da
Dotagdo Orgamentaria n° 2017.19.01.04.123.1040.2209.04 (100),
conforme Nota(s) Empenho n° 00053, datada de 08 de agosto de
2017, no valor de R$ 350.000,00 (trezentos e cinqiienta mil reais),
divididos em 03 (trés) parcelas, sendo a primeira no valor de R$
58.333,35 (cingiienta e oito mil e trezentos e trinta e trés reais
e trinta e cinco centavos), segunda no valor de R$ 58.333,33
(cingiienta e oito mil e trezentos e trinta e trés reais e trinta e
cinco centavos) e a terceira no valor de R$ 233.333,31 (duzentos
e trinta e trés mil, trezentos e trinta e trés reais e trinta e um
centavos) que serdo movimentados conforme Plano de Trabalho e
demais documentos constantes dos autos.
CLAUSULA SEGUNDA - As demais Clausulas do Convénio
continuam inalteradas.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/1993 e suas
alteracgdes; Lei Estadual n® 17.928/2012.
DATA DA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2017.
Goiania, 19 de dezembro de 2017.

VALFRAN DE SOUSA RIBEIRO
Superintendente

Protocolo 53127

EXTRATO DE CONVENIO N° 2017- 00207

PROCESSO N°: 201700042000778
CONCEDENTE: Secretaria de Estado do Governo - SEGOV
CONVENENTE: Municipio de Cavalcante - Go
OBJETO: Pavimentacdo Asfaltica em diversas vias urbanas do
municipio de Cavalcante - Go.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal ne 8.666, de 21 de junho de
1993, e alteragbes posteriores e Lei Estadual n® 17.928, de 27 de
dezembro de 2012.
VALOR DO CONVENIO: R$ 2.143.373,31 (Dois milhdes, cento e
quarenta e trés mil, trezentos e setenta e trés reais e trinta e um
centavos)
DATA DA ASSINATURA: 14 de dezembro de 2017.
VIGENCIA: 18 (dezoito) meses, a contar da data da outorga.

Goiania, 18 de dezembro de 2017.

VALFRAN DE SOUSA RIBEIRO

Superintendente
Protocolo 52983

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO N° 2017-0006

PROCESSO N°: 2016000422001849
CONCEDENTE: Secretaria de Estado de Governo CONVENENTE:
Instituto Histérico e Geografico de Goias - IHGG
OBJETO: Concessao de transferéncia de recursos financeiros, a
titulo de subvencgao social concedida pela Lei n° 19.729/2017, para
despesas de custeio, conforme detalhamento no Plano de Trabalho
e nos demais documentos constantes nos autos.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal ne 8.666, de 21 de junho de
1993, e alteragdes posteriores, Lei n° 13.019/2014 e Lei Estadual
19.842/2017.
VALOR DO CONVENIO: R$ 100.000,00 (cem mil reais).
DATA DA ASSINATURA: 19 de dezembro de 2017.
VIGENCIA: 08 (oito) meses, a contar da data da outorga.

Goiania, 19 de dezembro de 2017.

VALFRAN DE SOUSA RIBEIRO

Superintendente

Protocolo 53122

ERRATA
EXTRATO DO CONTRATO N° 021/2017.
PROCESSO N°: 201700042001874, 21/09/2017.
Considerando o erro material contido na publicagdo do Extrato do
Contrato oriundo da TOMADA DE PRECOS 002/2017, no Diério
Oficial do Estado, n° 22.711, 1.3, datado de 19/12/2017, torna
publico que:

ONDE SE Lé:

“EXTRATO DO CONTRATO N° 020/2017”.

LEIA-SE: EXTRATO DO CONTRATO N° 021/2017.

COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO-CEL, DA
SECRETARIADE ESTADO DO GOVERNO, em Goiania aos 20 dias
de dezembro de 2017.
Maria Agueda Silva - Presidente.
Murilo Bernardes Ferreira - Membro
Suzy Ramussem Nunes - Membro

Protocolo 52956

Defensoria Publica

Portaria n° 429/2017 - Gabinete/DPG.

A DEFENSORA PUBLICA-GERAL DO
ESTADO DE GOIAS, no uso de suas
atribuicbes legais conferidas pelo artigo
12, incisos | e VII, da Lei Complementar
Estadual n° 130/2017,

CONSIDERANDO a promulgacgéo da Lei Complementar Estadual n°
130, de 11 de julho de 2017;

CONSIDERANDO o estabelecido no artigo 42 da referida Lei
Complementar;

CONSIDERANDO a instituicdo do Nucleo de Direitos Humanos -
NUDH no ambito da Defensoria Publica do Estado de Goias pela
Resolugdo CSDP n° 049, de 07 de dezembro de 2017;

CONSIDERANDO o disposto no art. 6° da Resolugdo CSDP n°
049/2017, o qual estabelece que o Defensor Publico Coordenador
do NUDH seréa designado por ato da Defensoria Publica-Geral do
Estado para mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugéo;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Defensora Publica FERNANDA DA SILVA
RODRIGUES FERNANDES para Coordenador de Nucleo (FC-1).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigéncia na data de sua
assinatura.

Gabinete da Defensora Publica-Geral do Estado, em Goiania, 19 de
dezembro de 2017.

LUCIA SILVA GOMES MOREIRA
defensorA PUblicA-Geral do Estado

Protocolo 53186

TERMO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAO ELETRONICO n.°
007/2017

As 15:31 horas do dia 14 de dezembro de 2017, apds constatada a
regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente da
Defensoria Publica do Estado de Goias, homologa a adjudicagéo
referente ao Processo 201710892001051, Pregao 007/2017.
RESULTADO DA HOMOLOGACAO

ltem n: 1

Produto: Certificagao Digital

Situacéo: Adjudicado

Homologado a empresa: 18.799.897/0001-20 - DIGISEC
CERTIFICACAO DIGITAL EIRELI-ME

Valor unitario: R$374,90 Valor Total: R$10.122,30

Lucia Silva Gomes Moreira

Defensora Publica-Geral do Estado de Goias

Protocolo 52959
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Secretaria de Gestao e Planejamento -
SEGPLAN

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
090/2013
Processo: 201300005009453
Contratante: Estado de Goias, com a interveniéncia da Secretaria
de Estado de Gestéo e Planejamento do Estado de Goias.
Contratado: Top Comércio e Servigos Empresariais Ltda-EPP.
Objeto: O presente Aditivo tem por objeto: a alteragdo do preambulo
(a); a prorrogagao da vigéncia do Contrato de n° 090/2013 por mais
12 (doze) meses, a partir do dia 17/12/2017 até 16/12/2018 (b);
a aplicagéo de reajuste em 2,46% (dois virgula quarenta e seis por
cento) pelo indice IPC-A/IBGE (c); e a indicagdo dos recursos orga-
mentarios e financeiros para fazer face a despesa (d). Para tanto,
ficam alterados, além do predmbulo, as Clausulas Sexta (Paragrafos
1°, 2° e 4°) e Sétima (Paragrafo 1°) do Contrato Original.
Valor Total: R$ 936.892,06 (novecentos e trinta e seis mil, oitocentos
e noventa e dois reais e seis centavos), apos a aplicagdo do indice
de reajuste de 2,46% (dois virgula quarenta e seis por cento),
referente ao periodo de setembro de 2016 a agosto de 2017.
Vigéncia: A vigéncia do presente instrumento sera de 12 (doze)
meses, a partir de 17/12/2017 até 16/12/2018, e eficacia a partir da
publicagédo no Diario Oficial do Estado de Goias.
Data da assinatura (outorga): 18/12/2017.
Assina pela PGE: Alexandre Eduardo Felipe Tocantins, neste ato
representado pelo Dr. Luiz Cesar Kimura.
Assina pela SEGPLAN: Joaquim Claudio F. Mesquita.
Assina pela CONTRATADA: Fernando Rodrigo Oliveira.

Protocolo 53144

EXTRATO DO CONTRATO N° 046/2017

Processo n°: 201700005008571

Contratante: Estado de Goias, com a interveniéncia da Secretaria

de Estado de Gestao e Planejamento

Contratado: Celg Distribuicdo S/A - CELG D

Objeto: E regular o fornecimento de energia elétrica, pela CELG D

ao consumidor para uso exclusivo em sua unidade consumidora,

segundo a estrutura tarifaria, modalidade, subgrupo de tenséo, na

quantidade e periodos adiante estabelecidos.

Unidades Consumidoras: 10022977803 - R. Nicio Vilela Lemos, n°

0, qd. A, It. 06, Bairro Batista, Anapolis-GO, CEP 75.123-390.

Vigéncia: 12 (doze) meses

Data da assinatura (outorga): 14/12/2017.

Valor total: R$ 311.463,87 (trezentos e onze mil, quatrocentos e

sessenta e trés reais e oitenta e sete centavos)

Assina pela PGE: Alexandre Eduardo Felipe Tocantins, neste ato

representado pelo Dr. Luiz César Kimura.

Assina pela SEGPLAN: Joaquim Claudio F. Mesquita.

Assina pela CONTRATADA: Vinicius Jose de Bessa Silva.
Protocolo 52999

GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E PLANEJAMENTO
(SEGPLAN)

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E
FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA SECRETARIA DE
ESTADO DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA E JUSTICA -
SAPeJUS

EDITAL N° 001/2014 - AGENTE DE SEGURANCA PRISIONAL,
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2014.

EDITAL DE 18 DE DEZEMBRO DE 2017.

RESULTADO FINAL DO CONCURSO

O SECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO E PLANEJAMENTO
DO GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS, no uso de suas
atribuicdes que Ihe confere a Lei Estadual n°® 17.257, de 25 de
janeiro de 2011, tendo em vista o que consta no Artigo 37, inciso Il
da Constituicdo Federal, torna publica a Retificagdo do Resultado
Final do concurso publico para provimento de vagas e formagéao de
cadastro de reserva para o quadro da Secretaria de Estado da Ad-
ministragdo Penitenciaria e Justica (SAPeJUS), em conformidade
com o Edital n.° 001/2014 - AGENTE DE SEGURANCA

PRISIONAL, de 28 de novembro de 2014 e suas retificagdes,
conforme segue.
1. DA RERRATIFICAGAO DO RESULTADO FINAL DO
CONCURSO
1.1. Rerratifica-se a retificagdo do Resultado Final do candidato
ao Concurso Publico para o cargo de AGENTE DE SEGURANCA
PRISIONAL - CODIGO 101, obedecendo a seguinte ordem: regiao/
cidade/sexo, numero de inscrigdo, nome do candidato em ordem
alfabética, nota final na prova objetiva, nota final na prova discursiva,
resultado final na avaliagdo médica, nota final na avaliagdo de
titulos, resultado final no teste de aptidao fisica, resultado final na
avaliagao psicologica, resultado final na avaliagéo da sindicancia de
vida pregressa, nota final na prova de verificagcdo de aprendizagem,
nota final no concurso e classificagéo final.
Onde se Ié: NORDESTE / FORMOSA / MASCULINO - Inserir o
candidato 152111865, FABIO ROBERTO DA SILVA, 57.00, 25.38,
Apto, 0.00, Apto, Apto, Nao Recomendado, 38.00, 120.38, 24.
Leia-se: NORDESTE / FORMOSA / MASCULINO - Inserir o
candidato 152111865, FABIO ROBERTO DA SILVA, 57.00, 25.38,
Apto, 0.00, Apto, Apto, Recomendado, 38.00, 120.38, 24.
2. DISPOSIGOES FINAIS
2.1. Essa rerratificacdo visa dar cumprimento as decisdes
judiciais orientadas pela Procuradoria Geral do Estado de
Goias.
2.2- Os candidatos que, na forma do EDITAL DE 14 DE MARCO DE
2017. RESULTADO FINAL DO CONCURSO, encontravam-se em
classificagcao igual ou maior que a do candidato mencionado ficam
todos reposicionados em uma colocagéo posterior.
2.3. A Rerratificagdo do Resultado Final do concurso publico
para provimento de vagas e formacao de cadastro de reserva
para o quadro da Secretaria de Estado da Administragdo Pe-
nitenciaria e Justica (SAPeJUS), fica devidamente publicada
nesta data.
Joaquim Mesquita
Secretario

Protocolo 53008

Secretaria de Desenvolvimento Economico,
Cientifico e Tecnoldgico e de Agricultura,
Pecuaria e Irrigacéo - SED

PORTARIA N° 152/2017 - SUPEX
Reducéo de Carga Horéria para
Participacdo em programa de treinamento sistematico para atletas.
O SUPERINTENDENTE EXECUTIVO DA SECRETARIA
DE ESTADO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENTIFICO
E TECNOLOGICO E DE AGRICULTURA, PECUARIA E
IRRIGAGAO DE GOIAS, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere a Portaria n°® 223/2017-GAB, de 22/03/2017, o Estatuto
dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Goias e de suas
Autarquias, Lei n°. 10.460, de 22 de fevereiro de 1988, Decreto
7.948, de 1° de agosto de 2013,

Considerando as informagbes constantes no Processo n°
201714304004873,

RESOLVE:

Art. 1°- REDUZIR em 25% (vinte e cinco por cento) a carga
horaria do servidor Luciano Campos Dantas, CPF 002.668.131-51,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Assistente de Gestéo
Administrativa do quadro permanente da Secretaria de Estado de
Gestao e Planejamento a disposigdo na Secretaria de Desenvolvi-
mento Econdmico, Cientifico e Tecnoldgico e de Agricultura, Pecuaria
e Irrigacdo, em decorréncia participacdo deste em programa de
treinamento sistematico para atletas.

Art. 2° - O servidor passa a ter seu horario de trabalho
diario fixado das 7h as 13h.

Art. 3° - O servidor devera apresentar semestralmente na
Geréncia de Gestdo de Pessoas documentos comprobatérios de
sua participagéo nos treinamentos sistematicos para atleta, devendo
comunicar imediatamente aquela Geréncia seu desligamento do
programa sob pena de responsabilizagéo na forma da lei.

Art. 4° Durante o periodo de competicdo desportiva
o servidor devera requerer em tempo habil seu afastamento

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE GOIAS
Assinado digitalmente pela ABC - AGENCIA BRASIL CENTRAL
CODIGO DE AUTENTICACAO: Oeefeffa



ANO 181 - DIARIO OFICIAL/GO N° 22.712

GOIANIA, QUARTA-FEIRA, 20 DE DEZEMBRO DE 2017 é Diério Oficial 5

remunerado nos termos do Art.5° do Decreto n® 7.948, de 1° de
agosto de 2013.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor a partir de 01/01/2018.

DE - SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DA SECRETARIA DE DESEN-
VOLVIMENTO ECONOMICO, CIENTIFICO E TECNOLOGICO E
DE AGRICULTURA, PECUARIA E IRRIGAGAO DO ESTADO DE
GOIAS, em Goiania, aos 15 dias do més de dezembro de 2017.

Luiz Anténio Faustino Maronezi
Superintendente Executivo
Portaria n° 223/2017-GAB, de 22/03/2017
Protocolo 52968

EXTRATO DE TERMOS DE COOPERAGAO TECNICO-OPERA-
CIONAL
Participes: Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico,
Cientifico e Tecnolégico e de Agricultura, Pecuaria e Irrigagéo de
Goias - SED/GO, inscrita no CNPJ sob os n°21.652.711/0001-10, e
0s municipios relacionados abaixo.
Objeto: o estabelecimento de mutua cooperagéo entre os participes,
com vistas ao desenvolvimento de agbes destinadas a continuidade
e operacionalizagdo do Programa Banco do Povo de Goias, nos
municipios cooperados, buscando propiciar condi¢cbes para geragéo
de emprega e renda, por meio do acesso ao crédito assistido a
microempreendedores, de forma a ampliar e fortalecer a Rede
Estadual do Banco do Povo de Goias.

Termo Processo Municipio/Entidade | Vigéncia
Cooperacao Cooperado
Técnico-
Operacional
111/2017 201714304001217 | Municipio de 60 meses
Indiara/GO a partir da
outorga
em
18/12/2017
112/2017 201714304001432 | Municipio de 60 meses
Nerépolis/GO a partir da
outorga
em
18/12/2017
113/2017 201714304001203 | Municipio de 60 meses
Itaguari/GO a partir da
outorga
em
14/12/2017
114/2017 201714304001238 | Municipio de Agua | 60 meses
Fria de Goias/GO | a partir da
outorga
em
13/12/2017
Protocolo 52986

Companhia De Desenvolvimento Econémico De
Goias — CODEGO

CODEGO- Companhia de Desenvolvimento Econémico de Goias
Torna-se publico que requereu a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente do Municipio de Anapolis a Licenca de Instalagao - LI para
o trecho de Drenagem Pluvial da via VP-07-D situada no Distrito
Agroindustrial de Anapolis - DAIA.

Goiania, 19 de dezembro de 2017.
Protocolo 53126

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
CONTRATANTE: COMPANHIA DE  DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO DE GOIAS - CODEGO
CONTRATADA: EMBRATOP - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS
LTDA - CNPJ n°: 14.835.434/0001-16.

Processo n° 800.06/2017 - SEI n°® 201710216000041.
Valor dispensavel n°® 010/2017.
Objeto: 1° Termo Aditivo ao Contrato n° 031/2017, que tem por
objeto a contratacdo de empresa especializada na locacédo de
equipamentos topograficos para fiscalizagéo da obra de Implantacéao
da pista dos Romeiros, na GO-237, Trecho: Niquelandia - Distrito
Nossa Senhora da Abadia do Muquém, de prorrogagao do prazo de
vigéncia em mais 01 (um) més, a contar de 10/11/2017 a 10/12/2017.
Data da Assinatura: 10/11/2017.
Goiania, 19 de dezembro de 2017.
Protocolo 52979

Secretaria de Meio Ambiente, Recursos
Hidricos, Infraestrutura, Cidades e Assuntos

Metropolitanos - SECIMA

1.Processo n.° 201600017002458

2.Modalidade Pregéo Eletronico

3.ldentificagdo do Termo | Contrato 22/2017

4. Objeto CERCAMENTO DE AREAS DE
PRESERVAGAO PERMANENTE
EM BACIAS HIDROGRAFICAS
CONTRIBUINTES DO
RESERVATORIO DO RIBEIRAO
JOAO LEITE

5.Partes CPF-MF/ Contratante: 00.638.357/0001-08.

CNPJ-MF Contratada: 03.566.923/0001-01

Nome/Razédo | Contratante: Secretaria de Estado do
Social meio Ambiente, Recursos Hidricos,
Infraestrutura, Cidades e Assuntos
Metropolitanos.

Contratada: S.NOLLI COMERCIO E
SERVICOS LTDA

6.Vigéncia | Data Inicio |18/12/2017

Data do Fim | 18/06/2018

7.Data da Assinatura 18/12/2017

8. Valor R$ 440.319,81

9. Dot. Orgamentaria/ 2017.37.02.18.544.1044.3076.03/10
Fonte 0 e 280.

10. Sujeicéo a Legislagéo | Lei Estadual n® 17.928/12 e

Vigente Lei Federal n° 8.666/1993.

VILMAR DA SILVA ROCHA

Secretario
Protocolo 52984
Secretaria de Educagao, Cultura e Esporte
- SEDUCE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONVENIO
Processon®:201200006031675 Da
ta:20/11/2012
Nome . Lar Sao José
Assunto : Renovagéo

Quarto Termo Aditivo ao Convénio Educacional n° 008/2013 que
entre si celebram o Estado de Goias, por meio da Secretaria de Estado
de Educagéo, Cultura e Esporte, a Advocacia Setorial, e o Lar Sdo
José. OBJETO: Prorrogagao da vigéncia do Convénio. VIGENCIA:
01 de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2018. PUBLICAGAO:
Devera ser publicado, por extrato, no Diario Oficial do Estado de
Goias. RATIFICAGAO: As demais clausulas do Convénio Original
permanecem inalteradas. DATA DE ASSINATURA: 18/12/2017.
Protocolo 53026

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONVENIO
Processon®:200600006033155 Da
ta:29/09/2006
Nome : Colégio SESI Campinas
Assunto : Renovacéao
Décimo Primeiro Termo Aditivo ao Convénio Educacional n°
064/2007 que entre si celebram o Estado de Goias, por meio da
Secretaria de Estado de Educacgao, Cultura e Esporte, a Advocacia
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Setorial e o Colégio SESI Campinas. OBJETO: Alteragéo do valor
da contribuigéo voluntaria e a prorrogagéo da vigéncia do Convénio.
CONTRIBUIGAO VOLUNTARIA: Arrecadara em 2018 o valor de
R$ 247,00 (duzentos e quarenta e sete reais) de cada aluno do
Ensino Fundamental e R$ 368,50 (trezentos e sessenta e oito reais
cinquenta centavos) de cada aluno do Ensino Médio. VIGENCIA:
01 de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2018. PUBLICAGAO:
Devera ser publicado, por extrato, no Diario Oficial do Estado de
Goias. RATIFICAGAO: As demais clausulas do Convénio Original
permanecem inalteradas. DATA DE ASSINATURA: 18/12/2017.
Protocolo 53029

Processo: 201600006032678 / Portaria: 3562/2016
Contratante: Conselho Escolar Padre Nestor Maranhao Arzola
Contratada: Construtora América Ltda.
Valor: R$ 149.001,80 / Fonte: 00 - TE / Prazo: 90 dias
Objeto: reforma da cantina do CE Padre Nestor Maranh&o Arzola
- ltumbiara

Protocolo 52943

EXTRATO DE CONTRATO
N° da Portaria: 3562/2016 Processo: 201600006032678
Contratante: Conselho Escolar Santa Luzia
Contratada: Construtora Serra Dourada Ltda.
Servigos: Reforma elétrica, pintura e cobertura.
Prazo: 120 dias / Valor: 56.408,96
Protocolo 53068

EXTRATO DE CONTRATO
N° da Portaria: 3224/2017 Processo: 20170000024544
Contratante: Conselho Escolar Dom Candido Penso
Contratada: Divino Inacio Pereira.
Servigos: Material de expediente e processamento de dados da
unidade escolar.
Prazo: 12 meses / Valor: 7.215,25
Protocolo 53084

EXTRATO DE CONTRATO

N° da Portaria: 2231/2017 Processo: 201700006019435
Contratante: Conselho Escolar Colégio Estadual Professora Alcide
Jubé

Contratada: Divino Inacio Pereira.

Servigos: Material de expediente e processamento de dados e
esportes da unidade escolar.

Prazo: 12 meses / Valor: 5.142,28

Protocolo 53086

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO
Processo: 201700006019435

Contratante: Conselho Escolar Colégio Estadual Professora Alcide
Jubé

Contratada: Divino Inacio Pereira.

Objeto: Primeiro termo aditivo de contrato para fornecimento de
material de expediente e processamento de dados e esportes.
Clausula Segunda - da alteracao: Fica alterada a clausula quarta,
letra ‘c’ do contrato n® 001/2017, acrescido ao valor do contrato apro-
ximadamente 25%, perfazendo o valor de 1.285,57.

Protocolo 53146

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO
Processo: 20170000024544

Contratante: Conselho Escolar Dom Candido Penso

Contratada: Divino Inacio Pereira.

Objeto: Primeiro termo aditivo de contrato para fornecimento de
material de compra de material de consumo, material de expediente
e processamento de dados.

Clausula Segunda - da alteragao: Fica alterada a clausula quarta,
letra ‘c’ do contrato n°® 001/2016, acrescido ao valor do contrato apro-
ximadamente 16,47%, perfazendo o valor de 1.423,61.

Protocolo 53148

EXTRATO DE CONTRATO
N° da Portaria: 2289/2016 Processo: 201600006021332
Contratante: Cons. Reg. Da Subsecretaria Regional de Educacgéo
de Ipora.
Contratada: Rede Unido Auto Posto Ltda.
Servigos: Fornecimento de combustivel, dleo lubrificante e filtro de
dleo.
Prazo: 32 dias / Valor: 19.852,00

Protocolo 53160

EXTRATO DE CONTRATO
N° da Portaria: 2900/2017 Processo: 201700006022427
Contratante: Conselho Escolar Sao Joao Batista
Contratada: W.O Santiago Construtora Eireli-ME.
Servigos: Reforma.
Prazo: 30 dias / Valor: 14.963,67
Protocolo 53162

EXTRATO DE CONTRATO
N° da Portaria: 1256/2017 Processo: 201700006010395
Contratante: Conselho Escolar Comunidade Unida
Contratada: Temas Construtora Eireli-ME.
Servigos: Reforma no telhado, substituir o reservatério no Colegio
Estadual Pedro Alves de Moura.
Prazo: 120 dias / Valor: 33.104,09
Protocolo 53175

RETIFICAGAO DO EXTRATO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGAO N° 011/2017-SEDUCE/GO
A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, CULTURA
E ESPORTE tendo em vista o constante no Processo n.°
2017.0000.602.0627, torna publico a RETIFICACAO do Ato de Inexi-
gibilidade de Licitagdo n° 011/2017, publicado no DOE de n® 22.709,
em 15/12/2017, cujo objeto consiste na prestagdo de servigcos de
abastecimento de agua tratada por meio da empresa Departamento
Municipal de Agua de Panama, para anteder o Colégio Estadual de
Panama-GO. Onde se 1&: CNPJ n° 01.616.929/0001-02. Leia-se:
CNPJ n° 00.079.830/0001-56. GABINETE DA SECRETARIA DA
EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE, em Goiania aos 19 dias do
més de dezembro de 2017.
Raquel Figueiredo Alessandri Teixeira
Secretaria de Estado de Educagéo, Cultura e Esporte
Protocolo 53082

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECOS N° 002/2017 - PNAE
A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTE, no uso de suas atribuigbes legais, torna publico por
meio da Geréncia de Licitagbes, aos interessados que fara realizar
em sessodes publicas presenciais, o procedimento licitatério: Tomada
de Prego n° 002/2017, Processo n° 2017.0000.602.9704, com
abertura no dia 05 de janeiro de 2018, as 8:30 h, no Col. Est. Maria
Euldlia de Jesus Portilho, Av. Brasil Central, n° 1440, Piranhas/
GO, no valor estimado de R$ 109.673,19 e as 10 h no Col. Est.
Dr° Rubens Correa de Aguirre, Av. Getulio Vargas, n°® 455, Setor
Administrativo, Aragargas/GO, no valor estimado de R$ 83.041,65.
OBJETO: Fornecimento de géneros alimenticios para a Merenda
Escolar. Os Editais podem ser retirados no endere¢go mencionado.
Maiores informagdes na Coordenagdo Regional de Piranhas pelo
telefone: (64) 3665-1115/1220 ou pelo e- mail: gemes.licitacao@
seduc.go.gov.br.
Goiania, 19 de dezembro de 2017.
Tatiana Marcelli Faria
Gerente de Licitagbes
Protocolo 53090

AVISO DE JULGAMENTO DE HABILITAGAO
TOMADA DE PRECOS N° 009/2017
O Estado de Goias, por meio da Secretaria de Estado da Educacao,
Cultura e Esporte, torna publico o resultado de julgamento da
documentagdo, referente ao processo n° 2017.0000.601.3617,
do tipo Menor Preco, Regime de Execucdo Empreitada por Prego
Global; Objeto: Contratacdo de empresa de engenharia para
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implantagdo de quadra coberta com vestiario - Padrdo FNDE, no
Colégio Estadual Augusto Monteiro de Godoy, no municipio de
Pires do Rio/GO. Empresas HABILITADAS: 1-DTC Di Almeida
Transportadora e Construtora Ltda., CNPJ: 37.019.452/0001-25;
2-BR Engenharia Eireli-ME, CNPJ: 24.684.527/0001-40; e, 3-GM7
Engenharia Ltda-ME, CNPJ:24.042.258/0001-91 e INABILITADAS:
1-Box-Z Eireli-ME, CNPJ: 18.819.633/0001-91, 2-Sinomar Luiz
Bessa-ME, CNPJ: 19.309.760/0001-03 e 3-Dimiranda Construtora
Eireli-ME, CNPJ: 22.156.631/0001-37 por ferirem o item: 5.10.3 do
Edital, item “piso de concreto armado”. Em respeito aos Principios
do Contraditério e da Ampla Defesa, e nos termos do art. 49 da
Lei Federal n° 8.666/93, abre-se o prazo de 05 (cinco) dias Uteis
contados a partir da Publicacao deste ato, para que os interessados
se manifestem.
Goiania, 18 de dezembro de 2017.
Tatiana Marcelli Faria
Gerente de Licitagbes
Protocolo 52980

AVISO DE JULGAMENTO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 007/2014
O Estado de Goias, por meio da Secretaria de Estado de Educacéo,
Cultura e Esporte, COMUNICA que o procedimento licitatorio,
Concorréncia Publica n° 007/2014, referente ao processo n°
2013.0000.602.7950, Lote 06, cujo objeto consiste na contratacdo
de empresa de engenharia para implantacdo de quadra coberta
autoportante, modelo 1, padrdo SEDUCE, no Colégio Estadual
Juscelino Kubistchek, no municipio de Doverlandia/GO, restou
FRACASSADO.
Goiania, 18 de dezembro de 2017.
Tatiana Marcelli Faria
Gerente de Licitagao

Protocolo 52981

ADIAMENTO DE LICITAGAO
CHAMADA PUBLICA n° 001/2018 - PNAE
A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTE, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o
“ADIAMENTO” do Edital da Chamada Publica, referente a
contratacdo de empresa para fornecimento de géneros alimenticios
para a Merenda Escolar, referente ao Col. Est. Maria Eulalia de Jesus
Portilho de Piranhas-GO e C.E. DR° Rubens Correa de Aguirre de
Aragarcas-GO. As Unidades Escolares estardo aptas a receber os
envelopes: Projetos de Venda e Habilitagdo do Grupos Formais,
Informais e Individuais, pelo periodo minimo de 20 (vinte) dias.
Os Editais podem ser acompanhados e retirados no site da www.
seduce.go.gov.br/educacao/alimentacao/chamadapublica. Maiores
informagdes na Geréncia de Licitagdes, telefones: 3201-3017/2021
ou pelo e-mail: gemes.licitacao@seduc.go.gov.br.
Goiania,20 de dezembro de 2017.
Tatiana Marcelli Faria
Gerente de Licitagbes
Protocolo 52982

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAGAO
CARTA CONVITE N° 002/2017 - PNAE

O Estado de Goias, por meio da Secretaria de Estado de Educacgéao,
Cultura e Esporte, torna publico aos interessados o “ADIAMENTO”
da Carta Convite n° 002/2017; tendo em vista o interesse da ad-
ministragdo publica, Processo n° 2017.0000.602.5665; Objeto:
Fornecimento de géneros alimenticios para a Merenda Escolar, que
ocorrera no Col. Est. Mundo Novo, Av. Salvador Sgamatt n°® 175 -
Setor Central - Mundo Novo/Sao Miguel do Araguaia-GO, no valor
estimado de R$23.800,00, para o dia 29 de dezembro de 2017, as
09h. O Edital pode ser retirado no endereco mencionado. Maiores
informagdes na Coordenagéo Regional de Sdo Miguel do Araguaia
pelo telefone:(62) 3364-1121 ou pelo e- mail: gemes.licitacao@
seduc.go.gov.br.
Goiania, 19 de dezembro de 2017.
Tatiana Marcelli Faria
Gerente de Licitagbes
Protocolo 53062

Secretaria de Seguranga Publica e Adminis-
tracdo Penitenciaria - SSP

Portaria n® 1229/2017/SSP

O Secretario da Seguranga Publica e Administracao Penitenciaria

do Estado de Goias no uso da competéncia que lhe foi delegada

pelo Art. 1°, inciso |V, do Decreto 8.927, de 03 de abril de 2017; a

Lei n° 8.033, de 02 de dezembro de 1975, em especial arts. 6° e

92°; a Lei n°® 18.357, de 30 de dezembro de 2013 e as modificagbes

dispostas na Lei n° 19.437, de 30 de agosto de 2016, e o que consta

no Processo/SEI n° 201700002007033,

RESOLVE:

Art. 1° Convocar o 2° Tenente PM da R/R 23.639 AVENILTONDA

SILVARIBEIRO, inscrito no CPF n. 578.052.371-15, dos quadros da

Policia Militar, da reserva remunerada, para o servigo ativo, sendo

conveniente o retorno do Militar para o servigo Publico, em carater

transitério junto aos Colégios Militares, a fim de exercer a fungéo de

Auxiliar da Divisdo de Ensino - FCEM/4;

Art. 2° O Militar convocado nos termos desta Portaria tera os direitos

e deveres dos da ativa de igual situagéo hierarquica, exceto quanto

a promogéo, a qual ndo concorrera, e as fungdes comissionadas que

nao integrarao a base de calculo para concessao de qualquer outra

vantagem pecuniaria, inclusive para efeito de reforma, transferéncia

para reserva remunerada e contribui¢cdo previdenciaria;

Art. 3° Determinar o encaminhamento desta Portaria ao Comando-

-Geral da Policia Militar, a Superintendéncia da Academia Estadual

da Seguranga Publica, a Superintendéncia de Gestao, Planejamento

e Finangas desta Pasta e ao Comando de Ensino Policial Militar para

conhecimento e demais providéncias.

PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Secretario da Seguranga Publica e Administragao Pe-

nitenciaria do Estado de Goias, em Goiania, aos 29 dias do més de

novembro de 2017.

RICARDO BRISOLLA BALESTRERI
Secretario da Seguranga Publica e Administragéo Penitenciaria

Protocolo 53153

Portaria n° 1284/2017/SSP

O Secretario da Seguranga Publica e Administragao Penitenciaria

do Estado de Goias no uso da competéncia que lhe foi delegada

pelo Decreto de 1° de margo de 2017, publicado no Diario Oficial do

Estado n®22.519, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista

o que consta do Processo/SEI n°® 201700016010276.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a ANTIARA CARDOSO LEAL, inscrita no CPF

n® 876.350.701-34, ocupante do cargo de Gerente da Central

Alternativas a Prisdo, para responder, sem prejuizo de suas

atribuigbes, a fungdo de Superinténdente de Reintegragéo Social e

Cidadania, no periodo de 01 a 15 de janeiro de 2018, interregno

este em que o titular, FABRICIO BONFIM DE SOUSA, CPF n°

565.496.521-20, ocupante do cargo de Agente de Seguranga

Prisional, estara em gozo de suas férias regulamentares;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo;

Art. 3°. Determinar o encaminhamento desta Portaria a Superinten-

déncia Executiva de Administracéo Penitenciaria, a Superintendén-

cia de Gestéo, Planejamento e Financas e a Geréncia de Gestédo

de Pessoas para conhecimento e demais providéncias pertinentes.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Secretario da Seguranga Publica e Administragcéo Pe-

nitenciaria do Estado de Goias, em Goiania, aos 18 dias do més de

dezembro de 2017.

RICARDO BRISOLLA BALESTRERI
Secretario da Seguranga Publica e Administragdo Penitenciaria

Protocolo 53155

PORTARIA N° 1287/2017/SSPAP

Institui @ Comissdo de Seguranca Organica da Secretaria de
Seguranga Publica e Administracdo Penitenciaria do Estado de
Goias e da outras providéncias.

O Secretario da Seguranca Publica e Administragdo Penitenciaria
do Estado de Goias que foi nomeado pelo Decreto de 1° de margo
de 2017, publicado no Diario Oficial do Estado n°® 22.519, no uso
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de suas atribuigdes legais, dos interesses afetos a esta Pasta e de
acordo com a competéncia que lhe confere o Art. 28 do Decreto n°
8.934, de 06 de abril de 2017;

CONSIDERANDO que é de extrema importancia que uma instituicéo
do porte da Secretaria de Seguranca Publica e Administragcao Pe-
nitenciaria do Estado de Goias - SSPAP, com tantas ramificagdes,
se preocupe com a seguranga de seus membros e servidores, bem
como com a seguranga de suas instalagdes, do seu patriménio e de
seus dados;

CONSIDERANDO que compete a Geréncia de Seguranca da
SSPAP/GO a adogao de medidas necessarias para a protegéo das
instalagdes no ambito da Secretaria, com escopo de resguardar a
seguranga pessoal, patrimonial e documental;

CONSIDERANDO que o Decreto n° 8.869, de 12 de janeiro de 2017
estabelece que a Contrainteligéncia se destina a proteger a atividade
de inteligéncia e a instituicdo a que pertence, mediante a producao
de conhecimento e implementacao de agbes voltadas a salvaguarda
de dados e conhecimentos sigilosos, além da identificagdo e neutra-
lizagédo das agdes adversas de qualquer natureza;
CONSIDERANDO que dentre as competéncias e atribuigbes da Su-
perintendéncia de Inteligéncia Integrada esta a atividade de Con-
trainteligéncia;

CONSIDERANDO que Seguranga Organica (SEGOR) € um conjunto
de medidas de carater eminentemente defensivo, destinada a
garantir o funcionamento da instituicdo de modo a prevenir e obstruir
as acOes adversas de qualquer natureza, e que caracteriza-se pelo
conjunto de medidas integradas e meticulosamente planejadas,
destinadas a proteger o pessoal, a documentagdo, as instalacdes,
o material, as operacgdes de ISP, as comunicagdes e telematica, e
a informatica;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo, implementa-
¢do e acompanhamento da Seguranca Organica, bem como as
demais agbes de seguranga a serem implementadas na Secretaria
de Seguranga Publica e Administragcdo Penitenciaria do Estado de
Goias - SSPAP e nas suas unidades administrativas, que constituem
a sua estrutura basica e complementar;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir, no dmbito da Secretaria de Seguranga Publica e
Administragdo Penitenciaria do Estado de Goias, a Comissdo de
Segurancga Orgéanica (CSO) da SSPAP.

§1° - Compete a mencionada Comissao elaborar estudos e propor
adogéo de medidas para adequacgao, implementacao e acompanha-
mento da Seguranga Organica da SSPAP, bem como, demais agbes
de seguranca.

§2° - Constitui o objetivo principal da Comissdo desenvolver, nos
diversos integrantes das unidades administrativas que constituem
a estrutura basica e complementar da SSPAP, consciéncia quanto a
importancia da adocéo de procedimentos destinados a salvaguarda
de dados e informagdes sensiveis, bem como de outros ativos
essenciais ao cumprimento da missao institucional da SSPAP.

Art. 2° - Designar os servidores ocupantes dos cargos das unidades
administrativas que constituem a estrutura basica e complementar
para compor a mencionada Comissao, que tera como Presidente,
o Superintendente Executivo da SSPAP, e como membros, sem
prejuizo de outras atividades que Ihes forem designadas:

| - O Superintendente de Inteligéncia Integrada, e equipe por ele
indicada, com a fungéo de prestar assessoramento e consultoria ao
Presidente da Comisséo;

Il - O Assistente Policial Militar da SSPAP;

Il - O Gerente de Seguranca da SSPAP;

IV - Representantes a serem indicados pela Policia Militar, Policia
Civil, Corpo de Bombeiros Militar, Centro Integrado de Inteligéncia
Comando e Controle e Geréncia de Gestédo de Pessoas;

§1° - As institui¢cdes terdo o prazo de 05 dias contados da publicagdo
desta Portaria para encaminhar os respectivos representantes ao
Presidente da Comisséo de Segurancga Organica.

§2° - O Presidente da CSO/SSPAP sera substituido, em seus
impedimentos e afastamentos legais, pelo Superintendente de
Inteligéncia Integrada, ou por outro servidor designado pelo
Presidente da CSO.

Art. 3° - Para operacionalizar as atividades que lhe competem a
CSO/SSPAP realizara reunides mensais com a presenga de todos os
integrantes, para tanto, as instituicdes deverao liberar os servidores
que compdem a Comissao.

Paragrafo Unico - Poderdo haver convocagdes para reunides extra-

ordinarias da CSO/SSPAP;

Art. 4° - Determinar o encaminhamento desta Portaria a Superinten-

déncia Executiva de Administragdo Penitenciaria, a Superintendén-

cia de Inteligéncia Integrada, ao Comando Geral da Policia Militar,

ao Gabinete do Delegado Geral da Policia Civil, ao Comando Geral

Corpo de Bombeiros Militar, a Assisténcia Policial Militar da SSPAP,

a Superintendéncia de Gestdo, Planejamento e Finangas, para

conhecimento e demais providencias pertinentes.

CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Secretario da Seguranga Publica e Administragéo Pe-

nitenciaria do Estado de Goias, em Goiania, aos 19 dias do més de

dezembro de 2017.

RICARDO BRISOLLA BALESTRERI
Secretario da Seguranga Publica e Administragéo Penitenciaria

Protocolo 53156

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO n° 167/13
Processo: 201700011000684. Contratante: Estado de Goias/
Secretaria da Seguranca Publica e Administragdo Peniten-
ciaria/lCBMGO. Contratada: Celg Distribuigdo S.A., CNPJ:
01.543.032/0001-04. Objeto: Dilagéo do prazo contratual. Vigéncia:
48 meses, 06/11/17 a 05/11/21. Valor: R$ 2.223.984,00 (dois milhdes
duzentos e vinte e trés mil novecentos e oitenta e quatro reais).
Ficam ratificadas as demais clausulas do contrato e primeiro termo
aditivo. Data/Outorga: 18/12/17.

Ricardo Brisolla Balestreri
Secretario da Seguranga Publica e Administragdo Penitenciaria
Protocolo 53056

EXTRATO DO CONTRATO n° 109/17

Processo: 201700007002299. Contratante: Estado de Goias/

Secretaria da Seguranca Publica e Administracdo Penitenciaria.

Contratada: Companhia Brasileira de Cartuchos - CBC, CNPJ:

57.494.031/0010-54. Modalidade: Inexigibilidade 053/17. Obijeto:

Fornecimento de municdes. Vigéncia: 12 meses, sem prejuizo da

garantia prevista na Clausula Segunda. Recurso: 100/Tesouro.

Valor total: R$ 806.100,00 (oitocentos e seis mil e cem reais). Data/

Outorga: 25/10/17.

Ricardo Brisolla Balestreri
Secretario da Seguranca Publica e Administracdo Penitenciaria

Protocolo 52975

EXTRATO DO CONTRATO n° 144/17

Processo: 201700016001871. Contratante: Estado de Goias/

Secretaria da Seguranga Publica e Administracdo Penitenciaria.

Contratada: Geoambiente Sensoriamento Remoto Ltda, CNPJ:

00.033.757/0001-81. Objeto: Licengas de mapas do Google (Google

Maps Api Credits). Vigéncia: 12 meses, sem prejuizo da garantia

prevista na alinea “h” da Clausula Quarta, podendo ser alterado,

prorrogado ou rescindido nos termos da legislacao vigente, mediante

aditamento contratual ou distrato. Recurso: 100/Tesouro. Valor total:

R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais). Data/Outorga: 07/12/17.

Ricardo Brisolla Balestreri
Secretario da Seguranga Publica e Administragdo Penitenciaria

Protocolo 52976

Comando Geral Do Corpo De Bombeiros Militar

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N. 001/2018

O CBM/GO torna publica a realizagdo de procedimento licitatorio
pelo Comando de Apoio Logistico, sito a Av. Consolagdo, Qd. 35,
Lts 03-10, 22 e 23, Cidade Jardim, Goiania-GO, em sessao publica
eletrénica, cujo edital encontra-se disponivel nos sites: www.
comprasnet.go.gov.br e www.bombeiros.go.gov.br. Modalidade:
Pregao Eletrénico n. 001/2018. Proc.: 201700011001008. Objeto:
Aquisicdo de Kit de Transporte Aeromédico. Data e horario:
05/01/2018 as 09h40min (Horario de Brasilia). Tipo: Menor prego
por Lote. Valor Total Estimado: R$ 93.700,00 (noventa e trés mil e
setecentos reais).
Marcio Ferreira Magalh&es - 2° TEN QOC - Pregoeiro/CBMGO

Protocolo 52998
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Secretaria da Saude - SES

PORTARIA N° 1.108/2017-SES/GO

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas
atribuicbes legais, considerando o disposto nos Art. 5° e 6° da Lei
Estadual n® 17.797/2012 e Art. 8° do Decreto Estadual n° 7.824/2013
e Portaria n° 190/2017-GAB/SES-GO, que trata sobre a instrucédo
processual das transferéncias de recursos na modalidade fundo a
fundo.

RESOLVE:

Art. 1°-HOMOLOGAR o Plano de Trabalho apresentado pela
Secretaria Municipal de Saude de Goiania, cujo objeto é o custeio
anual com valor total estimado de R$ 4.260.000,00 (quatro
milhdes, duzentos e sessenta mil reais) para a Fundacdo Banco
de Olhos de Goias, por meio do processo n° 201600010030060 e
DETERMINAR a transferéncia do recurso pleiteado na modalidade
fundo a fundo conforme Anexo .

§1°. Cabe a Superintendéncia de Gestdo, Planejamento
e Finangas - SGPF, a realizagdo dos atos necessarios para o
cumprimento desta Portaria, inclusive no que tange a sua publicagao.

§2°. Os recursos financeiros para cada transferéncia serao
movimentados em conta bancaria especifica em nome do respectivo
Fundo de Saude.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, em Goiania, aos
05 dias do més de dezembro de 2017.
LEONARDO MOURA VILELA
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 53106

Portaria N° 1.430/2017-GAB/SES-GO
O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas
atribuigbes legais, considerando o disposto nos Art. 5° e 6° da Lei
Estadual n® 17.797/2012 e Art. 8° do Decreto Estadual n® 7.824/2013
e Portaria n° 190/2017-GAB/SES-GO, que trata sobre a instrucdo
processual das transferéncias de recursos na modalidade fundo a
fundo.
RESOLVE:
Art. 1° - HOMOLOGAR o Plano de Trabalho apresentado pela
Secretaria Municipal de Posse, cujo objeto € o custeio, no valor
estimado de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) mensais para o
Hospital Municipal Dr. Arquimedes Vieira de Brito, por meio do
processo n° 201700010013710 e DETERMINAR a transferéncia do
recurso pleiteado na modalidade fundo a fundo, totalizando o valor
estimado anual de R$ 720.000,00 (setecentos e vinte mil reais),
conforme Anexo .
Paragrafo Unico - Cabe & Superintendéncia de Gestdo,
Planejamento e Finangas - SGPF, a realizagao dos atos necessarios
para o cumprimento desta Portaria, inclusive no que tange a sua
publicacéo.
CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE.
Gabinete do SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, em Goiania,
aos 13 dias do més de dezembro de 2017.
LEONARDO MOURA VILELA
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 53108

Portaria N° 1.438/2017-GAB/SES-GO

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas
atribui¢des legais, considerando o disposto nos Art. 5° e 6° da Lei
Estadual n® 17.797/2012 e Art. 8° do Decreto Estadual n® 7.824/2013
e Portaria n° 190/2017-GAB/SES-GO, que trata sobre a instrugédo
processual das transferéncias de recursos na modalidade fundo a
fundo.

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR o Plano de Trabalho apresentado pela
Secretaria Municipal de Sao Luiz de Montes Belos cujo objeto
é Custeio do Hospital Municipal, por meio do processo n°
201700010013506 e DETERMINAR a transferéncia do recurso
na modalidade fundo a fundo, no montante de R$ 960.000,00
(novecentos sessenta mil reais), conforme o Anexo | (cronograma

de desembolso).

Paragrafo Unico - Cabe & Superintendéncia de Gestdo,
Planejamento e Finangas - SGPF, a realizagao dos atos necessarios
para o cumprimento desta Portaria, inclusive no que tange a sua
publicacéo.

Art. 2°. O incentivo financeiro destinado para custeio do Hospital
Municipal observara as seguintes condigdes, além das estabeleci-
das no plano de trabalho:

I - A transferéncia dos recursos da 2° parcela, fica
condicionada a readequagdo das metas do Plano de Trabalho
solicitadas pela Geréncia de Auditoria e Processamentos da
Informacéo - GAPI, através do Parecer Técnico N° 156/2017;

Il - Aliberagao dos recursos da 2° parcela, fica condicionada
a apresentacao da prestacdo de contas da 1° parcela.
CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE.

Gabinete do SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, em Goiania,
aos 14 dias do més de dezembro de 2017.
LEONARDO MOURA VILELA
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 53109

PORTARIA PAD N° 235/2017 - SES
Institui Comissdo Especial de Processo Administrativo Disciplinar e
da outras providéncias

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1°.INSTITUIRuma Comissao Especial de ProcessoAd-
ministrativo Disciplinar, visando apurar irregularidade supostamente
praticada pelo servidor Guilherme Cruz Ferreira Fedrigo, no ambito
desta Secretaria, protocolo n° 201500010010595, nos termos da
Lei Estadual n° 10.460/88, assegurando-lhe o contraditério e a
ampla defesa.

Art. 2°. No exercicio de suas atribuicdes, a Comisséo
podera requisitar e apreender documentos e/ou materiais
necessarios a elucidagdo dos fatos, bem como praticar todos os
atos necessarios a instrugéo do Processo Administrativo Disciplinar
- PAD, devendo todos os servidores da Secretaria de Estado da
Saude, colaborar com os trabalhos desta.

Art. 3°. DESIGNAR como membros da Comisséo Especial
de Processo Administrativo Disciplinar os servidores:

Presidente - Maria Aparecida Bernardes da Silva Alves;

Vice-presidente - Thiago Henrique Gomes Pereira;

Secretario - lvanildo Sampaio de Souza.

Art. 4°. Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de
sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
em GOIANIA - GO, aos 19 dias do més de dezembro de 2017.

LEONARDO MOURA VILELA
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 53159

EXTRATO DO 1° APOSTILAMENTO AO TERMO DE CESSAO DE
USO N° 034/2017-SES/GO
Processo n°: 201700010003298
Cedente: Estado de Goias - Secretaria de Estado da Saude
Cessionario: Prefeitura Municipal de Anapolis
Objeto: Retificagdo, em decorréncia de erro material, da especifi-
cagao do item 04 e os numeros de registro de patriménio dos bens
cedidos através do TCU n° 034/2017-SES/GO.
Data da assinatura: 18/12/2017
Signatario:
LEONARDO MOURA VILELA
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 53093

EXTRATO DO 1° APOSTILAMENTO AO TERMO DE CESSAO DE
USO N° 007/2017-SES/GO

Processo n°: 201700010003322

Cedente: Estado de Goias - Secretaria de Estado da Saude

Cessionario: Prefeitura Municipal de Agua Fria de Goias

Objeto: Retificagdo, em decorréncia de erro material, da especifi-
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cagado do item 04 e os numeros de registro de patriménio dos bens
cedidos através do TCU n° 007/2017-SES/GO.
Data da assinatura: 18/12/2017
Signatario:
LEONARDO MOURA VILELA
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 53096

EXTRATO DO CONTRATO DE GESTAO N° 144/2017-SES/GO.

Processo n°: 201600010008683

Objeto: a formagao de parceria a execugado das atividades de

gerenciamento, operacionalizacdo e execugdo das agles e

servigos de satide no HOSPITAL DE URGENCIAS DA REGIAO

SUDOESTE - HURSO, nos termos do que se encontra detalhado

nos Anexos Técnicos e na Proposta de Trabalho, consideradas

partes integrantes deste instrumento, para todos os efeitos

legais.

Contratada: INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR

-IBGH

Valor estimado do contrato: R$ 238.717.128,48

Valor anual: No primeiro ano do Ajuste o valor a ser repassado pelo

PARCEIRO PUBLICO sera de R$ 59.679.282,12.

Valor mensal estimado do contrato: R$ 4.973.273,51

Dotagao: 2850.10.302.1028.2137.03.100.

Data de assinatura: 12/12/2017.

Vigéncia: 48 (quarenta e oito) meses, contados da data desta

publicagao.

Signatarios:

Alexandre Eduardo Felipe Tocantins
PROCURADOR-GERAL DO ESTADO
Leonardo Moura Vilela
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE

Bruno Pereira Figueiredo

INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR - IBGH
Protocolo 53189

RETIFICAGAO DO EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGO

N° 125/2017
PREGAO ELETRONICO N° 099/2017 - SES/GO

Modalidade: Pregédo Eletrénico n® 099/2017

Processo: 201700010000096

Tipo de Licitagao: Menor Preco por Lote.

Objeto: Registro de Pregos para eventuais aquisicdes de Insumos

de Laboratério, destinados ao Laboratério Central de Saude Publica

- LACEN/SES/GO, e demais 6rgéos interessados.

Orgaos Contratantes e Quantidades Iniciais

01 - Secretaria da Saude do Estado de Goias e demais érgdos

interessados.

Empresas Adjudicatarias:

06

01

(72557) Azul

de hidroxinaftol
indicador com
aplicabilidade para
determinagao de
célcio. CAS 63451-
35-4. Marca: Neon

GR

25

55,76

1.394,00

07

01

(74664)
Ciclohexano
Reagente ACS.
CAS 110-82-7.
Marca: Neon

LT

02

25,00

50,00

09

01

(61756) Conjunto
de frascos (vials)
Marca: Uniglas

CJ

2.000

178,36

356.720,00

10

01

(74666)
Diclometano
Reagente ACS.
CAS 75-09-2.
Reagente ACS.
CAS 110-82-7.
1000ML Marca:
Qhemis

LT

02

22,50

45,00

15

01

(74674)

Frasco para
acondicionamento
de reagentes.
capacidade 1000
mL graduado,
Marca: Phox

UN

10

44,93

449,30

19

01

(72559) lodo
ressublimado PA
CAS 753-56-2. .
Marca: Qhemis

GR

500

585,00

24

01

(74679) Placa
Cromatografica
de vidro para
cromatografia em
camada delgada,
Tamanho das
placas 10x20cm.
Marca: MN

UN

50

23,90

1.195,00

27

01

(67395) Pipeta
Sorologica 5,0ml,
Calibrada a 20° C,
conforme 1SO 835.
Marca: Bionaky

UN

1.000

1.100,00

Empresa CNPJ Lotes Adjudicados

28

01

(74776) Pipeta
estéril para
sorologia em
poliestireno
descartavel -
capacidade 2 ml,
Marca: Bionaky

UN

1.000

0,75

750,00

JKlab Produtos

e Solugdes para
Laboratodrios Ltda
- EPP

23.239.321/0001-49 05

05.895.525/0001-56 06, 07, 09, 10, 19,

24,27, 28,42

Objetiva Produtos
e Servigos para
Laboratorios Ltda-
EPP

Calibry Metrologia | 11.227.424/0001-00 15, 32, 40.
Comércio e
Calibragao Ltda

ME

Lotes Adjudicados:

32

01

(74681) URACIL
CAS 66-28-8.
Marca: Sigma

GR

100

14,56

1.456,00

02

(74680) TOLUENO
REAGENTE ACS.
CAS 108-88-3.
Marca: Sigma

LT

01

22,30

22,30

03

(62497) FENOL
PA - CAS 108-95-2.
Marca: Sigma

GR

100

0,07

7,00

04

(74677) N,N Dietil-
M-Toluamida CAS
134-62-3.

Marca: Acros

GR

100

97,14

9.714,00

Lt. | It Unid.

Quant.

Valor Total

(R$)

Valor
Unitario

(R$)

Especificacado

05 | 01 | (74655) Alaranjado
de metila
PAACS Marca:

Exodo Modelo:

GR |100 |0,25 25,00

AMO09849RA

40

01

(72838) Hidroxido
De Tetrabutilamonio
- solugédo aquosa a
25%, para sintese.
Marca: Neon

ML

2.000

6,44

12.880,00
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42 101 [ (72593) GR [1.000 [7,91 7.910,00 de Registro de Pregos n°® 125/2017, que permanece inalterada pelo
Tetrabutilamonio prazo de 01 (um) ano, contado a partir da primeira publicagdo do
Sulfato extrato no D.O.E/GO, n° 22.693 de 23 de Novembro de 2017, Ano
Hidrogenado PA, 181, pag. 10.
98%, CAS 32503- Normas Regulamentares: Lei Federal n° 8.666/1993, Lei Federal n°
27-8. Marca: Acros 10.520/2002, Lei Complementar n® 123/2006, Decretos Federais n°
5.450/ 2005 e 7.892/13 e, subsidiariamente, pelo Decreto Estadual
Valor Total R$ 394.302,60 n°® 7.437/2011 e demais normas aplicaveis a matéria.
Lotes Fracassados: 01, 02, 03, 04, 08, 11, 14, 16, 18, 20, 21, 22, Informagoes: Rua SC-1, n°® 299, Parque Santa Cruz, Goiania/GO,
25, 26, 29, 30, 31, 33, 37, 43. Fone: (62) 3201-3840/ 3201-3800.
Lotes Desertos: 03, 12, 13, 17, 23, 34, 35, 36, 38, 39. Geréncia de Licitagdes, Contratos e Convénios- GLCC/SGPF/
Vigéncia: A presente retificagdo nao interfere na vigéncia da Ata SES-GO
Protocolo 53129

Secretaria da Fazenda — SEFAZ

CONSELHO DELIBETATIVO DOS iNDICES DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS
COINDICE/ICMS

RESOLUGAO N° 134/17 - COINDICE/ICMS, de 18 de dezembro de 2017.

Divulga os indices finais de participagdo dos municipios no produto da arrecadacéo do ICMS para o exercicio de 2018.

O CONSELHO DELIBERATIVO DOS INDICES DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COINDICE/ICMS, instituido pela Lei n® 11.242, de 13 de
junho de 1990, no uso das atribui¢cdes estabelecidas no art. 2°, Il do seu Regimento Interno aprovado pelo Decreto n° 3.593, de 20 de fevereiro
de 1991,

Considerando o disposto nos arts. 158, paragrafo unico e 107, § 1° das Constituicdes da Republica e Estadual, respectivamente;
Considerando a publicagdo no Diario Oficial do Estado de 27 de outubro de 2017 dos indices provisoérios de participagdo dos municipios no
produto da arrecadacéo do ICMS, formalizando a abertura da fase de impugnacao aos interessados;

Considerando o que determina o § 8° do art. 3° da Lei Complementar n°® 63, de 11 de janeiro de 1990, resolve baixar a seguinte

RESOLUCAO:
Art. 1° Aprovar e com esta publicar, na forma do Anexo Unico desta Resolugéo, os indices a serem aplicados para o calculo e repasse das

parcelas do ICMS pertencentes aos municipios no exercicio de 2018.

Art. 2° Os indices mencionados nesta Resolugao seréo utilizados também para o calculo e distribuicdo, no exercicio de 2018, da cota municipal
dos recursos recebidos pelo Estado, na forma do art. 159, inciso Il e seu paragrafo 3° da Constituicdo da Republica.

Art. 3° Os indices aprovados terdo vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2018, nos termos do art. 3°, § 3° da Lei Complementar n° 63, de 11 de
janeiro de 1990 e serdo utilizados pela Instituicdo Bancaria responsavel pela entrega dos recursos do ICMS pertencentes aos Municipios sobre
o montante de 25% (vinte e cinco por cento) que lhes sdo pertencentes, na forma prevista na Constituicdo da Republica.

Art. 4° Esta Resolugado entra em vigor na data da sua publicacéo.
Goiania, 18 de dezembro de 2017.

JOAO FURTADO DE MENDONCA NETO
Secretario da Fazenda
Presidente do COINDICE/ICMS

AUBIRLAN BORGES VITOI ALAOR SOARES BARRETO
Vice-Presidente Superintendente de Informagdes Fiscais
Chefe de Nucleo de Tecnologia da Informagéo, Modernizagéo e

Projetos

CAIO DE SOUSA PEREIRA LIMA
Prefeito de Caiaponia

HELIO ANTONIO DE SOUSA

Deputado Estadual

BRUNO PEIXOTO ROGERIO CARLOS TRONCOSO CHAVES
Deputado Estadual Prefeito de Morrinhos

LUIS CESAR BUENO E FREITAS JOSE DE SOUSA CUNHA

Deputado Estadual Prefeito de Porteirdo
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Resolugdo n® 134 de 18 de dezembro de 2017 - IPM Final 2017
Periodo Base: 2016 Periodo de Apuracéo: 2017 Periodo de Vigéncia: 2018 Parte Fixa (10%): 0,0406504
Ano Base 2015  |Anobase  |AnoBase 2016  |AnoBase [indice Médio |indice indice indice
2015 2016
Seq [Municipio alor Adicionado  [ind. Prop alor Adicionado  [ind. Prop dos 2 anos  [85% Ecologico |Final
100% 100%

1 IABADIA DE 161.209.061,00 0,1240687 |155.786.617,00 0,1146660 |0,1193673 [0,1014622 |0,0389075 |0,1810201
GOIAS

2 IABADIANIA 129.299.227,00 0,0995104 |157.619.118,00 0,1160148 [0,1077626 [0,0915982 (0,0389075 [0,1711561

3 IACREUNA 385.930.775,00 0,2970176  [374.268.785,00 0,2754788 |0,2862482 [0,2433110 [0,0000000 (0,2839614

4 IADELANDIA 13.838.630,00 0,0106504 |15.226.046,00 0,0112071 |0,0109287 |0,0092894 |0,0000000 (0,0499398

5 AGUAFRIADE |156.518.146,00 0,1204585 [225.122.480,00 0,1657004 |0,1430794 [0,1216175 |0,0000000 (0,1622679
GOIAS

6 AGUA LIMPA 42.775.327,00 0,0329205 (38.929.061,00 0,0286536 [0,0307870 [0,0261690 [0,0389075 [0,1057268

7 AGLéA(\)S LISNDAS 358.980.580,00 0,2762763 1412.212.160,00 0,3034068 [0,2898416 [0,2463653 [0,0389075 [0,3259232
DE IA

8 IALEXANIA 483.228.909,00 0,3718995 [544.577.765,00 0,4008339 |0,3863667 [0,3284117 [0,0389075 (0,4079696

9 IALOANDIA 16.971.990,00 0,0130619 [23.253.328,00 0,0171155 |0,0150887 [0,0128254 [0,0000000 [0,0534758

10 |ALTO 1.191.493.229,00 (0,9169894 [1.002.730.233,00 [0,7380549 [0,8275221 [0,7033938 [0,0000000 [0,7440442
HORIZONTE

11 |ALTO PARAISO {70.221.405,00 0,0540433 |64.623.585,00 0,0475659 |0,0508046 [0,0431839 [0,0389075 (0,1227418
DE GOIAS

12 |ALVORADADO 44.749.970,00 0,0344402 44.607.766,00 0,0328333 |0,0336368 [0,0285912 |0,0389075 |0,1081491
NORTE

13  |[AMARALINA 40.962.963,00 0,0315257  [41.464.356,00 0,0305196 [0,0310226 [0,0263693 [0,0000000 [0,0670197

14 AME;&ICANO DO [18.502.438,00 0,0142397 [20.629.125,00 0,0151840 [0,0147118 [0,0125051 {0,0000000 [0,0531555
BRASIL

15 |AMORINOPOLIS 44.988.129,00 0,0346235 44.835.321,00 0,0330008 |0,0338122 |0,0287403 |0,0000000 (0,0693907

16 |[ANAPOLIS 9.740.300.149,00 ([7,4962673 |11.344.847.494,00 [8,3503222 (7,9232947 |6,7348005 (0,0389075 [6,8143584

17 |ANHANGUERA [2.152.618,00 0,0016567 4.128.409,00 0,0030387 |0,0023477 |0,0019955 |0,0000000 (0,0426459

18 |ANICUNS 222.155.519,00 0,1709739 [235.058.159,00 0,1730135 [0,1719937 [0,1461946 [0,0389075 [0,2257525

19 élz)ARECIDA DE [7.977.137.198,00 |6,1393132 [7.275.480.695,00 [5,3550837 |[5,7471984 14,8851187 [0,0389075 4,9646765

IANIA

20 |APARECIDADO [51.353.769,00 0,0395226 [50.564.472,00 0,0372177 0,0383702 [0,0326146 [0,0389075 (0,1121725
RIO DOCE

21 |APORE 317.210.844,00 0,2441298 [323.769.197,00 0,2383088 0,2412193 [0,2050364 [0,0128205 (0,2585073

22 |ARACU 20.094.654,00 0,0154651 |18.590.790,00 0,0136837 |0,0145744 |0,0123882 |0,0000000 (0,0530386

23 |ARAGARCAS 65.731.541,00 0,0505879 [78.807.607,00 0,0580060 [0,0542969 [0,0461524 |0,0128205 (0,0996233

24 |IARAGOIANIA 41.669.180,00 0,0320692 50.416.697,00 0,0371090 |0,0345891 |0,0294007 |0,0128205 (0,0828716

25 |ARAGUAPAZ 109.781.909,00 0,0844896 |100.091.685,00 0,0736720 |0,0790808 [0,0672187 |0,0389075 (0,1467766

26 |ARENOPOLIS 68.896.350,00 0,0530236 |117.845.492,00 0,0867396 |0,0698816 [0,0593994 |0,0000000 (0,1000498

27 |ARUANA 155.061.283,00 0,1193373  |162.709.425,00 0,1197615 [0,1195494 |0,1016170 [0,0389075 |0,1811749

28 |AURILANDIA 40.583.902,00 0,0312339 50.721.579,00 0,0373334  [0,0342837 [0,0291411 {0,0000000 [0,0697915

29 |AVELINOPOLIS [16.596.855,00 0,0127732 [23.568.896,00 0,0173478 |0,0150605 [0,0128014 [0,0000000 [0,0534518

30 |BALIZA 56.855.848,00 0,0437570 48.531.032,00 0,0357210 |0,0397390 [0,0337782 |0,0128205 |0,0872491

31 |BARRO ALTO 791.527.125,00 0,6091700 [801.846.908,00 0,5901957 |0,5996829 [0,5097304 |0,0389075 (0,5892883

32 |BELAVISTADE [1.217.153.435,00 [0,9367378 |1.124.401.772,00 [0,8276107 (0,8821743 |0,7498481 (0,0389075 |0,8294060
GOIAS

33 g(C))M éARDIM DE |118.808.480,00 0,0914366 [118.512.049,00 0,0872302 |0,0893334 [0,0759334 [0,0000000 (0,1165838

1A

34 |BOM JESUS DE [524.086.243,00 0,4033439 [548.385.474,00 0,4036366 |0,4034902 [0,3429667 [0,0389075 (0,4225246
GOIAS

35 |BONFINOPOLIS (32.673.096,00 0,0251457  [31.977.241,00 0,0235367 |0,0243412 |0,0206900 [0,0389075 (0,1002479

36 |BONOPOLIS 54.342.348,00 0,0418226 [70.789.026,00 0,0521039 |0,0469633 |0,0399188 |0,0000000 (0,0805692

37 |BRAZABRANTES [48.727.144,00 0,0375011  [53.553.177,00 0,0394176  |0,0384593 |0,0326904 |0,0000000 (0,0733408

38 |BRITANIA 201.444.462,00 0,1550344 |130.759.952,00 0,0962453 |0,1256398 [0,1067939 [0,0389075 (0,1863517

39 |BURITIALEGRE [285.751.822,00 0,2199185 [249.666.612,00 0,1837659 |0,2018422 [0,1715659 [0,0389075 (0,2511238

40 [BURITI DE GOIAS]21.179.733,00 0,0163002 [24.275.775,00 0,0178681 [0,0170841 [0,0145215 [0,0389075 [0,0940794

41 [BURITINOPOLIS [52.815.919,00 0,0406478 [56.711.608,00 0,0417423 |0,0411951 |0,0350158 [0,0389075 (0,1145737

42 |CABECEIRAS 97.869.092,00 0,0753214  |151.104.385,00 0,1112197  |0,0932705 [0,0792800 [0,0128205 [0,1327509

43 |CACHOEIRA 469.150.748,00 0,3610648 497.763.353,00 0,3663764 [0,3637206 [0,3091625 [0,0389075 [0,3887204
ALTA

44 |ICACHOEIRADE [18.260.467,00 0,0140535 |15.977.098,00 0,0117599 |0,0129067 |0,0109707 |0,0389075 (0,0905286
GOIAS

45 |CACHOEIRA 653.112.558,00 0,5026443 [891.692.684,00 0,6563262 |0,5794853 [0,4925625 |0,0000000 (0,5332129
DOURADA

46 [CACU 737.417.483,00 0,5675265 [924.161.183,00 0,6802245 [0,6238755 [0,5302942 [0,0000000 [0,5709446
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47 |CAIAPONIA 550.463.282,00 0,4236440 [5656.121.992,00 0,4093310 [0,4164875 [0,3540144 [0,0000000 [0,3946648
48 |CALDAS NOVAS [736.844.035,00 0,5670852 [989.430.771,00 0,7282659 [0,6476755 [0,5505242 [0,0389075 |0,6300821
49 |CALDAZINHA 25.993.314,00 0,0200048 [21.817.219,00 0,0160585 [0,0180316 [0,0153269 [0,0000000 [0,0559773
50 |CAMPESTRE DE [20.939.636,00 0,0161154  28.712.219,00 0,0211335 [0,0186245 [0,0158308 [0,0128205 [0,0693017
GOIAS
51 |[CAMPINACU 59.671.877,00 0,0459243  141.265.804,00 0,0303735 |0,0381489 |0,0324266 [0,0000000 [0,0730770
52 |CAMPINORTE  |93.345.939,00 0,0718403 [86.603.542,00 0,0637441 [0,0677922 [0,0576234 [0,0000000 [0,0982738
53 |CAMPO ALEGRE [240.280.411,00 0,1849231  [279.337.998,00 0,2056054 [0,1952643 [0,1659746 [0,0389075 [0,2455325
DE GOIAS
54 |CAMPO LIMPO |86.860.019,00 0,0668487  88.094.738,00 0,0648417 [0,0658452 [0,0559684 [0,0128205 [0,1094393
DE GOIAS
55 |CAMPOS BELOS [93.843.838,00 0,0722235 [95.345.017,00 0,0701783 |0,0712009 |0,0605207 [0,0000000 |0,1011711
56 |[CAMPOS 22.489.764,00 0,0173084 [25.472.561,00 0,0187490 [0,0180287 [0,0153244 [0,0389075 [0,0948823
ERDES
57 |CARMO DO RIO {140.345.502,00 0,1080118  [192.387.155,00 0,1416057 [0,1248087 [0,1060874 [0,0389075 [0,1856453
VERDE
58 |CASTELANDIA 149.551.225,00 0,0381353  [71.628.758,00 0,0527220 |0,0454287 |0,0386144 [0,0000000 [0,0792648
59 |CATALAO 4.688.550.133,00 (3,6083719 14.646.602.620,00 (3,4201102 (3,5142411 [2,9871049 (0,0389075 (3,0666628
60 |CATURAI 23.127.489,00 0,0177992  [29.407.166,00 0,0216450 [0,0197221 |0,0167638 [0,0128205 [0,0702347
61 |CAVALCANTE 411.892.870,00 0,3169983 1496.121.432,00 0,3651679 [0,3410831 [0,2899206 [0,0389075 [0,3694785
62 |CERES 186.425.369,00 0,1434755 [205.567.811,00 0,1513072 [0,1473914 [0,1252827 [0,0389075 [0,2048405
63 |CEZARINA 324.952.213,00 0,2500876  [264.575.854,00 0,1947398 [0,2224137 |0,1890517 [0,0128205 [0,2425226
64 |CHAPADAO DO [1.226.926.784,00 [0,9442595 |1.258.401.731,00 (0,9262407 |0,9352501 |0,7949626 [0,0128205 (0,8484335
CEU
65 |CIDADE 203.564.666,00 0,1566661 [274.039.050,00 0,2017052 [0,1791856 [0,1523078 [0,0389075 [0,2318657
OCIDENTAL
66 |COCALZINHO DE[161.129.075,00 0,1240071  [148.831.264,00 0,1095466 [0,1167768 [0,0992603 [0,0389075 [0,1788182
GOIAS
67 |COLINAS DO SULJ15.419.639,00 0,0118672  [15.382.073,00 0,0113219 [0,0115945 [0,0098554 [0,0389075 [0,0894132
68 |CORREGO DO (33.640.067,00 0,0258899 [35.418.470,00 0,0260696 [0,0259797 [0,0220828 [0,0389075 [0,1016406
OURO
69 ggRUSMBA DE [92.997.717,00 0,0715723  98.312.060,00 0,0723621 [0,0719672 [0,0611721 [0,0128205 [0,1146431
1A
70 |CORUMBAIBA  [641.425.429,00 0,4936497 632.500.754,00 0,4655492 [0,4795995 [0,4076596 [0,0389075 [0,4872174
71 |CRISTALINA 1.666.882.493,00 [1,2828554 [2.119.707.733,00 [1,5602010 [1,4215282 |1,2082990 |0,0389075 [1,2878569
72 |CRISTIANOPOLIS [28.278.272,00 0,0217633  [29.409.433,00 0,0216467 [0,0217050 [0,0184493 [0,0389075 |0,0980071
73 |CRIXAS 596.406.322,00 0,4590024  642.649.894,00 0,4730195 |0,4660109 [0,3961093 [0,0000000 [0,4367597
74 |[CROMINIA 31.018.990,00 0,0238726  [35.536.121,00 0,0261562 [0,0250144 [0,0212623 [0,0128205 [0,0747332
75 |CUMARI 44.566.977,00 0,0342994  [38.441.713,00 0,0282948 [0,0312971 [0,0266025 [0,0389075 [0,1061604
76 [DAMIANOPOLIS [14.754.392,00 0,0113552  [15.108.070,00 0,0111202  [0,0112377 [0,0095520 [0,0128205 [0,0630230
77 | DAMOLANDIA  |17.471.372,00 0,0134462 [21.855.063,00 0,0160863 [0,0147663 [0,0125513 [0,0000000 [0,0532017
78 |DAVINOPOLIS  |343.988.967,00 0,2647386 [385.692.078,00 0,2838869 [0,2743127 |0,2331658 [0,0000000 [0,2738162
79 |DIORAMA 36.728.324,00 0,0282666 [39.445.707,00 0,0290338 [0,0286502 [0,0243527 [0,0128205 [0,0778236
80 |DIVINOPOLIS DE 41.140.979,00 0,0316627 40.384.175,00 0,0297246 |0,0306936 |0,0260896 [0,0000000 (0,0667400
GOIAS
81 |DOVERLANDIA [175.969.557,00 0,1354286 [170.088.810,00 0,1251931 |0,1303108 [0,1107642 [0,0128205 |0,1642351
82 [EDEALINA 84.321.113,00 0,0648947  [209.795.441,00 0,1544190 [0,1096568 [0,0932083 [0,0389075 [0,1727662
83 |[EDEIA 644.722.498,00 0,4961872 [760.264.981,00 0,56595895 [0,5278883 [0,4487051 [0,0000000 [0,4893555
84 |[ESTRELADO 24.109.123,00 0,0185547 [18.167.102,00 0,0133718 [0,0159633 [0,0135688 [0,0000000 [0,0542192
NORTE
85 [FAINA 92.778.247,00 0,0714034 [87.976.961,00 0,0647550 [0,0680792 [0,0578673 [0,0389075 [0,1374252
86 [FAZENDA NOVA [89.338.312,00 0,0687560 [91.548.663,00 0,0673840 [0,0680700 [0,0578595 [0,0000000 [0,0985099
87 |FIRMINOPOLIS [72.328.365,00 0,0556649 [74.000.367,00 0,0544676 0,0550663 [0,0468063 [0,0389075 [0,1263642
88 |FLORES DE 100.719.421,00 0,0775150 86.976.537,00 0,0640187 |0,0707669 [0,0601518 [0,0000000 [0,1008022
GOIAS
89 |[FORMOSA 1.221.384.347,00 |0,9399940 [1.603.940.847,00 [1,1805732 [1,0602836 [0,9012411 [0,0389075 |0,9807989
90 [FORMOSO 36.205.710,00 0,0278644 [36.955.751,00 0,0272011  [0,0275328 [0,0234028 [0,0128205 [0,0768738
91 |GAMELEIRADE [66.172.824,00 0,0509275 (85.081.075,00 0,0626235 [0,0567755 [0,0482592 [0,0000000 [0,0889096
GOIAS
92 |GOIANAPOLIS [170.555.272,00 0,1312617 [168.803.376,00 0,1242469 [0,1277543 [0,1085912 [0,0389075 [0,1881490
93 |GOIANDIRA 65.100.469,00 0,0501022 61.542.196,00 0,0452978 [0,0477000 [0,0405450 [0,0389075 [0,1201029
94 |GOIANESIA 1.080.641.370,00 [0,8316763 |1.365.260.081,00 [1,0048933 [0,9182848 [0,7805421 [0,0389075 |0,8601000
95 |GOIANIA 25.003.119.514,00 [19,2427405 [24.294.347.277,00 (17,8817412 |18,5622408 |15,7779047 |0,0389075 [15,8574626
96 |GOIANIRA 375.884.487,00 0,2892858 [517.556.121,00 0,3809448 [0,3351153 [0,2848480 [0,0000000 [0,3254984
97 |GOIAS 418.844.918,00 0,3223487  [281.177.152,00 0,2069591 [0,2646539 [0,2249558 [0,0389075 [0,3045137
98 |GOIATUBA 1.338.251.625,00 |1,0299366 [1.643.319.400,00 [1,2095576 [1,1197471 |0,9517850 [0,0389075 [1,0313429
99 |GOUVELANDIA [272.642.293,00 0,2098292  [311.708.358,00 0,2294315 |0,2196303 [0,1866858 [0,0000000 [0,2273362
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100 |[GUAPO 94.268.764,00 0,0725505 [91.324.035,00 0,0672186 [0,0698846 |0,0594019 [0,0128205 |0,1128728
101 |GUARAITA 9.530.500,00 0,0073348 [12.061.838,00 0,0088781 |0,0081064 [0,0068905 [0,0128205 [0,0603614
102 |GUARANI DE 31.008.249,00 0,0238644 [32.496.431,00 0,0239188 [0,0238916 [0,0203079 [0,0389075 [0,0998657
GOIAS
103 |GUARINOS 20.657.748,00 0,0158985 [56.820.007,00 0,0418221 |0,0288603 [0,0245312 [0,0128205 [0,0780022
104 HEITORAI 39.203.465,00 0,0301715  [44.984.484,00 0,0331106  |0,0316411  |0,0268949 [0,0000000 [0,0675453
105 [HIDROLANDIA  |355.575.608,00 0,2736558 1439.017.920,00 0,3231371  |0,2983965 |0,2536370 [0,0389075 |0,3331949
106 [HIDROLINA 28.048.080,00 0,0215862  [34.499.415,00 0,0253931 [0,0234897 [0,0199662 [0,0000000 [0,0606166
107 |[IACIARA 82.035.715,00 0,0631358 [78.322.668,00 0,0576490 [0,0603924 [0,0513336 [0,0128205 [0,1048045
108 [INACIOLANDIA [132.020.815,00 0,1016050 [176.869.680,00 0,1301841 [0,1158946 [0,0985104 [0,0000000 [0,1391608
109 |[INDIARA 247.628.519,00 0,1905783  [292.357.443,00 0,2151883 [0,2028833 [0,1724508 [0,0389075 [0,2520087
110 (INHUMAS 585.420.311,00 0,4505474  [674.095.192,00 0,4961646 [0,4733560 [0,4023526 [0,0000000 [0,4430030
111 (IPAMERI 795.896.935,00 0,6125331 |887.786.127,00 0,6534508 0,6329920 |0,5380432 [0,0389075 [0,6176010
112 IP(I)RANGA DE 25.906.840,00 0,0199383  21.309.396,00 0,0156847 [0,0178115 [0,0151397 [0,0128205 [0,0686107
GOIAS
113 [PORA 271.246.747,00 0,2087552  [283.010.295,00 0,2083084 [0,2085318 [0,1772520 [0,0000000 [0,2179024
114 (ISRAELANDIA  [30.795.624,00 0,0237007  30.405.219,00 0,0223796 [0,0230402 [0,0195841 [0,0000000 [0,0602346
115 (I TABERAI 591.492.971,00 0,4552210 [745.204.620,00 0,5485044 |0,5018627 |0,4265833 [0,0389075 [0,5061412
116 [ TAGUARI 60.547.421,00 0,0465981 62.485.612,00 0,0459922 |0,0462952 [0,0393509 [0,0128205 [0,0928218
117 [ITAGUARU 30.237.429,00 0,0232711  [29.277.460,00 0,0215495 [0,0224103 [0,0190488 [0,0389075 [0,0986067
118 [ITAJA 193.612.378,00 0,1490067  [183.989.343,00 0,1354245 |0,1422156 [0,1208833 [0,0000000 [0,1615337
119 [ITAPACI 207.041.812,00 0,1593422  [203.284.601,00 0,1496267 [0,1544844 [0,1313118 [0,0389075 [0,2108696
120 [ITAPIRAPUA 130.070.188,00 0,1001038 [141.654.028,00 0,1042638 |0,1021838 |0,0868562 [0,0389075 |0,1664141
121 [ITAPURANGA 190.837.974,00 0,1468715 [188.780.708,00 0,1389512 [0,1429113  [0,1214746 [0,0389075 [0,2010325
122 |ITARUMA 326.547.325,00 0,2513153  [252.092.294,00 0,1855514 |0,2184333 [0,1856683 [0,0000000 [0,2263187
123 (TAUCU 61.123.748,00 0,0470417  62.429.733,00 0,0459511  |0,0464964 |0,0395219 [0,0389075 |0,1190798
124 (TUMBIARA 3.076.774.342,00 [2,3679273 [3.047.128.880,00 [2,2428250 |2,3053762 [1,9595698 [0,0389075 [2,0391276
125 [IVOLANDIA 133.035.882,00 0,1023862  [100.920.922,00 0,0742824 |0,0883343 [0,0750842 [0,0389075 [0,1546420
126 |[JANDAIA 201.754.737,00 0,1552732  [228.496.552,00 0,1681838 [0,1617285 |0,1374692 [0,0389075 [0,2170271
127 [JARAGUA 376.091.691,00 0,2894453  [361.189.962,00 0,2658522 [0,2776487 |0,2360014 [0,0389075 [0,3155593
128 |JATAI 4.022.784.227,00 [3,0959894 [3.769.043.774,00 [2,7741871 [2,9350883 [2,4948250 [0,0389075 [2,5743829
129 JAUPACI 26.199.979,00 0,0201639 [27.652.150,00 0,0203532 [0,0202585 [0,0172198 [0,0000000 [0,0578702
130 JESUPOLIS 9.569.156,00 0,0073646 [9.100.577,00 0,0066984 [0,0070315 [0,0059768 [0,0000000 [0,0466272
131 JOVIANIA 117.570.470,00 0,0904838 [156.412.450,00 0,1151267 [0,1028052 [0,0873845 [0,0000000 [0,1280349
132 JUSSARA 335.896.760,00 0,2585107  631.981.099,00 0,4651667 [0,3618387 [0,3075629 [0,0000000 [0,3482133
133 [LAGOA SANTA  [38.867.940,00 0,0299133 [38.459.195,00 0,0283077 0,0291105 |0,0247439 [0,0389075 [0,1043018
134 |[LEOPOLDO DE |146.863.702,00 0,1130283  [200.607.593,00 0,1476563 [0,1303423 [0,1107909 [0,0000000 [0,1514414
BULHOES
135 |LUZIANIA 1.945.629.988,00 [1,4973833 [2.151.024.458,00 [1,5832515 [1,5403174 [1,3092698 [0,0000000 [1,3499202
136 [MAIRIPOTABA  [26.162.020,00 0,0201346  [33.266.164,00 0,0244854 0,0223100 [0,0189635 [0,0128205 [0,0724344
137 IMAMBAI 26.040.074,00 0,0200408 [23.341.397,00 0,0171803 [0,0186106 [0,0158190 [0,0389075 [0,0953769
138 [MARA ROSA 146.693.292,00 0,1128972 |160.331.108,00 0,1180110  |0,1154541 |0,0981359 [0,0389075 [0,1776938
139 [MARZAGAO 27.341.426,00 0,0210423  [31.178.325,00 0,0229487 |0,0219955 |0,0186962 [0,0000000 [0,0593466
140 [MATRINCHA 84.919.183,00 0,0653550 [90.310.739,00 0,0664728 [0,0659139 [0,0560268 [0,0128205 [0,1094977
141 [IMAURILANDIA  |159.106.216,00 0,1224503 [184.231.579,00 0,1356028 [0,1290266 [0,1096726 [0,0128205 [0,1631435
142 MIMOSO DE 41.500.731,00 0,0319395 [37.373.095,00 0,0275083 [0,0297239 [0,0252653 [0,0000000 [0,0659157
GOIAS
143 [MINACU 1.390.460.545,00 |1,0701173 [1.521.674.366,00 |1,1200213 [1,0950693 [0,9308089 [0,0000000 [0,9714593
144 IMINEIROS 2.013.152.665,00 [1,5493496 [2.289.743.704,00 [1,6853552 |1,6173524 |1,3747496 |0,0389075 |1,4543074
145 [MOIPORA 31.177.821,00 0,0239949 [29.873.829,00 0,0219885 0,0229917 |0,0195429 |0,0000000 |0,0601933
146 MOg'(I')E ASLEGRE 53.015.891,00 0,0408017 62.111.945,00 0,0457172 |0,0432595 [0,0367706 [0,0000000 [0,0774210
DE GOIA
147 [MONTES 236.148.080,00 0,1817428 [238.235.140,00 0,1753519 |0,1785473 |0,1517652 (0,0000000 (0,1924156
CLAROS DE
GOIAS
148 [MONTIVIDIU 966.449.378,00 0,7437926  [720.086.990,00 0,5300167 |0,6369046 |0,5413689 [0,0000000 [0,5820193
149 MgNTIVIDIU DO [59.826.705,00 0,0460434 55.325.685,00 0,0407222 |0,0433828 |0,0368754 (0,0000000 (0,0775258
NORTE
150 [MORRINHOS 1.112.009.050,00 {0,8558173 [1.106.629.150,00 [0,8145292 [0,8351733 [0,7098973 [0,0389075 |0,7894551
151 MORRO AGUDO [17.336.250,00 0,0133422 [15.618.217,00 0,0114957 |0,0124190 |0,0105561 [0,0389075 (0,0901140
DE GOIAS
152 IMOSSAMEDES [75.220.974,00 0,0578911  84.660.425,00 0,0623139 [0,0601025 [0,0510871 [0,0389075 [0,1306450
153 [MOZARLANDIA [569.521.517,00 0,4383115  [385.628.971,00 0,2838404 [0,3610760 [0,3069146 [0,0389075 [0,3864724
154 MUNDO NOVO  [127.121.623,00 0,0978345 [146.308.908,00 0,1076900 [0,1027623 [0,0873479 [0,0000000 [0,1279983
155 MUTUNOPOLIS [47.798.086,00 0,0367861 142.655.891,00 0,0313967 [0,0340914 [0,0289777 [0,0128205 [0,0824486
156 [NAZARIO 151.693.669,00 0,1167455 |185.055.310,00 0,1362091 0,1264773 |0,1075057 [0,0128205 |0,1609766
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157 INEROPOLIS 771.928.514,00 0,5940867 [983.602.130,00 0,7239758 [0,6590312 [0,5601765 [0,0389075 [0,6397344
158 |INIQUELANDIA  [979.760.480,00 0,7540370 [671.951.973,00 0,4945871 |0,6243120 [0,5306652 [0,0389075 [0,6102231
159 [INOVAAMERICA |16.166.678,00 0,0124421 [13.454.947,00 0,0099035 [0,0111728 [0,0094969 [0,0389075 [0,0890547
160 NOVAAURORA [39.616.923,00 0,0304897 142.703.939,00 0,0314320 [0,0309609 [0,0263167 [0,0000000 [0,0669672
161 [NOVA CRIXAS |615.536.014,00 0,4737249 1445.310.451,00 0,3277687 [0,4007468 [0,3406348 [0,0389075 [0,4201926
162 [NOVA GLORIA  [56.434.551,00 0,0434328 148.840.566,00 0,0359489 [0,0396908 [0,0337372 [0,0000000 [0,0743876
163 [NOVAIGUACU  [23.883.387,00 0,0183810 [20.724.710,00 0,0152543 |0,0168177 |0,0142950 (0,0000000 [0,0549454
DE GOIAS
164 [NOVA ROMA 60.161.893,00 0,0463014 [39.874.227,00 0,0293492 |0,0378253 |0,0321515 [0,0389075 [0,1117094
165 [NOVAVENEZA [120.019.965,00 0,0923690 [121.837.769,00 0,0896781 [0,0910236 [0,0773700 [0,0128205 [0,1308409
166 [NOVO BRASIL  47.996.113,00 0,0369385 [56.637.586,00 0,0416878 [0,0393131 [0,0334162 [0,0000000 [0,0740666
167 NOVO GAMA 161.809.874,00 0,1245311  [189.515.410,00 0,1394919 [0,1320115 [0,1122098 [0,0000000 [0,1528602
168 [NOVO PLANALTO[86.464.734,00 0,0665444 161.229.075,00 0,0450674 |0,0558059 |0,0474350 [0,0000000 [0,0880854
169 |ORIZONA 323.401.654,00 0,2488943  [395.942.412,00 0,2914316 [0,2701629 [0,2296385 [0,0000000 [0,2702889
170 88R%VERDE DEW47.341.091,00 0,0364343 148.097.317,00 0,0354018 |0,0359181 |0,0305304 (0,0389075 |0,1100882
1A
171 |[OUVIDOR 697.641.532,00 0,5369144  [688.417.946,00 0,5067068 [0,5218106 [0,4435390 [0,0389075 [0,5230969
172 |PADRE 215.223.063,00 0,1656386 [239.606.432,00 0,1763612 |0,1709999 |0,1453499 (0,0389075 (0,2249078
BERNARDO
173 |PALESTINADE [99.232.006,00 0,0763703 [97.750.198,00 0,0719486 [0,0741594 |0,0630355 [0,0000000 [0,1036859
GOIAS
174 ZAOLMéEIRAS DE [988.288.884,00 0,7606006 [941.462.474,00 0,6929591 [0,7267798 [0,6177628 [0,0389075 [0,6973207
1A
175 |PALMELO 13.605.740,00 0,0104712  [11.798.651,00 0,0086843 [0,0095778 [0,0081411 [0,0000000 [0,0487915
176 [PALMINOPOLIS [85.135.998,00 0,0655218 88.970.677,00 0,0654865 [0,0655041 [0,0556785 [0,0389075 [0,1352364
177 [PANAMA 56.138.726,00 0,0432051 |81.640.885,00 0,0600914 |0,0516483 |0,0439010 [0,0000000 [0,0845514
178 |PARANAIGUARA [264.597.212,00 0,2036376  [360.967.970,00 0,2656888 [0,2346632 [0,1994637 [0,0389075 [0,2790216
179 |PARAUNA 687.924.776,00 0,5294363 [861.405.608,00 0,6340336  [0,5817349 [0,4944747 (0,0389075 [0,5740326
180 |[PEROLANDIA 452.923.517,00 0,3485761 1491.543.650,00 0,3617984 0,3551873 |0,3019092 |0,0000000 |0,3425596
181 |[PETROLINADE [88.163.943,00 0,0678522 [115.104.140,00 0,0847219 |0,0762870 [0,0648440 [0,0000000 [0,1054944
GOIAS
182 |PILAR DE GOIAS [296.586.565,00 0,2282570  [327.390.140,00 0,2409740 [0,2346155 [0,1994232 [0,0000000 [0,2400736
183 |PIRACANJUBA |384.685.994,00 0,2960596 1455.518.535,00 0,3352823 [0,3156709 [0,2683203 [0,0389075 [0,3478782
184 |PIRANHAS 234.272.014,00 0,1802989  [242.196.760,00 0,1782678 [0,1792834 [0,1523909 [0,0128205 [0,2058618
185 |[PIRENOPOLIS |142.640.691,00 0,1097782 [148.781.547,00 0,1095100 [0,1096441 [0,0931975 [0,0389075 [0,1727554
186 |[PIRES DORIO 1468.750.812,00 0,3607570 [674.141.697,00 0,4961989 [0,4284779 [0,3642062 [0,0000000 [0,4048566
187 |PLANALTINA 281.477.293,00 0,2166287  [329.784.711,00 0,2427365 [0,2296826 [0,1952302 [0,0128205 [0,2487012
188 [PONTALINA 292.204.489,00 0,2248845 [281.379.500,00 0,2071081 [0,2159963 [0,1835969 [0,0389075 [0,2631547
189 [PORANGATU 481.105.391,00 0,3702652 1422.644.172,00 0,3110853  [0,3406753 [0,2895740 [0,0389075 [0,3691318
190 [PORTEIRAO 94.264.953,00 0,0725476  |164.166.205,00 0,1208338 0,0966907 |0,0821871 [0,0389075 [0,1617450
191 |PORTELANDIA |148.370.007,00 0,1141876  [138.335.764,00 0,1018214  |0,1080045 [0,0918038 [0,0128205 [0,1452747
192 |POSSE 152.295.415,00 0,1172086  [185.234.441,00 0,1363409 [0,1267748 [0,1077586 [0,0389075 [0,1873164
193 |PROFESSOR 32.055.906,00 0,0246707 (35.821.220,00 0,0263660 |0,0255184 |0,0216906 (0,0000000 (0,0623410
JAMIL
194 |QUIRINOPOLIS [1.269.231.552,00 [0,9768178 |1.540.771.867,00 [1,1340780 |1,0554479 |0,8971307 [0,0389075 |0,9766886
195 [RIALMA 105.350.934,00 0,0810795 |133.213.154,00 0,0980509 0,0895652 [0,0761304 (0,0000000 [0,1167808
196 |RIANAPOLIS 47.446.632,00 0,0365156  65.306.088,00 0,0480682 [0,0422919 [0,0359481 [0,0128205 [0,0894190
197 |RIO QUENTE 56.413.670,00 0,0434167  [110.223.387,00 0,0811294  |0,0622731 [0,0529321 [0,0389075 [0,1324900
198 |RIO VERDE 7.702.785.283,00 [5,9281682 [8.069.298.195,00 [5,9393694 [5,9337688 [5,0437035 [0,0389075 |5,1232613
199 |RUBIATABA 290.181.221,00 0,2233274  [352.094.485,00 0,2591575 [0,2412425 |0,2050561 [0,0389075 [0,2846140
200 [SANCLERLANDIA|67.902.386,00 0,0522586 [70.692.371,00 0,0520328 [0,0521457 |0,0443238 [0,0389075 [0,1238817
201 | SANTA BARBARA@45.735.113,00 0,0351984  51.953.906,00 0,0382404 [0,0367194 [0,0312115 [0,0000000 [0,0718619
DE GOIAS
202 g/gNTé\ CRUZ DE |87.621.698,00 0,0674348 [115.693.438,00 0,0851556 [0,0762952 |0,0648509 [0,0128205 |0,1183219
1A
203 [SANTAFE DE 220.627.214,00 0,1697977  [265.854.242,00 0,1956808 [0,1827392 [0,1553284 [0,0000000 [0,1959788
GOIAS
204 |[SANTAHELENA [914.895.090,00 0,7041157  [997.966.928,00 0,7345489 |0,7193323 [0,6114325 [0,0000000 [0,6520829
DE GOIAS
205 [SANTAISABEL }43.100.890,00 0,0331710 143.289.937,00 0,0318634 |0,0325172 |0,0276396 [0,0000000 [0,0682900
206 [SANTARITADO [68.970.781,00 0,0530809 [77.415.674,00 0,0569814  [0,0550311  [0,0467765 [0,0389075 [0,1263344
ARAGUAIA
207 SANTARITADO (36.911.976,00 0,0284080 [52.594.742,00 0,0387121  |0,0335600 [0,0285260 [0,0000000 [0,0691764
NOVO DESTINO
208 [SANTA ROSA DE [21.926.122,00 0,0168746  [31.797.692,00 0,0234045 [0,0201396 [0,0171187 [0,0389075 [0,0966765
GOIAS
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209 [SANTATEREZA (37.799.508,00 0,0290910 [37.866.323,00 0,0278713 |0,0284812 |0,0242090 (0,0389075 |0,1037669
DE GOIAS

210 |SANTA 72.818.471,00 0,0560421 [74.160.638,00 0,0545856 |0,0553138 [0,0470168 (0,0000000 [0,0876672
TEREZINHA DE
GOIAS

211 |SANTO ANTONIO|[164.248.214,00 0,1264077 [150.671.713,00 0,1109012 [0,1186544 |0,1008563 [0,0000000 [0,1415067
DA BARRA

212 |SANTO ANTONIO [25.058.990,00 0,0192857 [38.684.255,00 0,0284734 |0,0238796 |0,0202976 (0,0000000 (0,0609480
DE GOIAS

213 [SANTO 106.104.938,00 0,0816598 [134.388.750,00 0,0989162 |0,0902880 [0,0767448 [0,0389075 |0,1563027
ANTONIO DO
DESCOBERTO

214 |SAO DOMINGOS [138.341.016,00 0,1064691 [128.627.869,00 0,0946759 |0,1005725 |0,0854867 [0,0389075 |0,1650445

215 |[SAO FRANCISCO$42.936.406,00 0,0330444 (57.896.168,00 0,0426142 |0,0378293 [0,0321549 (0,0128205 (0,0856258
DE GOIAS

216 |[SAO JOAO 159.420.817,00 0,1226924 [172.415.910,00 0,1269059 [0,1247992 [0,1060793 (0,0128205 |0,1595502
D’ALIANCA

217 |SAO JOAO DA 39.584.976,00 0,0304651 [35.550.573,00 0,0261668 (0,0283160 |0,0240686 [0,0128205 [0,0775395
PARAUNA

218 [SAO LUIS DE 389.566.427,00 0,2998156  [380.796.390,00 0,2802834 [0,2900495 [0,2465421 (0,0389075 |0,3261000
MONTES BELOS

219 |SAO LUIZ DO 69.096.019,00 0,0531772 [92.601.108,00 0,0681586 |0,0606679 |0,0515677 (0,0389075 (0,1311256
NORTE

220 |[SAO MIGUEL DO 403.553.668,00 0,3105804 1441.153.270,00 0,3247088 (0,3176446 |0,2699979 (0,0389075 (0,3495558
IARAGUAIA

221 |SAO MIGUEL DO (44.877.481,00 0,0345383 [66.858.410,00 0,0492108 |0,0418746 |0,0355934 |0,0000000 (0,0762438
PASSA QUATRO

222 |SAO PATRICIO [71.328.442,00 0,0548953 [107.197.636,00 0,0789023 |0,0668988 |0,0568640 (0,0000000 [0,0975144

223 |SAO SIMAO 1.948.969.838,00 [1,4999537 [1.403.726.639,00 [1,0332065 |[1,2665801 1,0765931 (0,0000000 [1,1172435

224 |SENADOR 6.506.399.959,00 [5,0074138 [7.007.410.091,00 5,1577716 [5,0825927 |4,3202038 (0,0389075 4,3997617
CANEDO

225 |[SERRANOPOLIS (371.743.821,00 0,2860991 1442.914.250,00 0,3260050 |0,3060520 |0,2601442 (0,0389075 (0,3397021

226 [|SILVANIA 455.690.991,00 0,3507060 492.171.220,00 0,3622603 |0,3564832 10,3030107 (0,0389075 (0,3825686

227 |SIMOLANDIA 38.906.637,00 0,0299431 47.164.669,00 0,0347153 |0,0323292 |0,0274798 (0,0128205 (0,0809507

228 |SITIO D’ABADIA 144.840.660,00 0,0345100 47.374.390,00 0,0348697 |0,0346898 |0,0294864 (0,0128205 [0,0829573

229 [TAQUARAL DE [32.320.769,00 0,0248745 [35.874.425,00 0,0264052 |0,0256399 [0,0217939 [0,0128205 (0,0752648
GOIAS

230 [TERESINADE 15.373.888,00 0,0118320 [8.299.857,00 0,0061091 |0,0089705 |0,0076249 (0,0389075 [0,0871828
GOIAS

231 [TEREZOPOLIS [78.195.027,00 0,0601800 [86.716.334,00 0,0638272 |0,0620036 [0,0527030 [0,0389075 (0,1322609
DE GOIAS

232 [TRES RANCHOS [17.245.289,00 0,0132722 [17.519.165,00 0,0128949 (0,0130836 [0,0111210 (0,0000000 [0,0517714

233 [TRINDADE 1.105.955.058,00 [0,8511580 [1.188.016.012,00 [0,8744337 |0,8627958 |0,7333765 |0,0389075 [0,8129343

234 [TROMBAS 43.856.476,00 0,0337525 141.028.365,00 0,0301987 [0,0319756 [0,0271793 [0,0389075 |0,1067372

235 [TURVANIA 157.488.351,00 0,1212052 [171.082.425,00 0,1259244  |0,1235648 [0,1050301 (0,0389075 |0,1845880

236 [TURVELANDIA [347.570.693,00 0,2674951 1422.624.842,00 0,3110710 |0,2892831 [0,2458906 [0,0389075 |0,3254485

237 |UIRAPURU 30.923.406,00 0,0237991 (38.173.884,00 0,0280977 [0,0259484 |0,0220561 (0,0000000 [0,0627065

238 [URUACU 368.528.852,00 0,2836248 402.755.062,00 0,2964460 (0,2900354 |0,2465301 (0,0389075 (0,3260880

239 [URUANA 116.726.322,00 0,0898342 |165.515.681,00 0,1218270 |0,1058306 [0,0899560 [0,0389075 (0,1695139

240 |URUTAI 91.029.147,00 0,0700573 (80.468.991,00 0,0592288 (0,0646430 |0,0549466 (0,0128205 (0,1084175

241 |[VALPARAISO DE [524.221.785,00 0,4034482 655.162.233,00 0,4822291 (0,4428387 10,3764129 (0,0389075 (0,4559707
GOIAS

242 VARJAO 44.427.377,00 0,0341919 43.508.916,00 0,0320245 |0,0331082 |0,0281420 {0,0000000 [0,0687924

243 VIANOPOLIS 215.574.475,00 0,1659090 [320.820.784,00 0,2361386 |0,2010238 |0,1708703 (0,0389075 (0,2504281

244 |VICENTINOPOLIS 462.374.385,00 0,3558496 [351.371.330,00 0,2586252 |0,3072374 10,2611518 (0,0000000 (0,3018022

245 |VILABOA 56.285.643,00 0,0433182 [55.748.269,00 0,0410333 |0,0421757 ]0,0358494 (0,0000000 [0,0764998

246 |VILAPROPICIO [119.676.016,00 0,0921043 [163.994.866,00 0,1207077 |0,1064060 |0,0904451 (0,0128205 [0,1439160
TOTAL DO 129.935.336.233,00(|100,0000000 [135.861.194.967,00{100,0000000 |100,0000000 (85,0000000 {5,0000000 [100,0000000
ESTADO

Protocolo 53066
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Portaria n® 257 /2017-GSF

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso das
atribuicbes legais conferidas pelo art. 8, inciso lll, da Lei n°® 17.257,
de 25 de janeiro de 2011, c/c o art. 13, inciso IV, do Regulamento
desta Secretaria aprovado pelo Decreto n® 7.599, de 09 de abril
de 2012, e com fundamento na Lei n° 13.738, de 30 de outubro de
2000, que institui a carreira de apoio fiscal-fazendario, especialmen-
te em seus artigos 22 e 23;

Considerando o determina os acérdaos do Egrégio
Tribunal de Justica do Estado de Goias proferidos nos autos
dos Mandados de Seguranga n° 0050574.45.2016.8.09.0000,
5274944.19.2016.8.09.0000, 56884.67.2016.8.09.0000 e
0148307.11.2016.8.09.0000, e consequente orientacdes sobre
a matéria conferidas pela Procuradoria-Geral do Estado por meio
dos Oficios n°s 951/2017 - PGE/PJ, 618/2017-PJ-OCD, 478/2017
SEI - PGE, Oficio OCD n° 900/2017-PJ, 659/2017 - PGE/PJ e do
Memorando n° 418/2017 - ADS/OCD, da Advocacia Setorial desta
Pasta, no sentido de recomendar o imediato cumprimento de
decisdes judiciais transitadas em julgado, bem como a realizagdo de
processo seletivo interno de promogéao da carreira de apoio fiscal-fa-
zendario, sob pena de incorrer em crime de desobediéncia, em face
da omisséo da autoridade competente;

Considerando o que consta do Memorando n° 048/2017-
GSF, deste Gabinete, expedido nos autos do Processo Administra-
tivo n°® 201700004070778 SEI, que determina a Superintendéncia
de Gestdo, Planejamento e Finangas, desta Secretaria, a adogéo
das providéncias necessarias no sentido de dar inicio ao processo
seletivo interno de promocao do pessoal da carreira de apoio fiscal-
-fazendario,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir no ambito desta Secretaria a Comisséo de
Avaliagdo de Promocéo, a fim de dar cumprimento ao processo de
promogao a que se refere a Lei n°® 13.738, de 30 de outubro de 2000,
notadamente os seus artigos 22 e 23, e os acérdaos proferidos nos
autos judiciais em epigrafe.

Art. 2° Ficam designados como membros da Comisséo a
que se refere o artigo anterior, sem prejuizo de suas atribui¢des, os
seguintes servidores:

| - JOIVAN RIBEIRO DE SOUSA, CPF n° 269.911.283-68,
Gestor Juridico, Presidente;

I - NORBERTO DE MENEZES SOUSA, CPF n°
354.951.701-71, Auxiliar Fazendario [ B[, Vice-Presidente;

Ill - GISELE DE BRITO LIMA JAIME, CPF n° 947.660.371-
20, Assistente de Gestdo Administrativa, Membro;

IV - HIDELMA MARIA DE SOUSA, CPF n° 389.337.801-49,
Técnico Fazendario Estadual |, Membro;

V - MARIA VERA LUCIA MENDES BORGES, CPF n°
211.214.861-34, Técnico Fazendario Estadual Ill, Membro;

VI - WANDERLEY DIAS DA CRUZ, CPF n° 363.332.631-68,
Técnico Fazendario Estadual |, Membro.

Paragrafo unico. O Presidente sera substituido em suas
auséncias e impedimentos pelo Vice-Presidente.

Art. 3° A Comisséo de Avaliagdo de Promogéao ora instituida
podera solicitar junto a Geréncia de Gestdo de Pessoas, desta
Pasta, informacbes e documentos necessarios para subsidiar os
trabalhos por ela desenvolvidos.

Art. 4° Determinar que seja viabilizado, no prazo de até 90
(noventa) dias a contar da data da publicagao deste ato, a celebragéo
de Termo de Cooperagdo Técnica entre a Secretaria de Estado
da Fazenda e a Secretaria de Estado de Gestdo e Planejamento,
a vista do que dispde o art. 7° , inciso |, alinea (1h(], da Lei n°
17.257/2011, c/c o art. 14, inciso VI, do Regulamento aprovado pelo
Decreto n° 8.463, de 29 de setembro de 2015, com a finalidade de
dar cumprimento ao art. 23 da Lei n° 13.738/2000, especialmente
na parte a que se refere a aplicagdo de teste seletivo, carga horaria
minima de curso de formacao e aperfeicoamento de servidores e
grade curricular, observadas as disciplinas previstas no dispositivo
legal referenciado.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA,
em Goiania, aos 18 dias do més de dezembro de 2017.

JOAO FURTADO DE MENDONGCA NETO
Secretario de Estado da Fazenda
Protocolo 53075

INSTRUGAO NORMATIVAN® 1.374/17-GSF, DE 19 DE DEZEMBRO
DE 2017.

Altera a Instrugdo Normativa n® 1.372/17-GSF, que altera
a Instrucdo Normativa n® 1.237/15-GSF-, que disciplina
a concessao de redugao da base de calculo e do crédito
outorgado ao contribuinte industrial e comerciante
atacadista.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA DO ESTADO DE
GOIAS, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o disposto no
inciso | do § 4° do art. 1° da Lei n°® 12.462, de 8 de novembro de
1994, na alinea “h” do inciso Il do art. 2° da Lei n° 13.194, de 26 de
novembro de 1997, e nos incisos VIl e Il dos arts. 8° e 11, respec-
tivamente, do Anexo IX e no art. 520 do Decreto n° 4.852, de 29 de
dezembro de 1997, Regulamento do Cédigo Tributario do Estado de
Goias - RCTE -, resolve baixar a seguinte

INSTRUGAO NORMATIVA:

Art. 1° O art. 3° da Instrugdo Normativa n° 1.372/17 - GSF, de
13 de dezembro de 2017, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 3° Esta instrucdo entra em vigor na data de sua publicagéo,

produzindo efeitos a partir de 1° de dezembro de 2017.”

Art. 2° Esta instrugédo entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo efeitos a partir de 1° de dezembro de 2017.

GABINETE DA SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA DO
ESTADO DE GOIAS, em Goiania, aos 19 dias do més de dezembro
de 2017.

JOAO FURTADO DE MENDONGCA NETO
Secretario de Estado da Fazenda
Protocolo 53067

INSTRUCAO NORMATIVAN® 1.375/2017-GSF, DE 19 DE dezembro
DE 2017.
Altera os prazos previstos na Instrucdo Normativa n°
155/94-GSF, de 9 de junho 1994 para pagamento do ICMS
devido pelo contribuinte gerador, distribuidor ou fornecedor
de energia elétrica e pelo contribuinte prestador de servigo
de telecomunicagao.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA DE GOIAS, no uso
de suas atribuigdes, tendo em vista o disposto nos arts. 77 e 520
do Decreto n°® 4.852, de 29 de dezembro de 1997, Regulamento do
Cadigo Tributario do Estado de Goias - RCTE -, resolve baixar a
seguinte

INSTRUGCAO NORMATIVA:

Art. 1° Ficam alterados os prazos previstos na Instrugédo
Normativa n® 155/94-GSF para o contribuinte gerador, distribuidor
ou fornecedor de energia elétrica e para o contribuinte prestador de
servico de telecomunicagdo, que devem efetuar o pagamento do
ICMS nos prazos previstos no Anexo Unico.

Art. 2° O ICMS deve ser pago em 2 (duas) parcelas, correspon-
dendo a primeira parcela ao percentual:

| - de 90% (noventa por cento) do valor do ICMS devido no
periodo de apuracdo anterior, para o contribuinte prestador de
servigo de telecomunicagao;

Il - de, no minimo, 50% (cinqlienta por cento) do valor do ICMS
devido no periodo de apuragéo anterior, para o contribuinte gerador,
distribuidor ou fornecedor de energia elétrica.

Paragrafo Unico. Relativamente ao contribuinte prestador de
servigo de telecomunicagéo deve ser observado o seguinte:

| - quando o total do ICMS apurado no més de referéncia for
menor que 90% (noventa por cento) do valor do ICMS devido
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no periodo de apuragdo anterior, a diferenga entre eles pode ser
aproveitada como crédito para compensacédo com o imposto devido
no periodo de apuragéo subsequente;

Il - quando o valor do ICMS apurado no més que servir de base
para o calculo da 12 (primeira) parcela exceder em, no minimo, 6%
(seis por cento) do valor do ICMS devido no més imediatamente
anterior e a diferenca referir-se a diferencial de aliquotas, esta deve
ser excluida da base de calculo que sera utilizada para calcular o
valor da 12 (primeira) parcela do més de referéncia.

Art. 3° O valor correspondente a doagdo ao Fundo de Protegcéo
Social do Estado de Goias - PROTEGE GOIAS -, realizada pelo
contribuinte prestador de servigo de telecomunicagdo, pode ser
deduzido do valor da 12 (primeira) parcela.

Paragrafo unico. Na hipotese deste artigo, o valor correspon-
dente a doagéo deve ser adicionado ao saldo devedor do periodo
anterior para calculo do valor da 12 (primeira) parcela.

Art. 4° Eventuais ajustes decorrentes da sistematica adotada
para obtengao do valor da 12 (primeira) parcela devem ser efetuados
até a data prevista para pagamento da 22 (segunda) parcela.

Art. 5° Esta instrugéo entra em vigor na data da sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA DE
GOIAS, em Goiania, aos 19 dias do més de dezembro de 2017.

JOAO FURTADO DE MENDONCA NETO
Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO UNICO

PRAZO PARA PAGAMENTO DO ICMS PELO CONTRIBUINTE
GERADOR, DISTRIBUIDOR OU FORNECEDOR DE ENERGIA
ELETRICA E PELO CONTRIBUINTE PRESTADOR DE SERVICO
DE TELECOMUNICAGAO

Periodo Contribuintes

de - Gerador, Distribuidor ou | Prestador de Servigo de

Apuragdo | Fornecedor de Energia | Telecomunicacéo
Elétrica

12 Parcela |22 Parcela |12 Parcela |22 Parcela
Janeiro 05/02/2018 | 20/02/2018 |25/01/2018 | 19/02/2018

Fevereiro | 05/03/2018 |20/03/2018 |26/02/2018 | 19/03/2018
Margo 05/04/2018 | 20/04/2018 | 26/03/2018 | 18/04/2018
Abril 07/05/2018 | 18/05/2018 | 25/04/2018 | 18/05/2018
Maio 05/06/2018 | 20/06/2018 | 25/05/2018 | 18/06/2018
Junho 05/07/2018 | 20/07/2018 | 25/06/2018 | 18/07/2018
Julho 06/08/2018 | 20/08/2018 | 25/07/2018 | 17/08/2018

Agosto 05/09/2018 | 20/09/2018 | 24/08/2018 | 18/09/2018
Setembro | 05/10/2018 | 19/10/2018 | 25/09/2018 | 18/10/2018
Outubro 05/11/2018 | 20/11/2018 | 25/10/2018 | 19/11/2018
Novembro |05/12/2018 | 18/12/2018 |26/11/2018 | 14/12/2018
Dezembro | 07/01/2019 | 18/01/2019 | 18/12/2018 | 18/01/2019

Protocolo 53070

INSTRUCAO NORMATIVAN® 1.376/17-GSF, DE 19 DE DEZEMBRO
2017.
Altera os prazos previstos na Instrucdo Normativa n°
155/94-GSF para pagamento do ICMS devido pelo
contribuinte Petréleo Brasileiro S.A

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA DE GOIAS, no uso
de suas atribuigbes, tendo em vista o disposto nos arts. 77 e 520
do Decreto n° 4.852, de 29 de dezembro de 1997, Regulamento do
Cédigo Tributario do Estado de Goias - RCTE -, resolve baixar a
seguinte:

INSTRUGCAO NORMATIVA:

Art. 1° Ficam excepcionalmente alterados os prazos previstos
na Instrugdo Normativa n° 155/94-GSF, de 9 de junho de 1994, em
relacdo aos periodos de apuragdo dos meses de janeiro, fevereiro
e margo de 2018 para os estabelecimentos da empresa Petroleo
Brasileiro S/Alocalizados em outras unidades da Federagao, inscritos
no CCE/GO sob os seguintes numeros: 10.411.398-7, 10.411.396-

0, 10.411.406-1, 10.411.394-4, 10.411.402-9, 10.307.895-
9, 10.346.710-6, 10.319.947-0, 10.283.758-9, 10.406.523-
0, 10.430.900-8, 10.446.630-8, 10.667.484-6, 10.667.485-
4, 10.667.590-7, 10.670.673-0, 10.671.244-6,10.672.024-4,
10.672.026-0 e 10.672.888-1.

Art. 2° O ICMS devido por substituigao tributaria pelas operagdes
posteriores com combustiveis e lubrificantes deve ser pago em 2
(duas) parcelas da seguinte forma:

| - a primeira, no valor correspondente a:

a) 55% (cinquenta e cinco por cento) do ICMS devido por
substituicao tributaria no més anterior ao periodo de apuracéo:

1. no dia 29 (vinte e nove) do més de janeiro;

2. no dia 26 (vinte e seis) do més de fevereiro;

3. no dia 27 (vinte e sete) do més de margo.

Il - a segunda, no dia 10 (dez) do més seguinte ao da apuragéo,
com base, respectivamente, nas operagdes ocorridas nos periodos
de apuragéo correspondentes aos meses de janeiro, fevereiro e
margo de 2018.

Art. 3° O valor da segunda parcela deve ser apurado com base
em todo o periodo de apuracdo, levando-se em conta os valores
pagos na primeira parcela, bem como, ressarcimentos e outros
valores correspondentes ao periodo de apuragao.

Art. 4° Se o ICMS devido por substituigéo tributaria no periodo
de apuracéo for insuficiente para comportar a dedugéo da primeira
parcela, pode a deducéo correspondente a diferenga ser efetuada
por outro estabelecimento elencado no art. 1° desta Instrugao.

Art. 5° Eventuais ajustes decorrentes da sistematica adotada
para obtengao do valor da primeira parcela devem ser efetuados até
a data de pagamento da segunda parcela.

Art. 6° O recolhimento da primeira parcela prevista no inciso |
do artigo 2°, desta instrugao pode, opcionalmente, ser efetuado em
DARE unico em nome do estabelecimento da empresa localizado em
Senador Canedo-GO, inscrito no CCE sob o nimero 10.234.723-9.

Art. 7° Ficam convalidados os recolhimentos efetuados na forma
prevista no artigo 6°.

Art. 8° Esta Instrucdo entra em vigor na data da sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA DE
GOIAS, em Goiania, aos 19 dias do més de dezembro de 2017.
JOAO FURTADO DE MENDONGCA NETO
Secretario de Estado da Fazenda

Protocolo 53072

INSTRUCAO NORMATIVAN® 1.377/17-GSF, DE 19 DE DEZEMBRO
DE 2017.
Altera os prazos previstos na Instrucdo Normativa n°
155/94-GSF para pagamento do ICMS devido pelo
contribuinte Petréleo Brasileiro S.A
O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA DE GOIAS, no uso
de suas atribuigbes, tendo em vista o disposto nos arts. 77 e 520
do Decreto n° 4.852, de 29 de dezembro de 1997, Regulamento do
Cédigo Tributario do Estado de Goias - RCTE -, resolve baixar a
seguinte:

INSTRUGCAO NORMATIVA:

Art. 1° Ficam excepcionalmente alterados os prazos previstos
na Instrugdo Normativa n° 155/94-GSF, de 9 de junho de 1994, em
relacdo aos periodos de apuragdo dos meses de janeiro, fevereiro
e margo de 2018 para o contribuinte inscrito no CCE sob o n°
10.234.723-9.

Art. 2° O ICMS normal e o devido por substituicdo tributaria pelas
operacdes posteriores com combustiveis e lubrificantes devem ser
pagos em 3 (trés) parcelas da seguinte forma:

| - a primeira, no valor correspondente a 33% (trinta e trés
por cento) do valor do ICMS normal e do devido por substituicdo
tributaria destacados no més anterior:

a) no dia 08 (oito) do més de janeiro;

b) no dia 07 (sete) do més de fevereiro;

c) no dia 07 (sete) do més de margo;

Il - a segunda, no valor correspondente a 57% (cinquenta e sete
por cento) do valor do ICMS normal e do devido por substituicdo
tributaria destacados no més anterior:

a) no dia 29 (vinte e nove) do més de janeiro;

b) no dia 26 (vinte e seis) do més de fevereiro;
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c) no dia 27 (vinte e sete) do més de margo;

Il - a terceira, no dia 10 (dez) do més seguinte ao da apuragéo,
com base, respectivamente, nas operagdes ocorridas nos periodos
de apuragdo correspondentes aos meses de janeiro, fevereiro e
margo de 2018.

Art. 3° Os valores da primeira e da segunda parcelas devem ser
apurados sem dedugdo de quaisquer créditos, ressarcimentos ou de
outros valores.

Art. 4° O valor da terceira parcela deve ser apurado com base em
todo o periodo de apuragéo, levando-se em conta os valores pagos
na primeira e na segunda parcelas, bem como os créditos, ressarci-
mentos e outros valores correspondentes ao periodo de apuragao.

Art. 5° Eventuais ajustes decorrentes da sistematica adotada para
obtencgéo dos valores da primeira e da segunda parcelas devem ser
efetuados até a data de pagamento da terceira parcela.

Art. 6° Esta Instrugdo entra em vigor na data da sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA DE
GOIAS, em Goiania, aos 19 dias do més de dezembro de 2017.
JOAO FURTADO DE MENDONCA NETO
Secretario de Estado da Fazenda

Protocolo 53073

ATO DECLARATORIO N° 007/2017-SRE.

O SUPERINTENDENTE EXECUTIVO DA RECEITA
ESTADUAL DASECRETARIADE ESTADO DAFAZENDADE GOIAS,
no uso de suas atribuicdes, com fundamento nas disposigoes do art.
144-A da Lei n° 11.651/91, Cddigo Tributario do Estado de Goias
(CTE), combinado com os arts. 463 a 463-E do Decreto n° 4.852/98,
Regulamento do Codigo Tributario do Estado de Goias (RCTE), e o
que consta do processo n° 201700004047409.

RESOLVE:

Art. 1° Declarar a empresa MA INDUSTRIA E COMERCIO
DE ALIMENTOS LTDA ME, estabelecida na Estrada Velha Bela
Vista S/N, Fazenda Machado KM 10, Zona Rural, Senador Canedo -
GO., inscrita no CNPJ/MF sob n° 07.763.951/0001-61 e no Cadastro
de Contribuintes do Estado (CCE) n° 10.401.252-8, enquadrada
como devedor contumaz, vez que decorrido o prazo legal da sua
notificacéo, existem créditos tributarios inscritos em divida ativa,
no valor total de R$ 5.406.523,68, ultrapassando o valor de R$
100.000,00 (cem mil reais), estabelecido em regulamento, relativos
ao ICMS declarado e néo recolhido no prazo legal, que abrangem
mais de quatro periodos de apuragao, razéo pela qual fica submetida
ao sistema especial de controle, fiscalizagdo e arrecadagéo, nos
termos deste ato.

Paragrafo unico. O sistema especial de controle, fiscalizacdo
e arrecadacao vigorara a partir da data em que este ato comecar a
surtir os seus efeitos e enquanto persistir a condicdo de devedor
contumaz do sujeito passivo.

Art. 2° O sistema especial de controle, fiscalizagéo, apuragao
e arrecadagao implica:

| - apurar diariamente, de forma antecipada, o ICMS devido
pela saida de mercadorias do seu estabelecimento, na proporgéo
de 3% (trés por cento) sobre o valor da base de célculo das saidas
tributadas;

Il - pagar o ICMS apurado na forma do inciso | até o primeiro
dia util subsequente ao da apuragéo;

Il - apresentar mensalmente a Delegacia Regional de
Fiscalizagdo de Goiania (DRFGNA), no primeiro dia util do més
seguinte ao de referéncia, via arquivo eletrénico, na forma a ser
indicada por notificacéo fiscal, planilha com informacdes das notas
fiscais de entrada.

§ 1° O valor do ICMS pago antecipadamente constitui
crédito para fins da apuragcdo normal do imposto, devendo ser
escriturado, além dos demais ajustes, como ajuste na apuracao de
ICMS -dedugbes-, de acordo com as regras da Escrituragao Fiscal
Digital - EFD, especialmente:

| - utilizagcdo do cédigo GO090028 para registro do crédito
pelo pagamento antecipado do ICMS decorrente de Regime Especial
de Controle, Fiscalizagéo e Arrecadacao;

II - utilizacdo do crédito na apuracdo mensal nos registros
1200 e 1210 da EFD, através dos cdédigos (GOO01), e, também,

existindo Termo de Acordo de Fomentar/Produzir vigente, para
operagdes ndo incentivadas (GOO08), média Fomentar/Produzir
(GO09) e deducéo da parcela néo financiada (GO010);

Ill - deducdo na apuragdo mensal mediante registro nos
blocos E110 e E111, através dos codigos GO040084 (ICMS proprio
ou operagdes nado incentivadas), GO040085 (média Fomentar/
Produzir) e GO040086 (parcela néo financiada).

§ 2° O documento fiscal de entrada somente gera direito ao
crédito do ICMS se devidamente autorizado pelo agente do Fisco
responsavel pelo acompanhamento.

Art. 3° O agente do Fisco responsavel pelo acompanhamen-
to das operagdes da empresa deve:

| - controlar e fiscalizar os documentos fiscais de entrada e
de saida do estabelecimento do contribuinte;

Il - verificar se a empresa efetuou o pagamento do ICMS
apurado no dia anterior;

Il - manter planilha atualizada para controle e acompanha-
mento da apuragao diaria do imposto a pagar.

Paragrafo Unico. As operacdes e prestacdes promovidas
pela empresa podem, a critério da fiscalizagdo, ser submetidas a
vistoria prévia.

Art. 4° A adogao do presente regime especial de controle,
fiscalizagdo e arrecadagdo ndo dispensa o sujeito passivo do
cumprimento das demais obrigagdes, inclusive acessorias, nao
abrangidas pelo regime, nem elide a aplicagéo de outras medidas
que visem garantir o recebimento dos créditos tributarios.

Art. 5° Fica a Delegacia Regional de Fiscalizagao de Goiania
(DRFGNA), encarregada das providéncias necessarias a implemen-
tagéo e operacionalizacdo do disposto neste Ato Declaratério, em
relagéo a cobranga antecipada do ICMS, inclusive no que se refere
a implementagéo de sistemas de controle eletrénico capazes de
identificar as operagdes e prestacdes do sujeito passivo submetido
ao regime especial.

Paragrafo unico. O titular da DRFGNA, da analise do
cumprimento das disposi¢cdes contidas neste Ato Declaratério, fica
autorizado a:

| - em caso de plena observancia por parte do contribuinte,
das regras impostas por este ato, bem como demonstrado por suas
agoes, o interesse na resolugéo das pendéncias, ampliar o periodo
de apuragao previsto no art. 2° deste ato;

Il - para o caso de resisténcia as medidas propostas, aplicar
outras medidas cautelares que visem garantir o recebimento dos
creditos tributarios, dentre elas:

a) efetuar bloqueios nos sistemas fazendarios;

b) exigir o pagamento antecipado do ICMS para cada
documento fiscal emitido com destaque do ICMS, situagdo em que
devera ser aposto no corpo da nota fiscal a seguinte observacao:
“CONTRIBUINTE SUBMETIDO A SISTEMA ESPECIAL DE
CONTROLE, FISCALIZACAO E ARRECADACAO. O CREDITO
DO ICMS DESTACADO NESTE DOCUMENTO SOMENTE E
PERMITIDO MEDIANTE COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO”;

c) determinar o acompanhamento das operagbes mediante
registro eletronico de passagem para a recepgdo e saidas das
mercadorias.

Art. 6° Este Ato Declaratério entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO SUPERINTENDENTE EXECUTIVO DA
RECEITAESTADUAL, em Goiania, aos 19 dias do més de dezembro
de 2017.

PAULO DE AGUIAR ALMEIDA
Superintendente Executivo da Receita Estadual em Exercicio
Portaria n® 231/2017 - GSF
Protocolo 53076

ATO DECLARATORIO N° 008/2017-SRE.

O SUPERINTENDENTE EXECUTIVO DA RECEITA
ESTADUAL DASECRETARIADE ESTADO DAFAZENDADE GOIAS,
no uso de suas atribuicdes, com fundamento nas disposigoes do art.
144-A da Lei n° 11.651/91, Codigo Tributario do Estado de Goias
(CTE), combinado com os arts. 463 a 463-E do Decreto n° 4.852/98,

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE GOIAS
Assinado digitalmente pela ABC - AGENCIA BRASIL CENTRAL
CODIGO DE AUTENTICACAO: Oeefeffa



S Ans ot GOIANIA, QUARTA-FEIRA, 20 DE DEZEMBRO DE 2017
2 0 @ Dlarlo OfICIal ANO 181 - DIARIO OFICIAL/GO N° 22.712

Regulamento do Codigo Tributario do Estado de Goias (RCTE), e o
que consta do processo n° 201700004048775.

RESOLVE:

Art. 1° Declarar a empresa BRASINHA INDUSTRIA E DIS-
TRIBUIDORA - EIRELLI - EPP, estabelecida na Rua 3 S/N, QD D
LT 15, Chacaras Retiro, Goiania - GO., inscrita no CNPJ/MF sob
n° 05.386.739/0001-05 e no Cadastro de Contribuintes do Estado
(CCE) sob n° 10.356.600-7, enquadrada como devedor contumaz,
vez que decorrido o prazo legal da sua notificagdo, existem
créditos tributarios inscritos em divida ativa, no valor total de R$
3.063.889,43, ultrapassando o valor de R$ 100.000,00 (cem mil
reais), estabelecido em regulamento, relativos ao ICMS declarado e
nao recolhido no prazo legal, que abrangem mais de quatro periodos
de apuragao, razéo pela qual fica submetida ao sistema especial de
controle, fiscalizagdo e arrecadagéo, nos termos deste ato.

Paragrafo unico. O sistema especial de controle, fiscalizagao
e arrecadacgao vigorara a partir da data em que este ato comecar a
surtir os seus efeitos e enquanto persistir a condicdo de devedor
contumaz do sujeito passivo.

Art. 2° O sistema especial de controle, fiscalizagéo, apuragcao
e arrecadacgao implica:

| - apurar diariamente, de forma antecipada, o ICMS Normal
devido pela saida de mercadorias do seu estabelecimento, na
proporcao de 11,5% (onze inteiros e cinco décimos por cento) sobre
o valor da base de célculo das saidas;

Il - pagar o ICMS apurado na forma do inciso | até o primeiro
dia util subsequente ao da apuragéo;

Il - apresentar mensalmente a Delegacia Regional de
Fiscalizacdo de Goiania (DRFGNA), no primeiro dia util do més
seguinte ao de referéncia, via arquivo eletronico, na forma a ser
indicada por notificagéo fiscal, planilha com informagdes das notas
fiscais de entrada.

§ 1° O valor do ICMS pago antecipadamente constitui crédito
para fins da apuragéo normal do imposto, devendo ser escriturado,
além dos demais ajustes, como ajuste na apuragéo de ICMS, de
acordo com as regras da Escrituracao Fiscal Digital - EFD, espe-
cialmente:

| - utilizacdo do codigo GO090028 (registro 1200) para
registro do crédito pelo pagamento antecipado do ICMS decorrente
de Regime Especial de Controle, Fiscalizagao e Arrecadagéo;

II - utilizagdo do crédito na apuragcdo mensal nos registros
1210 da EFD, através dos cédigos (GO01);

Ill - dedugdo na apuragdo mensal mediante registro nos
blocos E110, e E111 através dos codigos GO040084 (ICMS proprio
ou operagdes nado incentivadas).

§ 2° Eventuais diferengas a maior quando da apuragao
do ICMS Normal, deverdo ser recolhidas no calendario normal de
recolhimento;

§ 3° O documento fiscal de entrada somente gera direito ao
crédito do ICMS se devidamente autorizado pelo agente do Fisco
responsavel pelo acompanhamento.

Art. 3° O agente do Fisco responsavel pelo acompanhamen-
to das operagdes da empresa deve:

| - controlar e fiscalizar os documentos fiscais de entrada e
de saida do estabelecimento do contribuinte;

Il - verificar se a empresa efetuou o pagamento do ICMS
apurado no dia anterior;

Il - manter planilha atualizada para controle e acompanha-
mento da apuragao diaria do imposto a pagar.

Paragrafo unico. As operagdes e prestagdes promovidas
pela empresa podem, a critério da fiscalizagdo, ser submetidas a
vistoria prévia.

Art. 4° A adogdo do presente regime especial de controle,
fiscalizagdo e arrecadagdo ndo dispensa o sujeito passivo do
cumprimento das demais obrigagdes, inclusive acessorias, nao
abrangidas pelo regime, nem elide a aplicagéo de outras medidas
que visem garantir o recebimento dos créditos tributarios.

Art. 5° Fica a Delegacia Regional de Fiscalizagao de Goiania
(DRFGNA), encarregada das providéncias necessarias a implemen-
tagdo e operacionalizagdo do disposto neste Ato Declaratério, em
relagéo a cobranga antecipada do ICMS, inclusive no que se refere
a implementacédo de sistemas de controle eletrbnico capazes de

identificar as operacgdes e prestacdes do sujeito passivo submetido
ao regime especial.

Paragrafo unico. O titular da DRFGNA, da analise do
cumprimento das disposi¢gdes contidas neste Ato Declaratério, fica
autorizado a:

| - em caso de plena observancia por parte do contribuinte,
das regras impostas por este ato, bem como demonstrado por suas
agoes, o interesse na resolugéo das pendéncias, ampliar o periodo
de apuragao previsto no art. 2° deste ato;

Il - para o caso de resisténcia as medidas propostas, aplicar
outras medidas cautelares que visem garantir o recebimento dos
créditos tributarios, dentre elas:

a) efetuar bloqueios nos sistemas fazendarios;

b) exigir o pagamento antecipado do ICMS para cada
documento fiscal emitido com destaque do ICMS, situagcdo em que
devera ser aposto no corpo da nota fiscal a seguinte observagao:
“CONTRIBUINTE SUBMETIDO A SISTEMA ESPECIAL DE
CONTROLE, FISCALIZACAO E ARRECADACAO. O CREDITO
DO ICMS DESTACADO NESTE DOCUMENTO SOMENTE E
PERMITIDO MEDIANTE COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO”;

c) determinar o acompanhamento das operagdes mediante
registro eletrobnico de passagem para a recepgdo e saidas das
mercadorias.

Art. 6° Este Ato Declaratério entra em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DO SUPERINTENDENTE EXECUTIVO DA
RECEITAESTADUAL, em Goiania, aos 19 dias do més de dezembro
de 2017.

PAULO DE AGUIAR ALMEIDA
Superintendente Executivo da Receita Estadual em Exercicio
Portaria n°® 231/2017 - GSF
Protocolo 53077

ATO DECLARATORIO N° 009/2017-SRE.

O SUPERINTENDENTE EXECUTIVO DA RECEITA
ESTADUAL DASECRETARIADE ESTADO DAFAZENDADE GOIAS,
no uso de suas atribuicdes, com fundamento nas disposigoes do art.
144-A da Lei n° 11.651/91, Cddigo Tributario do Estado de Goias
(CTE), combinado com os arts. 463 a 463-E do Decreto n° 4.852/98,
Regulamento do Cddigo Tributario do Estado de Goias (RCTE), e o
que consta do processo n° 201700004048921.

RESOLVE:

Art. 1° Declarar a empresa METTANOX INDUSTRIA E
COMERCIO DE PRODUTOS EM INOX - EIRELI - EPP, estabelecida
na Rua Frutuoso Maia de Oliveira n° 180/190, Vila Industrial,
Anapolis - GO., inscrita no CNPJ/MF sob n° 08.936.840/0001-72 e
no Cadastro de Contribuintes do Estado (CCE) sob n°® 10.414.133-
6, enquadrada como devedor contumaz, vez que decorrido o prazo
legal da sua notificagédo, existem créditos tributarios inscritos em
divida ativa, no valor total de R$ 3.240.557,89, ultrapassando o valor
de R$ 100.000,00 (cem mil reais), estabelecido em regulamento,
relativos ao ICMS declarado e nao recolhido no prazo legal, que
abrangem mais de quatro periodos de apuragéo, razédo pela qual
fica submetida ao sistema especial de controle, fiscalizagdo e
arrecadagao, nos termos deste ato.

Paragrafo unico. O sistema especial de controle, fiscalizacdo
e arrecadacao vigorara a partir da data em que este ato comecar a
surtir os seus efeitos e enquanto persistir a condicdo de devedor
contumaz do sujeito passivo.

Art. 2° O sistema especial de controle, fiscalizagéo, apuragao
e arrecadagao implica:

| - apurar diariamente o ICMS devido pela saida de
mercadorias do seu estabelecimento;

Il - pagar o ICMS apurado na forma do inciso | até o primeiro
dia util subsequente ao da apuragéo;

Il - apresentar mensalmente a Delegacia Regional de
Fiscalizagcdo de Anapolis (DRFANA), no primeiro dia util do més
seguinte ao de referéncia, via arquivo eletrénico, na forma a ser
indicada por notificagéo fiscal, planilha com informagdes das notas
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fiscais de entrada.

§ 1° O valor do ICMS pago antecipadamente constitui
crédito para fins da apuragcdo normal do imposto, devendo ser
escriturado, além dos demais ajustes, como ajuste na apuragao de
ICMS -dedugbes-, de acordo com as regras da Escrituragao Fiscal
Digital - EFD, especialmente:

| - Utilizagdo do cédigo GO090028 para registro do crédito
pelo pagamento antecipado do ICMS decorrente de Regime Especial
de Controle, Fiscalizagao e Arrecadagao;

II - utilizagdo do crédito na apuracdo mensal nos registros
1200 e 1210 da EFD, através dos codigos (GOO01), e, também,
existindo Termo de Acordo de Fomentar/Produzir vigente, para
operagdes ndo incentivadas (GOO08), média Fomentar/Produzir
(GO09) e dedugéao da parcela nao financiada (GO010);

Ill - dedugdo na apuragdo mensal mediante registro nos
blocos E110 e E111, através dos codigos GO040084 (ICMS proprio
ou operagdes nado incentivadas), GO040085 (média Fomentar/
Produzir) e GO040086 (parcela n&o financiada).

§ 2° O documento fiscal de entrada somente gera direito ao
crédito do ICMS se devidamente autorizado pelo agente do Fisco
responsavel pelo acompanhamento.

Art. 3° O agente do Fisco responsavel pelo acompanhamen-
to das operagdes da empresa deve:

| - controlar e fiscalizar os documentos fiscais de entrada e
de saida do estabelecimento do contribuinte;

Il - verificar se a empresa efetuou o pagamento do ICMS
apurado no dia anterior;

Il - manter planilha atualizada para controle e acompanha-
mento da apuracao diaria do imposto a pagar.

Paragrafo Unico. As operagdes e prestagdes promovidas
pela empresa podem, a critério da fiscalizagdo, ser submetidas a
vistoria prévia.

Art. 4° A adogdo do presente regime especial de controle,
fiscalizagdo e arrecadagéo ndo dispensa o sujeito passivo do
cumprimento das demais obrigagdes, inclusive acessorias, nao
abrangidas pelo regime, nem elide a aplicagdo de outras medidas
que visem garantir o recebimento dos créditos tributarios.

Art. 5° Fica a Delegacia Regional de Fiscalizagcao de Anapolis
(DRFANA), encarregada das providéncias necessarias a implemen-
tagdo e operacionalizagdo do disposto neste Ato Declaratério, em
relagédo a cobranga antecipada do ICMS, inclusive no que se refere
a implementacéo de sistemas de controle eletrbnico capazes de
identificar as operacdes e prestagdes do sujeito passivo submetido
ao regime especial.

Paragrafo Unico. O titular da DRFANA, da analise do
cumprimento das disposi¢cdes contidas neste Ato Declaratério, fica
autorizado a:

| - em caso de plena observancia por parte do contribuinte,
das regras impostas por este ato, bem como demonstrado por suas
acgdes, o interesse na resolugéo das pendéncias, ampliar o periodo
de apuragao previsto no art. 2° deste ato;

Il - para o caso de resisténcia as medidas propostas, aplicar
outras medidas cautelares que visem garantir o recebimento dos
créditos tributarios, dentre elas:

a) efetuar bloqueios nos sistemas fazendarios;

b) exigir o pagamento antecipado do ICMS para cada
documento fiscal emitido com destaque do ICMS, situagcdo em que
devera ser aposto no corpo da nota fiscal a seguinte observagéo:
“CONTRIBUINTE SUBMETIDO A SISTEMA ESPECIAL DE
CONTROLE, FISCALIZACAO E ARRECADACAO. O CREDITO
DO ICMS DESTACADO NESTE DOCUMENTO SOMENTE E
PERMITIDO MEDIANTE COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO?”;

c) determinar o acompanhamento das operagbes mediante
registro eletronico de passagem para a recepgdo e saidas das
mercadorias.

Art. 6° Este Ato Declaratério entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO SUPERINTENDENTE EXECUTIVO DA
RECEITAESTADUAL, em Goiania, aos 19 dias do més de dezembro
de 2017.

PAULO DE AGUIAR ALMEIDA
Superintendente Executivo da Receita Estadual em Exercicio
Portaria n® 231/2017 - GSF
Protocolo 53078

Secretaria da Mulher, do Desenvolvimento
Social, dalgualdade Racial, dos Direitos
Humanos e do Trabalho — SEMDIT

Extrato do 3° Termo Aditivo ao Contrato n° 040/2017

1. Extrato n°. 0126/2017.

2. Processo n.° 201400014002459.

3. Identificagédo: 3° Termo Aditivo.

4.0Objeto: Alterar as Clausulas Primeiro (Do Objeto), item 2.2.1
(Valores destinados a quilomentragem excedente), Terceira (Da
Vigéncia), e Décima (Do Valor e Da Dotagao), itens 10.1 e 10.3,
do Contrato n® 040/2015.

5.Vigéncia: 12 (doze) meses, até 17/10/2018.

6.Partes: Estado de Goias, por meio da Secretaria de Estado
da Mulher, do Desenvolvimento Social, da Igualdade Racial,
dos Direitos Humanos e do Trabalho - SEMDIT, CNPJ n°.
08.876.217/0001-71 e do Grupo Executivo de apoio aCriangcas
e Adolescentes, CNPJ n° 17.556.265/0001-73 e Empresa Moura
Transporte e Servigos LTDA, CNPJ/MF n° 01.020.120/0001-13.
7. Sujeigao a Legislacdo Vigente: Lei Federal n.8.666/93 com
suas alteragbes subsequentes.

Protocolo 53001

Extrato de Retificagao n° 007/2017

Extrato do 2° Termo Aditivo ao Contrato n°. 041/2015

1. Processo n.° 201400014002459.

2. No Extrato n°. 124/2017, publicado no Diario Oficial do Estado
em 19/12/2017, onde se lé: “Extrato do 2° Termo Aditivo ao
Contrato n° 041/2017”, Leia-se: “Extrato do 2° Termo Aditivo
ao Contrato n° 041/2015”, “5. Vigéncia: 12 (doze) meses,
até 18/10/2018, Leia-se: “ 5. Vigéncia: 12 (doze) meses, até
17/10/2018”, onde se |é: “6 Partes: Estado de Goias, por meio da
Secretaria de Estado da Mulher, do Desenvolvimento Social, da
Igualdade Racial, dos Direitos Humanos e do Trabalho - SEMDIT,
CNPJ n°. 08.876.217/0001-71 e Empresa L&A Transportes e
Servigos LTDA-ME, CNPJ/MF n° 16.676.075/0001-27", Leia-se:
“6 Partes: Estado de Goias, por meio da Secretaria de Estado
da Mulher, do Desenvolvimento Social, da Igualdade Racial,
dos Direitos Humanos e do Trabalho - SEMDIT, CNPJ n°.
08.876.217/0001-71 e do Grupo Executivo de apoio aCriancas
e Adolescentes, CNPJ n°® 17.556.265/0001-73 e Empresa L&A
Transportes e Servigos LTDA-ME, CNPJ/MF n° 16.676.075/0001-
27" conforme o Contrato.

Protocolo 53003

Extrato de Retificagdo n° 008/2017

Extrato do 2° Termo Aditivo ao Contrato n°. 039/2015

1. Processo n.° 201400014002459.

2. No Extrato n°. 125/2017, publicado no Diario Oficial do Estado
em 19/12/2017, onde se lé: “Extrato do 2° Termo Aditivo ao
Contrato n°® 039/2017”, Leia-se: “Extrato do 2° Termo Aditivo
ao Contrato n° 039/2015”, “5. Vigéncia: 12 (doze) meses,
até 19/10/2018, Leia-se: “ 5. Vigéncia: 12 (doze) meses, até
18/10/2018”, onde se |é: “6 Partes: Estado de Goias, por meio da
Secretaria de Estado da Mulher, do Desenvolvimento Social, da
Igualdade Racial, dos Direitos Humanos e do Trabalho - SEMDIT,
CNPJ n°®. 08.876.217/0001-71 e Empresa LS Produtos e Servigos
LTDA-ME, CNPJ/MF n° 08.532.353/0001-44", Leia-se: “6 Partes:
Estado de Goias, por meio da Secretaria de Estado da Mulher,
do Desenvolvimento Social, da Igualdade Racial, dos Direitos
Humanos e do Trabalho - SEMDIT, CNPJ n°. 08.876.217/0001-71
e do Grupo Executivo de apoio aCriangas e Adolescentes, CNPJ
n° 17.556.265/0001-73 e LS Produtos e Servigos LTDA-ME,
CNPJ/MF n° 08.532.353/0001-44” conforme o Contrato.

Protocolo 53004
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AUTARQUIAS

Agéncia Brasil Central - ABC

EXTRATO DE CONTRATO

1. Processo n°. 201700028000192

2. |dentificagéo do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato
Termo. 015/2017

compreendendo o Lote 02.
Fundamento Legal: Lei federal n° 8.666/1993, e suas alteracdes
posteriores, e Lei Estadual n° 17.928/2012.
Processo n° 201700027000324
Data da Assinatura: 15/12/2017.
Vigéncia: 15/12/2017 a 15/06/2018.
Assinaturas:
Pela contratante: LEANDRO MARCEL GARCIA GOMES,
Presidente e JOSE ADRIANO DONZELLI, Diretor de Gest&o, Plane;.
e Financas.
Pela contratada: EDILSON EMERICH PAZINI, Representante da
Empresa.

Protocolo 53103

3. Objeto Contratacdo de empresa especializada
para prestagao de servigos de portaria
e vigilancia armada nas dependéncias
da ABC.

R$ 1.715.551,20 (um milhao setecentos
e quinze mil quinhentos e cinquenta e
um reais e vinte centavos).
CPF-MF/CNPJ- | 03.520.902/0001-47
MF 08.931.820/0001-09
Nome/Razéo Agéncia Brasil

social Central - ABC

New Line Vigilancia e
Seguranca Ltda
Data do Inicio 01/12/2017

Data do Fim 30/11/2018

7. Dotagao Dotagao orgamentaria n.°
Orgamentaria/Fonte de | 2017.4101.04.122.4001.4001.03
Recurso Fontes de Recurso 100 e 220
Natureza de despesa cédigo
3.3.90.37.02

Nota de empenho n° 00135

8. Data de Assinatura 22/11/2017

9. Sujeicéo a Legislagéo | Lei 8.666/93
Vigente

4. Valor

5. Partes

6. Vigéncia

Protosolo 52987
Agéncia Estadual de Turismo — GOIAS
TURISMO

EXTRATO AO CONTRATO N° 115/2017

Espécie: Prestacédo de Servigos.
Contratante: GOIAS TURISMO - AGENCIA ESTADUAL DE
TURISMO, 03.549.463/0001-03.
Contratada: EDILSON EMERICH PAZINI - EIRELI - EPP, CNPJ N°
03.711.934/0001-20.
Objeto: Contratagdo de empresa para infraestrutura de eventos,
compreendendo o Lote 01.
Fundamento Legal: Lei federal n° 8.666/1993, e suas alteracdes
posteriores, e Lei Estadual n° 17.928/2012.
Processo n° 201700027000324
Data da Assinatura: 15/12/2017.
Vigéncia: 15/12/2017 a 15/06/2018.
Assinaturas:
Pela contratante: LEANDRO MARCEL GARCIA GOMES,
Presidente e JOSE ADRIANO DONZELLI, Diretor de Gestéo, Plane;.
e Financas.
Pela contratada: EDILSON EMERICH PAZINI, Representante da
Empresa.

Protocolo 53102

EXTRATO AO CONTRATO N° 116/2017

Espécie: Prestacédo de Servigos.

Contratante: GOIAS TURISMO - AGENCIA ESTADUAL DE
TURISMO, 03.549.463/0001-03.

Contratada: EDILSON EMERICH PAZINI - EIRELI - EPP, CNPJ N°
03.711.934/0001-20.

Objeto: Contratagdo de empresa para infraestrutura de eventos,

EXTRATO AO CONTRATO N° 114/2017

Espécie: Prestacédo de Servigos.
Contratante: GOIAS TURISMO - AGENCIA ESTADUAL DE
TURISMO.
Contratada: NORTE LOCAGCAO, COMERCIO E SERVICOS
EIRELLI-EPP.
Objeto: Reforma e Restauragdo do Prédio onde sera Instalada a
casa de Turismo em Goiania-Go.
Fundamento Legal: Lei federal n° 8.666/1993, e suas alteragdes
posteriores, e Lei Estadual n°® 17.928/2012.
Processo n° 201700027000076
Data da Assinatura: 15/12/2017.
Vigéncia: 15/12/2017 a 15/12/2018.
Valor: R$ 2.047.599,52
Assinaturas:
Pela contratante: LEANDRO MARCEL GARCIA GOMES,
Presidente e JOSE ADRIANO DONZELLI, Diretor de Gestdo, Plane;j.
e Finangas.
Pela contratada: TAIRAM FERREIRA MORENO, Representante da
Empresa.

Protocolo 53147

EXTRATO AO CONTRATO N° 117/2017

Espécie: Prestacédo de Servigos.
Contratante: GOIAS TURISMO - AGENCIA ESTADUAL DE
TURISMO, 03.549.463/0001-03.
Contratada: ESTRUTURASOM PRODUCOES E EVENTOS -
EIRELI - ME, CNPJ N° 17.001.757/0001-00.
Objeto: Contratagdo de empresa para infraestrutura de eventos,
compreendendo o Lote 03.
Fundamento Legal: Lei federal n° 8.666/1993, e suas alteracdes
posteriores, e Lei Estadual n° 17.928/2012.
Processo n° 201700027000324
Data da Assinatura: 15/12/2017.
Vigéncia: 15/12/2017 a 15/06/2018.
Assinaturas:
Pela contratante: LEANDRO MARCEL GARCIA GOMES,
Presidente e JOSE ADRIANO DONZELLI, Diretor de Gesto, Plane;.
e Finangas.
Pela contratada: ADRIANA DO NASCIMENTO, Representante da
Empresa.

Protocolo 53149

EXTRATO AO CONTRATO N° 118/2017

Espécie: Prestacédo de Servigos.

Contratante: GOIAS TURISMO - AGENCIA ESTADUAL DE
TURISMO, 03.549.463/0001-03.

Contratada: AVELINA MUNDIM CUNHA ME, CNPJ N°
20.766.320/0001-64.

Objeto: Contratagdo de empresa para infraestrutura de eventos,
compreendendo o Lote 04.

Fundamento Legal: Lei federal n° 8.666/1993, e suas alteracdes
posteriores, e Lei Estadual n°® 17.928/2012.

Processo n° 201700027000324

Data da Assinatura: 15/12/2017.

Vigéncia: 15/12/2017 a 15/06/2018.
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Assinaturas:
Pela contratante: LEANDRO MARCEL GARCIA GOMES,
Presidente e JOSE ADRIANO DONZELLI, Diretor de Gesto, Plane;j.
e Finangas.
Pela contratada: Luis Carlos Cunha Neto, Representante da
Empresa.

Protocolo 53166

EXTRATO AO CONTRATO N° 119/2017

Espécie: Prestacédo de Servigos.
Contratante: GOIAS TURISMO - AGENCIA ESTADUAL DE
TURISMO, 03.549.463/0001-03.
Contratada: EDILSON EMERICH PAZINI - EIRELI - EPP, CNPJ
N°03.711.934/0001-20.
Objeto: Contratagdo de empresa para infraestrutura de eventos,
compreendendo o Lote 05.
Fundamento Legal: Lei federal n° 8.666/1993, e suas alteragdes
posteriores, e Lei Estadual n°® 17.928/2012.
Processo n° 201700027000324
Data da Assinatura: 15/12/2017.
Vigéncia: 15/12/2017 a 15/06/2018.
Assinaturas:
Pela contratante: LEANDRO MARCEL GARCIA GOMES,
Presidente e JOSE ADRIANO DONZELLI, Diretor de Gest&o, Plane;.
e Financas.
Pela contratada: EDILSON EMERICH PAZINI, Representante da
Empresa.

Protocolo 53169

EXTRATO AO CONTRATO N° 120/2017

Espécie: Prestacédo de Servigos.
Contratante: GOIAS TURISMO - AGENCIA ESTADUAL DE
TURISMO, 03.549.463/0001-03.
Contratada: A G SILVAROCHA - ME, CNPJ N°24.872.101/0001-10.
Objeto: Contratagdo de empresa para infraestrutura de eventos,
compreendendo o Lote 06.
Fundamento Legal: Lei federal n° 8.666/1993, e suas alteracdes
posteriores, e Lei Estadual n° 17.928/2012.
Processo n° 201700027000324
Data da Assinatura: 15/12/2017.
Vigéncia: 15/12/2017 a 15/06/2018.
Assinaturas:
Pela contratante: LEANDRO MARCEL GARCIA GOMES,
Presidente e JOSE ADRIANO DONZELLI, Diretor de Gestéo, Plane;.
e Financgas.
Pela contratada: Valdinei Alves da Rocha, Representante da
Empresa.

Protocolo 53171

Agéncia Goiana de Defesa Agropecuaria —
AGRODEFESA

AGRODEFESA 1.Processo N° 201400066005056; 2.Modalidade:
Contrato de Locagédo de Imdvel; 3.ldentificagdo do Termo: Terceiro
Termo Aditivo ao Contrato n® 34/2014; 4.0bjeto: Alterar as Clausulas
Segunda, Terceira, Quinta e Décima Primeira do Contrato Originario;
5.VALOR: 21.280,68 (Vinte e Um mil, Duzentos e Oitenta reais e
Sessenta e Oito centavos); 6.Partes: AGRODEFESA CNPJ/MF:
06.064.227/0001-87, como Locataria e a Sr® Alice Rosa de Aradujo,
CPF: 431.873.071-91, como Locadora; 7.Vigéncia: 12 (doze) Meses,
com inicio em 01/12/2017 e término em 01/12/2018; 8.Dotacao
Orcamentaria: 2016.66.01.20.609.1062.2337.03; Natureza de
Despesa: 3.3.90.36.05; Fonte: 20; Elemento de Despesa: 36; Nota
de Empenho n° 015 de 29 de Novembro de 2017, no valor de R$
1.773,39 (Mil Setecentos e Setenta e Trés reais e Trinta e Nove
centavos) e nos exercicios seguintes em despesas orgamenta-
rias proprias; 9.Justificativa: Para dar continuidade a acomodagao
da Unidade Regional Rio Parand - AGRODEFESA; 10.Data da
Assinatura: 01/12/2017 11.NORMA LEGAL: Lei federal 8.666/93,
com suas alteracoes.

Protocolo 53124

Agéncia Goiana de Transportes e Obras -
AGETOP

EXTRATO DO TERMO DE PRORROGACAO DE PRAZO
CONTRATUAL

Termo de Prorrogagcdao de Prazo n° 344/2017-PR-NEJUR.
Prorrogacdo dos prazoS de execugado e vigéncia do Contrato n°
297/2013-AD-GEJUR, celebrado em 06/11/2013, Para construcédo
do Centro de Reabilitagdo de Dependentes Quimicos - CREDEQ- em
Goianésia, Neste Estado. CONTRATANTE: AGENCIA GOIANA DE
TRANSPORTES E OBRAS - AGETOP. CONTRATADA: OLIVEIRA
MELO ENGNHARIA E CONSTRUCOES LTDA . OBJETO: Prorrogar
os prazos de execugdo e vigéncia do Contrato n°® 297/2013-AD-
GEJUR, por mais 120 (cento e vinte) dias, com fulcro no art. 57 §1°
incisos Il e 1V, da Lei Federal n° 8.666/93. Processo n° 010943/2013
(Vols. 01/09).

Protocolo 53049

EXTRATO DO TERMO DE PRORROGAGAO DOS PRAZOS

Termo de Prorrogagcdao dos Prazos n° 283/2017-PR-NEJUR.
Prorrogacéo dos Prazos de execugéo e de vigéncia do Contrato
n® 303/2014-AD-GEJUR, celebrado em 15/07/2014, referente a
execugao dos servigcos de Pavimentacado Asfaltica e Obras de Artes
Especiais da Rodovia GO-330, trecho: Entr. GO-154 (Taquaral) /
Santa Rosa, neste Estado. CONTRATANTE: AGENCIA GOIANA DE
TRANSPORTES E OBRAS - AGETOP. CONTRATADA: JOFEGE
PAVIMENTACAO E CONSTRUGAO LTDA. OBJETO: Prorrogar
os prazos de execugao e de vigéncia do Contrato n° 303/2014-AD-
GEJUR, por mais 90 (noventa) dias, com fulcro no art. 57, § 1°,
incisos Il e IV, da Lei Federal n°. 8.666/93. Processo n° 55280/2013
(Vols. 01/04).

Protocolo 53135

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE PRAZO

Termo de Prorrogagao de Prazo n° 325/2017-PR-NEJUR. Termo
de Prorrogagéo do Prazo de vigéncia do Contrato n° 007/2017-
PR-NEJUR, celebrado em 09/03/2017, referente a execugdo dos
servicos de reforma e adequacgdo das instalacdes de combate a
incéndio da sede da AGETOP, nesta Capital. CONTRATANTE:
AGENCIA GOIANA DE TRANSPORTES E OBRAS - AGETOP.
CONTRATADA: DTC DIALMEIDA TRANSPORTADORA E
CONSTRUTORA LTDA -EPP. OBJETO: Prorrogar o prazo de
vigéncia do Contrato n° 007/2017-PR-NEJUR por 90 (noventa)
dias, com fulcro no artigo 57, § 1°, incisos | e 1V, da Lei Federal n°®
8.666/1993. Processo n°. 36643/2013 (Vols. 01/03).

Protocolo 53137

AGENCIA GOIANA DE TRANSPORTES E OBRAS - AGETOP -
CNPJ n° 03.520.933/0001-06; Torna-se publico que Requereu
da Secretaria de Meio Ambiente, Recursos Hidricos, Infraestru-
tura, Cidades e Assuntos Metropolitanos - SECIMA, a Licenca de
Instalagdo (LI), para as obras de duplicacéo, pavimentagéo asfaltica
e restauragdo da pista existente, obras de ates correntes, obras
de artes especiais, obras de artes complementares, drenagens
superficiais, defensas metdlicas, sinalizagdo vertical e horizontal,
servigos de terraplenagem a serem realizadas na rodovia GO-536
no trecho compreendido entre entroncamento da Av. Progresso, em
Senador Canedo/GO.

AGENCIA GOIANA DE TRANSPORTES E OBRAS - AGETOP,
CNPJ n°. 03.520.933/0001-06; Torna-se publico que Requereu
da Secretaria de Meio Ambiente, Recursos Hidricos, Infraestru-
tura, Cidades e Assuntos Metropolitanos - SECIMA, a Licenca de
Exploracéo Florestal - LEF de uma érea total de 0,9192 ha, para
atender as obras de construgéo ponte sobre o Rio Verdao (Trecho
entroncamento da BR-452 ¢/ GO-409) no municipio de Maurilandia/
GO. A atividade nao se enquadra na Resolugdo CONAMA n° 001/86

Protocolo 52997
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HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE LICITACAO

Despacho N°2590/2017-PR - O Presidente da Agéncia Goiana
de Transportes e Obras - AGETOP, no uso de suas atribuigdes
legais, resolve homologar e adjudicar o Processo Licitatério
n°. 060/2017-PR-NELIC, na modalidade Concorréncia. O
Edital tem como objeto os servicos de concluséo da reforma,
adequacgédo e ampliagédo da Praca de Esportes do Setor Pedro
Ludovico, nesta Capital, conforme documentacdo contida
no processo n° 31733/2017, (SEPNET 201700036000906),
cadastrado nesta Agéncia.

ECO Engenharia EIRELLI-EPP; no valor de R$ 4.437.692,81
(quatro milhdes, quatrocentos e trinta e sete mil, seiscentos e
noventa e dois reais e oitenta e um centavos).

Gabinete da Presidéncia da Agéncia Goiana de Transportes e
Obras - AGETOP, em Goiania, aos 19 (dezenove) dias do més
de dezembro do ano de 2017.

Jayme Eduardo Rincon
Presidente

Protocolo 52996

AVISO DE HABILITAGAO
CONCORRENCIA N° 079/17-PR-NELIC

A AGENCIA GOIANA DE TRANSPORTES E OBRAS - AGETOP,
com fulcro no § 1° art. 109 da Lei 8666/93, vem por intermédio de
seu Nucleo Executivo de Licitagdes, tornar publico o resultado de
habilitagdo da Concorréncia n° 079/17-PR-NELIC - Concluséo dos
servicos de terraplenagem e pavimentagédo asfaltica da rodovia
GO-132, trecho: Santo Anténio da Cana Brava / divisa GO/GO,
neste Estado - processo n° 201700036000270, de acordo com a
Ata de Julgamento de Documentagdo de Habilitacdo, disponivel
no NELIC e no site da AGETOP: www.agetop.go.gov.br, conforme
quadro resumo a seguir:

QUADRO RESUMO DE HABILITACAO

EMPRESA DESCRICAO
CONSTRUMIL CONSTRUTORAE | HABILITADA
TERRAPLENAGEM LTDA. - “EM PROTOCOLO JUDICIAL
RECUPERAGAO JUDICIAL”

CONSTRUTORA CAIAPO LTDA. HABILITADA

CCB - CONSTRUTORA CENTRAL | HABILITADA

DO BRASIL SA.

CONSTRUTORA CENTRO LESTE | HABILITADA

SA.

CONSTRUTORA SAO CRISTOVAO | HABILITADA
LTDA.

DESTESA ENGENHARIA E HABILITADA
CONSTRUCOES LTDA.

EHL - ELETRO HIDRO LTDA. HABILITADA
JM TERRAPLANAGEM E HABILITADA

PAVIMENTAGAO LTDA.

LCM CONSTRUGAO E COMERCIO | HABILITADA
S.A.

LOCTEC ENGENHARIALTDA. - HABILITADA

U EM RECUPERACAOQO JUDICIALLT | PROTOCOLO JUDICIAL
PLANEX ENGENHARIA LTDA. HABILITADA
RODOCON CONSTRUGOES HABILITADA
RODOVIARIAS LTDA.

SOBRADO CONSTRUGAO LTDA. HABILITADA

TECCON S.A,, CONSTRUGAO E HABILITADA
PAVIMENTACAO

TERRA FORTE CONSTRUTORA HABILITADA

LTDA., - “EM RECUPERAGAO
JUDICIAL”.

PROTOCOLO JUDICIAL

Com base no dispositivo legal supracitado, abrimos o prazo para que
as empresas participantes do pleito citado, possam manifestar-se.

Goiania, 19 de dezembro de 2017.

TAHIS HELENA DE OLIVEIRA
Chefe do PR-NELIC

Visto:

JAYME EDUARDO RINCON
Presidente da AGETOP

Protocolo 53057

AVISO DE HABILITAGAO
TOMADA DE PRECOS N° 097/17-PR-NELIC

A AGENCIA GOIANA DE TRANSPORTES E OBRAS - AGETOP,
com fulcro no § 1° art. 109 da Lei 8666/93, vem por intermédio de
seu Nucleo Executivo de Licitagdes, tornar publico o resultado de
habilitagdo da Tomada de Pregos n° 097/17-PR-NELIC - Servigos
de reforma e adequacao das coberturas dos blocos A e B da sede
da AGETOP, nesta Capital - processo n° 201700036001610, de
acordo com a Ata de Julgamento de Documentacéo de Habilitacao,
disponivel no NELIC e no site da AGETOP: www.agetop.go.gov.br,
conforme quadro resumo a seguir:

QUADRO RESUMO DE HABILITAGAO

EMPRESA DESCRICAO
CONSTRUTORA TRIANGULAR | HABILITADA
LTDA.

J N DE ARAUJO - ME INABILITADA - Itens: 03.01,

03.01.01 e 03.02.

Com base no dispositivo legal supracitado, abrimos o prazo para que
as empresas participantes do pleito citado, possam manifestar-se.

Goiania, 19 de dezembro de 2017.

TAHIS HELENA DE OLIVEIRA
Chefe do PR-NELIC

Visto:

JAYME EDUARDO RINCON
Presidente da AGETOP

Protocolo 53064

Goias Previdéncia - GOIASPREV

PORTARIA N° 1454, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2017.

A PRESIDENTE DA GOIAS PREVIDENCIA -
GOIASPREYV -, nos termos do art. 2°, § 3° da Lei Complementar
n°® 66, de 27 de janeiro de 2009, alterado pela Lei Complementar
n°® 126, de 27 de dezembro de 2016, e tendo em vista o que consta
do Processo n° 201700006024011, notadamente do Parecer “PA”
n° 005198/2017 da Procuradoria-Geral do Estado, resolve, com
fundamento no art. 40, § 1°, inciso Ill, alinea “b”, da Constituicdo
Federal, alterado pela Emenda Constitucional n° 41, de 19 de
dezembro de 2003, combinado com o art. 97, § 1°, inciso Il
alinea “b”, da Constituicdo Estadual, e no art. 52, incisos I, 1l e lll,
da Lei Complementar n® 77, de 22 de janeiro de 2010, conceder
a AGOSTINHO BARBOSA CANDIDO aposentadoria no cargo de
Agente Administrativo Educacional de Apoio, Referéncia “I”, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo.

Publique-se.
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GABINETE DA PRESIDENCIA DA GOIAS
PREVIDENCIA - GOIASPREV -, em Goiania, 19 de dezembro de
2017.

Marlene Alves de Carvalho e Vieira
Presidente
Protocolo 53007

PORTARIA N° 1455, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2017.

A PRESIDENTE DA GOIAS PREVIDENCIA -
GOIASPREYV -, nos termos do art. 2°, § 3° da Lei Complementar
n°® 66, de 27 de janeiro de 2009, alterado pela Lei Complementar
n°® 126, de 27 de dezembro de 2016, e tendo em vista o que consta
do Processo n° 201700006012992, notadamente do Parecer “PA”
n° 005340/2017 da Procuradoria-Geral do Estado, resolve, com
fundamento no art. 40, § 1°, inciso Ill, alinea “b”, da Constituicdo
Federal, alterado pela Emenda Constitucional n° 41, de 19 de
dezembro de 2003, combinado com o art. 97, § 1°, inciso Il
alinea “b”, da Constituicdo Estadual, e no art. 52, incisos I, 1l e lll,
da Lei Complementar n° 77, de 22 de janeiro de 2010, conceder a
VALDIVINA QUINTINA DA SILVA MENDONCA aposentadoria no
cargo de Agente Administrativo Educacional de Apoio, Referéncia
“H”, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢ado.

Publique-se.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA GOIAS
PREVIDENCIA - GOIASPREV -, em Goiania, 19 de dezembro de
2017.

Marlene Alves de Carvalho e Vieira
Presidente
Protocolo 53009

PORTARIA N° 1456, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2017.

A PRESIDENTE DA GOIAS PREVIDENCIA -
GOIASPREYV -, nos termos do art. 2°, § 3° da Lei Complementar
n°® 66, de 27 de janeiro de 2009, alterado pela Lei Complementar
n°® 126, de 27 de dezembro de 2016, e tendo em vista o que consta
do Processo n° 201700006012984, notadamente do Parecer “PA”
n° 005210/2017 da Procuradoria-Geral do Estado, resolve, com
fundamento no art. 40, § 1°, inciso Ill, alinea “b”, da Constituicdo
Federal, alterado pela Emenda Constitucional n° 41, de 19 de
dezembro de 2003, combinado com o art. 97, § 1°, inciso lll, alinea
“b”, da Constituicdo Estadual, e no art. 52, incisos |, Il e lll, da Lei
Complementar n° 77, de 22 de janeiro de 2010, conceder a CREUSA
DA SILVA GOUVEA aposentadoria no cargo de Agente Administra-
tivo Educacional de Apoio, Referéncia “J”, com proventos proporcio-
nais ao tempo de contribuigéo.

Publique-se.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA GOIAS
PREVIDENCIA - GOIASPREV -, em Goiania, 19 de dezembro de
2017.

Marlene Alves de Carvalho e Vieira
Presidente
Protocolo 53010

Instituto de Assisténcia dos Servidores
Publicos do Estado de Goias — IPASGO

EXTRATO DO CONTRATO DE AQUISICAO
Processo n° 201700022061372

Extrato n° 106/2017
1-AS PARTES

INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO ESTADO DE GOIAS/IPASGO, Autarquia Estadual
comsede naAv. 1°Radial, n°. 586, Setor Pedro Ludovico, Goiania-GO,
CNPJ sob o n°. 01.246.693/0001-60, neste ato representado pelo

seu Presidente, Romeu Sussumu Kuabara, brasileiro, residente e
domiciliado nesta capital, inscrito no RG sob o n° 6634618 SSP/GO
e portador do CPF sob o n°. 096.373.788-04.
SUPORTE COMERCIAL ATACADISTA EIRELE-EPP, inscrita no
CNPJ n°. 10.907.265/0001-21, neste ato representada por sua re-
presentante legal, Larissa Carrilho Camargco Rabelo, portadora do
CPF n° 879.977.891-20 e inscrita no RG n° 3733391 DGPF-GO.
2- DO PROCESSO LICITATORIO
Conforme processo n° 4-9-2286195/2017 e Protocolo Geral n°
201700022061372, fundamentado no Ato de Dispensa de Licitagdo
n°®014/2017, de acordo com o inciso I, do art. 24 da Lei n°. 8.666/93,
c/c art. 26 da lei n® 8.666/93 e art. 33 c/c art. 34 da Lei Estadual n°
17.928/12.
3-DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a contratacdo de empresa
especializada, no fornecimento de Materiais Médico Hospitalar,
destinados a Unidade de Atendimento Médico Ambulatorial do
IPASGO.
4 - PRAZO DE DURACAOQ
O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 12 (doze) meses,
contados a partir da data da sua assinatura e eficacia apos sua
publicacéo.
5- VALOR DO CONTRATO
O valor do presente Contrato estd orcado em R$6.450,75
(seis mil, quatrocentos e cinquenta reais e setenta e cinco
centavos)., devendo ser empenhado para o presente exercicio o
valor total de R$6.450,75 (seis mil, quatrocentos e cinquenta
reais e setenta e cinco centavos), conforme programas
2017.57.04.04.122.4001.4001.03e2017.57.04.04.122.4001.4001.04
(220) e naturezas de despesas n° 3.3.90.30.27 e 4.4.90.52.02,
constantes do vigente orgamento do IPASGO, conforme empenhos
n° 00015 e n° 00581 datados de 13/12/2017.

Protocolo 52985

Organizagao das Voluntarias de Goias - OVG

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 088/2017- 4°TA

A Organizagao das Voluntarias de Goias- OVG torna publico

0 4° Termo Aditivo ao Contrato de Prestacao de Servigo Com
Fornecimento n°® 028/2015 com KADU COMERCIO E SERVICOS
LTDA processo (2015/360172) TA- 089/2017

Objeto: Aditar o contrato principal, em sua Clausula Décima
Primeira - Da Vigéncia, passando a vigorar com a seguinte
redagao:

“CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato fica prorrogado por 12 (doze)
meses, a partir de 02/12/17.”

SIGNATARIOS:

Anderson Augusto Tavares de Souza - Diretor Geral - OVG
Olavo Marsura Rosa - Diretor Administrativo/Financeiro - OVG
Roberly Felicio- Representante legal da empresa

Protocolo 52938

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 089/2017- 5°TA

A Organizagao das Voluntarias de Goias- OVG torna publico

0 5° Termo Aditivo ao Contrato de Prestacao de Servigo Com
Fornecimento n® 028/2015 com KADU COMERCIO E SERVICOS
LTDA processo (2015/360172) TA- 089/2017

Objeto: Aditar o contrato principal, em sua Clausula Quarta - Do
Valor do Contrato, passando a vigorar com a seguinte redacao:
P

“CLAUSULA QUARTA- DO VALOR DO CONTRATO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelo objeto do
presente Contrato, a importancia de R$5,30 (cinco reais e trinta
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centavos) por unidade de refeigao, perfazendo o valor total anual
aproximado de R$ 1.399.200,00 (Um milho, trezentos e noventa e
nove mil e duzentos reais), conforme a demanda “

SIGNATARIOS:
Anderson Augusto Tavares de Souza - Diretor Geral - OVG

Olavo Marsura Rosa - Diretor Administrativo/Financeiro - OVG
Roberly Felicio- Representante legal da empresa

Protocolo 52939

Universidade Estadual de Goias — UEG

ESTADO DE GOIAS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°: 201500020002087

Identificagdo do Instrumento: Segundo Termo Aditivo ao Contrato
n° 002/2016.

Partes: Concedente - Universidade Estadual de Goias - UEG,
CNPJ n° 01.112.580/0001-71, e a Concessionaria - Aparecida
Anténia de Jesus Rodrigues, inscrita no CPF n°® 521.956.351-34.
Objeto Contratual: Concessdo de uso de area interna nas
dependéncias da UEG Campus Palmeiras de Goias para exploragdo
de Lanchonete/Cantina.

Objeto do Termo: Prorrogacao do prazo de vigéncia por mais um
periodo de 12 (doze) meses. Alteragéo do Caput da Clausula Oitava
do Contrato Original.

Valor Mensal: R$ 319,84 (trezentos e dezenove reais e oitenta e
quatro centavos).

Valor Global: R$ 3.838,08 (trés mil, oitocentos e trinta e oito reais
e oito centavos).

Data de Assinatura do Termo: 18/12/2017.

Vigéncia: Inicio: 07/01/2018 Fim: 06/01/2019.

Geréncia de Contratos, Anapolis - GO, 18 de dezembro de 2017.
Wagner Assis Rodrigues

Gerente
Protocolo 52966

ESTADO DE GOIAS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS
EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 201700020009067

Identificagdo do Instrumento: Contrato n° 113/2017.

Partes: Contratante - Universidade Estadual de Goias, CNPJ/MF
n°01.112.580/0001-71 e Contratada - A M de Melo - ME, inscrita no
CNPJ/MF n°® 11.186.706/0001-06.

Objeto do Contrato: Aquisicdo de géneros alimenticios para o
laboratério de Gastronomia da UEG Campus Pirenépolis.

Valor do Contrato: R$ 146.308,23 (cento e quarenta e seis mil,
trezentos e oito reais e vinte e trés centavos)

Fontes Or¢camentarias da Despesa: Recurso do Tesouro - Fonte
(100).

Nota de Empenho n°: 2017.6606.035.00061 de 16/11/2017.
Natureza da despesa: 3.3.90.30.09.

Data de Assinatura do Contrato: 18/12/2017.

Vigéncia: Inicio: 18/12/2017 Fim: 17/12/2018.

Geréncia de Contratos, Anapolis - GO, 18 de dezembro de 2017.
Wagner Assis Rodrigues

Gerente
Protocolo 52967

COMUNICADO DE CONVITE N° 02/2017

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS COMUNICA
aos interessados a participarem da licitagdo na modalidade
CONVITE, que tem como objeto a contratagdo de empresa espe-
cializada em engenharia/arquitetura, para a execugéo de servigos

técnicos compreendendo a elaboragdo de projetos, memoriais
descritivos e orgamentos de obras objetivando atender a Geréncia
de Infraestrutura da Universidade Estadual de Goias, processo n°
201700020011239.

O CONVITE se encontra disponivel para download no
site_www.ueq.br, link Licitacbes e sei.goias.gov.br.

Os interessados devem manifestar seu interesse com
antecedéncia de até 24 (vinte e quatro) horas da apresentacédo da
proposta.

Data de Abertura: 08 de janeiro de 2018 as 10:00 horas.

Local de Abertura: Coordenagédo Geral de Licitagao,
localizada a Rodovia BR 153, Km 99, bloco |, térreo, Anapolis, Goias.

Maiores informacdes podem ser obtidas pelo telefone (62)
3328 1121/1146 (Coordenacédo Geral de Licitagbes da UEG-GO).

César Walmor da Silva Leidens
Presidente da CGL
Protocolo 53151

COORDENAGAO GERAL DE LICITAGAO

AVISO DE JULGAMENTO
CONCORRENCIA N° 001/2017

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE GOIAS. designada pela Portaria UEG/GAB n°
564, de 17 de abril de 2017, torna publico o julgamento da Fase
de Propostas e, ainda. o julgamento da Concorréncia n® 001/2017,
objeto do processo n° 201700020005336, para a construcdo do
Edificio CEPEC - Centro de Pesquisa e Educacéo Cientifica no
Campus Anapolis de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas - Henrique
Santillo.Recursos: Tesouro Estadual (00) e Convénio (90) - FINEP

n°® 01.09.0606.00 - Ref. 0322/2009, da sequinte forma:

EMPRESAS CLASSIFICADAS VALOR

01 | D&M CONSTRUTORALTDA - R$ 2.547.016,49
CNPJ/MF: 00.603.652/0001-10.
02 |EGREGORACONST. E
INCORP.. LTDA - ME CNPJ/MF:
14.436.697/0001-52.

03 | ECO ENGENHARIAEIRELI -
CNPJ/MF: 02.858.942/0001-30

R$ 2.634.314,64

R$ 2.695.360,00

EMPRESAS DESCLASSIFICADAS

01 ENENGE ENGENHARIA LTDA - CNPJ/MF:
07.527.227/0001-39.

02 SLN CONSTRUTORA E INCORPORADORA EPP -
CNPJ/MF: 00.095.125/0001-42.

03 FENIX AMBIENTAL ENGENHARIA EIRELI - EPP -
CNPJ/MF: 00.740.723/0001-27.

VALOR TOTAL
R$ 2.547.016,49

EMPRESA VENCEDORA

D&M CONSTRUTORA LTDA -
CNPJ/MF: 00.603.652/0001-10

Informamos que as motivacdes das desclassificacdes estdo
dispostas nas Atas de reabertura n°® 005 e n° 008 do certame, dos

dias 30.11.2017 e 19.12.2017, respectivamente, disponivel no site
www.ueg.br, no link Licitagdo, bem como, nos autos do Processo
cuja vista, encontra-se franqueada aos interessados, que poderdo
consulta-lo, a qualquer tempo, na Coordenacdo Geral de Licitagdo
localizada & BR 153, Quadra Area, KM 99, Bloco . térreo. Anapolis
Goias, telefones (62) 3328-1121 (62) 3328-1146, das 08:00 as 17:00
horas e, ainda. na consulta publica do sitio eletrénico http://sei.
goias.gov.br.

Anapolis, 19 de dezembro de 2017.

César Walmor da Silva Leidens
Presidente

Protocolo 53176
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AVISO DE JULGAMENTO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 058/2017

O PREGOEIRO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS,
designado pela Portaria UEG/GAB n° 565, de 17 de abril de 2017,
torna publico o julgamento do Pregéo Eletrénico n® 058/2017, objeto
do processo n° 201700020010513, para contratagdo de empresa
para fornecimento de agua mineral, para atender aos Campus
de Goidnia e Regido Metropolitana e Anapolis, da Universidade
Estadual de Goias, pelo periodo de 12 (doze) meses.

ITENS EMPRESA VENCEDORA VALOR TOTAL
01e02 JANITALIDIADAFONSECA | R$ 47.390,40
MARTINS - ME
CNPJ N°: 97.546.623/0001-04

COORDENACAO GERAL DE LICITACAO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE GOIAS, aos 19 dias do més de dezembro de 2017.

César Walmor da Silva Leidens
Pregoeiro

Procedimento licitatério homologado por:

Prof. Dr. Haroldo Reimer
Reitor
Protocolo 52974

FUNDAGOES

Fundacao de Amparo a Pesquisa do Estado
de Goias — FAPEG

AVISO DE PUBLICAGAO DA CHAMADA PUBLICA N.° 08/2017
AFundagédo de Amparo a Pesquisa do Estado de Goias—FAPEG torna
publico o langamento da Chamada Publica N° 08/2017 - SELECAO
PUBLICA DE PROPOSTAS PARA APOIO A PESQUISA, DESEN-
VOLVIMENTO E INOVACAO EM EMPRESAS EMERGENTES
DE BASE TECNOLOGICA com o objetivo de apoiar, por meio da
concessao de recursos de subvengdo econdmica (recursos nao re-
embolsaveis), propostas de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico
e de inovagdo apresentadas por Micro Empreendedor Individual
(MEI), microempresas e empresas de pequeno porte emergentes de
base tecnoldgica, com sede no estado de Goias.

Goiania, 20 de dezembro de 2017.
Maria Zaira Turchi
Presidente

Protocolo 53190

AVISO DE PUBLICAGAO DA CHAMADA PUBLICA N.° 09/2017

A Fundacédo de Amparo a Pesquisa do Estado de Goias — FAPEG,

em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,

Cientifico e Tecnologico e Agricultura, Pecuaria e Irrigagéo - SED

torna publico o langamento da Chamada Publica N° 09/2017 -

Subvengao Econémica a Inovagéao - INOVA Goias com o objetivo de

apoiar por meio da concesséao de recursos de subvenc¢do econdmica

(recursos nao reembolsaveis) o desenvolvimento de produtos (bens

ou servigos) e/ou processos inovadores - novos ou significativamen-

te aprimorados (pelo menos para o mercado regional) - de empresas
goianas.

Goiania, 20 de dezembro de 2017.

Maria Zaira Turchi
Presidente
Protocolo 53191

AVISO DE PUBLICAGAO DA CHAMADA PUBLICA N.° 10/2017

A Fundagédo de Amparo a Pesquisa do Estado de Goias - FAPEG,
em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
Cientifico e Tecnolégico, Agricultura, pecuaria e Irrigagéo-SED,
torna publico o langamento da Chamada Publica N° 10/2017 - Apoio

a Estruturacdo de Parques Tecnolégicos - FAPEG/SED, com o
objetivo de apoiar a estruturagéo de Parques Tecnoldgicos sediados
no Estado de Goias, visando elevar a produtividade e a competiti-
vidade da economia goiana, por meio da ampliagéo do patamar de
investimentos e de maior apoio a projetos de risco tecnoldgico, com
o fortalecimento das relagdes entre empresas e Instituicdes Publicas
ou Privadas sem fins lucrativos, em habitats de inovagdo que
favoregam o surgimento de empresas goianas de base tecnolégica.
Goiania, 20 de dezembro de 2017.
Maria Zaira Turchi
Presidente
Protocolo 53192

PARAESTATAIS - SOCIEDADES

DE ECONOMIA MISTA

Agéncia Goiana de Habitagao - AGEHAB

EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
Processo n° 2834/2012 e 3301/2014
Modalidade de Licitagdo: Concorréncia n® 005/2012
Identificagdo do Termo: Contrato n° 046/2013
Objeto do contrato: Prestacdo de servigos de engenharia civil -
equipamentos publicos e servigos de infraestrutura, localizado no
Setor Jardim Curitiba Il - Goiania - Go.
Contratante: Agéncia Goiana de Habitacdo S/A - AGEHAB
CNPJ n°: 01.274.240/0001-47
Contratada: Construtora Artec S/A
CNPJ n° 00.086.165/0001-28
Objeto do termo aditivo: prorrogacéo do prazo de vigéncia do contrato
por mais 06 (seis) meses contados a partir de 10 de dezembro de
2017.
Data da assinatura: 29 de novembro de 2017.
Sujeicdo a Legislagédo vigente: art. 61, § Unico da Lei Federal n°
8.666/93.

Protocolo 52969

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 022/2017

A Agéncia Goiana de Habitagdo S/A - AGEHAB, por intermédio
de seu Pregoeiro e Equipe de Apoio designados pela Portaria n°
200/2017, de 20/09/2017, torna publico a Suspensédo da licitagcdo
na modalidade Pregao (eletrénico), tipo Menor Preco Global,
destinada & CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO
DE SERVIGOS DE ELABORAGAO E EXECUGAO DO PROJETO
TECNICO SOCIAL - PTS E PLANO DE DESENVOLVIMEN-
TO SOCIOTERRITORIAL - PDST DO EMPREENDIMENTO
RESIDENCIAL VERA CRUZ, DE ACORDO COM AS DESCRIGOES
CONTIDAS NO ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA, PARTE
INTEGRANTE DESTE EDITAL, relativo ao Processo Administrativo
n°®2017.01031.002000-50, para adequacao ao Edital, em virtude de
Impugnacao aos termos do Edital da presente licitacdo. A nova data
de realizagdo sera publicada posteriormente.

Aquilino Alves de Macedo
Pregoeiro
Protocolo 52994

CELG Geragao de Transmissdo

CELG GERAGAO E TRANSMISSAO
AVISO DE JULGAMENTO

PREGAO ELETRONICO N° 7.2011/17 GT
SEPNET: 201710269000058

A Comissédo Permanente de Licitagdo da CELG GT, no uso das suas
atribuigbes informa que o referido pregéo foi ADJUDICADO para:
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Lote tnico: Empresa CONSTRUSERV SERVICOS GERAIS LTDA,
CNPJ: 02.412.787/0001-24.

As informacgdes encontram-se disponiveis no site http://www.

comprasnet.go.gov.br
Protocolo 53112

CELG GERAGAO E TRANSMISSAO
AVISO DE JULGAMENTO

PREGAO ELETRONICO N° 7.2010/17 GT
SEPNET: 201710269000084

A Comissdo Permanente de Licitacdo da CELG GT, criada pela
resolugado n°® 10/2017, no uso das suas atribuicdes informa que o
referido pregéo foi ADJUDICADO para:

Lote Unico: Empresa RBA CONTADORES - SOCIEDADE
SIMPLES LTDA-ME, CNPJ: 18.508.983/0001-37;

As informacgdes encontram-se disponiveis no site http://www.

comprasnet.go.gov.br
Protocolo 53105

Centrais de Abastecimento de Goias S/A -
CEASA

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Conforme preceitua o artigo 16, alinea “d” dos Estatutos Sociais
da Centrais de Abastecimento de Goias S/A - CEASA/GO, ficam
seus acionistas convocados para Assembléia Geral Extraordinaria
a realizar-se na sua sede social, situada a Rodovia BR 153, Km
5,5, trecho Goiania - Anapolis, CEP.: 74.675-090, nesta Capital, no
dia 03/01/2018 as 10:00hs, a fim de deliberarem sobre a seguinte
ordem do dia: “ | - Aprovagdo do Regulamento de Compras em
atendimento ao artigo 40 da Lei 13.303/2016; Il - Aprovacao do
reajuste das gratificacoes de funcoes de Asessores, Gerentes e
Chefes de Segao da CEASA/GO”.

Centrais e Abastecimento de Goias, aos, 19 dias do més de
dezembro de 2017 (dois mil e dezessete).

DENICIO CELIO TRINDADE
Diretor-presidente da CEASA/GO
Protocolo 53100
Induistria Quimica do Estado de Goias S/A -

IQUEGO

INDUSTRIA QUIMICA DO ESTADO DE GOIAS - IQUEGO
CONSULTA PUBLICA PARCERIA PUBLICO PRIVADA

RETIFICAGAO N° 01

A INDUSTRIA QUIMICA DO ESTADO DE GOIAS - IQUEGO, torna
publico, a partir da presente data, 20/12/2017, a seguinte alteragéo
na minuta do texto de chamamento sob o titulo Consulta Publica
Parceria Publico-Privada IQUEGO, a saber:
1)  Paragrafo segundo do texto Consulta Publica Parceria Pu-
blico-Privada IQUEGO.
Onde se lé:
“Os eventuais comentarios, questbes, contribuicbes e
sugestbes deverdo ser enderegcados a IQUEGO, até a data
limite de 17 de janeiro de 2017, por meio de correspondén-
cia dirigida ao enderego eletrénico: grupodetrabalho@iquego.
com.br, acompanhada do arquivo contendo as formulagdes
apresentadas, com as justificativas cabiveis, indicando o item
ou parte do texto do documento (minuta do edital ou anexos) a
que se refere, em formato editavel “doc”.”
Leia-se:
“Os eventuais comentarios, questbes, contribuicbes e
sugestbes deverdo ser enderegados a IQUEGO, até a data
limite de 17 de janeiro de 2018, por meio de correspondén-
cia dirigida ao enderego eletrénico: grupodetrabalho@iquego.
com.br, acompanhada do arquivo contendo as formulagbes

apresentadas, com as justificativas cabiveis, indicando o item
ou parte do texto do documento (minuta do edital ou anexos) a

”

que se refere, em formato editavel “doc”.

Os demais paragrafos do referido texto permanecem inalterados.
Antonio Faleiros Filho
Diretor Presidente
Protocolo 53017

Errata

Assunto: Numero de Processo de Apuragao de Fatos
A Industria Quimica do Estado de Goias S.A. vem, na presente na
data, promover a retificagéo relacionada ao numero de processo de
apuracao de fatos que culminou com a notificagéo para apresentacao
de defesa ou quitagdo de débito dos notificados publicada no Diario
Oficial n® 22.702 de 06 de dezembro de 2017, a saber:
Onde se |é:
Processo n.° 1078/2017
Leia-se:
Processo n.° 1048/2017
Hirllany Patricia D. S. Espindola
Presidente Comissao
Portaria 096/2017 PRESI
Protocolo 53018

SANEAGO

SANEAMENTO DE GOIAS S.A. - SANEAGO
CNPJ n° 01.616.929/0001-02
NIRE 52.3.0000210-9
COMPANHIA ABERTA
REGISTRO CVM n° 1918-6

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Conselho de Administragdo da Saneamento de Goias S.A -
Saneago (“Companhia”), com fundamento no artigo 123 da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, alterada pela Lei n® 10.303, de
31 de outubro de 2001, nos termos do artigo  do Estatuto Social,
convoca os senhores acionistas a participar da Assembléia Geral
Extraordinaria da Companhia, que se realizara no dia 10 de janeiro
de 2018, as 09:00 horas, na sede da Companhia, na Avenida Fued
José Sebba, n° 1245, Setor Jardim Goias, em Goiania, Estado de
Goias, para tratar da seguinte ordem do dia:

| - Apreciar a indicagé@o pelo Acionista Controlador para preencher,
pelo voto majoritario, vaga na composigao do Conselho de Adminis-
tragédo, para nove membros, em sua quantidade maxima, conforme
prevé o art. 36, do Estatuto Social da Saneago, para o periodo de 10
de janeiro a 31 de dezembro de 2018.

Ficam cientes os Senhores Acionistas que os documentos
pertinentes a matéria a ser apreciada na Assembleia Geral Ex-
traordinaria estardo a disposicdo na Sede da Companhia, por
meio de sistema eletrénico na pagina CVM - www.cvm.gov.br, na
rede mundial de computadores, na forma e prazos definidos pela
Instrucdo CVM 481/2009, e na pagina do Portal dos Investidores, no
site www.saneago.com.br/investidores.

Informagdes gerais. Acomprovagao da condi¢cdo de acionista
podera ocorrer até 48 horas antes do inicio da Assembleia Geral Ex-
traordinaria, mediante apresentacéo de (i) documento de identidade
(RG, CNH, Carteira de identidade profissional), (ii) comprovante da
qualidade de acionista da companhia, (iii) no caso de o acionista
ser representado por procurador, apresentar o comprovante de
Instrumento de Mandato, com firma reconhecida, outorgado a
menos de um ano, acompanhado do documento de identidade e/ou
atos societarios relativos ao procurador, se for o caso.

Goiania, 18 de dezembro de 2017.

Marlene Alves de Carvalho e Vieira
Presidente do Conselho de Administragéo

Protocolo 52955
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SANEAMENTO DE GOIAS S.A.
EDITAL N. 01/2017

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EFETIVOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA SANEAGO - 2017

O Diretor Presidente da Saneamento de Goias S.A. - Saneago,
Jalles Fontoura de Siqueira, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pela legislagdo vigente, torna publica a realizacdo
de Concurso Publico para o provimento de 338 vagas do quadro
de lotagdo da Saneago, distribuidas conforme o Anexo Il deste
Edital, e a formacdo de Cadastro de Reserva para aproveitamento
a medida que forem surgindo novas vagas, no limite do prazo de
validade deste certame, de acordo com a legislagao vigente e em
conformidade com as normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso do qual trata este Edital sera coordenado pela
Comissédo Especial do Concurso, instituida pela Resolugdo de
Diretoria - RD n. 84, de 09 de maio de 2017, da Saneago, e realizado
pelo Centro de Selegédo (CS) da Universidade Federal de Goias
(UFG). .2. Compete a Comissao Especial do Concurso a superviséo
e a coordenagdo das atividades inerentes ao Concurso. 1.3.
Compete ao Centro de Selegéo a execugao de todas as atividades
necessarias a realizacdo do Concurso. 1.4. Integram o presente
Edital os seguintes anexos: a) Anexo | - Cronogramas do Concurso
Publico; b) Anexo Il - Grupos ocupacionais, cargos, nimero de vagas
destinadas a ampla concorréncia (AC) e reservadas as pessoas
com deficiéncia (PcD), carga horaria semanal, requisitos basicos
para investidura nos cargos, remuneragdes e descricdo sumaria
das atividades; c) Anexo Ill - Formulario para o Laudo Médico para
pessoas com deficiéncia; d) Anexo IV - Programa das provas; €)
Anexo V - Modelo de atestado médico para a Prova Pratica para
o cargo de Agente de Saneamento; f) Anexo VI - Documentacéo
necessaria para a isencdo de taxa de inscricdo; f) Anexo VII -
Documentos para contratacdo. 1.5. As informagbes necessarias
para a participagdo neste concurso publico constam neste Edital e
em seus Anexos e poderdo ser acessados, via internet, na pagina
do Centro de Selegao em <www.cs.ufg.br> e na pagina da Saneago
em <www.saneago.com.br>. 1.6. Os candidatos aprovados serédo
contratados sob o regime da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT.
1.6.1. Dado o carater continuo e ininterrupto dos servigos prestados
pela Saneago, a jornada de trabalho respeitara as disposigbes
do Art. 7°, inciso XV, da Constituigdo Federal, observando que o
repouso semanal remunerado sera concedido preferencialmente
aos domingos, porém nao obrigatoriamente aos domingos. 1.6.2.
Podera ser exigido do candidato contratado a conducéo de viaturas
da empresa para a execugdo de servicos na localidade de sua
lotacdo ou em viagens eventuais ou frequentes as varias localidades
em que a Saneago esta presente. 1.7. Os empregos especifica-
dos neste Edital estdo vinculados ao Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracao, de que trata a Resolugéo de Diretoria - RD n. 24, de
12 de fevereiro de 2014. 1.8. Todos os horarios referenciados neste
Edital ttm por base o horario oficial de Brasilia. 1.9. A selecado para
os empregos de que trata este Edital constara de fases conforme o
Quadro 1 a seguir.

QUADRO 1: Cargos, nivel de escolaridade, fases e tipos de provas
(cargo/nivel de escolaridade/fases do concurso/tipos de prova):
Agente de Saneamento/ Médio/ 12 Fase/ Prova Objetiva/ 22 Fase/
Prova Pratica; Agente de Operagdo e Assistente de Informatica/
Médio/ Fase Unica/ Prova Objetiva; Técnico em Sistema de
Saneamento e Técnico de Engenharia/ Médio/ Fase Unica/
Prova Objetiva; Analista de Comunicagdo/Analista de Gestao/
Analista de Saneamento/Analista de Saude/Analista de Sistemas/
Profissional de Engenharia/Superior/ Fase Unica/ Prova Objetiva e
Prova Discursiva; Analista de Comunicag@o-Design Grafico/ Nivel
Superior/12 Fase/ Prova Objetiva e Prova Discursiva/ 22 Fase/ Prova
Pratica; Analista Juridico/ Nivel Superior/1? Fase/ Prova Objetiva e
Prova Discursiva/ 22 Fase/ Prova Pratica

1.10. O numero de vagas, os requisitos basicos para investidura
nos empregos e a descricao sumaria das atribuicbes dos empregos
estéo no Anexo |l deste Edital.

2. DAS INSCRIGOES E DA ISENGAO DE PAGAMENTO

2.1. Das Inscrigdes. 2.1.1. A inscricdo no presente concurso implica
automaticamente o pleno conhecimento e a tacita aceitagéo das
condigdes estabelecidas neste Edital e demais instrumentos
reguladores, dos quais o candidato ou seu procurador legal ndo
poderéo alegar desconhecimento. 2.1.2. Antes de se inscrever no
concurso, o candidato devera tomar ciéncia do conteudo deste
Edital, incluindo seus anexos, para certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. 2.1.3. Quando da realizagédo da
inscricdo, o candidato assume, sob as penas da lei, conhecer as
instrugdes especificas deste concurso e possuir os documentos
comprobatérios para satisfacdo das condigdes exigidas a época da
convocagao para a contratacdo, sob pena de ser impedido de
assumir o cargo, caso nao possua os documentos exigidos. 2.1.4.
As inscrigbes para quaisquer cargos serdo realizadas durante o
periodo que consta no Cronograma do Concurso (Anexo | deste
Edital), exclusivamente via internet, no endereco eletrénico <www.
cs.ufg.br>. 2.1.5. Antes de realizar a inscrigdo, o candidato deve,
inicialmente, preencher o formulario de cadastro de dados pessoais
que se encontra disponivel na pagina deste concurso no enderego
eletrénico <www.cs.ufg.br>, que inclui, dentre outros dados, a
solicitagdo do numero do CPF do proprio candidato, do documento
de identidade, e-mail valido para contato e uma senha pessoal.
2.1.6. Caso o candidato ja possua cadastro na base de dados do
Centro de Selegéo, devera estar de posse de seu niumero de CPF e
senha pessoal para realizar a inscricdo. Caso tenha esquecido sua
senha pessoal, clicar no link - “Esqueci a Senha” - ou entrar em
contato pelo telefone (62) 3209-6330 ou ainda pelo e-mail <cs@ufg.
br>. 2.1.7. Para realizar a inscrigdo, o candidato devera proceder da
seguinte forma: a) acessar na internet a pagina do concurso, no
endereco eletrénico <www.cs.ufg.br>, a partir da data de abertura de
inscrigoes, até as 23h55min do seu ultimo dia; b) preencher todos os
campos do Formulario de Inscrigéo, conferir os dados digitados e
confirma-los de acordo com as orientagdes e os procedimentos
contidos na pagina de inscrigdo; c) escolher o cargo, conforme
consta no Anexo Il deste Edital, assumindo as consequéncias de
eventuais erros advindos dessa opgdo. O candidato s6 podera
concorrer a um Unico cargo por inscrigdo. Para concorrer a mais de
um cargo, conforme subitem 2.1.9 deste Edital, o candidato devera
realizar nova inscrigdo para este outro cargo. d) imprimir o Formulario
de inscrigao; e) imprimir o Boleto Bancario, exceto os candidatos
beneficiados com a isengdo do pagamento da inscrigao; f) efetuar o
pagamento da taxa de inscrigdo unicamente por meio do Boleto
Bancario impresso, pagavel em qualquer agéncia bancaria. 2.1.8.
Apds as 23h55min do ultimo dia de inscrigéo, ndo mais sera possivel
realizar a inscrigdo. 2.1.9. O candidato podera realizar inscri¢géo para
mais de um cargo, sendo de sua responsabilidade a verificagcdo da
compatibilidade das datas para realizagdo das provas, de acordo
com o Cronograma do Concurso (Anexo | deste Edital). As provas de
todos os cargos de nivel superior e do cargo de Agente de
Saneamento ocorrerdo no mesmo dia e as dos demais cargos de
nivel médio ocorrerdo em outro dia. 2.1.10. O valor da inscrigao, de
acordo com a classificacdo dos cargos, sera de: a) para todos os
cargos de Nivel Médio (Agente de Saneamento, Agente de
Operacdo, Assistente de Informatica, Técnico em Sistema de
Saneamento e Técnico de Engenharia): R$ 85,00. b) para todos os
cargos de Nivel Superior (Analista de Comunicagéo, Analista de
Gestdo, Analista Juridico, Analista de Saneamento, Analista de
Saude, Analista de Sistemas e Profissional de Engenharia): R$
140,00. 2.1.11. O pagamento da taxa devera ser efetuado impreteri-
velmente até o dia constante no Cronograma do Concurso (Anexo |
deste Edital), independente de que esse dia seja feriado municipal,
estadual ou outro de qualquer natureza. A solicitagao de inscricdo
cujo pagamento ndo for efetuado até essa data sera cancelada.
2.1.12. O candidato somente devera efetuar o pagamento da taxa de
inscricao apos certificar-se de que preencheu corretamente todos os
dados do formulario e de que possui todos os requisitos exigidos
para ingresso no cargo, pois, detectado erro apds o pagamento, ndo
havera devolugdo do valor recolhido, salvo se for efetuado em
duplicidade para o mesmo cargo, ou fora do prazo, ou, ainda, em
caso de cancelamento do concurso por conveniéncia ou interesse
da Saneago ou do Centro de Selecdo. 2.1.13. As informacgdes
prestadas no Formulario de Inscricdo sao de inteira responsabilida-
de do candidato, dispondo a Saneago e o Centro de Selegdo do
direito de excluir deste concurso, mesmo que tenha sido aprovado
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em todas as provas, independentemente de qualquer aviso ou
diligéncia, aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos,
cabendo, neste caso, ampla defesa conforme o item 10.1.11 deste
Edital. 2.1.14. O Centro de Selegao e a Saneago nao se responsabi-
lizardo por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, conges-
tionamento das linhas de comunicagao ou de outros fatores, alheios
ao Centro de Selecdo e a Saneago, os quais impossibilitem a trans-
feréncia dos dados. Caso a inscricdo ndo seja homologada por
motivo imputavel ao Centro de Selegdo e em conformidade com as
normas dispostas neste Edital, o candidato tera a inscricéo
assegurada. 2.1.15. N&o serdo aceitas, em hipotese alguma,
inscrigdes condicionais, extemporaneas, por via postal, via fax ou via
correio eletrénico. 2.1.16. O candidato que efetuar o pagamento de
inscricdo em mais de um cargo para o mesmo dia e horario de
provas sera inscrito somente naquele cuja data de pagamento de
inscrigao for a mais recente. As outras seréo canceladas automatica-
mente e ndo havera devolugdo do valor pago. 2.1.16.1. Caso o
pagamento tenha sido efetivado no mesmo dia, sera considerada
para validagcdo da inscricdo, aquela com o numero de inscricéo
maior, tendo o candidato o direito de solicitar a homologacao daquela
de sua preferéncia. Nesse caso, devera entrar em contato com o
Centro de Selegéo até a data prevista no Cronograma do Concurso,
para receber instrugdes de como proceder. O candidato devera estar
de posse dos comprovantes de pagamento das inscrigdes. Apds
essa data, as outras inscricdes serdo canceladas automaticamente.
2.1.17. O candidato que pagar a taxa em duplicidade para o mesmo
cargo ou o fizer fora do prazo determinado podera solicitar devolugéao
do pagamento de inscri¢gdo. Para isso, devera encaminhar por e-mail
no enderegco <cs@ufg.br> cépia digitalizada do documento de
identidade original, do CPF, do(s) comprovante(s) original(is) de
pagamento e dos dados da conta bancaria para ressarcimento
(cépia do extrato de conta ou do cartdo bancario), OU dirigir-se ao
Centro de Selegao, situado a Rua 226, Q. 71, s/n, Setor Universita-
rio, CEP 74610-130, Goiania-GO, no horéario de 8 as 17 horas,
munido dos referidos documentos. 2.1.18. Apds a confirmagéo dos
dados da inscri¢do, em caso de erro na opgao do cargo e/ou numero
do CPF, o candidato podera efetuar nova inscrigao dentro do prazo
fixado neste Edital, porém, se tiver efetuado o pagamento da
inscricdo anterior, devera efetuar novo pagamento da taxa, nado
havendo, em hipotese alguma, alteracdo da opcdo do cargo
escolhido e a devolugéo do valor da taxa anteriormente paga. 2.1.19.
O boleto bancario com a autenticagdo mecanica ou o boleto bancario
juntamente com o comprovante original de pagamento bancario,
feito até a data limite do vencimento, serdo os Unicos comprovantes
de pagamentos aceitos. 2.1.19.1. E de inteira responsabilidade do
candidato a conferéncia entre a linha digitavel impressa no boleto e
a linha lida no terminal de autoatendimento ou aplicativo (APP) para
pagamento. 2.1.20. O pagamento de inscrigdo realizado no ultimo
dia, via autoatendimento em terminal bancario, via internet ou cor-
respondente bancario (COBAN), devera ser efetuado conforme as
condigbes de funcionamento do banco, devendo o candidato res-
ponsabilizar-se pelo conhecimento da data de processamento, caso
o pagamento seja efetuado apds o horario de atendimento bancario.
O pagamento realizado no Ultimo dia, porém, processado apos a
data prevista neste Edital, implicara o indeferimento da inscrigao.
2.1.21. Nao seréo aceitos pagamentos de inscricdo por depdsito em
caixa eletrénico, via transferéncia eletrénica, agendamento de
pagamento, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito
comum em conta corrente, condicional e/ou extemporanea ou por
qualquer outra via que nido a especificada neste Edital. 2.1.22. O
simples comprovante de agendamento bancario ndo sera aceito
como comprovante de pagamento da inscricdo. 2.1.23. Sera auto-
maticamente cancelada a inscrigdo cujo pagamento for efetuado por
cheque, sem o devido provimento de fundos ou caso o cheque
utilizado para o pagamento da inscri¢cdo seja devolvido por qualquer
motivo e/ou caso o pagamento ndo seja processado pelo banco até
a ultima data prevista para o pagamento. 2.1.24. E vedada a transfe-
réncia para terceiros do valor pago a titulo de taxa, assim como a
transferéncia da inscrigao para outrem. 2.1.25. E de inteira respon-
sabilidade do candidato a impressé&o e a guarda do seu comprovante
de pagamento da inscricdo (boleto bancario com a autenticagdo
mecanica ou o boleto bancario juntamente com o comprovante
original de pagamento bancario). 2.2. Da isengéo do pagamento da

taxa de inscri¢cdo 2.2.1. Havera isengédo do pagamento de inscricao
para os candidatos que preencherem os requisitos estabelecidos na
Lei Estadual n. 19.587, de 10 de janeiro de 2017. 2.2.2. O periodo
para solicitar a isengéo consta no Cronograma do Concurso (Anexo
| deste Edital). 2.2.3. Durante esse periodo, ao realizar sua inscri¢éo,
o candidato devera escolher o cargo e solicitar a isencao do
pagamento da taxa da inscricdo para o referido cargo. 2.2.3.1. A
isencdo sera concedida a apenas uma inscrigdo, mesmo que O
candidato realize inscricdbes em diferentes cargos que tenham
provas em datas diferentes. 2.2.4. Os requisitos para obter a isengéo
do pagamento da taxa de inscrigdo sado: a) ter renda da entidade
familiar inferior a 2 (dois) salarios minimos, devendo enviar para o
Centro de Selegédo a documentagdo comprobatéria especificada no
Anexo VI deste Edital; OU b) ter inscrigdo no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n. 6.135, de 26 de junho de 2007, devendo indicar no ato da
solicitagdo de isencdo o numero de identificacdo social (NIS),
atribuido pelo CadUnico; OU c) ter doado sangue e/ou medula
dssea, desde que comprove a condigao de doador regular, por, pelo
menos 3 (trés) vezes nos 12 (doze) meses antecedentes a
publicagédo do Edital, conforme determina a Lei Estadual 19.587, de
10 de janeiro de 2017.

2.2.5. Para efetivar a solicitagdo de isengdo, o candidato que
fez a opgéo pelo critério estabelecido na alinea “a” do subitem
2.2.4 devera, ao realizar sua inscrigdo o periodo estabelecido
no Cronograma do Concurso (Anexo | deste Edital): a) digitalizar
a documentagdo de comprovagdo de renda familiar exigida no
Anexo VI deste Edital; b) anexar o arquivo com a documentagao
digitalizada na pagina de solicitagdo de isengdo de inscrigao,
conforme instrugdes na propria pagina. 2.2.5.1. Os arquivos deverédo
estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho maximo de 5,0 MB.
2.2.5.2. Caso o candidato queira complementar ou substituir a
documentagdo anexada, devera fazer nova solicitagcdo de isengéo e
anexar todos os documentos necessarios novamente. 2.2.5.3. Nao
sera aceita, em hipétese nenhuma, a entrega de verséo impressa
da documentagéo especificada no Anexo VI deste Edital, bem como
0 seu encaminhamento via e-mail. 2.2.5.4. O Centro de Selecao
podera solicitar, a qualquer tempo, os originais dos comprovantes
de renda anexados. 2.2.6. Os candidatos que solicitarem a isencéo
do pagamento da inscricdo via CadUnico, alinea “b” do subitem
2.2.4, deverao: a) ter inscrigdo no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto
Federal n. 6.135, de 26 de junho de 2007; b) ser membro de familia
de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n. 6.135, de 26 de
junho de 2007; c) indicar o nimero de identificagdo social (NIS),
atribuido pelo CadUnico. 2.2.6.1. O Centro de Selegdo consultara
o0 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a inscrigdo do candidato
nesse sistema, bem como a veracidade das informagdes prestadas
por ele e repassara a esse 6rgao a responsabilidade pela analise
da condi¢do do candidato e definicdo da concessédo do beneficio.
2.2.6.2. O Centro de Selegédo e a Saneago ndo se responsabiliza-
rédo por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer tanto em
decorréncia de informagao incorreta ou invalida do NIS, fornecida
por ele, como também de divergéncia entre os dados pessoais
informados no ato da inscricdo deste Concurso (nome, nimero do
documento de identidade, nome da méae, CPF, data de nascimento,
entre outros) e de dados que constam do programa CadUnico do
Ministério do Desenvolvimento Social - MDS. Os dados fornecidos
erroneamente implicaréo o indeferimento do pedido da isengéo do
pagamento da inscrigdo. 2.2.6.3. Os dados cadastrais repassados ao
MDS seréo os que o candidato informar no momento da solicitacédo
da isengdo. Qualquer alteragdo em seus dados cadastrais, realizada
posteriormente a essa solicitagdo, ndo sera considerada para
efeito de obtengdo de isengdo de taxa via CadUnico. 2.2.6.4. Os
candidatos que solicitarem isengdo via CadUnico ndo deverdo
enviar qualquer documentagédo ao Centro de Selegdo. 2.2.7. Para
efetivar a solicitagado de isencéo, o candidato que fez a opgao pelo
critério estabelecido na alinea “c” do subitem 2.2.4 devera, ao
realizar sua inscrigdo o periodo estabelecido no Cronograma do
Concurso (Anexo | deste Edital): a) digitalizar os documentos que
comprovem as doagdes de sangue ou medula dssea; b) anexar o
arquivo digitalizado na pagina de solicitacao de isengéo de inscricao,
conforme instru¢des na propria pagina. 2.2.7.1. Os arquivos deverao
estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho maximo de 5,0 MB.
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2.2.7.2. Os documentos para comprovagao de doagédo de sangue
deverao apresentar o numero e a data de doagado, emitidos por
6rgao oficial ou por entidade credenciada pela Unido, Estado ou
Municipio. 2.2.7.3. Sera considerado, para comprovagao de doagao
de medula 6ssea, o documento expedido pela unidade coletora que
devera estar assinada pela autoridade competente, constando a
qualificagdo civil do doador (nome completo, CPF e enderego), o
horario e a data de realizacdo da coleta e ainda a copia da inscricéo
do candidato no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea
(REDOME). 2.2.7.4. Caso o candidato queira complementar ou
substituir a documentacdo anexada, devera fazer nova solicitacdo
de isengado e anexar todos os documentos necessarios hovamente.
2.2.7.5. Nao sera aceita, em hipétese nenhuma, a entrega de versao
impressa dos comprovantes de doagbes, bem como o seu encami-
nhamento via e-mail. 2.2.7.6. Nao sera considerada a doagéo de
plaquetas ou de qualquer outro componente sanguineo. 2.2.7.7. O
Centro de Selegéo podera solicitar, a qualquer tempo, os originais
dos comprovantes de doagdes de sangue e/ou medula éssea. 2.2.8.
Sera automaticamente indeferida a solicitagdo de isengéo, cujos
dados estejam incompletos e/ou incorretos. 2.2.9. As informacgdes
apresentadas no formulario de solicitagdo de isengéo do pagamento
da taxa de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este, a qualquer momento, caso apresente documentagéo
nao veridica, ser eliminado do concurso e responder por crime contra
a fé publica, sem prejuizo de outras sangdes legais. 2.2.10. Na data
estabelecida no Cronograma do Concurso (Anexo | deste Edital),
os candidatos que solicitaram isenc¢éo poderéo consultar em <www.
cs.ufg.br>, por meio do CPF, o resultado preliminar de seu pedido
de isengéo do pagamento da inscrigdo. O candidato podera interpor
recurso contra esse resultado preliminar nas datas previstas no
Cronograma. O resultado final do pedido de isengéo, apos analise
de recursos, sera divulgado na data prevista no Cronograma. 2.2.11.
Caso o candidato tenha realizado mais de uma inscrigdo, tera
isengdo apenas para a inscricdo na qual optou por esse beneficio.
Assim, o candidato que solicitar isen¢do durante o periodo previsto
no Cronograma do Concurso para um determinado cargo e, pos-
teriormente, realizar outras inscrigbes e solicitar que a isencao
seja concedida para uma dessas novas inscrigbes, as solicitagcdes
anteriores serdo canceladas. 2.2.11.1. Caso o candidato tenha sua
solicitagdo de isengao do pagamento de taxa de inscricdo deferida,
esta sera concedida para o Ultimo cargo em que o candidato solicitou
essa isengao. Nao havera alteragdo da isengéo concedida. 2.2.12.
A partir da data prevista no Cronograma, o candidato contemplado
com a isengao do pagamento de inscricdo podera retirar na pagina
do Concurso, em <www.cs.ufg.br>, no link especifico da isengéo,
o documento comprobatdrio desse beneficio. 2.2.13. O candidato
contemplado com a isen¢do do pagamento de inscrigéo estara au-
tomaticamente inscrito para o cargo em que solicitou essa isencao.
2.2.14. O candidato ndo contemplado com a isengéo do pagamento
de inscricdo, caso tenha interesse em participar do concurso,
podera acessar no enderego <www.cs.ufg.br>, o link “Acompanhe
sua Inscrigdo”, imprimir o boleto e efetuar o pagamento da inscricao
até o ultimo dia estabelecido no Cronograma do concurso (Anexo |
deste Edital).

3. DA CONFIRMAGAO E HOMOLOGAGAO DA INSCRIGCAO

3.1. Efetuada a inscrigéo, os dados cadastrais do candidato seréo
disponibilizados para consulta, conferéncia e acompanhamento
na pagina do concurso em <www.cs.ufg.br>, no link “Acompanhe
sua Inscricdo”. 3.2. E obrigagdo do candidato, apds o pagamento
da taxa ou da concessao de sua isengdo, acompanhar na pagina
do concurso na internet a confirmagéo de sua inscrigéo, verificando
a sua regularidade. 3.3. A inscrigdo paga somente sera confirmada
mediante informagdo da rede bancaria, que leva em média 5
(cinco) dias uteis para enviar o arquivo retorno sobre o pagamento
da inscricdo. 3.4. Sera disponibilizada para o candidato até a data
estabelecida no Cronograma (Anexo | deste Edital) a opgdo de
alteragao dos dados cadastrais, com excegao do nome, nimero do
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e do cargo para o qual se inscreveu.
Apods o periodo de alteragéo de dados, a corregdo no cadastro s6
podera ser feita pessoalmente ou pelo e-mail <cs@ufg.br>. 3.5. Os
pedidos de inscricdo serao analisados pelo Centro de Selegdo e
aqueles que nao estiverem de acordo com as condi¢des estabeleci-
das neste Edital serao indeferidos. 3.6. As inscricdes homologadas
serdo divulgadas na data prevista no Cronograma do Concurso

(Anexo | deste Edital) por meio do nimero de inscrigdo, do nome
do candidato e pela opgdo de concorréncia (ampla concorréncia
- AC - ou pessoa com deficiéncia - PcD). 3.7. Caso a inscrigdo
ndo seja homologada até a data estabelecida no Cronograma do
Concurso (Anexo | deste Edital), o candidato devera dirigir-se ao
Centro de Selecéo, situado a Rua 226, Qd. 71, s./n., Setor Univer-
sitario, Goiania-GO, CEP 74.610-130, no horario de 8 as 17 horas,
em dias uteis, munido do boleto quitado ou do boleto e comprovante
original de pagamento ou do comprovante do pedido de isencdo
deferido. Do contrario, assumira a responsabilidade pelas conse-
quéncias decorrentes do ndo cumprimento dessa orientagédo. O
candidato podera ainda contatar o Centro de Selegéo pelo telefone
(62) 3209-6330 para receber instrugdes sobre o procedimento para
homologagéo da inscrigéo. 3.8. Todas as informagbes complemen-
tares estardo disponiveis na pagina do concurso na internet. 3.9.
As inscricdes que nao atenderem as normas dispostas neste Edital
serdo canceladas.

4. DA PARTICIPACAO COMO CANDIDATO COM DEFICIENCIA
4.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhe sdo facultadas no inciso VIII do Art. 37 da
Constituicdo Federal, no Art. 37 do Decreto Federal n. 3.298, de 20
de dezembro de 1999, e Lei estadual n° 14.715, de 4 de fevereiro
de 2004, e suas alteragbes posteriores e na Sumula n. 377-STJ,
de 22 de abril de 2009, é assegurado o direito de inscricdo para
os cargos do concurso como candidatos com deficiéncia, cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia que possuem. 4.2.
S&o previstas aos candidatos com deficiéncia vagas reservadas
oferecidas, na forma da Lei Federal n. 7.853, de 24 de outubro de
1989 e do Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, obser-
vando-se, na aplicacédo do percentual, o disposto no § 2° do Art. 37
do referido decreto, desde que nao ultrapasse o limite maximo de
20% permitido em Lei, de acordo com entendimento do STJ (MS
8.417/DF) e STF (MS 26.310/DF). 4.3. Para este concurso, ficam
asseguradas 34 vagas (aproximadamente 10% do total de vagas)
aos candidatos que comprovarem a condigdo de pessoa com
deficiéncia, conforme estabelecido no Anexo Il. 4.4. Na contratacédo
para os cargos em que ha vagas reservadas para candidatos com
deficiéncia, a primeira contratacdo de pessoa com deficiéncia
ocorrera para ocupar a 5% (quinta) vaga para o cargo ao qual
concorreu, e assim, sucessivamente, a cada 5 novas contratacoes,
ou seja, para provimento das 5?2, 10%, 152 ... vagas, até esgotar a
lista de candidatos aprovados. 4.4.1. Para os cargos com menos
de 10 vagas totais e com mais do que uma vaga reservada, o
préximo candidato com deficiéncia classificado ocupara a ultima das
vagas previstas neste Edital. Por exemplo, para um cargo com um
total de 7 (sete) vagas, com duas reservadas, os candidatos com
deficiéncia ocupardo a 5% e a 72 vagas. 4.5. Caso surjam, durante
a validade do concurso, mais vagas para 0s cargos com ou sem
vagas reservadas para candidatos com deficiéncia neste Edital, a
contratagcdo de um candidato com deficiéncia ocorrera da seguinte
forma: a) as quatro primeiras vagas em cada cargo sao destinadas
aos candidatos aprovados na classificagao geral, incluindo todos os
candidatos, independentemente de ser candidato com deficiéncia
ou nédo, enquanto o provimento da quinta vaga sera destinado a
candidato com deficiéncia; b) apds o provimento da quinta vaga por
candidato com deficiéncia, caso existam mais vagas, estas serdo
preenchidas por candidatos da ampla concorréncia, independen-
temente de ser candidato com deficiéncia ou néo, até a 92 (nona)
vaga criada, sendo que a 10? (décima) devera ser preenchida por
candidato com deficiéncia, caso haja aprovados nessa categoria. c)
0 processo se repete a cada 10 (dez) vagas criadas, convocando-se,
portanto, candidatos com deficiéncia para as 152, 252, 35 vagas, e
assim sucessivamente, até esgotar a lista de candidatos aprovados.
4.5.1. Um resumo das convocagdes esta apresentado no Quadro 2
a seguir:

QUADRO 2: Tabela orientadora de ordem convocatéria dos
aprovados em Ampla Concorréncia (AC) e reserva para Pessoa com
Deficiéncia (PcD) (Para o caso de haver nomeagdes superiores ao
quantitativo original de vagas previstas neste Edital). Ordem de
Classificagao/ Ordem de Nomeacgao/ Tipo de Vaga: 1° colocado na
classificacdo geral/ 1° ordem de nomeacgdo/Ampla Concorréncia
(AC); 2° colocado na classificagdo geral/ 2° ordem de nomeagéao/
Ampla Concorréncia (AC); 3° colocado na classificagdo geral/ 3°
ordem de nomeagao/Ampla Concorréncia (AC); 4° colocado na clas-
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sificagdo geral/ 4° ordem de nomeagao/Ampla Concorréncia (AC); 1°
colocado na classificacdo de PcD/ 5° ordem de nomeagéo/ Vaga
Reservada (PcD); 5° colocado na classificagdo geral/ 6° ordem de
nomeagédo/ Ampla Concorréncia (AC); 6° colocado na classificagéo
geral/ 7° ordem de nomeagao/Ampla Concorréncia (AC); 7° colocado
na classificagdo geral/ 8° ordem de nomeagao/Ampla Concorréncia
(AC); 8° colocado na classificagcdo geral/ 9° ordem de nomeacgéo/
Ampla Concorréncia (AC); 9° colocado na classificacdo geral/ 10°
ordem de nomeagdo/Ampla Concorréncia (AC); 10° colocado na
classificagdo geral/ 11° ordem de nomeagao/Ampla Concorréncia
(AC); 11° colocado na classificagao geral/ 12° ordem de nomeagéao/
Ampla Concorréncia (AC); 12° colocado na classificagdo geral/ 13°
ordem de nomeacdo/Ampla Concorréncia (AC); 13° colocado na
classificacdo geral/ 14° ordem de nomeacgao/Ampla Concorréncia
(AC); 2° colocado na classificagado de PcD / 15° ordem de nomeagéao/
Vaga Reservada (PcD); 14° colocado na classificagcdo/ 162 ordem de
nomeacgao/Ampla Concorréncia (AC)....; 3° colocado na classifica-
céo de PcD / 25° ordem de nomeacéo/ Vaga Reservada (PcD); 4.6.
Na hipotese de ndo haver numero suficiente de candidatos com
deficiéncia classificados para ocupar vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a Ampla Concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificagéo no concurso. 4.7. As pessoas com deficiéncia,
resguardadas as condigdes previstas no Decreto n. 3.298/99, parti-
cularmente em seu Art. 40, participardo do concurso em igualdade
de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagéo, ao
dia, ao horério e local de aplicagdo das provas e a nota minima
exigida para todos os candidatos. 4.8. Consideram-se pessoas com
deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no Art. 4° do Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, na
Sumula n. 377-STJ, de 22 de abril de 2009, e suas alteragdes. 4.9.
Para concorrer como candidato com deficiéncia, antes de se
inscrever, o candidato devera acessar a pagina do concurso no
enderego eletrénico <www.cs.ufg.br>, imprimir o formulario do Laudo
Médico (Anexo Ill deste Edital), que devera ser preenchido pelo
médico da area de sua deficiéncia, conforme as instru¢des descritas
no item 4.20 deste Edital, e anexa-lo a pagina de inscri¢cdo juntamente
com os exames exigidos de acordo com o item 4.20, no momento da
inscrigdo. 4.9.1. Os arquivos deverao estar legiveis, no formato PDF
e ter tamanho maximo de 10,0 Mb. 4.10. Para concorrer como
candidato com deficiéncia, no ato de sua inscrigdo, o candidato
devera: a) informar que deseja concorrer como candidato com
deficiéncia; b) declarar que é candidato com deficiéncia de acordo
com o Decreto Federal n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e com
a Sumula n. 377-STJ, de 22 de abril de 2009; c) assinalar o tipo de
deficiéncia que possui; d) digitalizar o Laudo Médico (Anexo Il deste
Edital) original, devidamente preenchido pelo médico da area de sua
deficiéncia; e) anexar, na pagina de inscri¢éo, o arquivo digital com
o Laudo Médico e os exames exigidos de acordo com o item 4.20.
4.11. O Centro de Selegdo e a Saneago nado se responsabilizardo
por solicitagdo nio recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo ou de outros fatores, alheios ao Centro de
Selecdo e a Saneago, os quais impossibilitem a transferéncia dos
dados. 4.12. O candidato que se declarar com deficiéncia no ato da
inscrigdo e ndo anexar o Laudo Médico (Anexo Ill deste Edital) e os
exames exigidos conforme o item 4.20, sera desconsiderado como
tal e ndo podera, posteriormente, alegar essa condicdo para
reivindicar qualquer garantia legal no concurso. Neste caso, néo
sera considerado pessoa com deficiéncia. 4.13. Caso o candidato
ndo assinale o desejo de concorrer a vaga reservada as pessoas
com deficiéncia ou ndo cumpra os procedimentos descritos neste
Edital, perdera o direito a vaga reservada para tais condi¢des e, con-
sequentemente, concorrera a vaga da ampla concorréncia. 4.14.
Consta no Cronograma do Concurso (Anexo | deste Edital) a data de
divulgagcdo do resultado preliminar e final dos candidatos que
apresentaram a documentacao exigida para concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia. 4.14.1. O candidato podera
interpor recurso na pagina do Concurso em <www.cs.ufg.br> contra
o resultado preliminar dos candidatos que apresentaram a
documentagéo exigida para concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia. 4.15. O candidato que, no ato da inscrigao,
se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado dentro do numero

de vagas estabelecido pelo Anexo |Il, figurara na lista geral,
juntamente com todos os candidatos aprovados, e em lista especifica
(somente com a pontuagdo dos candidatos com deficiéncia), ou
seja, a publicagdo do resultado final do concurso publico sera feita
em duas listas, a primeira, com a pontuagao de todos os candidatos,
incluindo a dos candidatos com deficiéncia, e a segunda com a
pontuagdo somente destes Ultimos, os quais serdo chamados na
ordem das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, conforme
item 4.4 e 4.5 deste Edital. 4.16. Os candidatos com deficiéncia,
aprovados dentro do numero de vagas oferecidas a Ampla
Concorréncia ndo preencherao vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia. 4.17. Em caso de o candidato com deficiéncia
desistir de vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
com deficiéncia posteriormente classificado. 4.18. Apds a investidura
no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria, ou remogéo por motivo de saude do
servidor, salvo casos excepcionais de agravamento imprevisivel da
deficiéncia, os quais impossibilitem a permanéncia do servidor em
atividade. 4.19. Aos candidatos com deficiéncia sdo assegurados os
seguintes direitos: tempo adicional, conforme item 4.21, e condi¢des
especiais para realizagdo das provas, conforme item 5 deste Edital.
4.20. O Laudo Médico. 4.20.1. O Laudo Médico devera, obrigatoria-
mente, ser emitido em formulario préprio (Anexo IIl deste Edital),
obedecendo as seguintes exigéncias: a) ter data de emissdo
posterior a data de publicagéo deste Edital; b) constar o nome e o
numero do documento de identificagdo do candidato, bem como o
nome, o numero do registro no Conselho Regional de Medicina
(CRM) do médico responsavel pela emissao do laudo e assinatura;
c) descrever a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, bem como
a sua provavel causa, com expressa referéncia ao codigo corres-
pondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10); d)
constar, quando for o caso, a necessidade de uso de proteses ou
adaptagdes; e) no caso de deficiente auditivo, o Laudo devera vir
acompanhado do original do exame de audiometria recente,
realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigbes
e do relatério do otorrinolaringologista, informando se a perda
auditiva do candidato é passivel de alguma melhora com uso de
protese. Nos casos em que o relatorio do otorrinolaringologista
informar melhora da audicdo com o uso de prétese, o candidato
devera apresentar também exame de audiometria com o uso de
prétese, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das
inscrigdes; f) no caso de deficiente visual, Laudo Médico devera vir
acompanhado do original do exame de acuidade visual em ambos
os olhos (AO), patologia e campo visual recente, realizado até 6
(seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes; g) no caso de
deficiente intelectual, o Laudo Médico devera vir acompanhado do
original do teste de avaliagédo cognitiva (intelectual), especificando o
grau ou nivel de funcionamento intelectual em relacdo a média,
emitido por médico psiquiatra, realizado até 6 (seis) meses anteriores
ao ultimo dia das inscrigdes. 4.20.2. O Laudo Médico que nao for
apresentado no formulario proprio (Anexo Il deste Edital) e/ou
deixar de atender as exigéncias contidas neste Edital ndo tera
validade. 4.20.3. Nao seréo aceitos outros tipos de laudos, pareceres,
certificados ou documentos que atestem o enquadramento do
candidato nos artigos 3° e 4° (e seus incisos) do Decreto Federal n.
3.298/1999 e suas alteragdes, bem como na Sumula n. 377-STJ, de
22 de abril de 2009 e na Lei Estadual 14.715 de 4 de fevereiro de
2004. Nesses casos, os documentos ndo serdo analisados e o
candidato tera automaticamente o resultado da documentacéo
indeferido. 4.21. Do tempo adicional. 4.21.1. Os candidatos que
possuam alguma deficiéncia e que necessitam de tempo adicional
para fazer as provas, conforme previsto no Decreto Federal n. 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n.
7.853, de 24 de outubro de 1989, e na Sumula n. 377-STJ, de 22 de
abril de 2009, deverao: a) declarar no ato da inscrigdo a opgéo por
tempo adicional; b) digitalizar o Laudo Médico (Anexo Il deste
Edital) original, devidamente preenchido pelo médico da area de sua
deficiéncia, no qual devera estar expresso, detalhadamente, a justi-
ficativa para a concessao dessa condigdo especial; c) anexar na
pagina de inscrigdo, o arquivo digital com o Laudo Médico e os
exames exigidos de acordo com o item 4.20. 4.21.2. O candidato
que nao apresentar o Laudo Médico (Anexo Il deste Edital) com a
justificativa para concessdo do tempo adicional ou aquele que
apresentar Laudo no qual o médico descreva que o candidato ndo
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necessita desse tempo tera o pedido indeferido. 4.21.3. O tempo
adicional para a realizagao das provas sera de até uma hora. 4.21.4.
O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, nao solicitar
tempo adicional,tera sua vontade respeitada ,mesmo que o médico
prescreva no laudo a necessidade desse tempo. 4.21.5. Aconcesséo
do direito de tempo adicional ao candidato ndo garante a sua
nomeagao como candidato com deficiéncia, tendo em vista que tera
homologada sua condicdo somente apds a realizagcdo da Pericia
Médica a ser realizada pela Junta Médica, designada pela Comisséo
do Concurso, que verificara a veracidade das informagdes do Laudo
Médico, dos exames e demais documentos apresentados, conforme
item 4.22 deste Edital. 4.21.6. O candidato que em razdo da
deficiéncia necessitar de condigdes especiais para realizagado das
provas, tais como ledor de prova, prova ampliada, ledor de tela,
aplicador para preencher o Cartdo-Resposta, mobilia especial para
fazer a prova, excluindo-se o atendimento domiciliar, devera
proceder de acordo com o especificado no item 5 deste Edital.
4.21.7. O Centro de Selegdo divulgara na data prevista no
Cronograma do Concurso (Anexo | deste Edital) o resultado
preliminar dos candidatos que apresentaram a documentagéo
exigida para realizarem a prova com tempo adicional. Nessa relacao,
serdo divulgados também os candidatos que tiveram o pedido
indeferido em virtude da documentacéo entregue estar em desacordo
com as exigéncias deste Edital. O candidato podera interpor recurso
online, na pagina do Concurso, contra esse resultado preliminar,
durante o periodo estabelecido no Cronograma. O resultado final
sera divulgado na data prevista no Cronograma. 4.22. Da Pericia
Médica. 4.22.1. Os candidatos que se declararam pessoas com
deficiéncia, quando convocados, por meio de Edital, deverdo
submeter-se a pericia médica por Junta Médica designada para
esse fim pela Saneago e pelo Centro de Selegdo, a qual verificara a
sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia, o grau da deficiéncia
e a capacidade fisica para o exercicio do cargo. 4.22.2. O Edital de
convocacgao para pericia médica dos candidatos que optaram em
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia sera
publicado no endereco eletrénico do concurso, na data estipulada no
Cronograma do Concurso (Anexo | deste Edital), ndo sendo
encaminhada correspondéncia individualizada para o candidato
acerca da convocagao mencionada. Para a realizagéo da pericia, os
candidatos deverdo apresentar-se munidos do documento original
de identidade. 4.22.2.1. O candidato com deficiéncia reconhecida
nos termos do subitem 4.22.1 sera submetido, no curso do exame
de saude, a pericia especifica, destinada a verificar a compatibilida-
de de sua deficiéncia, com o exercicio das atribuigdes do cargo ao
qual deseja exercer. Caso a pericia médica conclua negativamente
quanto a tal compatibilidade, o candidato néo sera considerado apto
a nomeagéo. 4.22.3. Na ocasiao da Pericia Médica, os candidatos
convocados deverdo apresentar os originais dos documentos que
foram anexados no momento da inscrigdo (Laudo Médico e exames
exigidos conforme item 4.20). Esses documentos seréo analisados
pela junta médica e ficarao retidos pelo Centro de Selegéo. 4.22.3.1.
Havendo necessidade, por ocasido da pericia, a Junta Médica
podera solicitar ao candidato exames complementares. 4.22.4. A
Junta Médica tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do
candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo e sobre o grau de
deficiéncia, com a finalidade de verificar se sua deficiéncia realmente
é compativel com o exercicio do cargo. 4.22.5. No caso de o
candidato ndo ser considerado deficiente pela Junta Médica, de
acordo com a legislagdo, ou se ndo comparecer a pericia no dia e
horario determinados, passara a concorrer as vagas da ampla
concorréncia. 4.22.6. No caso de o candidato ter usufruido de tempo
adicional e ndo se enquadrar nos dispostos nos artigos 3° e 4° (e
seus incisos) do Decreto Federal n. 3.298/1999 e suas alteragdes,
bem como na Sumula n. 377-STJ, de 22 de abril de 2009, ou ndo
comparecer a pericia, no dia e horario determinados, sera eliminado
do concurso. 4.22.7. O resultado preliminar e final da pericia médica
dos candidatos sera divulgada na data especificada no Cronograma
do Concurso (Anexo | deste Edital). 4.22.8. O candidato podera
interpor recurso na pagina do Concurso em <www.cs.ufg.br> contra
o resultado preliminar da pericia médica, nas datas previstas no
Cronograma do Concurso (Anexo | deste Edital).

5. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA FAZER AS PROVAS

5.1. O candidato com deficiéncia ou o candidato com transtornos
globais de desenvolvimento ou com transtornos funcionais ou

temporariamente acometido por problema de salde que desejar
condigao especial para realizar a prova escrita, tais como ledor de
prova, prova ampliada, ledor de tela, aplicador para preencher o
Cartdo-Resposta, mobilia especial para fazer a prova, sala individual
ou com numero reduzido de candidatos, excluindo-se o atendimento
domiciliar, devera: a) informar que deseja condigdes especiais
para realizar as provas; b) preencher, no momento da inscrigéo, o
Requerimento de Condigbes Especiais para realizagéo das provas;
c) digitalizar o Laudo Médico original (Anexo Il deste Edital),
devidamente preenchido pelo médico da area de sua deficiéncia,
ou o Atestado Médico informando o problema de saude ou o grau
da doenca ou enfermidade do candidato; d) anexar na pagina de
inscrigdo, o arquivo digital com o Laudo Médico ou o Atestado
Médico. 5.2. O Laudo Médico (Anexo Ill deste Edital) ou o Atestado
Médico a que se refere a alinea “c” do subitem 5.1 deverao ter sido
emitido até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des.
5.3. O candidato que apresentar algum comprometimento de saude
(recém-acidentado, recém-operado, acometido por alguma doenca
etc.), apos o término das inscrigdes, e necessitar de condi¢des
especiais para realizagédo das provas, devera imprimir e preencher
o Requerimento de Condigdes Especiais, disponivel no enderego
<www.cs.ufg.br>, e entrega-lo acompanhado do Atestado Médico
original, no Centro de Selegéo, situado a Rua 226, s/n, Qd. 71, Setor
Universitario, Goiania-GO, de acordo com as instrugdes contidas
no Requerimento de Condigdes Especiais. O candidato que estiver
hospitalizado e desejar realizar a prova devera contatar o Centro
de Selegdo, em tempo habil, para obter as orientagdes relativas
a aplicagédo das provas em ambiente hospitalar. 5.4. A solicitagcdo
de condi¢des especiais sera atendida mediante analise prévia do
grau de necessidade, segundo critérios de viabilidade e razoabili-
dade. 5.5. O candidato que solicitar qualquer condi¢cdo especial
e ndo anexar a inscricdo ou, nos casos do item 5.3, ndo entregar
pessoalmente no Centro de Selegdo o Laudo Médico ou Atestado
Médico original ou o relatério médico original tera o pedido de
condi¢des especiais indeferido e ndo podera realizar as provas em
carater especial. 5.6. A candidata lactante, que tiver necessidade de
amamentar no horario de realizagdo das provas, devera preencher
o Requerimento de Condigdes Especiais, durante a inscrigao. Caso
a necessidade ocorra apés o término das inscrigdes, a candidata
devera acessar o enderego eletronico do Concurso, imprimir e
preencher o formulario e entrega-lo em méaos no Centro de Selegao.
5.6.1. Para garantir a isonomia relativamente aos demais candidatos
na realizagdo da prova, a candidata lactante podera ter o tempo
despendido na amamentagao acrescido ao seu tempo de prova, até
no maximo 1 (uma) hora. 5.7. A candidata lactante devera anexar ao
requerimento copia do documento de identificagédo (de acordo com o
subitem 6.1 deste Edital) do acompanhante que ficara responsavel
pela guarda da crianga durante a realizagdo das provas. 5.8. O
acompanhante responsavel pela guarda da crianga somente tera
acesso ao local das provas mediante apresentacdo do original do
documento de identificagdo, cuja copia foi anexada ao requerimento.
5.9. A candidata que n&o levar acompanhante ndo podera realizar
as provas, acompanhada da crianca. 5.10. Sera considerado, para
efeito de resposta ao pedido de condicdo especial para realizagdo
das provas, o requerimento cuja data seja a mais recente. Os outros
serdo cancelados automaticamente. 5.11. O resultado da solicitacdo
de condigdes especiais para os candidatos que fizeram a solicitagdo
online até o ultimo dia das inscricdes sera divulgado no enderego
<www.cs.ufg.br>, exclusivamente ao candidato, conforme a data
prevista no Cronograma do Concurso (Anexo | deste Edital). Os
demais candidatos obterdo a resposta diretamente no Centro de
Selecdo. 5.12. O candidato podera interpor recurso na pagina do
Concurso em <www.cs.ufg.br> contra o resultado preliminar da
solicitagdo de condigdes especiais para realizagdo das provas, nas
datas previstas no Cronograma do Concurso (Anexo | deste Edital).
5.13. A omissdo do candidato de solicitar condi¢des especiais
implicara a realizagdo das provas em igualdade de condigbes com
os demais candidatos, ndo sendo concedido qualquer atendimento
especial no dia da prova, caso o candidato ndo tenha solicitado tais
condigOes previamente. 5.14. Sera liminarmente indeferido o pedido
de tempo adicional via Requerimento de Condi¢des Especiais, tendo
em vista que essa solicitagdo devera ser feita no ato da inscrigao,
conforme subitem 4.21 deste Edital. 5.15. Os casos de alteragdes
psicolégicas e/ou fisiologicas permanentes ou temporarias (gravidez,
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estados menstruais, indisposi¢cdes, caibras, contusbes, crises
reumaticas, luxagodes, fraturas, crises de labirintite, entre outros) e os
casos de alteragdes climaticas (sol, chuva e outros), os quais impos-
sibilitem a realizag&o das provas, diminuam ou limitem a capacidade
fisica dos candidatos, ndo serdo levados em consideragdo, néo
sendo concedido qualquer tratamento privilegiado, respeitando-se o
principio da isonomia. 5.16. Serdo adotadas todas as providéncias
que se fagam necessarias para permitir aos candidatos com
deficiéncia e aqueles que requereram condi¢cdes especiais facil
acesso aos locais de realizagdo das provas, sendo de responsa-
bilidade do candidato trazer os equipamentos e instrumentos im-
prescindiveis a realizagao das provas, previamente autorizados pelo
Centro de Selecao.

6. DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO

6.1. Serao considerados documentos de identificagdo neste concurso,
para inscrigao e acesso aos locais de prova, os documentos de iden-
tificacdo expedidos pelas Secretarias de Seguranca Publica, pela
Diretoria Geral da Policia Civil, pelas Forgas Armadas, pela Policia
Militar e pela Policia Federal, bem como o passaporte e as carteiras
expedidas por ordens, conselhos ou ministérios que, por lei federal,
sdo considerados documentos de identidade, os quais deverdao
conter, em local apropriado e com visibilidade, impresséao digital, de
forma a permitir a comparacao da impressao digital colhida durante
arealizagao do concurso. 6.2. Excepcionalmente, os candidatos que
apresentarem documentos de identificagéo relacionados no subitem
6.1, que nao disponham de impressao digital, ficam cientes de que
estardo sujeitos a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinatura e de impressao digital em formulario préprio
para posterior encaminhamento a Policia Civil para confrontagao.
6.3. Nao seréo aceitas copias de nenhum documento, ainda que
autenticadas por cartério. 6.4. O documento devera estar dentro do
prazo de validade, quando for o caso, e em perfeitas condi¢des, de
forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e sua
assinatura. 6.5. Nao serdo aceitos como documentos de identificagcdo
a Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), a certiddo de nascimento,
a certiddo de casamento, o titulo de eleitor, o Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF), a carteira de estudante e o certificado de alistamento
ou de reservista ou quaisquer outros documentos (como crachas,
identidade funcional etc.) ou qualquer outro documento diferente
dos especificados no subitem 6.1 deste Edital. 6.6. O candidato
estrangeiro devera apresentar carteira de estrangeiro atualizada
ou passaporte com visto valido. 6.7. Nao serao aceitos documentos
ilegiveis ou danificados ou, ainda, aqueles onde se possa ler: “Nao
alfabetizado” ou “Infantil”. 6.8. Caso o candidato ndo apresente o
documento de identificagdo original por motivo de furto, roubo ou
perda, devera apresentar um dos seguintes documentos emitidos
com prazo maximo de 30 (trinta) dias anteriores a data da realizacdo
da prova: a) documento que ateste o registro de ocorréncia em
6rgao policial; ou b) declaracéo de furto, roubo ou perda, feita de
préprio punho, com reconhecimento da assinatura registrada em
cartério; ou declaragao de perda ou furto de documento, preenchida
via internet no endereco eletrébnico <www.policiacivil.go.gov.br>, no
link Delegacia Virtual. 6.9. Caso o furto ou roubo ou perda tenha
ocorrido no dia da prova, a declaragdo de perda ou furto podera
ser feita de préprio punho na presenca do Supervisor, dos Coorde-
nadores e do Policial Federal, presentes no local de provas. 6.10.
No dia de realizagéo das provas, o candidato que apresentar algum
dos documentos citados nos subitens 6.8 e 6.9 deste Edital sera
submetido a identificagéo especial, compreendendo coleta de dados,
de assinatura e de impresséo digital em formulario préprio para
posterior encaminhamento a Policia Civil para confrontagéo. 6.11. A
identificac@o especial podera ser exigida também do candidato cujo
documento de identificagédo apresente duvidas relativas a fisionomia
ou a assinatura do portador.

7. DAS PROVAS E DAS CONDICOES PARA SUA REALIZACAO
7.1. O concurso sera realizado, por meio de Prova Objetiva, Prova
Discursiva e Prova Pratica, conforme especificado no Quadro 1 deste
Edital. 7.2. Os programas das provas constam no Anexo IV deste
Edital. 7.3. Prova Objetiva (todos os cargos). 7.3.1. A Prova Objetiva,
de carater eliminatério e classificatério, sera do tipo multipla escolha
com 4 (quatro) alternativas (A, B, C, D), das quais apenas uma é
correta. 7.3.2. Os cargos, as disciplinas da prova objetiva, o numero
de questdes, o valor de cada questédo, o valor da prova e a nota
minima para aprovagéo sao apresentados no Quadro 3 a seguir.

QUADRO 3 - Cargos, disciplinas, numero de questdes, pesos,
valor das provas e pontuagdo minima da Prova Objetiva; Agente
de Operacdo e Agente de Saneamento/ Lingua Portuguesa, 10
questdes, Peso 2/ Matematica, 10 questdes, Peso 2/ Nogdes
de Informatica, 5 questbes, Peso 1/ Conhecimentos Gerais, 15
Questdes, Peso 1/ Valor total da prova 60/ Pontuagdo Minima 30;
Técnico em Sistema de Saneamento e Técnico de Engenharia/
Lingua Portuguesa, 10 questdes, Peso 2/ Matematica, 5 questdes,
Peso 1/ Nogdes de Direito, 5 Questdes, Peso 1/ Nocgdes de
Informatica, 5 questdes, Peso 1/ Histéria e Geografia de Goias, 5
Questdes, Peso 1/ Conhecimentos Especificos, 20 Questdes, Peso
3/ Valor total da prova 100/ Pontuagdo Minima 50; Assistente de
Informatica/ Lingua Portuguesa, 10 questdes, Peso 2/ Matematica,
5 questdes, Peso 1/ Nogdes de Direito, 5 Questdes, Peso 1/
Histéria e Geografia de Goias, 5 Questdes, Peso 1/ Conheci-
mentos Especificos, 25 Questdes, Peso 3/ Valor total da prova
110/ Pontuagdo Minima 55; Analista de Comunicagao/ Analista
de Gestao/ Analista de Saneamento/ Analista de Saude/ Analista
de Sistemas/ Profissional de Engenharia/ Lingua Portuguesa, 10
questdes, Peso 2/ Nog¢des de Direito, 5 Questdes, Peso 1/ Nogbes
de Informatica, 5 questdes, Peso 1/ Histéria e Geografia de Goias, 5
Questdes, Peso 1/ Conhecimentos Especificos, 35 Questdes, Peso
3/ Valor total da prova 140/ Pontuagéo Minima 70; Analista Juridico/
Lingua Portuguesa, 10 questdes, Peso 2/ Nogbes de Informatica, 5
questdes, Peso 1/ Histéria e Geografia de Goias, 5 Questdes, Peso
1/ Conhecimentos Especificos, 35 Questdes, Peso 3/ Valor total da
prova 150/ Pontuagéo Minima 75. 7.3.3. A corregdo das questdes da
Prova Objetiva sera feita por meio eletronico. 7.3.4. O resultado da
Prova Objetiva sera calculado pela soma do numero de questdes
acertadas pelo candidato multiplicado pelo peso de cada disciplina
que consta no Quadro 3. 7.3.5. Serdo eliminados do concurso os
candidatos que n&o obtiverem pelo menos 50% de aproveita-
mento na Prova Objetiva, ou seja, que ndo atingirem a pontuagao
minima de que trata o Quadro 3. 7.4. Da Prova Discursiva (para os
cargos de Analista de Comunicagéo, Analista de Gestéo, Analista
de Saneamento, Analista de Saude, Analista de Sistemas, Analista
Juridico e Profissional de Engenharia). 7.4.1. A Prova Discursiva,
de carater classificatorio, sera realizada no mesmo dia da Prova
Objetiva. 7.4.2. A Prova Discursiva constara de duas questdes,
valendo cada uma o maximo de 20 (vinte) pontos, e versara sobre os
conhecimentos especificos que constam no programa das provas.
7.4.3. Essa prova tera o valor maximo de 40 pontos e sera apenas
classificatoria. 7.4.4. As quantidades de Provas Discursivas dos
candidatos classificados na Prova Objetiva, ou seja, que obtiverem
aproveitamento de no minimo 50% (cinquenta por cento) do valor
total da prova, a serem corrigidas serdo: a) 30 (trinta) vezes o
numero de vagas para a Ampla Concorréncia; b) 10 (dez) vezes
o numero de vagas reservadas para candidatos com deficiéncia.
7.4.4.1. No caso dos cargos em que ndo ha reserva de vagas para
candidatos com deficiéncia neste Edital, serdo corrigidas 10 (dez)
provas de candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia para
as vagas que porventura vierem a ser criadas durante a vigéncia
deste concurso. 7.4.4.2. As provas a serem corrigidas obedecerado
a ordem de classificagado dos candidatos na Prova Obijetiva. 7.4.4.3.
Igualmente serdo corrigidas as Provas Discursivas dos candidatos
que estiverem empatados na ultima colocagéo do numero de provas
a serem corrigidas. 7.4.5. A Prova Discursiva devera ser redigida em
letra legivel com caneta esferografica de tinta de cor preta ou azul
fabricada em material transparente. Esta ndo podera ser assinada,
rubricada ou conter qualquer palavra ou marca que identifique o
candidato em outro local que n&o seja o destinado para este fim, sob
pena de ser anulada, conforme detalhado no subitem 7.5.15 deste
Edital. 7.4.6. As questbes da Prova Discursiva abrangeréo os co-
nhecimentos especificos do cargo e avaliardo a capacidade de uso
da linguagem escrita, conforme os critérios que constam no Quadro
4, a seguir:

QUADRO 4 - Critério de Corregao da Prova Discursiva/ Critério:
Conhecimento técnico do conteddo e Pontos, 10 pontos; Critério:
Clareza na exposigdo, consisténcia dos argumentos e coeréncia
e coesdo textuais, 6 pontos; Critério: Uso adequado da Lingua
Portuguesa, 4 pontos.

7.4.7. O critério relativo ao “conhecimento técnico do conteudo”
tem o objetivo de avaliar o conteido/conhecimento do tema a partir
da elaboragédo de resposta a questdes relativas ao conhecimento
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especifico de cada cargo. 7.4.8. O critério relativo a “clareza na
exposicao, consisténcia dos argumentos, coeréncia e coesao
textuais” tem o objetivo de avaliar a capacidade de expressdo na
modalidade escrita.

7.4.9. O critério relativo ao “uso adequado da Lingua Portuguesa”
tem o objetivo de avaliar o uso das normas do registro formal culto
da lingua portuguesa. Sera computado o numero de erros do
candidato, considerando-se aspectos tais como: ortografia, morfos-
sintaxe e propriedade vocabular e havera o desconto de um décimo
para cada erro. 7.5. Disposi¢des gerais para realizagdo das Provas
Objetivas e da Prova Discursiva. 7.5.1. A distribuigdo dos candidatos
nos locais de realizagédo das provas sera feita a critério do Centro de
Selecdo, conforme disponibilidade e capacidade dos locais. 7.5.2.
A Prova Objetiva e a Prova Discursiva seréo realizadas na cidade
de opgao do candidato, escolhida no momento da inscri¢gdo. 7.5.3.
O local com o respectivo enderecgo de realizagdo das provas sera
divulgado na pagina do Concurso no enderego eletrénico <www.
cs.ufg.br>, conforme as datas determinadas em seu Cronograma
(Anexo | deste Edital), sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a identificagé@o correta desse local, bem como o compare-
cimento no horario determinado, néo sendo enviada para o endereco
do candidato correspondéncia individualizada. 7.5.4. No local de
prova, somente sera permitido o ingresso do candidato que estiver
portando o original de um dos documentos de identificagéo citados
no subitem 6.1 deste Edital, salvo os casos previstos nos itens 6.8
e 6.9. 7.5.5. As provas para os cargos de nivel médio terdo duracédo
de 4 (quatro) horas e para os cargos de nivel superior, terdo duragéo
de 5 (cinco) horas. 7.5.6. As provas serdo realizadas no periodo
vespertino, nas datas previstas no Cronograma do Concurso, Anexo
| deste Edital. Os portdes dos prédios serdo abertos as 12 horas e
fechados, pontualmente, as 13 horas. O candidato que chegar ao
prédio apos o horario de fechamento dos portdes néo podera entrar,
ficando automaticamente eliminado do certame. 7.5.7. Para garantia
da lisura do concurso, podera ser colhida, como forma de identifi-
cagao, a impressao digital dos candidatos no dia da realizagao das
provas. 7.5.7.1. No horario reservado as provas, estdo incluidos
o tempo destinado a coleta da impresséao digital, caso ocorra, a
transcricdo das respostas para o Cartao-Resposta e do texto para
as folhas definitivas da Prova Discursiva para os cargos que terdo
essa prova. 7.5.8. O candidato é responsavel pela conferéncia de
seus dados pessoais, em especial de seu nome, do nimero de sua
inscricdo, do numero de seu documento de identidade e do cargo
escolhido, os quais constardo no Cartdo-Resposta, na folha de
texto definitiva e na ficha de identificacdo. 7.5.9. O candidato devera
assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esfero-
grafica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente,
preenchendo integralmente apenas um alvéolo por questao,
deixando os demais sem quaisquer marcagdes. As respostas da
Prova Discursiva deverédo, também, ser realizadas com o mesmo
tipo de caneta. 7.5.10. O candidato que marcar o Cartdo-Respos-
ta com emenda ou rasura, ou fizer mais de uma marcagao, ainda
que legivel, ou ndo preencher o campo de marcagao corretamente
ou ndo marcar a questdo no Cartao-Resposta, tera pontuagéo zero
na questdo. 7.5.11. Nao sera permitido o uso de qualquer tipo de
corretivo no Cartdo-Resposta e nas folhas de respostas da Prova
Discursiva, tampouco havera substituicdo dos mesmos por erro no
preenchimento. 7.5.12. E de inteira responsabilidade do candidato
os prejuizos advindos do preenchimento indevido do Cartdo-Res-
posta e das folhas de respostas da Prova Discursiva. 7.5.13. O
candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou,
de qualquer modo, danificar o seu Cartdo-Resposta ou as folhas da
Prova Discursiva, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagdo da leitura éptica. 7.5.14. O candidato
somente podera apor sua assinatura nos locais indicados na ficha
de identificagédo e no Cartdo-Resposta da prova Objetiva.

7.5.15. As folhas de respostas definitivas da Prova Discursiva ndo
poderdo ser assinadas, rubricadas, nem deverdo conter em outro
local que n&o o apropriado, marcas ou sinais, pois serdo desperso-
nalizadas antes da corregdo. Para a banca corretora, o candidato
sera anénimo. Qualquer simbolo, sinal, desenho, recado, oragbes
ou mensagens, inclusive religiosas, nome, apelido, pseudénimo ou
rubrica, titulos sem a devida solicitagdo, colocados nas folhas de
texto definitivas serdo considerados elementos de identificagdo do
candidato. Apresentando qualquer um destes elementos, a Prova

Discursiva sera desconsiderada, ndo corrigida e atribuida pontuagao
zero ao candidato. 7.5.16. Textos escritos a lapis e redigidos em
folhas de rascunho nédo serdo considerados. 7.5.17. As folhas de
texto definitivas serdo os unicos documentos validos para avaliagao
da Prova Discursiva e ndo serao substituidas por erro de preenchi-
mento do candidato. 7.5.18. N&o havera, sob pretexto algum,
segunda chamada, nem aplicagéo de provas fora da data, do horario
ou do local predeterminados pelo Centro de Sele¢do. Em hipotese
alguma, o candidato tera segunda oportunidade para realizar a
prova. 7.5.19. Os casos de alteragdes psicolégicas e/ou fisioldgicas
permanentes ou temporarias (gravidez, estados menstruais, indis-
posicdes, caimbras, contusbes, crises reumaticas, luxagdes,
fraturas, crises de labirintite e outros) e casos de alteragdes
climaticas (calor intenso, temporais e outros), que diminuam ou
limitem a capacidade fisica dos candidatos para realizarem as
provas e terem acesso ao local, ndo serédo levados em consideragao,
nao sendo concedido qualquer tratamento privilegiado, respeitando-
-se o principio da isonomia. 7.5.20. Nao havera, por qualquer motivo,
prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das provas, em
razédo do afastamento do candidato do local de sua realizagao.
7.5.21. Por motivo de seguranca, serdo adotados os seguintes pro-
cedimentos para a realizagdo da prova: a) ndo sera permitido o
ingresso de candidatos, nos locais das provas, portando qualquer
tipo de arma, salvo os casos previstos em lei; b) ndo sera permitido
0 uso ou o porte de equipamentos eletrOnicos apoés o inicio das
provas, tais como: relogio de qualquer espécie, telefone celular,
mp3, mp4 e similares, agenda eletrdnica, notebook e similares,
palmtop, pager, tablet, Ipod e similares, receptor, gravador, maquina
fotografica, calculadora, filmadora, controles de alarme de carros,
dispositivos portateis de armazenamento de dados, como pen drives
e similares etc. Nao sera permitido, também, o porte de objetos
pessoais alheios as provas, tais como carteiras, chaves ou quaisquer
outros que nao estejam acondicionados conforme a alinea “c” deste
item. O porte desses objetos, dentro do prédio, apds o inicio das
provas acarretara ao candidato a eliminagéo deste concurso; c) sera
entregue ao candidato, ao entrar na sala, uma embalagem na qual
devera colocar todos dispositivos eletrénicos e objetos pessoais que
portar. Os dispositivos deverao estar desligados e, preferencialmen-
te, com sua bateria retirada. A embalagem com os equipamentos/
objetos deve ser lacrada e identificada pelo candidato, que a mantera
embaixo da carteira de prova e somente podera ser aberta pelo
candidato fora do prédio, apds o término das provas. Podera haver
monitoramento de sinais eletrénicos dentro das salas e o candidato
que estiver com algum equipamento de comunicagéo ligado, sera
eliminado deste concurso. Podera, também, haver utilizagédo de
detectores de metal e agbes de seguranga realizadas por policiais
federais durante a aplicagao das provas; d) ndo sera permitida a
entrada de bebidas ou alimentos em recipientes ou embalagens que
ndo sejam fabricados com material transparente, tais como: garrafa
de agua, refrigerantes ou sucos, bolachas ou biscoitos, chocolates,
balas, barras de cereais etc. Os alimentos poderdo estar acondicio-
nados em sacos plasticos totalmente transparentes. e) durante a
realizagéo das provas, ndo serao permitidas a comunicacao verbal,
gestual, escrita etc. entre candidatos, bem como o uso de: corretivos,
livros, anotacdes, impressos, calculadoras ou similares, éculos
escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, capacete,
boné, gorro) ou outros materiais similares. Somente sera permitido o
uso de caneta de tinta na cor preta ou azul, fabricada em material
transparente, sob pena de o candidato arcar com os prejuizos
advindos do descumprimento dessas determinagdes; f) para os
cargos de nivel médio, iniciada a prova, o candidato somente podera
retirar-se do ambiente de realizacdo da prova apos terem decorrido
2 (duas) horas de prova, sem levar o Caderno de Questdes ou
qualquer anotagdo. Caso o candidato queira levar consigo seu
Caderno de Questoes, somente podera sair a partir de trés horas de
prova, ou seja, quando estiverem faltando 1 (uma) hora para o seu
término. Antes desse horario, é terminantemente vedado ao
candidato sair do local de realizacdo da prova com o Caderno de
Questdes ou quaisquer anotagbes; g) para os cargos de nivel
superior, iniciada a prova, o candidato somente podera retirar-se do
ambiente de realizagéo da prova apos terem decorrido 3 (trés) horas
de prova sem levar o Caderno de Questdes ou qualquer anotagéo.
Caso o candidato queira levar consigo seu Caderno de Questdes,
somente podera sair a partir de quatro horas de prova, ou seja,
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quando estiver faltando 1 (uma) hora para o seu término. Antes
desse horario, é terminantemente vedado ao candidato sair do local
de realizagdo da prova com o Caderno de Questdes ou quaisquer
anotagdes; h) os trés ultimos candidatos deverdo permanecer juntos
no recinto, sendo liberados somente apos a entrega do material
utilizado por eles, tendo seus nomes registrados em Relatério de
Sala e nele apondo suas respectivas assinaturas. 7.5.22. O Centro
de Selecdo ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer
materiais dos candidatos, ndo dispondo de guarda-volumes nos
locais de realizagdo da prova. 7.5.23. Em caso de o candidato estar
de posse de algum dos objetos ndo permitidos, descritos na alinea
“b” do subitem 7.5.21 deste Edital, que ndo esteja dentro da
embalagem destinada a guarda deles, o aplicador de prova e o
supervisor farao o registro do fato em relatério de sala e de prédio.
Posteriormente, o Centro de Selegdo, em momento oportuno,
promovera a eliminagédo do candidato do certame, de acordo com a
alinea “g” do subitem 11.1 deste Edital. O Centro de Selegéo se
reserva o direito de, em caso de posse dos objetos descritos nas
alineas “b” do subitem 7.5.21 fora da embalagem fornecida para
guarda, ndo comunicar ao candidato no local de prova sua
eliminacao, a fim de garantir a tranquilidade e a organizagdo durante
a realizagéo das provas. 7.5.24. Em caso de violagdo das normas
descritas na alinea “e” do subitem 7.5.21, o aplicador de prova
comunicara o fato ao supervisor e ao policial federal que se encontra
no local. O fato sera lavrado em relatério de sala pelos aplicadores
de prova e no relatério do supervisor e, posteriormente, comunicado
ao Centro de Selegdo que, em momento oportuno, promovera a
eliminagdo do candidato do certame, de acordo com a alinea “f” do
subitem 11.1 deste Edital. 7.5.25. No dia de realizagdo das provas,
ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao,
informacgdes referentes ao conteudo e/ou aos critérios de avaliagéo
e classificagdo. 7.5.26. Nao sera permitida a permanéncia de
acompanhante nos locais de prova (exceto para condigao especial
prevista neste Edital), assim como a permanéncia de candidato no
interior dos prédios apds o término das provas. 7.6. Da Prova Pratica
para o cargo de Analista Juridico. 7.6.1. Serdo convocados para a
realizagdo da Prova Pratica para o cargo de Analista Juridico os 100
candidatos melhores classificados na 12 Fase do concurso (Prova
Objetiva mais Prova Discursiva), sendo 90 da Ampla Concorréncia e
10 da reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, Na
ocorréncia de empate no Uultimo lugar, todos os candidatos que
obtiverem a mesma pontuagéo também serdo convocados para a
prova. Os demais candidatos serdo eliminados do certame. 7.6.1.1.
Adata de realizagéo desta prova consta no Cronograma do Concurso
(Anexo | deste Edital) e sera realizada somente na cidade de
Goiania. 7.6.2. A Prova Pratica tera carater classificatério e
eliminatorio, tera duragao de 4 (quatro) horas e sera composta de 3
(trés) questdes, valendo 10 (dez) pontos cada uma, nas seguintes
modalidades: parecer e pega juridica, conforme o disposto no
Quadro 5. 7.6.3. Os pareceres e a pega juridica versardo sobre os
contetidos de Direito Administrativo, Direito Civil e Processual Civil,
Direito Constitucional, Direito do Trabalho e Processual do Trabalho
e Direito Ambiental, conforme Programa das Provas, constante do
Anexo IV.

QUADRO 5 - Questbes, valores das questdes, pesos, valor total e
pontuagdo minima da Prova Pratica para Analista Juridico; Parecer
n.1 e Parecer n.2/ 10 Pontos, Peso 2/ Pega Juridica, 10 Pontos, Peso
4/ Valor Total da Prova 80 pontos/ Pontuagdo Minima 40 pontos.
7.6.4. Para o resultado dessa prova, cada parecer tera peso 2 e
a pega juridica peso 4. A Prova Pratica valera 80 pontos e sera
eliminado do concurso o candidato que nado atingir a pontuagao
minima de 40 pontos.7.6.5. A Prova Pratica tem o objetivo de avaliar
o conteudo, conhecimento do tema, a capacidade de expressao
na modalidade escrita e o uso das normas do registro formal culto
da Lingua Portuguesa e serédo avaliadas conforme os seguintes
critérios que constam do Quadro 6, a seguir.

QUADRO 6 - Critérios e corregdo da Prova Pratica; Critério:
Conhecimento técnico do conteudo, 10 pontos; Critério: Clareza
na exposigéo, consisténcia dos argumentos e coeréncia e coesao
textuais, 3 pontos; Critério: Uso adequado da Lingua Portuguesa,
2 pontos.

7.6.6. O critério relativo ao “conhecimento técnico do contetido” tem
o objetivo de avaliar o conteudo/conhecimento do tema por meio da
elaboracéo de pareceres de cunho juridico e de uma peca juridica.

7.6.7. O critério relativo a “clareza na exposicao, consisténcia dos
argumentos, coeréncia e coesao textuais” tem o objetivo de avaliar
a capacidade de expressdo na modalidade escrita. 7.6.8. O critério
relativo ao “uso adequado da Lingua Portuguesa” tem o objetivo
de avaliar o uso das normas do registro formal culto da lingua
portuguesa. Sera computado o numero de erros do candidato,
considerando-se aspectos tais como: ortografia, morfossintaxe
e propriedade vocabular e havera o desconto de um décimo para
cada erro. 7.6.9. O candidato devera redigir os pareceres em, no
maximo, 45 (quarenta e cinco) linhas e a pega juridica em, no
maximo, 90 (noventa) linhas das folhas de respostas definitivas.
7.6.10. No dia de realizagédo da Prova Pratica sera permitida a
consulta a legislagédo, desde que os textos estejam desacompanha-
dos de anotagdes, comentarios, exposi¢cao de motivos, transcri¢cdes
e orientagdes jurisprudenciais, suimulas ou resolugdes dos tribunais,
devendo os candidatos levar os textos de consulta com as partes
ndo permitidas ja isoladas, por grampo ou fita adesiva, de modo
a impedir sua utilizagdo, sob pena de, em caso de uso desses
materiais, ser eliminado do certame. 7.6.11. O material de consulta
pode apresentar grifos (sublinhados), marcas feitas com pincel/
caneta “marca textos”, post-it (pequeno papel com adesivo em seu
verso) desacompanhados de comentarios, comparagdes, anotagao,
ou simbolos, que possam ser caracterizados como anota¢des nado
permitidas. Em resumo, é permitida a consulta de Legislagdo Seca,
podendo o candidato levar seus Cédigos (ou Vade Mecum), sem
remissdo doutrinaria, jurisprudéncia, informativos dos tribunais ou
quaisquer comentarios, anotagdes, remissdes ou similares ou folhas
avulsas desde que atenda ao disposto no subitem 7.6.10 deste
Edital. 7.6.12. Todo material utilizado pelos candidatos, a titulo de
consulta, sera rigorosamente submetido a inspegéo, no inicio e
durante a realizagao das provas, pelo aplicador de prova ou membro
da Coordenagédo ou da Comissdo de Concurso Publico. 7.6.13. E
proibida a utilizagéo, para consulta, de material em qualquer formato
eletronico. 7.6.14. O local com o respectivo enderego de realizagao
da Prova Pratica sera divulgado na pagina do Concurso no enderego
eletronico <www.cs.ufg.br>, conforme as datas determinadas em
seu Cronograma (Anexo | deste Edital), sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a identificagéo correta desse local, bem como
o0 comparecimento no horario determinado, ndo sendo enviada para
o endereco do candidato correspondéncia individualizada. 7.6.15.
No local de prova, somente sera permitido o ingresso do candidato
que estiver portando o original de um dos documentos de identifica-
¢ao citados no subitem 6.1 deste Edital, salvo os casos previstos nos
itens 6.8 e 6.9 deste Edital.

7.6.16. Para realizacao da Prova Pratica serao adotados os mesmos
procedimentos e mecanismos de seguranga da Prova Objetiva e da
Prova Discursiva descritos no item 7.5.21 deste edital, sendo que
o candidato podera sair do local de prova apds decorridas 3 (trés)
horas de duragéo, podendo levar consigo o Caderno de Questdes.
7.6.17. A Prova Pratica sera anulada para o candidato que néo
devolver o caderno de respostas definitivo. 7.6.18. O Boletim de
Desempenho do candidato relativo a Prova Pratica, com as notas
obtidas em cada questdo, podera ser retirado, exclusivamente via
internet, no endereco eletrénico <www.cs.ufg.br>, na mesma data
de divulgacdo do resultado preliminar desta prova. 7.7. Da Prova
Pratica para o cargo de Analista de Comunicagéo - Design Gréafico.
7.7.1. Serdo convocados para a realizagdo da Prova Pratica para o
cargo de Analista de Comunicacgéo - Design Grafico os 30 candidatos
com as maiores pontuagdes na 12 Fase do concurso (Prova Objetiva
mais Prova Discursiva). Na ocorréncia de empate no ultimo lugar,
todos os candidatos que obtiverem a mesma pontuagéo, também
serdo convocados para a prova. Os demais candidatos serdo
eliminados do certame. 7.7.2. A Prova Pratica para o cargo de
Analista de Comunicacgéo - Design Grafico tera carater classificato-
rio e eliminatorio e sera realizada somente na cidade de Goiania, na
data constante no Cronograma do Concurso - Anexo | deste Edital.
7.7.3. Essa prova tem como objetivo avaliar a competéncia e/ou as
habilidades do candidato na utilizagdo de conceitos e/ou técnicas
especificas para o exercicio do cargo. 7.7.4. Essa prova sera
composta de um exercicio pratico em que o candidato utilizara seus
conhecimentos em produgéo grafica, nos programas Corel Draw e
Photoshop e o Manual de uso da logo elaborado pela Saneago. 7.7.5.
Sera fornecido ao candidato um Briefing, detalhando os aspectos
de algum evento hipotético a ser realizado pela Saneago. As pecgas
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graficas confeccionadas pelo candidato deverao respeitar o Briefing
e as especificagbes contidas na questdo. 7.7.6. As orientacdes
gerais para a Prova Pratica, assim como os materiais necessarios
para a sua realizagdo e o tempo de duragao, serdo divulgados na
data constante no Cronograma do Concurso (Anexo | deste Edital).
7.7.7. A prova tera pontuacao total de 80 pontos e sera avaliada
conforme os critérios a serem estabelecidos no Quadro 7 a seguir.
QUADRO 7 - Critérios de avaliagéo da Prova Pratica para Design
Gréfico; Critério a): Dominio dos aspectos funcionais' utilizados
(leiturabilidade, legibilidade, hierarquia da informagéo, identidade,
contraste cromatico, respeito as normas de uso institucionais),
14 pontos; Critério b): Dominio dos aspectos estéticos? (equilibrio
compositivo, gird/malha, tipografia, cor, grafismos e demais
elementos da linguagem visual), 14 pontos; Critério ¢): Dominio dos
aspectos conceituais® (uso apropriado das relagdes das representa-
¢bes em relacdo aos conceitos simbdlicos, descritos no texto de jus-
tificativa e aplicados visualmente nas pecas), 14 pontos; Critério d):
Dominio técnico e exequibilidade (dominio técnico dos programas e
viabilidade de reprodugéo das pecas graficas elaboradas), 14 pontos;
Critério e): Relevancia da produgao das pegas graficas em relagéo a
demanda, as normas institucionais e ao uso do conteudo estipulado
para uso, 14 pontos; Critério f): Correto uso da escrita e organizagéo
de ideias apresentadas no texto de justificativa de modo coerente,
claro, fluente e concatenado, com uso correto das normas da lingua
portuguesa, 10 pontos. Pontuagao total: 80 pontos. (1) Referente a
todas as relacdes entre pecga grafica e usuario no que tange aspectos
organicos-corporais (fisiolégicos) do uso, visando a satisfagdo
de necessidades fisicas; (2) Referente ao aspecto psicologico da
percepgao sensorial durante o uso em relacdo a estética (visual)
das pegas grafica; (3) Referente aos aspectos psiquicos e sociais
de uso das pegas graficas, sendo derivada das relagbes estéticas
associativas e manifestadas por meio de elementos estéticos como
forma, cor, textura, etc.

7.7.8. Sera eliminado do concurso publico o candidato que n&o atingir
a pontuagdo minima de 40 pontos na Prova Pratica. 7.7.9. Durante
toda a prova ndo havera acesso a internet, nem quaisquer outros
materiais de consulta. Todos os arquivos necessarios, como logos e
tipografia padréo para a realizagéo do exercicio, estarao disponiveis
para o candidato como arquivo local. 7.7.10. As pegas confecciona-
das devem ser originais e inéditas. Serdo eliminados os trabalhos
que apresentarem quaisquer tipos de plagio ou cépia ou que
apresentarem conteudos discriminatérios ou que revelem qualquer
tipo de preconceito. 7.7.11. O local com o respectivo enderego de
realizagdo de cada prova sera divulgado na pagina do Concurso
no enderego eletrénico <www.cs.ufg.br>, conforme as datas
determinadas em seu Cronograma (Anexo | deste Edital), sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagao correta
desse local, bem como o comparecimento no horario determinado,
ndo sendo enviada para o enderego do candidato correspondéncia
individualizada. 7.7.12. No local de prova, somente sera permitido
o ingresso do candidato que estiver portando o original de um dos
documentos de identificagdo citados no subitem 6.1 deste Edital,
salvo os casos previstos nos itens 6.8 e 6.9 deste Edital. 7.7.13.
Para a realizagédo da Prova Pratica para o cargo de Analista de
Comunicagéo - Design Grafico, serdo adotados os mesmos procedi-
mentos e mecanismos de seguranga da Prova Objetiva descritos no
item 7.5 deste edital. 7.7.14. O Boletim de Desempenho do candidato
relativo a Prova Pratica para o cargo de Analista de Comunicagéo
- Design Grafico, com as notas obtidas em cada questdo, podera
ser retirado, exclusivamente via internet, no enderego eletrénico
<www.cs.ufg.br>, na mesma data de divulgagdo do resultado
preliminar desta prova. 7.8. Prova Pratica para o cargo de Agente de
Saneamento. 7.8.1. A prova pratica, de carater eliminatério e classi-
ficatério, tera pontuagdo maxima de 100 pontos. Os candidatos que
nao atingirem 50 pontos nesta prova estarao eliminados do concurso.
7.8.2. Essa prova visa aferir a capacidade minima necessaria para
suportar, fisica e organicamente, as exigéncias do cargo, bem como
avaliar o desempenho no exercicio de atividades bragais inerentes
as respectivas fungdes. 7.8.3. Serdo convocados para a Prova
Pratica os candidatos aprovados na Prova Objetiva e posicionados
até 35 vezes o ndimero de vagas. Essa prova sera realizada no
periodo estabelecido no Cronograma do Concurso (Anexo | deste
Edital). 7.8.4. O candidato devera entregar, no dia da realizagdo da
prova pratica, atestado médico conforme modelo apresentado no

Anexo V deste Edital acompanhado do Teste Ergométrico (Teste de
Esforco), informando claramente que dispde de plenas condigdes
fisicas para se submeter a todos os testes exigidos durante a referida
prova. 7.8.5. O candidato devera anexar ao atestado médico o Teste
Ergométrico (Teste de Esfor¢co) com laudo emitido e assinado por
um médico. 7.8.6. O atestado médico devera, obrigatoriamente,
constar: a) o nome completo do candidato; b) o nome e a assinatura
do meédico; c) o numero do registro do médico no Conselho Regional
de Medicina (CRM); d) a data de emissdo do atestado. 7.8.7. O
atestado médico e o Teste Ergométrico (Teste de Esforgo) serdo
analisados por um médico, designado pelo Centro de Selegéo, que
avaliara, mediante as informagdes neles contidos, se o candidato
dispoe de condigbes para realizar a prova. O atestado e o exame
serdo retidos, passando a integrar o arquivo do concurso. 7.8.8.
Somente serdo aceitos atestado médico e Teste Ergométrico (Teste
de Esforgo) com laudo médico, originais, emitidos com data de até 45
(quarenta e cinco) dias anteriores a realizagdo da prova. 7.8.9. Caso
conste no atestado médico restricdes que impegam o candidato de
realizar a prova, ele estara automaticamente eliminado do certame.
7.8.10. Caso compareca para a realizagéo desta, sem o atestado
médico e o Teste Ergométrico (Teste de Esforco), o candidato ficara
impedido de realiza-la, sendo eliminado do certame. 7.8.11. A Prova
Pratica consiste na execugéo da seguinte atividade: perfuragao de
uma vala caixado de 0,96 m?, sendo 2,0 metros de comprimento por
80 centimetros de largura e 60 centimetros de profundidade, em no
maximo uma hora, realizada toda manualmente, com uso de pa/
picareta/enxaddo. A avaliagéo levara em consideragdo a qualidade
do servigo, o tempo de prova e a execugdo da tarefa, segundo os
seguintes critérios apresentados no Quadro 8:

QUADRO 8. Critérios gerais de avaliacdo da Prova Pratica para o
cargo de Agente de Saneamento. Critério 1: Qualidade do Servigo/
Utilizacdo correta dos equipamentos (ferramentas): Sera verificada
a correta utilizagdo dos equipamentos (pa, enxadao e picareta), com
relagdo ao manuseio ordenado de cada um, considerando as etapas
da confeccéo da vala, observando a capacidade fisica e organica do
exercicio bragal 10 pontos/ Seguranca individual e de terceiros: Sera
verificada a correta postura, no sentido de avaliar se o candidato
observa a prevencgao de acidentes, antes, durante e apds a confeccédo
da vala, observando a capacidade fisica e organica do exercicio
bragal 30 pontos/ Qualidade da vala confeccionada: Sera verificada
a confecgdo da vala, nas suas dimensées definidas no desenho
entregue no ato da realizacdo da prova pratica, com as seguintes
medidas: sendo 2,0 metros de comprimento por 80 centimetros de
largura e 60 centimetros de profundidade, observando a capacidade
fisica e organica do exercicio bragal 50 pontos; Critério 2: Tempo
de Prova/ Tempo de realizagdo da prova: Sera observado o tempo
transcorrido de cada candidato para a finalizagéo da confeccdo da
vala, considerando a performance do candidato 10 pontos.

7.8.12. A nota minima de classificacdo nesta Prova Pratica é de
50 pontos. Os demais candidatos estardo eliminados do concurso.
7.8.13. Para a Prova Pratica, ndo sera permitido ao candidato: a)
depois de iniciada a prova, abandonar o local antes da liberagdo
do examinador; b) dar ou receber qualquer tipo de ajuda técnica ou
fisica. 7.8.14. O candidato que descumprir as orientagées do item
anterior estara eliminado do concurso. 7.8.15. Para a realizagao
desta fase, o candidato devera comparecer no dia, local e horario
previamente designados, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, portando o original de um dos documentos de identifica-
cao citados no subitem 6.1 deste Edital e os originais do atestado
médico e do Teste Ergométrico (Teste de Esforgo). 7.8.16. O
candidato sera avaliado de acordo com o cumprimento dos tépicos
elencados no Quadro 8 do item 7.8.11, considerando os critérios
gerais de avaliagdo, cujas orientacdes, assim como os materiais
necessarios para a realizagdo da prova serdo divulgados na data
prevista no Cronograma do Concurso (Anexo | deste Edital). 7.8.17.
O inicio e o término da prova serdo marcados com um aviso do
avaliador, quando o cronémetro sera acionado ou interrompido.
7.8.18. Ao sinal de término da prova, o candidato devera interrom-
pé-la e aguardar sua liberagédo pelo examinador. A ndo obediéncia
a esta orientagdo acarretara a eliminagéo do candidato do certame.
7.8.19. O resultado da prova sera registrado pelo examinador na
Ficha de Avaliagdo do candidato e por meio de registro fotografico
ou por meio de video. 7.8.20. O candidato que vier a se acidentar,
durante a Prova Pratica, ficando impossibilitado de prosseguir,
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estara automaticamente eliminado do certame, ndo cabendo
nenhum recurso contra essa decisdo. 7.8.21. E de inteira respon-
sabilidade do candidato a impressdo do comunicado que informa a
data e local de realizagédo da Prova Pratica, que sera disponibilizado
no endereco eletrénico do Concurso em <www.cs.ufg.br>, na data
prevista no Cronograma (Anexo | deste Edital). 7.8.22. Nao cabera
ao Centro de Selegdo e a Saneago responsabilidade com o que
possa acontecer ao candidato durante a realizagao da prova. 7.8.23.
O candidato que ndo comparecer ou ndo atender a chamada para a
execugao da prova estara automaticamente eliminado do certame.
7.8.24. Por motivo de segurancga, serdo adotados os mesmos pro-
cedimentos descritos na alinea “a” do subitem 7.5.21 e 7.5.22 deste
Edital. 7.8.25. O tempo de duragdo da prova nao implica o tempo
de permanéncia do candidato no local onde sera realizada a prova.
Recomenda-se que o candidato, para o seu bem-estar, leve lanche
e agua, visto que, devido a natureza da prova, o candidato podera
permanecer retido/confinado no local de sua realizagdo por um
periodo superior ao tempo de realizagdo da prova e nao lhe sera
oferecido nenhum tipo de alimentacéo.

8. DA CLASSIFICACAO, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA
NOTA FINAL

8.1. Para os cargos de Agente de Operacdo, Assistente de
Informatica, Técnico em Sistema de Saneamento e Técnico de
Engenharia, a classificagdo final sera realizada pela pontuacédo
obtida na Prova Objetiva. Assim, a Pontuagdo Final para estes
cargos sera dada pela férmula PF = PO, onde: PF é a Pontuacéo
Final e PO é a pontuacéo na Prova Objetiva. 8.2. Para o cargo de
Agente de Saneamento, a classificagdo final sera realizada pela
soma da pontuagéo obtida na Prova Objetiva com a pontuacédo da
Prova Pratica. Assim, a Pontuacéo Final para este cargo sera dada
pela formula: PF = (PO + PP), onde: PF é a Pontuagao Final, PO é a
pontuagédo na Prova Objetiva e PP a pontuagdo na Prova Pratica.
8.3. Para os cargos de Analista de Comunicagéo (exceto Design
Grafico), Analista de Gestao, Analista de Saneamento, Analista de
Saude, Analista de Sistemas e Profissional de Engenharia, a classi-
ficagdo final sera realizada pela soma das Provas Objetiva e
Discursiva. Assim, a Pontuagao Final destes cargos sera dada pela
formula PF = PO + PD, onde: PF é a Pontuagéo Final e PO ¢é a
pontuagéo na Prova Objetiva e PD a pontuagdo na Prova Discursiva.
8.4. Para os cargos de Analista de Comunicacao - Design Grafico e
Analista Juridico, a classificacao final sera realizada pela soma das
Provas Obijetiva, Discursiva e Pratica. Assim, a Pontuagdo Final
destes cargos sera dada pela formula: PF = PO + PD + PP, onde: PF
é a Pontuacao Final, PO é a pontuacdo na Prova Objetiva, PD na
Prova Discursiva e PP na Prova Pratica. 8.5. Para efeito de classifi-
cagéo final para o cargo de Agente de Operagado, os candidatos
serdo classificados em ordem decrescente da Pontuagéo Final (PF
= PO), sendo o desempate realizado na seguinte ordem: a) o
candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na
forma do disposto no paragrafo unico do artigo 27 da Lei Federal n.
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso). b) maior
numero de pontos na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa; c) maior
numero de pontos na Prova Objetiva de Matematica; d) maior
numero de pontos na Prova Objetiva de Nogdes de Informatica; e)
maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos
Gerais; f) maior idade. 8.6. Para efeito de classificagéo final para o
cargo de Agente de Saneamento, os candidatos serdo classificados
em ordem decrescente da pontuagéo da Pontuagéo Final (PF = PO
+ PP), sendo o desempate realizado na seguinte ordem: a) o
candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na
forma do disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n.
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso). b) maior
numero de pontos na Prova Pratica; c) maior nUmero de pontos na
Prova Objetiva; c) maior niumero de pontos na Prova Objetiva de
Lingua Portuguesa; d) maior numero de pontos na Prova Objetiva de
Nocgdes de Informatica; e) maior numero de pontos na Prova Objetiva
de Conhecimentos Gerais; f) maior idade. 8.7. Para efeito de classi-
ficacdo final para os cargos de Técnico em Sistema de Saneamento
e Técnico de Engenharia, os candidatos serdo classificados em
ordem decrescente da Pontuacdo Final (PF = PO), sendo o
desempate realizado na seguinte ordem: a) o candidato com idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no
paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de
outubro de 2003 (Estatuto do Idoso). b) maior nimero de pontos na

Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos; ¢) maior numero de
pontos na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa; d) maior numero de
pontos na Prova Objetiva de Matematica; e) maior numero de pontos
na Prova Objetiva de Nogdes de Informatica; f) maior numero de
pontos na Prova Objetiva de Nogdes de Direito; g) maior nimero de
pontos na Prova Objetiva de Histéria e Geografia de Goias; h) maior
idade. 8.8. Para efeito de classificacdo final para o cargo de
Assistente de Informatica, os candidatos serdo classificados em
ordem decrescente da pontuagdo da Pontuagéo Final (PF = PO),
sendo o desempate realizado na seguinte ordem: a) o candidato
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do
disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n. 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso). b) maior nimero de
pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos; ¢) maior
numero de pontos na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa; d) maior
numero de pontos na Prova Objetiva de Matematica; e) maior
numero de pontos na Prova Objetiva de Nogdes de Direito; f) maior
nimero de pontos na Prova Objetiva de Histéria e Geografia de
Goias; g) maior idade. 8.9. Para efeito de classificagao final para os
cargos de Analista de Comunicacdo (exceto Design Grafico),
Analista de Gestdo, Analista de Saneamento, Analista de Saude,
Analista de Sistemas e Profissional de Engenharia, os candidatos
serdo classificados em ordem decrescente da Pontuagéo Final (PF
= PO + PD), sendo o desempate realizado na seguinte ordem: a) o
candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na
forma do disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n.
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso). b) maior
numero de pontos na Prova Discursiva; ¢) maior niumero de pontos
na Prova Objetiva; d) maior nimero de pontos na Prova Objetiva de
Conhecimentos Especificos; e) maior nimero de pontos na Prova
Objetiva de Lingua Portuguesa; f) maior numero de pontos na Prova
Objetiva de Nocgdes de Informatica; g) maior nimero de pontos na
Prova Objetiva de Nogdes de Direito; h) maior nimero de pontos na
Prova Objetiva de Histéria e Geografia de Goias; i) maior idade.
8.10. Para efeito de classificagéo final para o cargo de Analista de
Comunicagéo - Design Grafico, os candidatos serdo classificados
em ordem decrescente da Pontuagado Final (PF = PO + PD + PP),
sendo o desempate realizado na seguinte ordem: a) o candidato
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do
disposto no paragrafo unico do artigo 27 da Lei Federal n. 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso). b) maior nimero de
pontos na Prova Pratica; c) maior nimero de pontos na Prova
Discursiva; d) maior nimero de pontos na Prova Obijetiva; e) maior
numero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;
f) maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;
g) maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Nogdes de
Informatica; h) maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Nogdes
de Direito; i) maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Histéria
e Geografia de Goias; j) maior idade. 8.11. Para efeito de classifica-
¢éao final para o cargo de Analista Juridico, os candidatos seréo clas-
sificados em ordem decrescente da Pontuacéo Final (PF = PO + PD
+ PP), sendo o desempate realizado na seguinte ordem: a) o
candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na
forma do disposto no paragrafo unico do artigo 27 da Lei Federal n.
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso). b) maior
numero de pontos na Prova Pratica; ¢) maior nimero de pontos na
Prova Discursiva; d) maior nimero de pontos na Prova Objetiva; e)
maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos
Especificos; f) maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Lingua
Portuguesa; g) maior nimero de pontos na Prova Objetiva de
Nogdes de Informatica; h) maior numero de pontos na Prova Objetiva
de Historia e Geografia de Goias; i) maior idade. 8.12. O candidato
inscrito como deficiente, nos termos do item 4 deste Edital, se
aprovado e classificado, terd seu nome publicado em relagdo a
parte, observada a respectiva ordem de classificagdo. 8.13. Os
candidatos aprovados e classificados serdo convocados para a fase
de contratagéo, até o limite do prazo de validade do concurso, obser-
vando-se o exclusivo interesse da Administragdo Publica. 8.14. A
ordem de convocagdo dos candidatos aprovados obedecera a
ordem de classificagdo. 8.15. O candidato classificado dentro do
numero de vagas fixado neste edital tera direito subjetivo a
nomeacgdo, desde que preencha todos os requisitos para a
nomeacéao. 8.16. Os candidatos relacionados como reserva técnica
(aprovados e classificados além do numero de vagas ofertadas)
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poderdo ser convocados para nomeagdo a medida que surgirem
vagas, até o limite do prazo de validade do concurso, observando-se
o interesse da Administragao Publica.

9. DOS RESULTADOS

9.1. Estéo previstos os seguintes resultados/atos, cujas datas de
divulgacdo constam do Cronograma do Concurso (Anexo | deste
Edital): a) publicagdo do Edital e seus anexos; b) resultado da
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo (preliminar e final); c)
homologacédo das inscricdes (preliminar e final); d) resultado da
analise da documentagao dos candidatos que optaram em concorrer
como candidato com deficiéncia e/ou solicitaram direito ao tempo
adicional (preliminar e final); e) resultado dos requerimentos de
condigdes especiais; f) gabarito preliminar e oficial das provas; g)
respostas esperadas das Provas Discursivas (preliminar e final); h)
resultado da Prova Obijetiva (preliminar e final); i) resultado da Prova
Discursiva (preliminar e final); j) resultado da Prova Pratica para
os cargos de Analista de Comunicacao - Design Grafico e Analista
Juridico (preliminar e final); k) resultado da Prova Pratica para o cargo
de Agente de Saneamento (preliminar e final); |) resultado da pericia
médica (preliminar e final); m) resultado do concurso (preliminar e
final); 9.2. Nos resultados das provas, constardo somente as notas
dos candidatos que atingirem a nota minima exigida nas provas do
concurso. Os demais terdo acesso as notas por meio do Boletim
de Desempenho. 9.3. O resultado preliminar do concurso publico
sera divulgado em ordem decrescente da pontuagédo obtida, com
a respectiva classificagédo, e as pontuagdes obtidas em cada uma
das provas. 9.4. O resultado final deste concurso sera formado
pelos candidatos classificados dentro do numero de vagas previstas
e pelos aprovados que compordo a reserva técnica. Os demais
candidatos estardo reprovados. 9.5. O Boletim de Desempenho
final do concurso sera divulgado conforme data especificada no
Cronograma do Concurso (Anexo | deste Edital). 9.6. Nao teréo
acesso ao Boletim de Desempenho os candidatos que forem
eliminados do concurso, em virtude da aplicagdo de quaisquer
penalidades que constam do item 11 deste Edital ou que possuam
teor similar. 9.7. O Resultado final sera publicado na pagina do
Concurso no enderego eletronico <www.cs.ufg.br> e no enderego
eletrénico da Saneago, <http://www.saneago.com.br>.

10. DOS RECURSOS E DA VISTA DE PROVA

10.1. Dos recursos. 10.1.1. Sera assegurado ao candidato o direito
de interpor recurso contra o: a) Edital e seus anexos; b) resultado
preliminar da isengcdo do pagamento da taxa de inscrigdo; c)
resultado preliminar das inscricdes homologadas; d) resultado
preliminar da documentagéo das pessoas com deficiéncia que
optaram em concorrer as vagas reservadas e/ou solicitaram direito
ao tempo adicional; e) resultado preliminar dos requerimentos de
condigbes especiais; f) gabarito preliminar e a formulagdo ou o
contelido das provas; g) resultado preliminar da Prova Obijetiva;
h) respostas esperadas e a formulagdo ou o conteudo da Prova
Discursiva; i) resultado preliminar da Prova de Discursiva; j)
formulagdo ou o conteddo da Prova Pratica para o cargo de
Analista de Comunicagéo - Design Grafico; h) respostas esperadas
e a formulagdo ou o conteudo da Prova Pratica para o cargo de
Analista Juridico; k) resultado preliminar da Prova Pratica para o
cargo de Analista de Comunicagéo - Design Grafico; k) resultado
preliminar da Prova Pratica para o cargo de Analista Juridico; m)
resultado preliminar da Prova Pratica para o cargo de Agente de
Saneamento; n) resultado preliminar da pericia médica; o) resultado
preliminar do concurso; 10.1.2. O prazo para interposicao de
recursos sera de 3 (trés) dias Uteis apds aplicagdo das provas
e publicagdo/divulgagdo dos atos. 10.1.3. O candidato podera
interpor recurso contra os resultados previstos, somente via on-line,
conforme as orientagdes contidas na pagina do Concurso no
enderego eletrénico <www.cs.ufg.br>, a partir da 00h01min do dia
de inicio até as 23h59min da data final. 10.1.4. Nos casos em que
o recurso envolve as Bancas Examinadoras, estas serdo as ultimas
instancias recursais do concurso. 10.1.4.1. Nao havera qualquer
tipo de recurso ou pedido de reconsideracéo da deciséo proferida
pela Banca Examinadora. 10.1.4.2. Apds o julgamento, pela Banca
Examinadora, dos recursos interpostos, os pontos correspondentes
as questdes objetivas porventura anuladas serao atribuidos a todos
os candidatos, indistintamente, que n&o os obtiveram na correcao
inicial. 10.1.5. Para apresentagéo de recurso, o candidato devera:
a) fundamentar-se, argumentar com preciséo légica, consisténcia,

concisdo e instruir o recurso, devidamente, com material bibliogra-
fico apto ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacdo
precisa daquilo em que se julgar prejudicado; b) digitar o recurso
em formulario préprio, disponivel exclusivamente via on-line, no
enderego eletrénico <www.cs.ufg.br>, conforme instrugdes contidas
na pagina; c) ndo se identificar no corpo do recurso contra o gabarito
ou respostas esperadas e conteludo das questdes das Provas.
10.1.6. Nao serao considerados os recursos enviados fora do prazo,
0s que nédo estiverem de acordo com o subitem 10.1.5 ou os que
forem enviados via fax, por meio postal e por e-mail. 10.1.7. Sera
indeferido, liminarmente, o pedido de recurso inconsistente e/ou fora
das especificagdes estabelecidas neste Edital. 10.1.8. Na analise dos
recursos interpostos, o Centro de Selegdo determinara a realizagéo
de diligéncias que entender necessarias e, dando provimento,
poderd, se for o caso, alterar o resultado. 10.1.9. Os resultados
dos recursos serdo fornecidos exclusivamente ao interessado, via
on-line, no endereco eletrébnico <www.cs.ufg.br>, pelo numero do
CPF e pela senha cadastrada na inscrigéo pelo candidato, nas datas
previstas no Cronograma do concurso (Anexo | deste Edital). Esses
resultados ficardo disponiveis para o interessado tomar ciéncia da
deciséo até a homologacao do certame. 10.1.10. Nao seréo aceitos
recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado ou
incorreto do Cartdo-Resposta das Provas Objetivas. 10.1.11. Fica
também assegurado ao candidato cuja situacdo de exclusdo nao
conste em nenhum dos atos ou resultados publicados, conforme
o subitem 10.1.1 deste Edital, o direito de interposi¢cao de recurso.
Nesse caso, o candidato devera protocolar recurso pessoalmente
ou por meio de procurador, devidamente munido de instrumento
procuratorio publico ou particular com firma reconhecida, na sede do
Centro de Selegédo, munido do documento de identidade original e
do comprovante original de pagamento. O resultado desse recurso
sera fornecido exclusivamente ao interessado na sede do Centro de
Selecdo. 10.2. Da vista do Cartdo-Resposta, da Prova Discursiva
e da Prova Pratica. 10.2.1. A visualizagdo do Cartdo-Resposta da
Prova Objetiva, das folhas de respostas das Provas Discursivas e
das Provas Praticas sera disponibilizada via on-line ao candidato,
por meio do nimero do CPF e senha cadastrada na inscrigéo, na
data que consta no Cronograma do Concurso (Anexo | deste Edital).
11. DAS PENALIDADES

11.1. Sera excluido do concurso, ou ndo sera contratado, o
candidato que ndo cumprir o disposto neste Edital e que: a) alegar
desconhecimento quanto a data, ao horario e ao local de realizacao
das provas, bem como as convocagdes divulgadas nos termos
deste Edital; b) chegar aos locais de realizagéo das provas apds o
horario estabelecido; c) faltar as provas; d) ausentar-se do recinto
de realizagcdo das provas sem a devida permissdo; €) mantiver
conduta incompativel com a condigédo de candidato ou ser descortés
com quaisquer dos supervisores, coordenadores, aplicadores de
provas, aplicadores reserva, porteiros, auxiliares de limpeza ou
autoridades e pessoas incumbidas da realizagdo do Concurso; f)
for surpreendido, durante a realizagédo das provas, em comunicagao
(verbal, escrita, eletrénica ou gestual) com outras pessoas, bem
como se estiver utilizando fontes de consulta, tais como livros,
calculadoras, equipamentos de calculo, anotagdes, impressos ou,
ainda, usando 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria
(chapéu, boné, gorro etc.) ou outros materiais similares; g) estiver
usando/portando durante a realizagdo das provas qualquer tipo de
arma, salvo os casos previstos em lei, ou quaisquer dispositivos
eletrénicos ou objetos pessoais ndo acondicionados na embalagem
plastica entregue no inicio das provas;

h) recusar-se a retirar 6culos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. ou outros objetos
similares mediante solicitagdo dos aplicadores e/ou coordena-
dores e/ou supervisores; i) sair com anotagbes da sala antes do
horario permitido; j) ndo permitir a coleta da impresséo digital e/
ou a filmagem como forma de identificagdo; k) exceder o tempo de
realizagdo da prova; 1) fizer, em qualquer documento, declaragao
falsa ou inexata; m) prestar, no ato da inscricdo, declaragéo falsa
ou inexata; n) deixar de apresentar qualquer um dos documentos
que comprovem o atendimento a todos os requisitos fixados neste
Edital; o) praticar atos que contrariem as normas do presente Edital;
p) ndo atender as determinagdes do presente Edital e de seus atos
complementares. 11.2. Se, apods a(s) prova(s), for constatado, por
meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, que o candidato
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utilizou-se de processos ilicitos, sua prova sera anulada, e ele sera
automaticamente eliminado do concurso. 11.3. Fica assegurado aos
candidatos excluidos apds a aplicagao das penalidades que constam
do subitem 11.1 o direito a ampla defesa, conforme mencionado no
subitem 10.1.11 deste Edital.

12. DA HOMOLOGAGAO

12.1. A homologagéo sera publicada na pagina do Concurso no
enderecgo eletrénico <www.cs.ufg.br> e no endereco eletrénico da
Saneago em <http://www.saneago.com.br>. 12.2. Ahomologacéo do
concurso é de competéncia da Saneago, cabendo a ela a publicagdo
de todos os procedimentos relativos ao ato. 12.3. A homologacéo
devera conter, em ordem de classificagdo, o nome do candidato, seu
CPF, as notas obtidas em cada fase do concurso e nota final.

13. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NOS
EMPREGOS

13.1. O candidato aprovado e classificado no concurso, na forma
estabelecida neste Edital, sera investido no emprego se atendidas
as seguintes exigéncias: a) apresentar os documentos solicitados,
conforme Anexo VI, para a nomeagdo e comprovar 0s pré-re-
quisitos para o emprego publico pretendido; b) ter sido aprovado
e classificado neste Concurso Publico; c) ser brasileiro nato ou
naturalizado; d) ter idade minima de 18 anos completos; e) estar
em dia com as obrigacdes eleitorais e militares; f) ter aptidao fisica
e mental para o exercicio das atribuicbes do emprego, comprovada
em exame admissional; g) estar em gozo dos direitos politicos; h)
nos ultimos cinco anos, na forma da legislagéo vigente: - ndo ter sido
responsavel, por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do
Tribunal de Contas da Uni&o, do Tribunal de Conta do Estado ou do
Municipio, ou, ainda, do Conselho de Contas de Municipio; i) ndo ter
sofrido sancédo impeditiva do exercicio de cargo/emprego publico;
j) ndo ter sido condenado em processo criminal, por sentenga
transitada em julgado, pela pratica de crimes contra a Administra-
¢éo Publica, capitulados no titulo XI da Parte Especial no Cédigo
Penal Brasileiro, na Lei Federal n. 7.492, de 16 de junho de 1985, e
na Lei Federal n. 8.429, de 2 de junho de 1992; k) ser considerado
apto nos exames admissionais, quando convocado; |) participar
de curso inicial de integragdo, quando convocado; m) preencher
todos os demais requisitos legais para ocupagéo do emprego a que
concorreu; n) cumprir as disposicdes deste Edital.

14. DANOMEAGAO E DA CONTRATACAO

14.1. O candidato aprovado e classificado somente sera contratado
se for julgado apto fisica e mentalmente em exame admissional
designado pela Saneago, para o exercicio do cargo, incluindo os
candidatos com deficiéncia, bem como ter frequéncia de 100%
em curso inicial de integragdo. 14.2. Caso o candidato nomeado,
por qualquer motivo, ndo atenda no prazo estipulado os atos de
convocacao para realizagéo de exames admissionais e participacdo
em curso inicial de integragdo, sera declarado sem efeito o ato de
provimento, prosseguindo-se a nomeacédo do candidato habilitado
seguinte, observada a ordem classificatoria. 14.3. No caso de
desisténcia formal da nomeacéo, mediante assinatura de termo de
desisténcia de vaga, prosseguir-se-a a nomeagao dos candidatos
habilitados seguintes, observada a ordem classificatoria. 14.4. O
candidato nomeado sera convocado, por meio de ato préprio, para
apresentar-se aos exames admissionais e, sendo considerado
apto, sera convocado, por meio de ato proprio, para participar de
curso inicial de integragéo, cuja frequéncia de 100% implicara em
sua contratagdo. 14.5. O candidato aprovado dentro do numero
de vagas previsto no edital tem direito liquido e certo a nomeacéo
podendo, no entanto, requerer a transferéncia de sua nomeagéo
para o final da lista da reserva técnica. 14.5.1. Caso o candidato
solicite a recolocagéo, conforme subitem anterior, este ndo tera
direito subjetivo & nomeacéao, passando nesta situacao a ter mera
expectativa de direito a nomeagéo. 14.6. O candidato nomeado
devera apresentar os documentos solicitados no ato de convocagéao,
relacionados no Anexo VII - Documentos para contratagdo. 14.7. A
nomeagédo do candidato aprovado no certame sera precedida de
convocacao por edital, que fixara prazo improrrogavel para a sua
apresentagdo, sob pena de perda do direito, declarando-se da
mesma forma como desistentes os omissos. 14.8. O candidato
aprovado devera manter junto a Saneago durante o prazo de validade
do concurso publico, seu enderego atualizado e telefone, visando
eventuais convocagdes, nao lhe cabendo qualquer reclamacéo
caso nao seja possivel convoca-lo por falta da citada atualizagao,

perdendo direito a vaga do cargo para o qual foi aprovado. 14.9.
As convocacdes para os exames admissionais e curso inicial de
integracédo se dardo por publicagdo de edital, na imprensa oficial e
no endereco eletrénico da Saneago em <http://www.saneago.com.
br>, e pessoalmente, mediante o envio de correspondéncia com
aviso de recebimento e correio eletronico (e-mail).

15. DALOTAGCAO

15.1. A lotagéo dos candidatos aprovados e classificados dar-se-a
por Regional, conforme especificado no Anexo Il deste Edital, de
acordo com a necessidade e interesse da Administragdo Publica.
15.1.1. O candidato tera o direito de escolher o distrito de seu
interesse dentro da Regional para qual foi classificado, respeitando
a ordem de sua classificagédo, as opgOes indicadas pela Saneago
e de acordo com a disponibilidade de vagas. 15.2. O candidato
contratado devera permanecer na localidade para a qual foi lotado,
nao sendo apreciado os pedidos de remogao antes de decorridos 3
(trés) anos de efetivo exercicio, exceto nas situagbes prescritas em
lei ou de interesse da Administragéo Publica.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. O prazo de validade do concurso publico sera de 2 (dois) anos,
contado a partir da data de homologacao do certame, podendo ser
prorrogado uma Unica vez por igual periodo. 16.1.1. O prazo de que
trata o subitem anterior sera contado da data em que a homologacéo
do resultado final for publicada no Diario Oficial do Estado. 16.2.
E vedado ao candidato entrevistar-se com os componentes das
bancas.

16.3. As disposigdes e instrugdes contidas na pagina do Concurso
na internet, nas capas do caderno de provas, nos Editais Comple-
mentares e avisos oficiais divulgados pelo Centro de Selegéo na
pagina do Concurso no enderego eletronico <www.cs.ufg.br>, ou
em qualquer outro veiculo de comunicagéo constituirdo normas que
passarao a integrar o presente Edital. As alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos feitos por meio de Edital Complementar serédo publicados
do endereco eletrdnico do Concurso. 16.4. E de inteira responsa-
bilidade do candidato acompanhar, pelo endereco eletrénico do
Concurso em <www.cs.ufg.br>, todas as divulgagbes, comunicados
e publicagbes de todos os atos e editais complementares etc.
referentes ao certame, inclusive o Edital de Convocagéo para posse
no cargo. 16.5. A Saneago e o Centro de Selegdo ndo se responsa-
bilizarao por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a este
Concurso Publico, elaborados e/ou confeccionados por terceiros.
16.6. Verificada, a qualquer tempo, a inscrigdo que ndo atenda a
todos os requisitos fixados, esta sera cancelada automaticamente.
16.7. Correrao por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas
com documentagcdo, material, exames, viagem, alimentacao,
hospedagem e outras decorrentes de sua participagdo no Concurso
Publico. 16.8. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatoério de classificagdo no Concurso Publico, valendo para
esse fim, a homologagao do resultado final, que sera publicada no
Diario Oficial do Estado. 16.9. Os documentos relativos ao concurso
ficardo sob a guarda do Centro de Selegéo pelo periodo de 6 (seis)
meses apds a homologagao do certame, sendo, apds esse periodo,
repassados a Saneago. 16.10. O candidato aprovado e classificado,
ao ser contratado, fica sujeito a um periodo de estagio probatério,
nos termos da legislagdo vigente, com o objetivo de apurar os
requisitos necessarios a sua confirmagao no emprego para o qual foi
nomeado. 16.11. Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo
Especial de Concurso Publico. Goiania, 15 de dezembro de 2017.
Jalles Fontoura de Siqueira

Diretor Presidente da Saneago

ANEXO |

CRONOGRAMA DO CONCURSO PARA O CARGO: AGENTE DE
SANEAMENTO

Data/Evento

15/12/17 - Divulgagéo do Edital no sitio do concurso.

18 a 21/12/17 - Prazo para interposigao de recursos contra o Edital.
03/01/18 - Divulgagéo das respostas aos recursos interpostos contra
o Edital.

03/01 a 05/02/18 - Periodo de inscrigdo via Internet.

03 a 05/01/18 - Prazo para solicitagao de isengdo do pagamento de
inscrigao.

12/01/18 - Divulgacdo do resultado preliminar dos pedidos de
isencao do pagamento de inscrigao.
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15 a 17/01/18 - Prazo para recurso contra o resultado preliminar da
isencao do pagamento de inscrigao.

24/01/18 - Divulgagdo do resultado final dos requerimentos de
isencdo do pagamento de inscricdo; Divulgagdo das respostas
aos recursos interpostos contra os requerimentos de isengéo do
pagamento de inscri¢cdo; Disponibilizagdo do documento comproba-
tério da isengédo do pagamento de inscrigéo.

06/02/18 - Ultimo dia para realizar o pagamento do Boleto.

08/02/18 - Divulgagao preliminar das inscrigdes homologadas.

09 a 14/02/18 - Prazo para recurso contra a publicagédo das inscrigbes
homologadas.

16/02/18 - Divulgagdo da publicagdo final das inscrigbes
homologadas; Divulgagdo da publicagdo das respostas dos
recursos interpostos contra a publicagao preliminar das inscrigbes
homologadas.

19/02/18 - Divulgagdo da analise preliminar da documentagéo
exigida para fins de concorrer como pessoa com deficiéncia e/ou dos
que solicitaram tempo adicional; Divulgagéo da andlise preliminar
dos requerimentos de condigbes especiais para a realizagdo das
provas; Ultimo dia para conferéncia e alteragéo dos dados cadastrais
informados no ato da inscrigéo.

20 a 22/03/18 - Prazo para recurso contra a analise preliminar da
documentagéo exigida para fins de concorrer como pessoa com
deficiéncia e/ou dos que solicitaram tempo adicional; Prazo para
recurso contra a analise preliminar dos requerimentos de condigbes
especiais para a realizagéo das provas.

23/02/18 - Divulgacdo da andlise final da documentacédo exigida
para fins de concorrer como pessoa com deficiéncia e/ou dos que
solicitaram tempo adicional; Divulgagéo das respostas dos recursos
contra a analise preliminar da documentagéo exigida para fins de
concorrer como pessoa com deficiéncia e/ou dos que solicitaram
tempo adicional; Divulgacao da analise final dos requerimentos de
condi¢des especiais para a realizacdo das provas; Divulgacéo das
respostas dos recursos contra a analise preliminar dos requerimen-
tos de condigbes especiais para a realizagdo das provas; Data final
para o candidato que efetuou o pagamento de sua inscrigdo, dentro
dos prazos previstos no Edital, e ndo teve sua inscricdo homologada
comparecer ao Centro de Selecdo da UFG levando consigo o
comprovante de pagamento e o boleto, ou o documento compro-
batério de isengéo e o original do seu Documento de Identificagao.
28/02/18 - Divulgagdo do comunicado que informa o local de
realizagédo da Prova Objetiva.

04/03/18 - Realizagdo da Prova Objetiva; Divulgagdo do gabarito
preliminar da prova objetiva.

05 a 07/03/18 - Prazo para interposicéo de recursos contra o gabarito
preliminar da prova objetiva.

26/03/18 - Divulgagao do resultado Preliminar da Prova Objetiva;
Visualizagdo do cartdo-resposta da Prova Objetiva; Divulgagdo do
Boletim de Desempenho da Prova Objetiva; Divulgagéo do gabarito
final da Prova Objetiva; Divulgagéo das respostas dos recursos
contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva; Divulgagdo da
convocacao preliminar para a realizagao da Prova Pratica.

27 a 29/03/18 - Prazo para interposicdo de recursos contra o
resultado preliminar da Prova Objetiva.

03/04/18 - Divulgagdo do resultado Final da Prova Obijetiva;
Divulgacao das respostas dos recursos contra o resultado preliminar
da Prova Objetiva; Divulgagdo do Boletim de Desempenho da Prova
Objetiva; Divulgagao da convocagéo final para a realizagdo da Prova
Pratica; Divulgagcao das orientacdes gerais para a realizagdo da
Prova Pratica; Divulgagdo do comunicado que informa o Local de
realizagdo da Prova Pratica.

04/04/18 - Publicacao do Edital de convocagéo da Pericia Médica.
05 a 09/04/18 - Periodo de Realizagédo da Pericia Médica.

10/04/18 - Divulgagao do resultado preliminar da pericia médica.

11 a 13/04/18 - Prazo para interposicdo de recursos contra o
resultado preliminar da pericia médica.

17/04/18 - Divulgagéo do resultado final da pericia médica.

17 a 22/04/18 - Periodo de Realizacdo da Prova Pratica.

30/04/18 - Divulgagao do Resultado Preliminar da Prova Pratica.

02 a 04/05/18 - Prazo para interposicdo de recursos contra o
resultado preliminar da Prova Pratica.

14/05/18 - Divulgagdo do resultado Final da Prova Pratica;
Divulgagao das respostas dos recursos contra o resultado preliminar
da Prova Pratica; Divulgagéo do resultado preliminar do concurso;

Divulgagéao do boletim de desempenho preliminar do concurso.

15 a 17/05/18 - Prazo para interposicdo de recursos contra o
resultado preliminar do concurso.

22/05/18 - Divulgagéo do resultado final do concurso; Divulgagao das
respostas dos recursos contra o resultado preliminar do concurso;
Divulgagéao do boletim de desempenho final do concurso.

29/05/18 - Homologagéo do concurso.

CRONOGRAMA DO CONCURSO PARA OS CARGOS: AGENTE
DE OPERACAO, ASSISTENTE DE INFORMATICA, TECNICO EM
SISTEMA DE SANEAMENTO E TECNICO DE ENGENHARIA
Data/Evento

15/12/17 - Divulgagéo do Edital no sitio do concurso.

18 a 21/12/17 - Prazo para interposigao de recursos contra o Edital.
03/01/18 - Divulgagéo das respostas aos recursos interpostos contra
o Edital.

03/01 a 05/02/18 - Periodo de inscrigdo via Internet.

03 a 05/01/18 -Prazo para solicitagéo de isengdo do pagamento de
inscrigao.

12/01/18 - Divulgacdo do resultado preliminar dos pedidos de
isencao do pagamento de inscrigao.

15 a 17/01/18 - Prazo para recurso contra o resultado preliminar da
isencao do pagamento de inscrigao.

24/01/18 - Divulgagéo do resultado final dos requerimentos de
isencdo do pagamento de inscricdo; Divulgacdo das respostas
aos recursos interpostos contra os requerimentos de isengédo do
pagamento de inscri¢édo; Disponibilizagdo do documento comproba-
tério da isengéo do pagamento de inscrigéo.

06/02/18 - Ultimo dia para realizar o pagamento do Boleto.

08/02/18 - Divulgagéao preliminar das inscrigdes homologadas.

09 a 14/02/18 - Prazo para recurso contra a publicagédo das inscrigbes
homologadas.

16/02/18 - Divulgacdo da publicagcdo final das inscrigdes
homologadas; Divulgacdo da publicagcdo das respostas dos
recursos interpostos contra a publicagao preliminar das inscrigbes
homologadas.

21/02/18 - Divulgagdo da andlise preliminar da documentagéo
exigida para fins de concorrer como pessoa com deficiéncia e/ou dos
que solicitaram tempo adicional; Divulgagdo da analise preliminar
dos requerimentos de condigbes especiais para a realizagdo das
provas; Ultimo dia para conferéncia e alteracéo dos dados cadastrais
informados no ato da inscrigéo.

22 a 26/02/18 - Prazo para recurso contra a analise preliminar da
documentagéo exigida para fins de concorrer como pessoa com
deficiéncia e/ou dos que solicitaram tempo adicional; Prazo para
recurso contra a analise preliminar dos requerimentos de condigbes
especiais para a realizagédo das provas.

27/02/18 - Divulgagéo da analise final da documentagéo exigida
para fins de concorrer como pessoa com deficiéncia e/ou dos que
solicitaram tempo adicional; Divulgagéo das respostas dos recursos
contra a anadlise preliminar da documentagéo exigida para fins de
concorrer como pessoa com deficiéncia e/ou dos que solicitaram
tempo adicional; Divulgagdo da andlise final dos requerimentos
de condi¢des especiais para a realizagdo das provas; Divulgacdo
das respostas dos recursos contra a analise preliminar dos requeri-
mentos de condigbes especiais para a realizagdo das provas; Data
final para o candidato que efetuou o pagamento de sua inscrigao,
dentro dos prazos previstos no Edital, e ndo teve sua inscricao
homologada comparecer ao Centro de Selegdo da UFG levando
consigo o comprovante de pagamento ou documento comprobatorio
de isengéo e o original do seu Documento de Identificacéo.
13/03/18 - Divulgagdo do comunicado que informa o local de
realizagéo da Prova Objetiva.

18/03/18 - Realizagdo da Prova Obijetiva; Divulgagdo do gabarito
preliminar da prova objetiva.

19a21/03/18 - Prazo para interposigéo de recursos contra o gabarito
preliminar da prova objetiva.

10/04/18 - Divulgagao do resultado Preliminar da Prova Objetiva;
Visualizagdo do cartdo-resposta da Prova Objetiva; Divulgacado
do gabarito final da prova objetiva; Divulgagdo das respostas dos
recursos contra o gabarito preliminar da prova objetiva; Divulgagéo
do Boletim de Desempenho da Prova Objetiva.

11 a 13/04/18 - Prazo para interposicdo de recursos contra o
resultado preliminar da Prova Objetiva.

19/04/18 - Divulgagédo do resultado Final da Prova Objetiva;
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Divulgagao das respostas dos recursos contra o resultado preliminar
da Prova Objetiva; Divulgacao do Boletim de Desempenho da Prova
Objetiva; Publicagao do Edital de convocagao da Pericia Médica.
23 a 25/04/18 - Periodo de Realizagédo da Pericia Médica.

27/04/18 - Divulgacao do resultado preliminar da pericia médica.
30/04 a 03/05/18 - Prazo para interposicdo de recursos contra o
resultado preliminar da pericia médica.

08/05/18 - Divulgagdo do resultado preliminar do concurso;
Divulgacdo do boletim de desempenho preliminar do concurso;
Divulgagao do resultado final da pericia médica; Divulgagdo das
respostas dos recursos interpostos contra o resultado preliminar da
pericia médica.

09 a 11/05/18 - Prazo para interposicdo de recursos contra o
resultado preliminar do concurso.

16/05/18 - Divulgagao do resultado final do concurso; Divulgagao das
respostas dos recursos contra o resultado preliminar do concurso;
Divulgacéo do boletim de desempenho final do concurso.

23/05/18 - Homologacéo do concurso.

CRONOGRAMA DO CONCURSO PARA OS CARGOS: ANALISTA
DE COMUNICACAO, ANALISTA DE GESTAO, ANALISTA DE
SANEAMENTO, ANALISTA DE SAUDE, ANALISTA DE SISTEMAS,
ANALISTA JURIDICO E

PROFISSIONAL DE ENGENHARIA

Data/Evento

15/12/17 - Divulgagéo do Edital no sitio do concurso.

18 a 21/12/17 - Prazo para interposigao de recursos contra o Edital.
03/01/18 - Divulgagao das respostas aos recursos interpostos contra
o Edital.

03/01 a 05/02/18 - Periodo de inscrigao via Internet.

03 a 05/01/18 - Prazo para solicitagdo de isengado do pagamento de
inscrigao.

12/01/18 - Divulgagéo do resultado preliminar dos pedidos de
isencao do pagamento de inscrigao.

15 a 17/01/18 - Prazo para recurso contra o resultado preliminar da
isencao do pagamento de inscrigao.

24/01/18 - Divulgagdo do resultado final dos requerimentos de
isencdo do pagamento de inscricdo; Divulgagdo das respostas
aos recursos interpostos contra os requerimentos de isengéo do
pagamento de inscri¢do; Disponibilizagdo do documento comproba-
tério da isengédo do pagamento de inscrigéo.

06/02/18 - Ultimo dia para realizar o pagamento do Boleto.

08/02/18 - Divulgagao preliminar das inscricdes homologadas.

09 a 14/02/18 - Prazo para recurso contra a publicagédo das inscrigdes
homologadas.

16/02/18 - Divulgagdo da publicagdo final das inscrigbes
homologadas; Divulgagdo da publicagdo das respostas dos
recursos interpostos contra a publicagao preliminar das inscrigbes
homologadas.

19/02/18 - Divulgagdo da analise preliminar da documentagao
exigida para fins de concorrer como pessoa com deficiéncia e/ou dos
que solicitaram tempo adicional; Divulgagéo da andlise preliminar
dos requerimentos de condigbes especiais para a realizagdo das
provas; Ultimo dia para conferéncia e alteragéo dos dados cadastrais
informados no ato da inscrigéo.

20 a 22/02/18 - Prazo para recurso contra a analise preliminar da
documentagéo exigida para fins de concorrer como pessoa com
deficiéncia e/ou dos que solicitaram tempo adicional; Prazo para
recurso contra a analise preliminar dos requerimentos de condigbes
especiais para a realizagéo das provas.

23/02/18 - Divulgacdo da andlise final da documentacédo exigida
para fins de concorrer como pessoa com deficiéncia e/ou dos que
solicitaram tempo adicional; Divulgagéo das respostas dos recursos
contra a analise preliminar da documentagéo exigida para fins de
concorrer como pessoa com deficiéncia e/ou dos que solicitaram
tempo adicional; Divulgacao da analise final dos requerimentos de
condi¢des especiais para a realizacdo das provas; Divulgacéo das
respostas dos recursos contra a analise preliminar dos requerimen-
tos de condigbes especiais para a realizagdo das provas; Data final
para o candidato que efetuou o pagamento de sua inscrigdo, dentro
dos prazos previstos no Edital, e ndo teve sua inscricdo homologada
comparecer ao Centro de Selecdo da UFG levando consigo o
comprovante de pagamento e o boleto, ou o documento compro-
batério de isengéo e o original do seu Documento de Identificagao.
28/02/18 - Divulgagdo do comunicado que informa o local de

realizagéo da Prova da Primeira Fase.

04/03/18 - Realizagéo da Prova da Primeira Fase; Divulgacdo do
gabarito preliminar da prova objetiva.

Divulgagdo das respostas esperadas preliminares da Prova
Discursiva; Divulgacdo dos critérios de avaliagdo da Prova
Discursiva.

05a07/03/18 - Prazo para interposi¢éo de recursos contra o gabarito
preliminar da prova objetiva; Prazo para interposicao de recursos
contra as respostas esperadas preliminares.

20/03/18 - Divulgagao do resultado Preliminar da Prova Objetiva;
Visualizagdo do cartdo-resposta da Prova Objetiva; Divulgacédo
do gabarito final da prova objetiva; Divulgacdo do Boletim de
Desempenho da Prova Objetiva; Divulgagao da relagdo preliminar
dos candidatos que terdo a Prova Discursiva corrigida; Divulgacdo
das respostas dos recursos contra o gabarito preliminar da prova
objetiva.

21 a 23/03/18 - Prazo para interposicdo de recursos contra o
resultado preliminar da Prova Objetiva.

27/03/18 - Divulgagdo do resultado Final da Prova Obijetiva;
Divulgacdo da relagéo final dos candidatos que terdo a Prova
Discursiva corrigida; Divulgagéo das respostas dos recursos contra
o resultado preliminar da Prova Objetiva; Divulgagéo do Boletim de
Desempenho da Prova Objetiva.

29/03/18 - Divulgagéo do resultado Preliminar da Prova Discursiva;
Divulgagéo do Boletim de Desempenho da Prova Discursiva.

02 a 04/04/18 - Prazo para interposicdo de recursos contra o
resultado preliminar da Prova Discursiva.

04/04/18 - Publicagao do Edital de convocagéo da Pericia Médica.
05 a 09/04/18 - Periodo de realizagédo da Pericia Médica.

10/04/18 - Divulgacéo do resultado preliminar da pericia médica.

11 a 13/04/18 - Prazo para interposicdo de recursos contra o
resultado preliminar da pericia médica.

17/04/18 - Divulgagdo do resultado Final da Prova Discursiva;
Divulgagao das respostas dos recursos contra o resultado preliminar
da Prova Discursiva; Divulgacdo do resultado Preliminar do
concurso - exceto para os cargos de Analista Juridico e Analista
de Comunicagdo - Design Grafico; Divulgagdo do boletim de
desempenho do concurso - exceto para os cargos de Analista
Juridico e Analista de Comunicagéo - Design Grafico; Divulgagédo
da convocagéo para a realizagdo da Segunda Fase para os cargos
de Analista Juridico e Analista de Comunicagéo - Design Grafico;
Divulgagdo do comunicado que informa o local de realizagdo das
provas da Segunda Fase para os cargos de Analista Juridico
e Analista de Comunicacdo - Design Grafico; Divulgagdo das
orientacdes gerais para a Prova Pratica para o cargo de Analista
de Comunicagéo - Design Grafico; Divulgagao do resultado final da
pericia médica; Divulgacao das respostas dos recursos interpostos
contra o resultado preliminar da pericia médica.

18 a 20/04/18 - Prazo para interposicdo de recursos contra o
resultado preliminar do concurso exceto para os cargos de Analista
Juridico e Analista de Comunicagéo - Design Grafico.

24/04/18 - Divulgagado do resultado Final do concurso para os
cargos de nivel superior exceto para os cargos de Analista Juridico e
Analista de Comunicagéo - Design Grafico; Divulgagao do boletim de
desempenho final do concurso - exceto para os cargos de Analista
Juridico e Analista de Comunicagéo - Design Grafico; Divulgacédo
das respostas dos recursos interpostos contra o resultado preliminar
do concurso exceto para os cargos de Analista Juridico e Analista de
Comunicagéo - Design Grafico.

27/04/18 - Homologagdo do concurso - exceto para os cargos de
Analista Juridico e Analista de Comunicacao - Design Grafico.
22/04/18 - Realizagao da Segunda Fase para os cargos de Analista
Juridico e Analista de Comunicagéo - Design Grafico; Divulgagédo
das Respostas Esperadas Preliminares das Provas da Segunda
Fase para os cargos de Analista Juridico; Divulgagéo dos Critérios
de avaliagdo das Provas da Segunda Fase para o cargo de Analista
de Comunicagéo - Design Grafico.

23 a 25/04/18 - Prazo para interposicdo de recursos contra o
Respostas Esperadas Preliminares da Segunda Fase para os cargos
de Analista Juridico; Prazo para interposigéo de recursos contra os
Critérios de avaliagao das Provas da Segunda Fase para o cargo de
Analista de Comunicacéo - Design Grafico.

11/05/18 - Divulgacéo do Resultado Preliminar da Segunda Fase para
os cargos de Analista Juridico e Analista de Comunicagao - Design
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Grafico; Divulgacao das respostas dos recursos contra os Critérios
de avaliagéo das Provas da Segunda Fase para o cargo de Analista
de Comunicacéo - Design Grafico; Divulgacdo das respostas dos
recursos contra das Respostas Esperadas Preliminares das Provas
da Segunda Fase para o cargo de Analista Juridico; Divulgacédo
do boletim de desempenho da Segunda Fase para os cargos de
Analista Juridico e Analista de Comunicagéo - Design Grafico.

14 a 16/05/18 - Prazo para interposicdo de recursos contra o
resultado preliminar da Segunda Fase para os cargos de Analista
Juridico e Analista de Comunicagéo - Design Grafico.

28/05/18 - Divulgacédo do resultado preliminar do concurso para
os cargos de Analista Juridico e Analista de Comunicagdo -
Design Grafico; Divulgagdo do boletim de desempenho preliminar
do concurso para os cargos de Analista Juridico e Analista de
Comunicagdo - Design Gréfico; Divulgacdo do Resultado Final
da Segunda Fase para os cargos de Analista Juridico e Analista
de Comunicagéo - Design Grafico; Divulgacao das respostas dos
recursos contra o resultado preliminar da Segunda Fase para os
cargos de Analista Juridico e Analista de Comunicag&o - Design
Gréafico.

29 a 31/05/18 - Prazo para interposicdo de recursos contra o
resultado preliminar do concurso para os cargos de Analista Juridico
e Analista de Comunicagéo - Design Grafico.

05/06/18 - Divulgagao do resultado final do concurso para os cargos
de Analista Juridico e Analista de Comunicagéo - Design Grafico;
Divulgacao do boletim de desempenho final do concurso para os
cargos de Analista Juridico e Analista de Comunicagéo - Design
Grafico; Divulgagao das respostas dos recursos interpostos contra o
resultado preliminar do concurso para os cargos de Analista Juridico
e Analista de Comunicagéo - Design Grafico.

08/06/18 - Homologagao do concurso para os cargos de Analista
Juridico e Analista de Comunicagao - Design Grafico.

ANEXO Il

GRUPOS OCUPACIONAIS, CARGOS, NUMERO DE VAGAS
DESTINADAS A AMPLA CONCORRENCIA (AC) E RESERVADAS
A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD), CARGA HORARIA
SEMANAL, REQUISITOS BASICOS, REMUNERAGCOES E
DESCRICAO DOS CARGOS.

QUADRO | - NUMERO TOTAL DE VAGAS (AC E PCD) POR
CARGO AMPLO E CARGO ESPECIFICO E REGIONAIS QUE
POSSUEM VAGAS (VIDE QUADRO Il PARA DETALHES SOBRE A
DISTRIBUICAO DE VAGAS POR REGIONAL).

CARGO AMPLO: Cargo Especifico/ Vagas AC/ Vagas PcD/ Regional
AGENTE DE OPERAGAOQ: Agente de Operagao/ 74/ 15/ Anapolis,
Campos Belos, Ceres, Cidade de Goias, Formosa, Inhumas, Ipora,
ltumbiara, Jatai, Luziania, Morrinhos, Ouvidor, Palmeiras de Goias,
Porangatu, Rio Verde, Santa Helena de Goias e Sao Luis de Montes
Belos.

AGENTE DE SANEAMENTO: Agente de Saneamento/ 17/ 0/
ltumbiara, Rio Verde e Santa Helena de Goias.

ANALISTA DE COMUNICAGAO: Designer Gréfico/ 2/ 0/ Goiania.
ANALISTA DE COMUNICAGAO: Analista de Comunicagdo/ 1/ 0/
Goiania.

ANALISTA DE COMUNICAGAOQ: Relagdes Publicas/ 1/ 0/ Goiania.
ANALISTA DE GESTAO: Administrador/ 4/ 1/ Goiania.

ANALISTA DE GESTAO: Contador/ 4/ 0/ Goiania.

ANALISTA DE GESTAO: Economista/ 3/ 0/ Goiania.

ANALISTA DE GESTAO: Psicélogo/ 1/ 0/ Goiania.

ANALISTA DE SANEAMENTO: Analista de Saneamento/ 3/ 0/
Goiania e Luziania.

ANALISTADE SANEAMENTO: Engenheiro Agrénomo/ 1/ 0/ Goiania.
ANALISTA DE SANEAMENTO: Biologo/ 14/ 0/ Anapolis, Ceres,
Cidade de Goias, Goiania, Inhumas, Ipora, Jatai, Morrinhos, Ouvidor,
Palmeiras de Goias, Porangatu, Santa Helena de Goias e Séo Luis
de Montes Belos.

ANALISTA DE SANEAMENTO: Engenheiro Ambiental/ 1/ 0/ Goiania.
ANALISTA DE SAUDE: Enfermeiro do Trabalho/ 2/ 0/ Goiania.
ANALISTA DE SAUDE: Médico do Trabalho/ 2/ 0/ Goiania.
ANALISTA DE SISTEMAS: Analista de Sistemas/ 12/ 3/ Goiania.
ANALISTA JURIDICO: Advogado/ 4/ 1/ Goiania.

ASSISTENTE DE INFORMATICA: Assistente de Informatica/ 4/ 1/
Goiania.

PROFISSIONAL DE ENGENHARIA: Engenheiro Civil/l 35/ 5/
Anapolis, Campos Belos, Ceres, Cidade de Goias, Formosa,
Goiania, Inhumas, Iltumbiara, Jatai, Luziania, Morrinhos, Ouvidor,
Palmeiras de Goias, Porangatu, Rio Verde e Santa Helena de Goias.
PROFISSIONAL DE ENGENHARIA: Engenheiro Eletricista/ 2/ 0/
Goiania.

PROFISSIONAL DE ENGENHARIA: Engenheiro Eletrénico/ 2/ 0/
Goiania.

PROFISSIONAL DE ENGENHARIA: Engenheiro Mecéanico/ 2/ 0/
Goiania.

PROFISSIONAL DE ENGENHARIA: Geologo/ 2/ 0/ Goiania.
TECNICO DE ENGENHARIA: Técnico em Agrimensura/ 2/ 0/
Goiania.

TECNICO DE ENGENHARIA: Técnico em Edificagdes/ 20/ 2/
Anapolis, Cidade de Goias, Goiania, Inhumas, Iporda, Iltumbiara,
Jatai, Morrinhos, Ouvidor, Palmeiras de Goids, Porangatu, Rio
Verde, Santa Helena de Goias e Sao Luis de Montes Belos.
TECNICO DE ENGENHARIA: Técnico em Eletrotécnica/ 31/ 2/
Anapolis, Campos Belos, Ceres, Cidade de Goias, Formosa,
Goiania, Inhumas, Ipora, Itumbiara, Luziania, Morrinhos, Ouvidor,
Palmeiras de Goias, Porangatu, Rio Verde, Santa Helena de Goias
e Sao Luis de Montes Belos.

TECNICO DE ENGENHARIA: Técnico em Mecanica/ 22/ 2/ Anépolis,
Campos Belos, Ceres, Cidade de Goias, Formosa, Goiania, Ipora,
ltumbiara, Jatai, Luziania, Morrinhos, Ouvidor, Palmeiras de Goias,
Porangatu, Rio Verde, Santa Helena de Goias e Séo Luis de Montes
Belos.

TECNICO DE ENGENHARIA: Técnico em Mineragao/ 2/ 0/ Goiania.
TECNICO DE ENGENHARIA: Técnico em Telecomunicagdes/ 2/ 0/
Goiania.

TECNICO EM SISTEMA DE SANEAMENTO: Técnico em Sistema
de Saneamento/ 32/ 2/ Anapolis, Campos Belos, Ceres, Cidade de
Goias, Formosa, Goiania, Inhumas, Ipora, ltumbiara, Jatai, Luziania,
Morrinhos, Ouvidor, Palmeiras de Goias, Porangatu, Rio Verde,
Santa Helena de Goias e Sao Luis de Montes Belos.

QUADRO Il - GRUPOS OCUPACIONAIS, CARGOS, NUMERO
DE VAGAS DESTINADAS A AMPLA CONCORRENCIA (AC) E
RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD), POR
REGIONAL, CARGA HORARIA SEMANAL, REQUISITOS BASICOS
PARA INVESTIDURA NOS CARGOS E REMUNERACOES.
Regional

Cargo Amplo/ Cargo Especifico/ Vagas AC/ Vagas PcD/ Vagas Total/
CH Semanal/ Requisitos/ Remuneracao.

ANAPOLIS

Agente de Operagao/ Agente de Operacgao/ 4/ 1/ 5/ 36h/ Ensino
Médio Completo/ R$ 2.353,96.

Analista de Saneamento/ Biélogo/ 1/ 0/ 40h/ Graduag&o em Ciéncias
Biologicas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 9.262,41.
Profissional de Engenharia/ Engenheiro Civil/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagéo
em Engenharia Civil; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Edificagdes/ 2/ 0/ 2/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Edificagdes ou Certificado
de Conclusao de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro
no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Eletrotécnica/ 2 / 0/
40h/ Ensino Médio Completo mais Curso Técnico em Eletrotécnica
ou Certificado de Conclusao de Ensino Médio Profissionalizante na
area; Registro no Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.
Técnico de Engenharia/ Técnico em Mecanica/ 2/ 0/ 2/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Mecanica ou Certificado de
Conclusédo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro no
Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.

Técnico em Sistema de Saneamento/ Técnico em Sistema de
Saneamento/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino Médio Completo mais Curso
Técnico em Controle Ambiental ou Técnico em Laboratério ou
Técnico em Quimica ou Técnico em Saneamento ou Certificado de
Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante em alguma dessas
areas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

CAMPOS BELOS
Agente de Operagao/ Agente de Operacgao/ 4/ 1/ 5/ 36h/ Ensino
Médio Completo/ R$ 2.353,96.
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Profissional de Engenharia/ Engenheiro Civil/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagao
em Engenharia Civil; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Eletrotécnica/ 2/ 0/ 2/ 40h/
Ensino Médio Completo mais Curso Técnico em Eletrotécnica ou
Certificado de Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante na
area; Registro no Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.
Técnico de Engenharia/ Técnico em Mecanica/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Mecanica ou Certificado de
Conclusédo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro no
Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.

Técnico em Sistema de Saneamento/ Técnico em Sistema de
Saneamento/ 2/ 0/ 2/ 40h. Ensino Médio Completo mais Curso
Técnico em Controle Ambiental ou Técnico em Laboratério ou
Técnico em Quimica ou Técnico em Saneamento ou Certificado de
Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante em alguma dessas
areas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

CERES

Agente de Operacao/ Agente de Operacao/ 4/ 1/ 5/ 36h/ Ensino
Médio Completo/ R$ 2.353,96.

Analista de Saneamento/ Bidlogo/ 1/ 0/ 1 /40h/ Graduagdo em
Ciéncias Bioldgicas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Profissional de Engenharia/ Engenheiro Civil/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagao
em Engenharia Civil; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Eletrotécnica/ 2/ 0/ 2/ 40h/
Ensino Médio Completo mais Curso Técnico em Eletrotécnica ou
Certificado de Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante na
area; Registro no Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.
Técnico de Engenharia/ Técnico em Mecanica/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Mecanica ou Certificado de
Conclusédo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro no
Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.

Técnico em Sistema de Saneamento/ Técnico em Sistema de
Saneamento/ 2/ 0/ 2/ 40h/ Ensino Médio Completo mais Curso
Técnico em Controle Ambiental ou Técnico em Laboratério ou
Técnico em Quimica ou Técnico em Saneamento ou Certificado de
Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante em alguma dessas
areas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

CIDADE DE GOIAS

Agente de Operacao/ Agente de Operacao/ 5/ 1/ 6/ 36h/ Ensino
Médio Completo/ R$ 2.353,96.

Analista de Saneamento/ Bidlogo/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagdo em
Ciéncias Bioldgicas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Profissional de Engenharia/ Engenheiro Civil/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagao
em Engenharia Civil; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Edificagcdes/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Edificagbes ou Certificado
de Concluséo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro
no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Eletrotécnica/ 2 / 0 2/
40h/ Ensino Médio Completo mais Curso Técnico em Eletrotécnica
ou Certificado de Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante na
area; Registro no Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.
Técnico de Engenharia/ Técnico em Mecéanica/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Mecanica ou Certificado de
Conclusédo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro no
Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.

Técnico em Sistema de Saneamento/ Técnico em Sistema de
Saneamento/ 2/ 0/ 2/ 40h/ Ensino Médio Completo mais Curso
Técnico em Controle Ambiental ou Técnico em Laboratério ou
Técnico em Quimica ou Técnico em Saneamento ou Certificado de
Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante em alguma dessas
areas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

FORMOSA

Agente de Operacdo/ Agente de Operacgao/ 4/ 1/ 5/ 36h/ Ensino
Médio Completo/ R$ 2.353,96.

Profissional de Engenharia/ Engenheiro Civil/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagéo

em Engenharia Civil; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Eletrotécnica/ 2/ 0/ 2/ 40h/
Ensino Médio Completo mais Curso Técnico em Eletrotécnica ou
Certificado de Concluséo de Ensino Médio Profissionalizante na
area; Registro no Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.
Técnico de Engenharia/ Técnico em Mecanica/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Mecanica ou Certificado de
Conclusédo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro no
Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.

Técnico em Sistema de Saneamento/ Técnico em Sistema de
Saneamento/ 2/ 0/ 2/ 40h/ Ensino Médio Completo mais Curso
Técnico em Controle Ambiental ou Técnico em Laboratério ou
Técnico em Quimica ou Técnico em Saneamento ou Certificado de
Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante em alguma dessas
areas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

GOIANIA

Analista de Comunicagao/ Designer Grafico/ 2/ 0/ 2/ 40h/ Graduagao
em Design Grafico; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Analista de Comunicagao/ Analista de Comunicagao/ 1/ 0/ 1/ 40h/
Graduagéo em Marketing ou Publicidade e Propaganda; Registro no
respectivo Conselho de Classe/ R$ 9.262,41.

Analista de Comunicagdo/ Relagdes Publicas/ 1/ 0/ 1/ 40h/
Graduagéo em Relagdes Publicas; Registro no respectivo Conselho
de Classe/ R$ 9.262,41.

Analista de Gestao/ Administrador/ 4/ 1/ 5/ 40h/ Graduagao em Admi-
nistragéo; Registro no respectivo Conselho Regional/ R$ 9.262,41.
Analista de Gestao/ Contador/ 4/ 0/ 4/ 40h/ Graduagao em Ciéncias
Contéabeis; Registro no respectivo Conselho Regional/ R$ 9.262,41.
Analista de Gestdo/ Economista/ 3/ 0/ 3/ 40h/ Graduagdo em
Ciéncias Econdmicas; Registro no respectivo Conselho Regional/
R$ 9.262,41.

Analista de Gestado/ Psicélogo/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagdo em
Psicologia; Registro no respectivo Conselho Regional/ R$ 9.262,41.
Analista de Saneamento/ Engenheiro Agrénomo/ 1/ 0/ 1/ 40h/
Graduagdo em Agronomia; Registro no respectivo Conselho
Regional/ R$ 9.262,41.

Analista de Saneamento/ Bidlogo/ 2/ 0/ 2/ 40h/ Graduagdo em
Ciéncias Bioldgicas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Analista de Saneamento/ Analista de Saneamento/ 2/ 0/ 2/ 40h/
Graduagédo em Biomedicina ou Farmacia-Bioquimica ou Farmacia
Generalista ou Quimica ou Tecnologia em Saneamento Ambiental;
Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 9.262,41.

Analista de Saneamento/ Engenheiro Ambiental/ 1/ 0/ 1/ 40h/
Graduagéo Engenharia Ambiental; Registro no respectivo Conselho
de Classe/ R$ 9.262,41.

Analista de Saude/ Enfermeiro do Trabalho/ 2/ 0/ 2/ 30h/ Graduagéo
em Enfermagem e Obstetricia com especializagdo em Enfermagem
do Trabalho; Registro no Conselho de Enfermagem/ R$ 6.946,80.
Analista de Saude/ Médico do Trabalho/ 2/ 0/ 2/ 30h/ Graduagao em
Medicina e especializagdo em Medicina do Trabalho; Registro no
Conselho de Medicina/ R$ 6.946,80.

Analista de Sistemas/ Analista de Sistemas/ 12/ 3/ 15/ 40h/
Graduagdo em Anadlise de Sistemas ou Analise de Sistemas de
Informacéo ou Andlise de Sistemas e Tecnologias da Informagéao ou
Analise e Desenvolvimento de Sistemas ou Ciéncia da Computacéo
ou Engenharia da Computagdo ou Engenharia de Software ou
Sistemas de Informacdo ou Tecnologia de Processamento de
Dados; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 9.262,41.
Analista Juridico/ Advogado/ 4/ 1/ 5/ 40h (Observado o disposto no
Art. 20 da Lei 8.906, de 4 de julho de 1994)/ Graduagéo em Direito;
Inscrigédo na Ordem dos Advogados do Brasil/ R$ 9.262,41.
Assistente de Informatica/ Assistente de Informatica/ 4/ 1/ 5/
40h/ Ensino Médio Completo; Conhecimento em Programacao
de Computadores, Processamento de Dados e Redes de
Computadores/ R$ 3.442,46.

Profissional de Engenharia/ Engenheiro Civil/ 20/ 5/ 25/ 40h/
Graduagédo em Engenharia Civil; Registro no respectivo Conselho
de Classe/ R$ 9.262,41.

Profissional de Engenharia/ Engenheiro Eletricista/ 2/ 0/ 2/ 40h/
Graduagao Engenharia Elétrica; Registro no respectivo Conselho de
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Classe/ R$ 9.262,41.

Profissional de Engenharia/ Engenheiro Eletrénico/ 2/ 0/ 2/ 40h/
Graduagdo em Engenharia Eletronica; Registro no respectivo
Conselho de Classe/ R$ 9.262,41.

Profissional de Engenharia/ Engenheiro Mecéanico/ 2/ 0/ 2/ 40h/
Graduagdo em Engenharia Mecéanica; Registro no respectivo
Conselho de Classe/ R$ 9.262,41.

Profissional de Engenharia/ Gedlogo/ 2/ 0/ 2/ 40h/ Graduagao em
Geologia; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 9.262,41.
Técnico de Engenharia/ Técnico em Agrimensura/ 2 / 0 2/
40h/ Ensino Médio Completo mais Curso Técnico em Agrimensura
ou Certificado de Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante na
area; Registro no Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.
Técnico de Engenharia/ Técnico em Edificagdes/ 5/ 2/ 7/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Edificagdes ou Certificado
de Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro
no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Eletrotécnica/ 5/ 2/ 7/ 40h/
Ensino Médio Completo mais Curso Técnico em Eletrotécnica ou
Certificado de Concluséo de Ensino Médio Profissionalizante na
area; Registro no Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.
Técnico de Engenharia/ Técnico em Mecanica/ 5/ 2/ 7/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Mecanica ou Certificado de
Conclusédo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro no
Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Mineracéo/ 2/ 0/ 2/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Mineragéo ou Certificado
de Conclusado de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro
no Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Telecomunicagdes/ 2/ 0/ 2/ 40h/
Ensino Médio Completo mais Curso Técnico em Telecomunicacdes
ou Certificado de Conclusao de Ensino Médio Profissionalizante na
area; Registro no Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.
Técnico em Sistema de Saneamento/ Técnico em Sistema de
Saneamento/ 5/ 2/ 7/ 40h/ Ensino Médio Completo mais Curso
Técnico em Controle Ambiental ou Técnico em Laboratério ou
Técnico em Quimica ou Técnico em Saneamento ou Certificado de
Conclusao de Ensino Médio Profissionalizante em alguma dessas
areas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

INHUMAS

Agente de Operacdo/ Agente de Operagao/ 4/ 1/ 5/ 36h/ Ensino
Médio Completo/ R$ 2.353,96.

Analista de Saneamento/ Bidlogo/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagdo em
Ciéncias Bioldgicas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Profissional de Engenharia/ Engenheiro Civil/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagéao
em Engenharia Civil; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Edificagdes/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Edificagdes ou Certificado
de Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro
no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Eletrotécnica/ 2 / 0/ 2/
40h/ Ensino Médio Completo mais Curso Técnico em Eletrotécnica
ou Certificado de Conclusao de Ensino Médio Profissionalizante na
area; Registro no Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.
Técnico em Sistema de Saneamento/ Técnico em Sistema de
Saneamento/ 2/ 0/ 2/ 40h/ Ensino Médio Completo mais Curso
Técnico em Controle Ambiental ou Técnico em Laboratério ou
Técnico em Quimica ou Técnico em Saneamento ou Certificado de
Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante em alguma dessas
areas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

IPORA

Agente de Operacdo/ Agente de Operagao/ 5/ 1/ 6/ 36h/ Ensino
Médio Completo/ R$ 2.353,96.

Analista de Saneamento/ Biologo/ 1/ 0/ 40h/ Graduacado em Ciéncias
Biologicas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 9.262,41.
Técnico de Engenharia/ Técnico em Edificagcdes/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Edificagbes ou Certificado
de Concluséo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro
no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Eletrotécnica/ 2 / 0 2/

40h/ Ensino Médio Completo mais Curso Técnico em Eletrotécnica
ou Certificado de Conclusao de Ensino Médio Profissionalizante na
area; Registro no Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.
Técnico de Engenharia/ Técnico em Mecanica/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Mecanica ou Certificado de
Conclusédo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro no
Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.

Técnico em Sistema de Saneamento/ Técnico em Sistema de
Saneamento/ 2/ 0/ 2/ 40h/ Ensino Médio Completo mais Curso
Técnico em Controle Ambiental ou Técnico em Laboratério ou
Técnico em Quimica ou Técnico em Saneamento ou Certificado de
Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante em alguma dessas
areas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

ITUMBIARA

Agente de Operagao/ Agente de Operacgao/ 5/ 1/ 6/ 36h/ Ensino
Médio Completo/ R$ 2.353,96.

Agente de Saneamento/ Agente de Saneamento/ 6/ 0/ 6/ 40h/ Ensino
Médio Completo/ R$ 2.353,96.

Profissional de Engenharia/ Engenheiro Civil/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagéo
em Engenharia Civil; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Edificagdes/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Edificagdes ou Certificado
de Conclusao de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro
no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Eletrotécnica/ 1/ 0/ 1/ 40h/
Ensino Médio Completo mais Curso Técnico em Eletrotécnica ou
Certificado de Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante na
area; Registro no Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.
Técnico de Engenharia/ Técnico em Mecanica/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Mecanica ou Certificado de
Conclusédo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro no
Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.

Técnico em Sistema de Saneamento/ Técnico em Sistema de
Saneamento/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino Médio Completo mais Curso
Técnico em Controle Ambiental ou Técnico em Laboratério ou
Técnico em Quimica ou Técnico em Saneamento ou Certificado de
Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante em alguma dessas
areas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

JATAI

Agente de Operagao/ Agente de Operagao/ 5/ 1/ 6/ 36h/ Ensino
Médio Completo/ R$ 2.353,96.

Analista de Saneamento/ Bidlogo/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagdo em
Ciéncias Bioldgicas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Profissional de Engenharia/ Engenheiro Civil/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagéo
em Engenharia Civil; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Edificagdes/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Edificacdes ou Certificado
de Conclusao de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro
no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Mecanica/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Mecanica ou Certificado de
Conclusédo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro no
Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.

Técnico em Sistema de Saneamento/ Técnico em Sistema de
Saneamento/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino Médio Completo mais Curso
Técnico em Controle Ambiental ou Técnico em Laboratdrio ou
Técnico em Quimica ou Técnico em Saneamento ou Certificado de
Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante em alguma dessas
areas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

LUZIANIA

Agente de Operagao/ Agente de Operagao/ 5/ 1/ 6/ 36h/ Ensino
Médio Completo/ R$ 2.353,96.

Analista de Saneamento/ Analista de Saneamento/ 1/ 0/ 1/ 40h/
Graduagéo em Biomedicina ou Farmacia-Bioquimica ou Farmacia
Generalista ou Quimica ou Tecnologia em Saneamento Ambiental;
Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 9.262,41.
Profissional de Engenharia/ Engenheiro Civil/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagao
em Engenharia Civil; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
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9.262,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Eletrotécnica/ 2/ 0/ 2/ 40h/
Ensino Médio Completo mais Curso Técnico em Eletrotécnica ou
Certificado de Concluséo de Ensino Médio Profissionalizante na
area; Registro no Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.
Técnico de Engenharia/ Técnico em Mecéanica/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Mecanica ou Certificado de
Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro no
Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.

Técnico em Sistema de Saneamento/ Técnico em Sistema de
Saneamento/ 2/ 0/ 2/ 40h/ Ensino Médio Completo mais Curso
Técnico em Controle Ambiental ou Técnico em Laboratério ou
Técnico em Quimica ou Técnico em Saneamento ou Certificado de
Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante em alguma dessas
areas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

MORRINHOS

Agente de Operacdo/ Agente de Operacgao/ 4/ 1/ 5/ 36h/ Ensino
Médio Completo/ R$ 2.353,96.

Analista de Saneamento/ Bidlogo/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagdo em
Ciéncias Bioldgicas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Profissional de Engenharia/ Engenheiro Civil/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagéao
em Engenharia Civil; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Edificagdes/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Edificagdes ou Certificado
de Conclusado de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro
no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Eletrotécnica/ 1/ 0/ 1/ 40h/
Ensino Médio Completo mais Curso Técnico em Eletrotécnica ou
Certificado de Concluséo de Ensino Médio Profissionalizante na
area; Registro no Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.
Técnico de Engenharia/ Técnico em Mecanica/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Mecanica ou Certificado de
Conclusédo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro no
Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.

Técnico em Sistema de Saneamento/ Técnico em Sistema de
Saneamento/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino Médio Completo mais Curso
Técnico em Controle Ambiental ou Técnico em Laboratdrio ou
Técnico em Quimica ou Técnico em Saneamento ou Certificado de
Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante em alguma dessas
areas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

OUVIDOR

Agente de Operagao/ Agente de Operagao/ 5/ 1/ 6/ 36h/ Ensino
Médio Completo/ R$ 2.353,96.

Analista de Saneamento/ Biodlogo/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagédo em
Ciéncias Bioldgicas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Profissional de Engenharia/ Engenheiro Civil/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagéo
em Engenharia Civil; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Edificagdes/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Edificacdes ou Certificado
de Conclusao de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro
no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Eletrotécnica/ 1/ 0/ 1/ 40h/
Ensino Médio Completo mais Curso Técnico em Eletrotécnica ou
Certificado de Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante na
area; Registro no Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.
Técnico de Engenharia/ Técnico em Mecanica/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Mecanica ou Certificado de
Conclusédo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro no
Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.

Técnico em Sistema de Saneamento/ Técnico em Sistema de
Saneamento/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino Médio Completo mais Curso
Técnico em Controle Ambiental ou Técnico em Laboratério ou
Técnico em Quimica ou Técnico em Saneamento ou Certificado de
Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante em alguma dessas
areas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

PALMEIRAS DE GOIAS
Agente de Operacao/ Agente de Operacao/ 4/ 1/ 5/ 36h/ Ensino

Médio Completo/ R$ 2.353,96.

Analista de Saneamento/ Bidlogo/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagdo em
Ciéncias Bioldgicas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Profissional de Engenharia/ Engenheiro Civil/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagéo
em Engenharia Civil; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Edificagdes/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Edificagdes ou Certificado
de Conclusao de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro
no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Eletrotécnica/ 1/ 0/ 1/ 40h/
Ensino Médio Completo mais Curso Técnico em Eletrotécnica ou
Certificado de Concluséo de Ensino Médio Profissionalizante na
area; Registro no Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.
Técnico de Engenharia/ Técnico em Mecanica/ 1/ 0// 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Mecanica ou Certificado de
Conclusédo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro no
Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.

Técnico em Sistema de Saneamento/ Técnico em Sistema de
Saneamento/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino Médio Completo mais Curso
Técnico em Controle Ambiental ou Técnico em Laboratério ou
Técnico em Quimica ou Técnico em Saneamento ou Certificado de
Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante em alguma dessas
areas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

PORANGATU

Agente de Operagao/ Agente de Operacgao/ 4/ 0/ 4/ 36h/ Ensino
Médio Completo/ R$ 2.353,96.

Analista de Saneamento/ Bidlogo/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagdo em
Ciéncias Bioldgicas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Profissional de Engenharia/ Engenheiro Civil/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduacéo
em Engenharia Civil; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Edificagdes/ 2/ 0/ 2/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Edificacdes ou Certificado
de Conclusao de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro
no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Eletrotécnica/ 2/ 0/ 2/ 40h/
Ensino Médio Completo mais Curso Técnico em Eletrotécnica ou
Certificado de Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante na
area; Registro no Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.
Técnico de Engenharia/ Técnico em Mecanica/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Mecanica ou Certificado de
Conclusédo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro no
Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.

Técnico em Sistema de Saneamento/ Técnico em Sistema de
Saneamento/ 2/ 0/ 2/ 40h/ Ensino Médio Completo mais Curso
Técnico em Controle Ambiental ou Técnico em Laboratério ou
Técnico em Quimica ou Técnico em Saneamento ou Certificado de
Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante em alguma dessas
areas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

RIO VERDE

Agente de Operacao/ Agente de Operacao/ 5/ 1/ 6/ 36h/ Ensino
Médio Completo/ R$ 2.353,96.

Agente de Saneamento/ Agente de Saneamento/ 6/ 0/ 6/ 40h/ Ensino
Médio Completo/ R$ 2.353,96.

Profissional de Engenharia/ Engenheiro Civil/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagéo
em Engenharia Civil; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Edificagdes/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Edificacdes ou Certificado
de Conclusao de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro
no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Eletrotécnica/ 2/ 0/ 2/ 40h/
Ensino Médio Completo mais Curso Técnico em Eletrotécnica ou
Certificado de Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante na
area; Registro no Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.
Técnico de Engenharia/ Técnico em Mecanica/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Mecanica ou Certificado de
Conclusédo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro no
Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.
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Técnico em Sistema de Saneamento/ Técnico em Sistema de
Saneamento/ 2/ 0/ 2/ 40h/ Ensino Médio Completo mais Curso
Técnico em Controle Ambiental ou Técnico em Laboratério ou
Técnico em Quimica ou Técnico em Saneamento ou Certificado de
Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante em alguma dessas
areas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

SANTA HELENA DE GOIAS

Agente de Operacdo/ Agente de Operacgao/ 4/ 1/ 5/ 36h/ Ensino
Médio Completo/ R$ 2.353,96.

Agente de Saneamento/ Agente de Saneamento/ 5/ 0/ 5/ 40h/ Ensino
Médio Completo/ R$ 2.353,96.

Analista de Saneamento/ Bidlogo/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagdo em
Ciéncias Bioldgicas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Profissional de Engenharia/ Engenheiro Civil/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagao
em Engenharia Civil; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Edificagdes/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Edificagbes ou Certificado
de Concluséo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro
no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Eletrotécnica/ 1/ 0/ 1/ 40h/
Ensino Médio Completo mais Curso Técnico em Eletrotécnica ou
Certificado de Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante na
area; Registro no Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.
Técnico de Engenharia/ Técnico em Mecéanica/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Mecanica ou Certificado de
Conclusao de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro no
Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.

Técnico em Sistema de Saneamento/ Técnico em Sistema de
Saneamento/ 2/ 0/ 2/ 40h/ Ensino Médio Completo mais Curso
Técnico em Controle Ambiental ou Técnico em Laboratério ou
Técnico em Quimica ou Técnico em Saneamento ou Certificado de
Conclusao de Ensino Médio Profissionalizante em alguma dessas
areas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

SAO LUIS DE MONTES BELOS

Agente de Operacdo/ Agente de Operagao/ 3/ 0/ 3/ 36h/ Ensino
Médio Completo/ R$ 2.353,96.

Analista de Saneamento/ Bidlogo/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Graduagdo em
Ciéncias Bioldgicas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$
9.262,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Edificagdes/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Edificagdes ou Certificado
de Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro
no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

Técnico de Engenharia/ Técnico em Eletrotécnica/ 1/ 0/ 1/ 40h/
Ensino Médio Completo mais Curso Técnico em Eletrotécnica ou
Certificado de Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante na
area; Registro no Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.
Técnico de Engenharia/ Técnico em Mecanica/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino
Médio Completo mais Curso Técnico em Mecanica ou Certificado de
Conclusédo de Ensino Médio Profissionalizante na area; Registro no
Conselho de Classe correspondente/ R$ 4.152,41.

Técnico em Sistema de Saneamento/ Técnico em Sistema de
Saneamento/ 1/ 0/ 1/ 40h/ Ensino Médio Completo mais Curso
Técnico em Controle Ambiental ou Técnico em Laboratério ou
Técnico em Quimica ou Técnico em Saneamento ou Certificado de
Conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante em alguma dessas
areas; Registro no respectivo Conselho de Classe/ R$ 4.152,41.

QUADRO III - REGIONAIS E CIDADES QUE A COMPOEM

REGIONAL/ CIDADES

ANAPOLIS: Anapolis, Campo Limpo de Goias, Cocalzinho,
Gameleira de Goias, Jesupolis, Leopoldo de Bulhdes, Ouro Verde de
Goias, Pirendpolis, Sao Francisco de Goias, Silvania e Vianopolis.
CAMPOS BELOS: Alto Paraiso, Campos Belos, Cavalcante,
Divinopolis de Goias, Guarani de Goias, laciara, Monte Alegre de
Goias, Posse, Sdo Domingos e Teresina de Goias.

CERES: Barro Alto, Campos Verdes, Carmo do Rio Verde, Ceres,
Crixas, Goianésia, Hidrolina, Ipiranga de Goias, Itapaci, Jaragua,
Morro Agudo de Goias, Nova América, Nova Gloria, Pilar de Goias,

Rialma, Rianapolis, Rubiataba, Santa Izabel, Santa Terezinha de
Goias, Séo Luiz do Norte, Séo Patricio, Uirapuru, Uruana e Vila
Propicio.

CIDADE DE GOIAS: Araguapaz, Aruana, Britania, Cidade de
Goias, Guaraita, Heitorai, Itaberai, Itaguari, Itaguaru, Itapirapua,
ltapuranga, Mozarlandia, Mundo Novo de Goias, Nova Crixas e Sdo
José Bandeirantes.

FORMOSA: Agua Fria de Goias, Alvorada do Norte, Buritindpolis,
Cabeceiras, Damiandpolis, Flores de Goias, Formosa, Mambai,
Planaltina, Sao Jodo da Alianca, Simolandia, Sitio da Abadia e Vila
Boa.

GOIANIA: Abadia de Goias, Aparecida de Goiania, Aragoiania, Bela
Vista, Bonfinépolis, Caldazinha, Goianapolis, Goiania, Goianira,
Guap9, Hidrolandia, Neropolis, Terezépolis de Goias e Trindade.
INHUMAS: Aragu, Brazabrantes, Caturai, Damolandia, Inhumas,
ltaugl, Nova Veneza, Petrolina de Goias, Santa Rosa de Goias,
Santo Anténio de Goias e Taquaral de Goias.

IPORA: Amorindpolis, Aragargas, Arendpolis, Baliza, Bom Jardim
de Goias, Diorama, Fazenda Nova, Ipord, Israeléndia, Ivolandia,
Jaupaci, Jussara, Montes Claros de Goias, Novo Brasil, Palestina
de Goias, Piranhas e Santa Fé de Goias.

ITUMBIARA: Bom Jesus de Goias, Buriti Alegre, Cachoeira Dourada,
Goiatuba, Inaciolandia, ltumbiara e Joviania.

JATAI: Aporé, Caiapdnia, Doverlandia, Jatai, Perolandia, Portelandia,
Santa Rita do Araguaia, Serranépolis.

LUZIANIA: Aguas Lindas de Goias, Alexania, Cidade Ocidental,
Cristalina, Luziania, Mimoso de Goias, Novo Gama, Padre Bernardo,
Santo Anténio do Descoberto e Valparaiso.

MORRINHOS: Agua Limpa, Aloandia, Corumbaiba, Crominia,
Mairipotaba, Marzagéo, Morrinhos, Piracanjuba, Pontalina e
Professor Jamil.

OUVIDOR: Anhanguera, Campo Alegre, Cristianopolis, Cumari,
Davinopolis, Goiandira, Ipameri, Nova Aurora, Orizona, Ouvidor,
Palmelo, Pires do Rio, Santa Cruz, Sdo Miguel do Passa Quatro,
Trés Ranchos e Urutai.

PALMEIRAS DE GOIAS: Avelinépolis, Campestre de Goias,
Cezarina, Edealina, Edeia, Indiara, Jandaia, Nazario, Palmeiras de
Goias, Palminopolis, Parauna, Santa Barbara de Goias, S&o Jo&o
da Parauna e Varjao.

PORANGATU: Alto Horizonte, Amaralina, Bonépolis, Campinagu,
Campinorte, Estrela do Norte, Formoso, Mara Rosa, Minagu,
Montividiu do Norte, Mutundpolis, Niquelandia, Nova Iguagu de
Goias, Novo Planalto, Porangatu, Sdo Miguel do Araguaia, Santa
Terezinha de Goias e Uruagu.

RIO VERDE: Aparecida do Rio Doce, Cachoeira Alta, Cacu, Itaja,
ltaruma, Lagoa Santa, Montividiu, Rio Verde e Santo Antonio da
Barra.

SANTA HELENA DE GOIAS: Acreuna, Castelandia, Gouvelandia,
Maurilandia, Porteirdo, Quirinépolis, Santa Helena de Goias e
Turvelandia.

SAO LUIS DE MONTES BELOS: Adelandia, Americano do Brasil,
Anicuns, Aurilandia, Buriti de Goias, Cérrego do Ouro, Firmindpolis,
Moipora, Sanclerlandia, S&o Luis de Montes Belos e Turvania.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES INERENTES AOS
CARGOS

CARGOS DE NiVEL DE ESCOLARIDADE MEDIO COMPLETO
CARGO: AGENTE DE OPERACAO

Descricao Sumaria do Cargo: Operar estacdes elevatéria e/ou
sistema de tratamento de agua e/ou esgoto sanitario, definindo
dosagens e adicionando produtos quimicos transformando a agua
bruta em agua potavel e tratando esgoto sanitario, removendo os
poluentes nele encontrado e executando as demais fungdes tipicas,
dependendo das exigéncias dos postos de trabalho. Descricdo
Detalhada: Operar estagbes elevatdrias e/ou sistemas de tratamento
de agua e/ou esgoto de acordo com os parametros e normas esta-
belecidas pela Empresa; Operar todos os equipamentos utilizados
no preparo, bombeamento, dosagem e aplicagéo de cloro, sulfato, e
outros produtos relativos ao tratamento de agua e esgoto, seguindo
rigorosamente as normas que estes produtos exigem, no que se
refere a segurangca e ao bom funcionamento; Realizar coleta de
amostras para analises operacionais no que se refere ao tratamento,
tanto de agua quanto de esgoto sanitario e para envio ao laboratério
central ou regional; Realizar analise especifica de laboratério
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operacional de ETA ou ETE, de controle do tratamento; Auxiliar os
técnicos do laboratorio central ou regional na execugao de suas
fungdes; Preencher manualmente e/ou via terminal de computador
relatérios de operagéo e controle das Elevatérias, ETAs ou ETEs,
conforme boletins utilizados; Registrar e informar aos superiores
ocorréncias do turno de operagao; Transmitir e receber informacgdes
via radio ou outro equipamento de comunicagéo; Vistoriar perma-
nentemente todas as fases operacionais, verificando, sem interferir
diretamente, o funcionamento dos equipamentos eletromecanicos
e hidraulicos, solicitando ao chefe imediato manutencado preventiva
e/ou corretiva, quando necessario; Controlar o nivel de 6leo das
maquinas e equipamentos da captagdo, elevatéria e/ou ETAs e
ETEs; Controlar os niveis de reservagéo da unidade e do sistema ao
qual pertence, monitorando registros e valvulas lendo e interpretan-
do mandémetros dos reservatorios elevados e enterrados; Preparar
e bombear solugbes de todos os produtos quimicos utilizados no
tratamento de agua e/ou esgoto; Remover detritos de grades, caixas
de areia, canais, taludes, lagoas ou outras unidades de esgoto e
dispb-los adequadamente; Realizar medidas de vazao, temperatura
e outros parametros; Acionar valvulas de comando do sistema,
manipulando alavancas e volantes, para colocar bombas em fun-
cionamento; Manter limpas as areas internas, casa de controle,
decantadores e demais instalacdes de ETES/ETAs e elevatorias,
exceto area de subestagdo e casas de maquinas com motor Grupo
gerador e desinfeccdo de reservatorios; Carregar e descarregar
produtos quimicos; Operar abertura e fechamento de registros;
Desenvolver outras fungdes de mesma natureza, eventuais ou néo,
a critério da Geréncia.

CARGO AMPLO: AGENTE DE SANEAMENTO

Descricdo Sumaria do Cargo: Realizar as obras que garantam a
distribuicdo de agua e coleta de esgoto para populagéo e garantir o
funcionamento dos equipamentos, de modo promover fornecimento
ininterrupto de agua tratada. Podera atuar nos macroprocessos
de Sistema de Abastecimento de Agua, Sistema de Esgotamento
Sanitario, Expansdo e Gestdo Ambiental. Descricdo Detalhada:
Executar fungdes préprias de encanador como: montar e/ou fazer
manutengao de adutoras, redes, ramais, padroes, ligagbes, cortes,
religagbes, vistorias em instalagdes prediais recuperar e/ou trocar
registros e valvulas e outras, inerentes a fungéo; Fazer abertura e
reaterramento de valas destinadas aos servigos de Saneamento
Basico; Realizar fungbes préprias de pedreiro, como: servigos de
alvenaria, revestimento e outras afins e assentamento de manilhas
para redes e ramais de esgoto e; manutengao de esgoto sanitario
em geral Executar servigos de pintura em geral, sobre superficie
internas e externas de edificagbes, maquinas, equipamentos e/
ou sobre outros bens da Empresa; Executar servigos de armador,
montando armagbes de ferro para sustentagéo de estruturas de
concreto; Operar maquinas pesadas como: munk, retro, guinchos,
jet-way, jet-vacuo e outros similares; Executar servigos de zeladoria
e jardinagem em geral, utilizando maquinas, ferramentas e
equipamentos, inclusive microtrator aparador de grama; Executar
fungdes de laminador de fibra de vidro manuseando produtos de
fiber-glass, como: resina de poliéster, manta de fibra de vidro, fio
roving de fibra de vidro, catalisador de cobalto, manémetro de
estiveno, talco industrial, thiner, etc; Executar servigos proprios
de motorista de forma exclusiva; Executar carga e descarga de
produtos diversos; Realizar limpezas manuais de grades, cestos,
lagoas, pogos de sucgéo e visita, redes coletoras ou outras unidades,
manuseando esgoto bruto ou em tratamento; Operar em carater ex-
traordinario e/ou eventual, como substituto e/ou folgador, elevatérias
ou sistemas de tratamento de agua e/ou esgoto sanitario; Executar
a instalacdo, operagdo, manutencdo, recuperagdo, afericao,
regulagem e calibragdo de instrumentos de medicdo de &agua,
equipamentos hidraulicos, operatrizes, elétricos e eletromecani-
cos; Desenvolver outras fungdes de mesma natureza, eventuais ou
néo, a critério da geréncia; Conduzir viaturas da Empresa, quando
habilitado e autorizado, no exercicio de fungdes externas.

CARGO AMPLO: ASSISTENTE DE INFORMATICA

Descricdo Sumaria do Cargo: Exercer e dar suporte em todas as
areas pertinentes a Superintendéncia de Tecnologia da Informacéo
da empresa. Atender as diversas tarefas a ele atribuidas dentro da
Unidade e demais atividades circunscritas ao ambito de suarespectiva
formacgao. Ira atuar no macroprocesso de Tecnologia da Informagéo.
Descrigao Detalhada: Atender e solucionar duvidas do usuario interno

da empresa quanto aos sistemas e equipamentos de informatica,
auxiliar e/ou encaminhar ao setor competente, para solugéo definitiva
do problema; Codificar e testar programas de computadores para
os diversos sistemas corporativos da SANEAGO em conformidade
com o processo de desenvolvimento de software, nas linguagens de
programacao utilizadas na empresa; Configurar estagdes de clientes
para o acesso a internet e intranet; Configurar conexdes a redes
de computadores; Instalar equipamentos e aplicativos e orientar
usudrio; Instalar sistemas de acesso remoto aos sistemas centrais
via internet; Operar equipamentos de Tl para sustentacédo da rede e
dos sistemas centrais de hardware; Realizar cabeamento e conec-
torizagéo de cabos de rede; Realizar cabeamento e conectorizacao
de componentes de rede; Diagnosticar falhas fisicas e logicas de
hardware; Realizar manutengéo preventiva nos equipamentos das
unidades organizacionais da capital e do interior; Operar o sistema
Service Desk de solicitagdes de servigos e realizar o atendimento
das solicitacdes; Realizar atendimento remoto nos computadores;
Transportar, instalar, configurar equipamentos de informatica na
capital e no interior do Estado; Operar sistemas de backup de dados;
Gerenciar e transmitir arquivos de envio e recebimento bancario
ou outros que sejam necessarios; Desenvolver outros fungdes de
mesma natureza, eventuais ou nao, a critério da geréncia; Conduzir
viaturas da Empresa, quando habilitado e autorizado, no exercicio
de fungdes externas.

CARGOS TECNICOS EM NIVEL DE ESCOLARIDADE MEDIO
COMPLETO

CARGO AMPLO: TECNICO DE ENGENHARIA

Descricdo Sumaria do Cargo: Garantir o funcionamento e a
manutencdo dos processos operacionais da SANEAGO, de
acordo com cada especialidade, visando assegurar a integridade
do trabalhador e demais atividades circunscritas ao ambito de sua
respectiva formacgao. Podera atuar nos macroprocessos de Sistema
de Abastecimento de Agua, Sistema de Esgotamento Sanitario,
Expansdo e Gestdo Ambiental. Descricdo Detalhada: Conduzir e/
ou executar trabalhos técnicos relacionados com a especialidade
do colaborador; Prestar assisténcia técnica no estudo e desenvolvi-
mento de projetos e pesquisa e instalagdes de acordo com a area de
formacao; Orientar, coordenar e/ou executar servicos de manutencao
de equipamentos e instalagdes de acordo com a area de formacgao;
Dar assisténcia técnica na compra e utlizacdo de produtos e
equipamentos especializados; Elaborar e/ou participar de programas
de pesquisas circunscritas a area de formacao e/ou especializagao,
objetivando a implementacdo de melhorias na Empresa; Fiscalizar,
inspecionar e/ou executar atividades relacionadas e compativeis com
a area de formacao profissional; Executar projetos de engenharia,
tais como de esgoto e de agua; Elaborar projetos de produtos,
ferramentas, maquinas e equipamentos mecanicos; Planeja,
aplica e controla procedimentos de instalagdo e de manutencao
mecanica de maquinas e equipamentos conforme normas técnicas
relacionadas a seguranca; Executar programas de prevengéo
de acidentes do trabalho, doencgas profissionais e do trabalho;
Promover debates, encontros, campanhas, seminarios, palestras,
reunides e treinamentos com o objetivo de divulgar as normas de
seguranga e higiene do trabalho, assuntos técnicos, administrati-
vos e prevencionistas, visando evitar acidente do trabalho, doengas
profissionais e do trabalho; Fazer cumprir as normas de higiene
e seguranga do trabalho em projetos de construgcado, ampliacao,
reforma de arranjos fisicos e de fluxos; Encaminhar as unidades:
normas, regulamento, dados estatisticos, resultados de analises e
avaliagbes, materiais educacionais e outros para conhecimento e
desenvolvimento dos empregados; Indicar, solicitar e inspecionar
equipamentos considerados indispensaveis a prote¢éo e seguranga
dos empregados; Executar as atividades ligadas a seguranga e
higiene do trabalho, observando dispositivos legais e institucionais
que objetivam a eliminagéo, controle ou redugdo permanente dos
riscos de acidente do trabalho; Levantar e estudar dados estatisticos
de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho para
ajuste das acdes prevencionistas, normas, regulamentos e outros
dispositivos técnicos, que permitam a protecéo coletiva e individual;
Orientar as atividades desenvolvidas por empresas contratadas,
quanto aos procedimentos de seguranca e higiene do trabalho
previsto em leis ou constantes do contrato de prestagéo de servigo;
Ministrar cursos e palestras relacionadas a sua area de formagao
profissional, Servigos laboratoriais; Elaborar relatérios com dados
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para informar aos Orgaos Fiscalizadores e Reguladores; Zelar pela
manutencao e guarda dos instrumentos, aferindo-os e retificando-
-0s para conserva-los nos padrées requeridos; Executar, fiscalizar,
orientar e coordenar diretamente servicos de manutencéo e reparo
de equipamentos eletroeletronicos, instalagdes e arquivos técnicos
especificos, bem como conduzir e treinar as respectivas equipes;
Prestar assisténcia técnica e assessoria no estudo de viabilidade
e desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas, ou nos
trabalhos de vistoria, pericia, avaliagao, arbitramento e consultoria
exercendo dentre outros, as seguintes atividades:Dar assisténcia
técnica na compra, venda e utilizagdo de equipamentos eletroele-
trénicos, assessorando, padronizando, mensurando e orgando;
Responsabilizar-se pela elaboragédo, execucdo e inspegdo de
projetos de instalacdes elétricas residenciais, prediais e industriais;
Elaborar, executar e inspecionar instalagdes elétricas de centros de
transformacgéo, subestagdes, redes de transmissdo, distribuicdo e
de iluminagéo publica.Projetar e confeccionar pequenas maquinas
elétricas, tais como: transformadores e motores elétricos; Dar suporte
e apoio técnico as areas afins; Atuar na instalagdo, manutencao
e aceitacdo de sistemas de telecomunicagdes, incluindo: redes
de computadores, sistemas de radiofusao, telefonia fixa e mével,
comunicagdo de dados, comunicagdo via satélite, comunicacdo
6ptica e radiocomunicagao; Atuar no levantamento, analise e acom-
panhamento de indicadores operacionais dos sistemas telefénicos
ou outros sistemas de telecomunicagdes; Realizar projetos técnicos
de acordo com os procedimentos de seguranca do trabalho e em
respeito as normas ambientais; Prestar consultoria técnica em nivel
de especificagdo de equipamentos e sistemas na area de telecomu-
nicagdes, manutencao, instalagao e configuragcao de equipamentos
de telecomunicacgdes, tais como, modens, roteadores, hubs, switchs,
celulares, terminais inteligentes, telefones sem fio, fax, identifica-
dor de chamadas, radiocomunicadores, equipamentos volP, entre
outros; Desenvolver outras fungdes de mesma natureza, eventuais
ou ndo, a critério da geréncia; Conduzir viaturas da Empresa,
quando habilitado e autorizado, no exercicio de fungdes externas.
CARGO: TECNICO EM SISTEMA DE SANEAMENTO

Descrigao Sumaria do Cargo: Montar laboratério de rotina nas ETAS/
ETES no Interior e/ou Capital; manter os SAA e SES, bem como
controlar mananciais e realizar analise fisico-quimica e exames bac-
teriolégicos de agua, esgoto e demais atividades circunscritas ao
ambito de sua respectiva formagéo. Podera atuar nos macroproces-
sos de Sistema de Abastecimento de Agua, Sistema de Esgotamento
Sanitario, Expansao e Gestao Ambiental.Descri¢ao Detalhada:Reali-
zar analises fisico-quimicas e exames bacteriologicos de agua bruta
e tratada e/ou esgoto sanitario e outras analises para monitoramento
e/ou adequacao de qualidade; Inspecionar montagem de laboratério,
ETAS e ETES, testando-os para certificar-se do bom funcionamento
dos mesmos; Orientar e instruir operadores de ETAS e ETES no
tratamento e manutengdo preventiva da Estagdo de Tratamento;
Verificar a qualidade da agua bruta e/ou tratada em distribuicao;
Solicitar produtos quimicos e materiais de laboratério com as devidas
especificagdes e controla-los; Acompanhar a realizagao de testes de
sistemas elétricos, mecanicos e hidraulicos de ETAS e ETES para
verificar as condigdes de funcionamento das mesmas; Providenciar
consertos de cloradores, registros, vazamentos em encanamentos,
equipamentos e/ou outros sistemas operacionais das ETAS e ETES
(filtros, decantadores e floculadores); Julgar, quando solicitado,
concorréncias de materiais destinados ao tratamento de agua e/ou
esgoto sanitario; Determinar dosagem de produtos quimicos usados
no tratamento de agua e/ou esgoto sanitario; Determinar dosagem
de produtos quimicos usados no tratamento de agua e/ou esgoto
sanitarios; Coletar agua e esgoto para analises; Preparar vidrarias
para uso da coleta de amostras para fins de analise fisico-quimica
e bacterioldgica; Operar terminais de computador e/ou microcom-
putadores em apoio a execugéo das fungdes da propria Classe de
Cargos; Ministrar cursos e palestras relacionadas com sua area de
formagao e/ou especializagdo profissional; Calibrar equipamentos
em SAA certificados; Elaborar relatérios e pareceres; Monitorar rios;
Preparar solugdes;

Desenvolver outras fungbes de mesma natureza, eventuais ou
nao, a critério da geréncia; Conduzir viaturas da Empresa, quando
habilitado e autorizado, no exercicio de fungdes externas.

CARGOS DE NIVEL DE ESCOLARIDADE SUPERIOR COMPLETA
CARGO: ANALISTA DE COMUNICACAO

Descrigao Sumaria do Cargo: Planejar e implementar atividades de
comunicagéo social na SANEAGO; redigir e divulgar reportagens,
matérias e notas nos veiculos de comunicagao; executar agdes de
comunicagdo de apoio aos programas sociais, esportivos, culturais
e artisticos patrocinados pela Empresa; coordenar a implementa-
¢éo de comunicagdo e campanhas institucionais/promocionais, bem
como a organizagdo e acompanhamento de eventos corporativos
e participagdo da Empresa em feiras, exposigdes, congressos,
seminarios, conferéncias, simpdsios e eventos similares; criar e
produzir projetos graficos; elaborar a especificagdo técnica dos
impressos da empresa. Descricdo Detalhada: Analisar o mercado
constantemente, através de pesquisas, estatisticas, contato direto
e avaliagdo de vendas, detectando novas tendéncias e buscar
novas oportunidades de ampliagdo dos negodcios; Estabelecer
estratégias de divulgagéo, através de anuncios em jornais e
revistas, filme de TV, cinema, outdoors, displays, folhetos, etc.;
Estabelecer parcerias com departamentos da empresa (vendas,
compras, pesquisa) fornecedores e prestadores de servigos
(agéncias de publicidade, distribuidores e empresas de promogdes),
com objetivo de obter maior eficiéncia na divulgagéo dos produtos;
Participar de eventos internos e externos onde haja oportunidade de
divulgar os produtos da empresa; Participar da definicdo de pregos,
colocagéo de produtos no mercado, fluxo de produgéo e aprovei-
tamento das oportunidades de mercado; Contatar com clientes;
Pesquisar, através de cursos, livros e revistas especializados,
seminarios, palestras e encontros profissionais, novas estratégias
de Marketing; Desenvolver interfaces diversas (Layouts, Anlncios,
Folder, Banners); Desenvolver projetos através dos procedimen-
tos pré-estabelecidos; Cooperar no desenvolvimento de briefings
com analise de publico alvo, pesquisar de mercado e percepc¢ao
da atual imagem corporativa do cliente; Criagcdo e tratamentos
de imagens em geral; Oferecer atendimento para clientes ativos;
Desenvolver estratégias e conceitos de comunicagéo institucio-
nal por meios audiovisuais, eletronicos e de informatica, Internet e
Intranet; Organizar e dirigir visitas, exposicdes e mostras que sejam
do interesse da organizagdo; Criar, apresentar, implantar, gerar,
propor, coordenar, executar e desenvolver politicas e estratégias
que atendam as necessidades de relacionamento da empresa
com seus publicos; Acompanhar assuntos de interesse publico
afetos a organizagéo; Pesquisar, formalizar, promover, orientar e
divulgar para os publicos estratégicos a aplicacdo do Codigo de
Conduta Etica e do Cédigo de Valores da organizagéo; Desenvolver,
implementar, montar, coordenar, dirigir, executar e avaliar servigo
de relagdes governamentais, executar e coordenar atividades de
cerimonial; Coordenar, implantar, supervisionar, avaliar, criar e
produzir material que, em esséncia, contenha carater institucional
da organizagdo e se enquadre no escopo da comunicagao organi-
zacional e sdo conhecidos por newsletters e boletins informativos
eletrénicos ou impressos, house-organs, jornais e revistas institu-
cionais de alcance interno ou externo, relatérios para acionistas,
folhetos institucionais, informagbes para imprensa, sugestdes de
pauta, balangos sociais, manuais de comunicagédo, murais e jornais
murais; Elaborar, coordenar, implantar e monitorar o desenvolvi-
mento de projetos, bem como dar pareceres e elaborar relatorios;
Desenvolver outras fungbes de mesma natureza, eventuais ou
nao, a critério da geréncia; Conduzir viaturas da Empresa, quando
habilitado e autorizado, no exercicio de fungdes externas.

CARGO: ANALISTA DE GESTAO

Descricao Sumaria do Cargo: Conduzir fatores de producdo e
processos da companhia orientando-se por uma viséo sistémica
da organizagdo e do mercado, de forma a atingir os melhores
resultados, garantindo a sustentabilidade do negécio, contribuindo
para sua potencializagdo e aumento da produtividade e demais
atividades circunscritas ao ambito de sua respectiva formacgéo.
Podera atuar em todos os macroprocessos da companhia. Descricao
Detalhada: Executar e prestar suporte em todos os processos da
companhia; Planejar agdes estratégicas, taticas e operacionais
dentro das areas de atuagao na organizagéo, com foco na missao
e na visao da empresa; Analisar e diagnosticar situacdes de crise
e propor agbes corretivas e preventivas; Elaborar, coordenar,
implantar e monitorar o desenvolvimento de projetos, bem como
dar pareceres e elaborar relatérios, planos e laudos; Realizar
estudos e pesquisas, que possibilitem a inovagdo de processos,
visando otimizar resultados; Propor, analisar e gerir indicadores
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de resultados dentro da sua area de atuagao; Prestar assessoria a
Alta Direcdo em assuntos pertinentes a area de formacao e/ou es-
pecializagao profissional; Ministrar cursos e palestras, relacionadas
com a sua area de formacéo, de especializagdo, ou de atuacéo
profissional; Promover suporte técnico e metodoldgico para melhoria
e remodelagdo dos processos contemplando o aprendizado das
pessoas; Propor a padronizagdo dos processos para viabilizar
programas de treinamento pertinentes as atividades desenvolvi-
das; Analisar, selecionar e priorizar necessidades de treinamento,
considerando os ganhos, custos e metas da Empresa; Definir,
aplicar e fiscalizar os recursos destinados aos projetos sociais em
obras de saneamento basico; Prestar assessoria e consultoria
a outras unidades organizacionais, quando solicitado; Revisar,
analisar, controlar e registrar os fatos ocorridos na Empresa; Atender
aos usuarios internos (empregados e gestores) e externos (governo,
acionistas e instituicoes financeiras); Observar e aplicar a legislagao
vigente, buscando a transparéncia e seguranca das informacdes
divulgadas; Treinamento, ensino, pesquisa e extensdo universita-
ria; Desenvolver outras fungdes de mesma natureza, eventuais ou
nao, a critério da geréncia; Conduzir viaturas da Empresa, quando
habilitado e autorizado, no exercicio de fungdes externas.

CARGO: ANALISTA DE SANEAMENTO

Descricdo Sumaria do Cargo: Atuar nas diversas areas do
Saneamento Ambiental, na realizacdo do tratamento e Controle
de Qualidade de agua e de afluentes, coordenando e monitorando
os processos de tratamento de agua e esgoto em todas as suas
etapas (captagéo, tratamento, distribuicdo e coleta) visando a sua
gestdo, bem como otimizagao da utilizagado de recursos, operagao,
manutencado e controle dos sistemas, e demais atividades cir-
cunscritas ao ambito de sua respectiva formagédo. Podera atuar
nos macroprocessos de Sistema de Abastecimento de Agua,
Sistema de Esgotamento Sanitario, Expansédo e Gestdo Ambiental.
Descricao Detalhada:Elaborar, coordenar e executar os projetos de
recuperagao de areas degradadas; Comunicar com 6rgaos fiscaliza-
dores e entidades afins da area ambiental; Desenvolver, implementar
e validar métodos analiticos; Contratar, validar e executar os
estudos e programas ambientais dentro do processo de licencia-
mento ambiental dos empreendimentos da SANEAGO; Gerir os
processos de licenciamento ambiental junto aos érgdos ambientais
estaduais e municipais; Levantar e propor medidas mitigadoras
aos impactos ambientais inerentes a implantagéo e operagao das
estacdes elevatdrias,estacdes de tratamento de agua e esgoto;
Planejar e gerenciar a produgao e destinagdo adequada de residuos
solidos provenientes de estagdes de tratamento de agua e esgoto,
laboratérios e da construgéo civil; Promover o reflorestamento de
areas de captacao; Implementar e gerenciar os procedimentos de
acordo com o Sistema de Gestao da Qualidade; Elaborar conjunta-
mente com outros técnicos o manual de emergéncia para controle
de acidentes com cargas perigosas; Criar e estabelecer padrdes
para execugcdo de metodologias analiticas laboratoriais de agua,
esgoto e dos procedimentos de coleta; Fazer estudos e pesquisas
para fins de diagndsticos e fiscalizagcdo de projetos e processos;
Atuar na operagéo de estacdes de tratamento de agua e esgoto e
na avaliagao destes sistemas propondo melhorias de desempenho;
Gerenciar o procedimento de amostragem bem como colaborar
para o desenvolvimento da rotina laboratorial preparando vidrarias,
materiais, meios de cultura, reagentes e solu¢cdes melhorando conti-
nuamente os processos; Gerenciar, supervisionar e treinar equipes;
Formular e elaborar estudo, projeto ou pesquisa cientifica basica e
aplicada no saneamento ambiental, executando direta ou indireta-
mente as atividades resultantes desses trabalhos; Realizar inspegéo
técnica, emitir e assinar laudos técnicos sobre assuntos pertinentes
a sua area de formagao e/ou especializagdo profissional; Vistoriar,
fiscalizar e dar assisténcia técnica a dire¢cdo de obras e servigos
inerentes a area de formacdo e/ou especializagdo profissional;
Ministrar cursos palestras e seminarios sobre assuntos referentes
a sua area de formagao; Treinamento, ensino, pesquisa e extensao
universitaria; Desenvolver outras fungdes de mesma natureza,
eventuais ou ndo, a critério da geréncia; Conduzir viaturas da
Empresa, quando habilitado e autorizado, no exercicio de funcdes
externas; Realizar atividades de Topografia, Geodésia e Batimetria;
Planejar e coordenar atividades de cadastro, monitoramento e
recuperagdo de mananciais e corpos receptores; Conduzir equipes
de instalacdo, montagem, operacédo, reparo ou manutencédo de

sistemas de tratamento de agua e de esgoto sanitario; Estabelecer
padrdes de controle de qualidade da agua e esgoto tratado; Efetuar
anadlises fisico-quimicas e microbioldgicas para o saneamento do
meio ambiente.

CARGO: ANALISTA DE SAUDE

Descricdo Sumaria do Cargo: Desenvolver fungdes relacionadas
aos processos de saude, prevenir, encaminhar e reabilitar
doengas ocupacionais, detectando agentes insalubres que podem
comprometer a saude e o bem-estar fisico, mental, social do
trabalhador e demais atividades circunscritas ao ambito de sua
respectiva formagéo e/ou especializagdo. Ira atuar no macropro-
cesso de Gestdo de Pessoas.Descricdo Detalhada:Planejar as
atividades inerentes a sua area de formagdo; Realizar pericias,
avaliagbes e arbitramentos relacionados com a area de formacéo
elou especializagdo profissional; Coordenar e delegar atividades
a equipe de saude; Elaborar projetos pertinentes a sua area de
formacao; Ministrar cursos e palestras relacionadas a sua area de
formagao e especializagdo profissional sobre primeiros socorros,
doengas ocupacionais e similares; Detectar sintomas inerentes
as doengas ocupacionais e nos processos de saude ocupacional;
Inspecionar diversas areas da empresa que podem comprometer
a saude do funcionario e realizar estudos no sentido de elimina-los;
Realizar triagem admissional; Analisar e emitir laudos de insalubrida-
des da empresa; Requisitar e distribuir aos distritos kits de Primeiros
Socorros; Desenvolver campanhas imunizatérias (vacinas);
Elaborar e/ou participar de atividades de pesquisa circunscrita a
sua area de formagdo e/ou especializagdo, objetivando a imple-
mentacdo de melhorias na empresa; Atender as exigéncias feitas
pelo Conselho Regional correlato; Adequar a empresa as exigéncias
feitas pelo Ministério do Trabalho; Encaminhar os empregados a
diversos especialistas, quando necessario; Treinamento, ensino,
pesquisa e extensdo universitaria; Desenvolver outras fun¢des de
mesma natureza, eventuais ou ndo, a critério da geréncia; Conduzir
viaturas da empresa, quando habilitado e autorizado, no exercicio
de fungbes externas.

CARGO: ANALISTA DE SISTEMAS

Descricdo Sumaria do Cargo: Gerar sistemas informatizados de
processos necessarios a empresa, desenvolvendo, implantando
e mantendo sistemas, desde infraestrutura fisica e légica até ad-
ministragdo e geréncia de todas as informagbes dos servigos, de
acordo com metodologia e técnicas adequadas, visando atender
0s objetivos estabelecidos quanto a qualidade, custos, prazos,
beneficios e demais atividades circunscritas ao ambito de sua
respectiva formagéo ou especializagdo. Ira atuar no macroproces-
so de Tecnologia da Informacédo.Descricdo Detalhada: Planejar,
desenvolver e implementar projetos relacionados a tecnologia de
informagéo na companhia; Analisar as necessidades e viabilidades
das solicitagdes dos usuarios; Levantar requisitos para desen-
volvimento ou manutengdo de sistemas; Especificar, modelar e
documentar os processos a serem implementados ou alterados;
Implementar e testar o software de acordo com as metodologias
usadas na empresa; Disponibilizar o software para que o usuario
possa homologar as aplicagbes; Avaliar novas tecnologias e
possiveis atualizagbes dos processos internos de desenvolvimen-
to, e implantar caso necessario; Atualizar sistemas existentes, con-
vertendo-os para tecnologias mais modernas e com mais recursos;
Prestar assessoria em assuntos pertinentes a sua area de formagao
e/ou especializagao profissional; Levantar necessidades de informa-
tizagéo junto aos usuarios (Unidades da Empresa) para formulacdo
de projetos de sistemas de processamento eletronico de dados;
Realizar pericias, avaliagdes e arbitramentos, relacionados com sua
area de formacgao e/ou especializagéo profissional; Operar terminais
de computador e/ou microcomputadores em apoio a execugado das
fungdes da propria classe de cargo; Instalar e configurar sistemas
operacionais, de rede, implementar politicas de segurancga de rede,
instalar e configurar servigos de rede, criar e implementar projetos
topoldgicos e de cabeamento estruturado; Dar suporte aos técnicos
de sistemas e aos usuarios de informatica da SANEAGO; Zelar pelo
bom aspecto e padronizacdo das aplicagdes corporativas; Ministrar
cursos e palestras relacionadas com a sua area de formagéo e/
ou especializagdo profissional; Treinamento, ensino, pesquisa e
extensdo universitaria; Desenvolver outras fungbes de mesma
natureza, eventuais ou nao, a critério da geréncia; Conduzir viaturas
da Empresa, quando habilitado e autorizado, no exercicio de fung¢des
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externas.

CARGO: ANALISTA JURIDICO

Descricdo Sumaria do Cargo: Atuar judicialmente em qualquer
foro ou instancia dos feitos em que a SANEAGO seja autora, ré
ou interessada, visando resguardar seus interesses, interpretar as
normas legais, prestar assessoria, consultoria e direcdo juridica
e emissdo de pareceres e demais atividades circunscritas ao
ambito de sus respectiva formagao. Podera atuar nos macropro-
cessos de comercializagado, relacionamento com clientes e partes
interessadas, relacionamento com o poder concedente e administra-
cao e finangas. Descricdo Detalhada: Representar a empresa, em
juizo ou fora dele, nas agdes em que for autora, ré ou interessada;
Elaborar proposicdo de defesa da empresa, judicial ou extrajudi-
cial, perante qualquer 6rgéo, instancia ou tribunal, impetrando as
acdes necessarias; Efetuar cobranca judicial de dividas devidas
a companhia; Prestar orientacdo e assessoramento juridico a
Direcdo da Empresa sobre assuntos de interesse desta; Impetrar
recursos perante instancias e ftribunais; Prestar assessoria em
assuntos relacionados com sua area de formagéo e/ou especializa-
cao profissional; Desenvolver outras fun¢gdes de mesma natureza,
eventuais ou nao, a critério da Geréncia; Emitir pareceres juridicos;
Analisar e elaborar contratos, termos, acordos e convénios; Atuar
nas questdes juridicas do procedimento licitatorio; Participar dos
processos e procedimentos de aquisigdo, transferéncia, alienagéo
de bens imoéveis, 6nus real e instituicdo de serviddo; Ministrar cursos
e palestras relacionadas com sua area de formagéo e/ou especializa-
¢éao profissional; Treinamento, ensino, pesquisa e extensao universi-
taria; Desenvolver outras fungdes de mesma natureza, eventuais ou
nao, a critério da Geréncia; Conduzir viaturas da Empresa, quando
habilitado e autorizado, no exercicio de fungdes externas.

CARGO: PROFISSIONAL DE ENGENHARIA

Descricdo Sumaria do Cargo: Planejar, coordenar, analisar,
acompanhar e elaborar projetos visando a concepcao do espago
fisico para abrigar as atividades desenvolvidas por todos os pro-
fissionais da companhia; bem como as atividades relacionadas ao
funcionamento da estrutura fisica de produgdo, manutengdo, no
ambito das instalagbes de Saneamento e demais atividades cir-
cunscritas ao ambito de sua respectiva formagédo. Podera atuar
nos macroprocessos de Sistema de Abastecimento de Agua,
Sistema de Esgotamento Sanitario e Gestdo Ambiental. Descrigéo
Detalhada: Elaborar projetos e instalagcdes prediais nas diversas
areas da empresa; Exercer atividades de ensino, pesquisa,
analise experimentagdo, ensaio e divulgagao técnica e extensao;
Elaborar detalhamento geral de todos os elementos construtivos
de implantagdo; Especificar tecnicamente materiais e servigos
construtivos; Desenvolver estudos de viabilidade técnico-econdmica
e ambiental pertinentes a elaboragdo dos projetos e anteprojetos;
Prestar assisténcia e assessoria a diregdo de obras e servicos
técnicos e compatibilizagcdo de projetos dentro de sua especializa-
cao profissionalizante; Realizar pericias, vistorias, avalia¢des, arbi-
tramentos, laudos e pareceres técnicos, relacionados com a area de
formagao e/ou especializagao profissional; Elaborar e/ou participar
de atividades de pesquisas circunscritas a area de formacéo e/ou
especializagéo, objetivando melhoria nas condi¢gbes ergondmicas;
especificagdo de mobiliarios e equipamentos; Desenvolver outras
fungdes de mesma natureza, eventuais ou néo, a critério da geréncia;
Supervisdo, coordenagdo, gestdo e orientagdo técnica; Coletar
dados, estudos, planejamento, projeto e especificagdo; Direcionar
obras e servigos técnicos; Desempenho de cargo e fungao técnica;
Treinamento, ensino, pesquisa e extensao universitaria; Desenvolvi-
mento, analise, padronizagdo, mensuragao e controle de qualidade;
Elaborar orcamentos; Produzir e divulgar técnica especializada;
Executar, fiscalizar e conduzir obra, instalagdo e servigos técnicos;
Liberar preliminarmente areas junto aos proprietarios, visando
a execucdo de pesquisas hidrogeologicas/perfuracao de pogos
tubulares profundos para abastecimento publico; Desenvolver
estudos hidrogeoldgicos e hidrolégicos de campo, bem como
elaborar projetos e especificar servigos correlatos; Elaborar sistema
viario (urbanismo) para determinadas areas da empresa; Fazer
projetos para area administrativa, manutencéo e produgao; Compa-
tibilizar projetos; Assumir a responsabilidade técnica através da RRT
(Registro de Responsabilidade Técnica) de acordo com a Lei 12.378
de 31 de dezembro de 2010, Art. 18; Desenvolver outras fungdes de
mesma natureza, eventuais ou nao, a critério da geréncia; Conduzir

viaturas da Empresa, quando habilitado e autorizado, no exercicio
de fungdes externas.

ANEXO IIl - LAUDO MEDICO

O Laudo Médico devera ser digitalizado e anexado na pagina de
inscricdo, em formato PDF, juntamente com os exames exigidos
até o ultimo dia previsto no Cronograma do Concurso (Anexo | do
Edital). Todos os dados solicitados no Laudo deverdo ser rigoro-
samente preenchidos. O ndo atendimento as solicitagdes podera

implicar em prejuizos ao candidato. O(a) candidato(a) ____inscricéo
n.°__, portador(a) do documento de identificagdo n.°___, CPF n.°
___ telefones ___, candidato ao Concurso Publico para provimento

do quadro de lotagdo da Saneago, foi submetido(a), nesta data,
a exame clinico, sendo identificada a existéncia de deficiéncia de
conformidade com o Decreto n. 3.298, de 20/12/99 e suas altera¢des
posteriores e na sumula n°® 377-STJ, de 22/04/2009. Assinale, a
seguir, o tipo de deficiéncia do candidato:

(') DEFICIENCIA FiSICA-Exceto as deformidades estéticas e as
que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungbes: 1(
) Paraplegia, 2( ) Paraparesia, 3 ( )Monoplegia, 4 ( ) Monoparesia, 5
() Tetraplegia, 6 () Tetraparesia, 7 () Triplegia, 8 () Triparesia, 9 (
) Hemiplegia, 10 ( ) Hemiparesia, 11 ( ) Amputagéo ou Auséncia de
Membro,12 () Paralisia Cerebral, 13 ( ) Membros com deformidade
congénita ou adquirida, 14 (') Ostomias, 15 (') Nanismo.

( )DEFICIENCIA AUDITIVA*:perda bilateral, parcial ou total de 41
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma, nas frequéncias de
500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.*Para os candidatos com
deficiéncia auditiva, o laudo médico devera vir acompanhado do
original do exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis)
meses anteriores ao Ultimo dia das inscrigbes, acompanhado do
relatério do otorrinolaringologista informando se a perda auditiva do
candidato é passivel de alguma melhora com uso de prétese.

( ) DEFICIENCIA VISUAL:

() Cegueira-acuidade visual igual ou menor que 0,05 (20/400) no
melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica. ( )Baixa visdo-acuida-
de visual entre 0,3 (20/66) e 0,05 (20/400) no melhor olho, com a
melhor corregao optica.( )Campo visual- em ambos os olhos forem
iguais ou menores que 60°. ( ) A ocorréncia simultanea de quaisquer
das situagbes anteriores.( )Visdo monocular. Para os candidatos
com deficiéncia visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado
do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO),
patologia e campo visual recente, realizado até 6 (seis) meses
anteriores ao Ultimo dia das inscrigdes.

( )DEFICIENCIA INTELECTUAL: funcionamento intelectual sig-
nificativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos 18
anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como:1( )Comunicagdo, 2( )Cuidado pessoal, 3( )
Habilidades sociais, 4( )Utilizagado dos recursos da comunidade, 5(
)Saude e seguranca, 6( )Habilidades académicas,7( )Lazer, 8( )
Trabalho. Para os candidatos com deficiéncia intelectual, o Laudo
Médico devera vir acompanhado do original do Teste de Avaliagao
Cognitiva (Intelectual), especificando o grau ou nivel de funciona-
mento intelectual em relagdo a média, emitido por médico psiquiatra
ou por psicélogo, realizado no maximo em até 6 (seis) meses
anteriores ao Ultimo dia das inscrigdes.

( )DEFICIENCIA MULTIPLA: associagdo de duas ou mais
deficiéncias: ___.

()TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA: deficiéncia persistente
e clinicamente significativa da comunicacéo e da interagéo sociais,
manifestada por deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e
ndo verbal usada para interagéo social; auséncia de reciprocidade
social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao
seu nivel de desenvolvimento; padrdes restritivos e repetitivos de
comportamentos, interesses e atividades, manifestados por compor-
tamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamen-
tos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padroes de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

I-CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 10).
II-DESCRICAO DETALHADA DA DEFICIENCIA (o médico devera
descrever a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, bem como a
sua provavel causa, com expressa referéncia ao coédigo correspon-
dente da CID).

III-TEMPO ADICIONAL (se, em razéo da deficiéncia, o candidato
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necessitar de tempo adicional para fazer a prova, o especialista
da area de sua deficiéncia devera expressar claramente abaixo
essa informagdo com a respectiva justificativa). O laudo que nao
apresentar a justificativa para concessdo do tempo adicional ou
aquele no qual o médico descrever que o candidato ndo necessita
desse tempo tera o pedido indeferido.

IV-OUTRAS SOLICITACOES (se, em razdo da deficiéncia, o
candidato necessitar de PROVA AMPLIADA, LEDOR DE PROVA,
INTERPRETE DE LIBRAS ETC. o médico deve declarar essa
informagé&o).Local:____,Data:___. Assinatura, carimbo e CRM do(a)
médico(a). Assinatura do(a) candidato.

ANEXO IV - PROGRAMA DAS PROVAS

CARGOS: AGENTE DE OPERACAO E AGENTE DE SANEAMENTO
LINGUA PORTUGUESA - 10 questdes 1.Leitura e interpretagdo
de textos de diferentes géneros: efeitos de sentido, hierarquia dos
sentidos do texto, situagdo comunicativa, pressuposicao, inferéncia,
ambiguidade, ironia, figurativizagdo, polissemia, intertextualidade,
linguagem néao verbal.2.Modos de organizagéo do texto: descri¢ao,
narragao, exposicao, argumentacao, dialogo e esquemas retéricos
(enumeragdo de ideias, relacbes de causa e consequéncia,
comparagéo, gradacdo, oposicao, etc.). 3. Estrutura textual:
progressao tematica, paragrafo, periodo, oragéo, pontuagao, tipos
de discurso, mecanismos de estabelecimento da coeréncia, coeséo
lexical e conexao sintatica.4.Géneros textuais: analise das carac-
teristicas composicionais de editorial, noticia, reportagem, resenha,
cronica, carta, artigo de opinido, relatério, parecer, oficio, charge, tira,
pintura, placa, propaganda institucional/educacional, etc. 5.Estilo e
registro: variedades linguisticas, formalidade e informalidade, formas
de tratamento, propriedade lexical, adequagdo comunicativa.6.Lin-
gua padréo: ortografia, formagéo de palavras, pronome, advérbio,
adjetivo, conjuncdo, preposi¢éo, regéncia, concordancia nominal
e verbal. MATEMATICA - 10 questdes 1. Conjuntos Numéricos:
Numeros naturais e nimeros inteiros: operagoées, relagéo de ordem,
divisibilidade, maximo divisor comum, minimo multiplo comum e
decomposigao em fatores primos; NUumeros racionais e irracionais:
operacdes, relacdo de ordem, propriedades e valor absoluto;
Numeros complexos: conceito, operagbes e representacédo
geométrica; Situagdes-problema envolvendo conjuntos numéricos.
2. Progressao Aritmética e Progressdo Geométrica: Razéo,
termo geral e soma dos termos; Situagdes-problema envolvendo
progressdes. 3. Nogbes de Matematica Financeira: Razdo e
Proporcéo; Porcentagem; Juros simples e composto. 4. Equagdes e
Inequagdes: Conceito; Resolugéo e discussdo. 5. Fungdes: Conceito
e representacéo grafica das fungdes: afim, quadratica, exponencial
e modulares; Situacdes-problema envolvendo fungdes. 6. Sistemas
de equagdes: Conceito; Resolugdo, discussdo e representacdo
geométrica; Situagdes-problema envolvendo sistemas de equacgdes.
7. Andlise Combinatdria: Principio fundamental de contagem;
Combinagbdes e permutagdes; Situagdes-problema envolvendo
analise combinatdria. 8. Nogdes de Estatistica: Apresentacao
de dados estatisticos: tabelas e graficos; Medidas de centralidade:
média aritmética, média ponderada, mediana e moda. 9. Geometria:
Figuras geométricas planas: angulos, retas, poligonos, circunfe-
réncias e circulos; Relagbes métricas nos poligonos; Perimetro de
poligono e comprimento de circunferéncia; Area de poligono e do
circulo; Resolugdo de problemas envolvendo geometria. NOCOES
DE INFORMATICA - 5 questdes 1. Sistemas operacionais Windows:
recursos basicos de utilizacdo: janelas, menus, atalhos, ajuda e
suporte gerenciamento de pastas e arquivos; pesquisas e localizagdo
de conteudo; gerenciamento de impressao; instalagdo e remocao
de programas; configuragdo no Painel de Controle; configuragéo
de dispositivos de hardware; configuragdo de aplicativos. 2.
Aplicativos para edicdo de textos por meio de software livre e de
software comercial: ambiente do software; operagdes basicas com
documentos; edigdo e formatacado do texto; tratamento de fontes de
texto; verificacdo ortografica e gramatical; impresséo; utilizagéo de
legendas, indices e figuras. 3. Navegadores de Internet e servigos
de busca na Web: redes de computadores e Internet; elementos
da interface dos principais navegadores de Internet; navegacao e
exibicdo de sitios Web; utilizagdo e gerenciamento dos principais
navegadores de Internet. 4. Hardware, periféricos e conhecimentos
basicos de informatica: tipos de computador; tipos de conectores

para dispositivos externos; dispositivos de entrada, saida, armaze-
namento e comunicagdo de dados. CONHECIMENTOS GERAIS -
15 questdes 1. Temas politicos, econdmicos e sociais em evidéncia
no mundo e no Brasil na atualidade; 2. Desenvolvimento sustentavel;
3. Globalizagdo e regionalizagdo mundial; 4. Mercado Comum do
Sul (Mercosul) e politica externa brasileira; 5. Fontes energéticas;
6. Os recursos hidricos no Brasil; 7. Aspectos étnicos, geograficos,
historicos, culturais e administrativos do Brasil. 8. Direitos e garantias
fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos, direitos
sociais, nacionalidade, cidadania, direitos politicos. 9. Organizagao
politico-administrativa: Unido, estados, Distrito Federal, municipios
e territorios. 10. Poder Legislativo: Congresso Nacional, Camara
dos Deputados, Senado Federal, deputados e senadores. 11.
Poder Executivo: atribuicbes do presidente da Republica e dos
ministros de Estado. 12. Poder Judiciario: competéncias. 13.
Nogdes de organizagdo administrativa: administragéo direta e
indireta; autarquias, fundacdes, empresas publicas e sociedades de
economia mista. (10 Questdes) Em atendimento a Lei Estadual n.
14.911 de 11 de agosto de 2004, serdo cobrados conhecimentos de
Histdria Politica, Econémica e Social do Estado de Goias; Cultura
Goiana; Aspectos Ambientais da Geografia do Estado de Goias; Re-
gionalizagao e Caracterizagdo das Regides Goianas; Urbanizagao,
Migracéo e Densidade Populacional do Estado de Goias; Realidade
Etnica e Social do Estado de Goias. (5 Questdes).

CARGOS: TECNICO EM SISTEMA DE SANEAMENTO E TECNICO
DE ENGENHARIA

CONHECIMENTOS COMUNS / LINGUA PORTUGUESA - 10
questdes / 1. Leitura e interpretacado de textos de diferentes géneros:
efeitos de sentido, hierarquia dos sentidos do texto, situacédo
comunicativa, pressuposicao, inferéncia, ambiguidade, ironia, figu-
rativizacéo, polissemia, intertextualidade, linguagem né&o verbal. 2.
Modos de organizagdo do texto: descricdo, narragdo, exposicao,
argumentacgdo, didlogo e esquemas retoricos (enumeragdo de
ideias, relagdes de causa e consequéncia, comparacéo, gradagao,
oposicao, etc.). 3. Estrutura textual: progressao tematica, paragrafo,
periodo, oragao, pontuacao, tipos de discurso, mecanismos de es-
tabelecimento da coeréncia, coeséo lexical e conexdo sintatica.
4. Géneros textuais: analise das caracteristicas composicionais
de editorial, noticia, reportagem, resenha, cronica, carta, artigo
de opinido, relatorio, parecer, oficio, charge, tira, pintura, placa,
propaganda institucional/educacional, etc. 5. Estilo e registro:
variedades linguisticas, formalidade e informalidade, formas de
tratamento, propriedade lexical, adequagédo comunicativa. 6. Lingua
padrdo: ortografia, formagao de palavras, pronome, advérbio,
adjetivo, conjuncdo, preposicdo, regéncia, concordancia nominal
e verbal. / MATEMATICA - 5 questdes 1. Conjuntos Numéricos:
Numeros naturais e nimeros inteiros: operagées, relagéo de ordem,
divisibilidade, maximo divisor comum, minimo multiplo comum e
decomposigao em fatores primos; NUumeros racionais e irracionais:
operacdes, relacdo de ordem, propriedades e valor absoluto;
Numeros complexos: conceito, operagbes e representacéo
geométrica; Situagdes-problema envolvendo conjuntos numéricos.
2. Progressdo Aritmética e Progressdo Geométrica: Razao,
termo geral e soma dos termos; Situagdes-problema envolvendo
progressdes. 3. Nogbes de Matematica Financeira: Razdo e
Proporcéo; Porcentagem; Juros simples e composto. 4. Equagdes
e Inequacgdes: Conceito; Resolugdo e discussdo. 5. Funcgdes:
Conceito e representagédo grafica das fungdes: afim, quadratica,
exponencial e modulares; Situagdes-problema envolvendo fungdes.
6. Sistemas de equagdes: Conceito; Resolugéo, discussao e repre-
sentacdo geométrica; SituagOes-problema envolvendo sistemas
de equagdes. 7. Analise Combinatéria: Principio fundamental
de contagem; Combinagbes e permutagdes; Situagdes-proble-
ma envolvendo analise combinatéria. 8. Nogcdes de Estatistica:
Apresentacdo de dados estatisticos: tabelas e graficos; Medidas
de centralidade: média aritmética, média ponderada, mediana e
moda. 9. Geometria: Figuras geométricas planas: angulos, retas,
poligonos, circunferéncias e circulos; Relagbes métricas nos
poligonos; Perimetro de poligono e comprimento de circunferéncia;
Area de poligono e do circulo; Resolugdo de problemas envolvendo
geometria. / NOCOES DE DIREITO - 5 questdes/ Nogdes de Direito
Constitucional (3 questdes) 1. Constituicdo: conceito, classifica-
¢Oes, principios fundamentais. 2. Direitos e garantias fundamentais:
direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionali-
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dade, cidadania, direitos politicos, partidos politicos. 3. Organizacéao
politico-administrativa: Unido, estados, Distrito Federal, municipios e
territorios. 4. Administracao Publica: disposi¢bes gerais, servidores
publicos. 5. Poder Legislativo: Congresso Nacional, Camara dos
Deputados, Senado Federal, deputados e senadores. 6. Poder
Executivo: atribuicbes do Presidente da Republica e dos Ministros
de Estado. 7. Poder Judiciario: disposigdes gerais; 6rgaos do Poder
Judiciario: competéncias. 8. Fungbes essenciais a justica: Ministério
Publico, Advocacia e Defensoria Publicas. No¢des de Direito Admi-
nistrativo (2 questdes) /1. Nogdes de organizacdo administrativa:
centralizagéo, descentralizagéo, concentragéo e desconcentragao;
administracdo direta e indireta; autarquias, fundagdes, empresas
publicas e sociedades de economia mista. 2. Ato administrativo:
conceito, requisitos, atributos, classificagéo e espécies. 3. Agentes
publicos: conceito; espécies; cargo, emprego e funcdo publica. 4.
Poderes administrativos: hierarquico, disciplinar, regulamentar
e de policia; uso e abuso do poder. 5. Controle da administracdo
publica: controle exercido pela administracdo publica; controle
judicial; controle legislativo. 6. Responsabilidade civil do Estado:
responsabilidade civil do Estado no direito brasileiro: responsabili-
dade por ato comissivo do Estado, responsabilidade por omissao
do Estado; requisitos para a demonstragédo da responsabilidade do
Estado; causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do
Estado. / NOCOES DE INFORMATICA - 5 questdes / 1. Sistemas
operacionais Windows: recursos basicos de utilizagdo: janelas,
menus, atalhos, ajuda e suporte gerenciamento de pastas e arquivos;
pesquisas e localizagcédo de conteudo; gerenciamento de impressao;
instalacdo e remogdo de programas; configuracdo no Painel de
Controle; configuragéo de dispositivos de hardware; configuracéo de
aplicativos. 2. Aplicativos para edigao de textos por meio de software
livre e de software comercial: ambiente do software; operagbes
basicas com documentos; edigéo e formatagéo do texto; tratamento
de fontes de texto; verificagdo ortografica e gramatical; impresséo;
utilizagéo de legendas, indices e figuras. 3. Navegadores de Internet
e servigos de busca na Web: redes de computadores e Internet;
elementos da interface dos principais navegadores de Internet;
navegacao e exibicdo de sitios Web; utilizagdo e gerenciamento
dos principais navegadores de Internet. 4. Hardware, periféricos e
conhecimentos basicos de informatica: tipos de computador; tipos
de conectores para dispositivos externos; dispositivos de entrada,
saida, armazenamento e comunicagdo de dados. / HISTORIA E
GEOGRAFIA DE GOIAS - 5 questdes / Em atendimento a Lei N°
14.911 de 11 de agosto de 2004, serdo cobrados conhecimentos de
Histdria Politica, Econémica e Social do Estado de Goias; Cultura
Goiana; Aspectos Ambientais da Geografia do Estado de Goias; Re-
gionalizagao e Caracterizagdo das Regides Goianas; Urbanizagao,
Migracéo e Densidade Populacional do Estado de Goias; Realidade
Etnica e Social do Estado de Goias.

CARGO: TECNICO EM SISTEMA DE SANEAMENTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 20 QUESTOES/1. Qualidade
das aguas: Parametros fisicos, quimicos e bioldgicos aplicados em
ETAs e ETARSs. 2. Fundamentos do tratamento de agua para abasteci-
mento e de aguas residuarias: reconhecer 0s principais mecanismos
fisicos, quimicos e biolégicos que ocorrem no tratamento de agua
para abastecimento e de aguas residuarias. 3. Etapas e processos
unitarios empregados nas ETAs e ETARs. 4. Técnicas analiticas,
equipamentos e vidrarias utilizados em laboratério nas ETAs e
ETARs: reconhecer os principais procedimentos empregados nas
Técnicas Analiticas, balango de massa, titulagdo, reconhecimento
e uso de equipamentos e preparo de solugdes. 5. Tecnologias de
tratamento de aguas para abastecimento e de aguas residuarias.
Reconhecer as principais tecnologias empregadas no tratamento de
agua e aguas residuarias, principais parametros de dimensionamen-
to e operacionais empregados na ETA e na ETARs. 6. Medigao de
vazao nos mananciais de agua e ETAs: reconhecer os principais
equipamentos utilizados na medigédo da vazao em rios e canais,
dispositivos de controle nas estagbes de tratamento. 7. Resolugédo
CONAMA N° 357 e 430: definicdes, classificagdo dos corpos de
agua e padroes de langamento de efluentes. 8. Portaria MS N°
2.914/2011: procedimentos de controle e de vigilancia da qualidade
da agua para consumo humano e seu padrdo de potabilidade. 9.
Identificar e definir técnicas de coletas de amostras de agua. 10.
Biosseguranga e seguranga do trabalho aplicavel em Estacdes de
Tratamento e Laboratérios: Equipamentos de Protecdo Individual,

Equipamentos de Protegdo Coletivos e Estrutura Fisica do
Laboratodrio. 11. Residuos solidos: Coleta Seletiva e Coleta Seletiva
Solidaria.

CARGO: TECNICO DE ENGENHARIA: TECNICO EM ELETRO-
TECNICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 20 QUESTOES/1. Circuitos
elétricos: conceitos de tensao, corrente, poténcia e energia; circuitos
em corrente continua e corrente alternada em regime permanente;
circuitos monofasicos e trifasicos; poténcias monofasicas e trifasicas;
energia. 2. Principio de funcionamento e operagao de transformado-
res elétricos, maquinas de corrente continua e maquinas de indugao;
métodos de partida de motores de indugdo. 3. Ensaios de trans-
formadores e de motores de indugéo. 4. Fornecimento de energia
elétrica em tenséo secundaria e primaria de distribui¢éo. 5. Leitura e
interpretacéo de projetos e esquemas elétricos. 6. Nocdes basicas
de eletrénica de poténcia e conversores de energia. 7. Instrumentos
de medigao: instrumentos analdgicos e digitais; principio de funcio-
namento; unidades de medida; fundamentos de metrologia; ensaios;
transformadores de corrente; transformadores de potencial. 8.
Eficiéncia energética de equipamentos e instalacdes elétricas. 9.
Norma Regulamentadora n. 10 (NR10), do Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE). 10. Norma ABNT NBR 5410 - 2004.

CARGO: TECNICO DE ENGENHARIA: TECNICO EM TELECOMU-
NICACOES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 20 QUESTOES/1. Unidades
de medidas utilizadas em telecomunicagbes: dB, dBm, dBmoO,
dBW, Erlang; filtros ativos e passivos; ruidos em telecomunicagdes;
distor¢des lineares e ndo lineares; equalizagéo; analise e transmissao
de sinais em telecomunicagdes; modulagcdo em amplitude;
modulagdo angular; amostragem e modulagédo por codificagdo de
pulso (PCM); sinalizagéo e codificagdo de linha digital; esquemas
de modulagédo digital: ASK, FSK, PSK, comunicagdo sincrona
e assincrona, sistemas PDH e SDH. 2. Circuitos e aparelhos
telefénicos; rede de acesso ao sistema telefonico; central telefénica
e o funcionamento dos seus elementos componentes; numeracao
telefénica; meios de transmisséo; redes de cabo metalico; redes em
fibras oticas; cabeamento estruturado; sinalizagédo de interconexao;
redes de telefonia fixa; redes de pacotes; voz sobre IP (VoIP), rede
de telefonia celular, geragbes de telefonia celular 2,5G, 3G e 4G.
3. Operagéo de osciloscopios analdgicos e digitais, analisadores
de espectro e de rede. 4. Circuitos amplificadores, circuitos
moduladores e demoduladores em AM, FM, montagem e medigéo
de caracteristica dos sinais e sistemas. 5. Redes de computadores:
modelos de referéncia; modelo ISO-OSI; redes locais; redes de
longa distancia; protocolos da familia IEEE 80X.X; protocolo TCP/
IP; repetidores, comutadores, pontes e roteadores; interconexao
de redes; redes oticas; redes sem fio. 6. Seguranca e Criptografia:
chaves simétricas e publicas; algoritmos de criptografia; protocolos
de autenticagao; técnicas de criptografia para redes de comunicagao
cabeada e sem fio. 7. Video conferéncia: técnicas de transmissao de
pacotes; sistemas ponto a ponto e multiponto; streaming de video;
operacdo de equipamentos e de rede para videoconferéncia. 8.
Multimidia: Aplicagbes de rede multimidia; audio e video de fluxo
continuo armazenado; protocolo.

CARGO: TECNICO DE ENGENHARIA: TECNICO EM MECANICA
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 20 QUESTOES/1. Desenho
técnico mecanico. 2. Eletrotécnica, instalacdes elétricas e
eletronica industrial. 3. Gestdo da qualidade e Metrologia. 4.
Saude e seguranga no trabalho: conceitos, normas e resolucdes.
5. Ecologia, meio ambiente e gestdo de poluentes. 6. Processos
de fabricagdo mecénica. 7. Gestdo, planejamento e controle de
sistemas de produgéo. 8. Teoria e praticas de manutengao industrial.
9. Elementos de maquinas. 10. Maquinas operatrizes, ferramentas
e dispositivos industriais. 11. Refrigeragédo e ventilagdo industrial.
12. Tubulagdes, vasos de pressao, caldeiras, geracao e distribuicao
de vapor. 13. Manufatura integrada. 14. Bombas, compressores
e turbinas. 15. Nogbes de automacado industrial. 16. Nogdes de
resisténcia dos materiais. 17. Nogbes de informatica para técnicos:
hardware, sistema operacional, editores de texto, CAD, planilhas,
navegadores, dispositivos de comunicagéo, dispositivos de entrada
e saida de dados.

CARGO: TECNICO DE ENGENHARIA: TECNICO EM
EDIFICACOES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 20 QUESTOES/1. Nogdes
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de Estruturas: fundagdes; blocos; sapatas; pilares; lajes; vigas;
escadas; reservatorios; muros de arrimo; nocgdes de estruturas
metalicas e de madeiras. 2. Tecnologia das Construgdes: principios
fundamentais da construcéo civil; projetos do edificio; fundagdes;
estruturas; alvenaria; telhado; impermeabilizacdo; revestimentos;
pavimentagéo; forros e tetos; esquadrias; vidros; pintura; limpeza
geral. 3. Topografia. 4. Materiais de Construgdo: tecnologia dos
materiais usados na construgéo civil, agregados naturais e artificiais,
aglomerantes, materiais cerdmicos e polimeros; classificagéo,
dosagens, propriedades e controle tecnolégico de argamassas
e concretos; propriedades e controle tecnoldgico dos acos para a
Construgao Civil. 5. Mecanica dos Solos: origem e formagéo do solo;
exploragdo do subsolo; movimento de terra; estudo das particulas
sélidas e caracterizagdo do solo; Indices fisicos; compactagédo
dos solos; pressdes no solo; movimento de aguas nos solos. 6.
Instalagbes Hidro-Sanitarias: nogdes gerais sobre sistemas de
abastecimento e tratamento de agua, instalagdes prediais de
agua fria e esgoto sanitario e parametros para dimensionamen-
to e elaboragéo de projeto. 7. Instalagdes Elétricas: nogdes gerais
sobre projeto elétrico; eletricidade basica; projeto elétrico residencial
em baixa tensdo e projeto telefénico. 8. Normas Reguladoras-NR
relativas a seguranca e medicina do trabalho. 9. Orgamento. 10.
Interpretacdo de projetos, plantas e desenhos. 11. Componentes
de um computador e periféricos; Utilizagdo do sistema operacional
Windows 7. 12. Utilizagdo dos aplicativos: Microsoft Office Word,
Excel e PowerPoint 2010. 13. Utilizacédo de tecnologias, ferramentas
e aplicativos associados a Internet. 14. Ferramentas CAD. 15. Lei n.
8.666/93: normas gerais sobre licitagdes e contratos administrativos
pertinentes a obras, servigos (inclusive de publicidade), compras,
alienacdes e locagdes no &mbito dos poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios. 16. Decreto n. 5.450/2005 e Lei
n. 10.520/2002: Aquisi¢cdes e contratagdes por Pregado Eletronico.
17. Decreto n 7.892/2013: Sistema de Registro de Precos. 18. Lei n.
8.112, de 11 de dezembro de 1990 e Lei n. 11.091, de 12 de janeiro
de 2005 e alteragdes.

CARGO: TECNICO DE ENGENHARIA: TECNICO EM
AGRIMENSURA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 20 QUESTOES/1. Topografia:
conceitos, objetivos, importancia e limites. 2. Tipos de medidas
lineares, angulares e de superficie. 3. Avaliacdo de superficies;
orientagcdo de trabalhos topograficos. 4. Instrumental topografico.
5. tipos de levantamentos planimétricos. 6. classificagdo das
poligonais quanto a figura e quanto ao controle calculo de analitico
de coordenadas tridimensionais. 7. calculo analitico de area
pelo processo de Gauss; amarracdo de poligonais (poligonais
enquadradas). 8. Altimetria: conceitos. 9. Tipos de levantamentos
altimétricos; classificagdo dos tipos de nivelamento por ordem de
precisado; nivelamento geométrico; nivelamento trigonométrico. 10.
Levantamento plani-altimétrico. 11. Representagédo e interpreta-
¢ao de curvas de nivel. 12. Conceitos de geodésia geomeétrica e
geodésia por satélite. 13. Sistemas de referéncia geodésicos;
Sistema Geodésico Local (SGL). 14. Métodos de posicionamen-
to por satélite. 15. Métodos de processamento de dados GNSS.
Sistema de Projegdo UTM: determinagéo de fuso, meridiano central
e convergéncia meridiana plana.

CARGO: TECNICO DE ENGENHARIA: TECNICO EM MINERACAO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 20 QUESTOES/1. Geologia
Geral: Petrologia e Petrografia de rochas igneas, metamorficas
e sedimentares. Dinamica interna e externa da Terra. Ciclo das
Rochas. Evolugéo e classificagdo das formas de relevo, processos
geologicos e geotectdnicos relacionados ao modelamento da
paisagem geologica. Geologia do Estado de Goias. 2. Hidro-
geologia: Tipos de aquiferos. Zonas de recarga. Hidrodinamica
dos meios porosos. Lei de Darcy. Parametros hidrogeologicos.
Porosidade e permeabilidade. Operacdo e manutengéo de pocos.
Sistemas e ensaios de bombeamento: testes de rebaixamento e
recuperagdo de nivel, interpretacdo de resultados, rebaixamento
da superficie de aquiferos. 3. Hidrologia: ciclo hidrolégico no meio
ambiente natural. Bacia hidrografica. Precipitagdes: formagao, tipos,
variagdo espacial e temporal. Escoamento superficial: geragao e
fatores que o afetam. Capacidade de infiltracdo dos solos. Eroséo
e transporte de sedimentos em corpos d’agua e na superficie da
bacia. 4. Prospecc¢édo: métodos de prospecgdo geofisica aplicados
a agua subterranea, obtencdo de dados, processamento e inter-

pretacdo em obras de engenharia. Tipos de sondagens, descricdo
de testemunhos, amostragem de solos e rochas. Interpretacéo e
analise de perfis de solos e rochas. 5. Meio Ambiente: Impactos
das atividades antrépicas nos recursos hidricos superficiais e
subterréneos. Delimitacdo de areas de protegéo de pogos, vulne-
rabilidade dos aquiferos ao risco da poluigdo. Manejo, controle e
vulnerabilidade a poluigado dos recursos hidricos superficiais de uma
regido. 6. Normas técnicas e Legislagdo sobre recursos hidricos.
Gestao conjunta de agua superficial e subterranea, instrumentos de
gestao, outorga, fiscalizagao, cobranga.

CARGO: ASSISTENTE DE INFORMATICA

LINGUA PORTUGUESA - 10 questdes/ 1. Leitura e interpretagdo
de textos de diferentes géneros: efeitos de sentido, hierarquia dos
sentidos do texto, situagdo comunicativa, pressuposicao, inferéncia,
ambiguidade, ironia, figurativizagcdo, polissemia, intertextualidade,
linguagem néo verbal. 2. Modos de organizagdo do texto:
descrigao, narracao, exposigéo, argumentacgéo, dialogo e esquemas
retéricos (enumeracgédo de ideias, relagdes de causa e consequéncia,
comparagdo, gradagdo, oposicdo, etc.). 3. Estrutura textual:
progressao tematica, paragrafo, periodo, oragao, pontuacao, tipos
de discurso, mecanismos de estabelecimento da coeréncia, coesdo
lexical e conex&o sintatica. 4. Géneros textuais: analise das carac-
teristicas composicionais de editorial, noticia, reportagem, resenha,
cronica, carta, artigo de opinido, relatorio, parecer, oficio, charge,
tira, pintura, placa, propaganda institucional/educacional, etc. 5.
Estilo e registro: variedades linguisticas, formalidade e informalidade,
formas de tratamento, propriedade lexical, adequagao comunicativa.
6. Lingua padrdo: ortografia, formagdo de palavras, pronome,
advérbio, adjetivo, conjuncéo, preposicédo, regéncia, concordancia
nominal e verbal. / MATEMATICA - 5 questdes /1. Conjuntos
Numéricos: Numeros naturais e nimeros inteiros: operagdes, relagao
de ordem, divisibilidade, maximo divisor comum, minimo multiplo
comum e decomposigdo em fatores primos; NUmeros racionais e
irracionais: operagOes, relagdo de ordem, propriedades e valor
absoluto; Numeros complexos: conceito, operacdes e representacao
geométrica; Situagdes-problema envolvendo conjuntos numéricos.
2. Progresséo Aritmética e Progressdo Geométrica: Razao,
termo geral e soma dos termos; Situagbes-problema envolvendo
progressdes. 3. Nocdes de Matematica Financeira: Razdo e
Proporcéo; Porcentagem; Juros simples e composto. 4. Equagdes
e Inequacdes: Conceito; Resolugdo e discussdo. 5. Funcgdes:
Conceito e representagédo grafica das fungdes: afim, quadratica,
exponencial e modulares; Situagdes-problema envolvendo fungdes.
6. Sistemas de equagbes: Conceito; Resolugéo, discusséao e repre-
sentacdo geométrica; Situagdes-problema envolvendo sistemas
de equagdes. 7. Analise Combinatéria: Principio fundamental
de contagem; Combinagbes e permutacdes; Situagbes-proble-
ma envolvendo analise combinatéria. 8. Nogbes de Estatistica:
Apresentacdo de dados estatisticos: tabelas e graficos; Medidas
de centralidade: média aritmética, média ponderada, mediana e
moda. 9. Geometria: Figuras geométricas planas: angulos, retas,
poligonos, circunferéncias e circulos; Relagcdes métricas nos
poligonos; Perimetro de poligono e comprimento de circunferéncia;
Area de poligono e do circulo; Resolugdo de problemas envolvendo
geometria. / NOCOES DE DIREITO - 5 questdes / Nogdes de Direito
Constitucional (3 questbes) / 1. Constituicao: conceito, classifica-
¢Oes, principios fundamentais. 2. Direitos e garantias fundamentais:
direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionali-
dade, cidadania, direitos politicos, partidos politicos. 3. Organizacédo
politico-administrativa: Unido, estados, Distrito Federal, municipios e
territorios. 4. Administragao Publica: disposigdes gerais, servidores
publicos. 5. Poder Legislativo: Congresso Nacional, Camara dos
Deputados, Senado Federal, deputados e senadores. 6. Poder
Executivo: atribuigdes do Presidente da Republica e dos Ministros
de Estado. 7. Poder Judiciario: disposi¢cbes gerais; 6rgaos do Poder
Judiciario: competéncias. 8. Fungbes essenciais a justica: Ministério
Publico, Advocacia e Defensoria Publicas./ Nogbes de Direito Admi-
nistrativo (2 questdes) / 1. Nogbes de organizagdo administrativa:
centralizagdo, descentralizagéo, concentracdo e desconcentracao;
administragdo direta e indireta; autarquias, fundagdes, empresas
publicas e sociedades de economia mista. 2. Ato administrativo:
conceito, requisitos, atributos, classificacéo e espécies. 3. Agentes
publicos: conceito; espécies; cargo, emprego e fungdo publica. 4.
Poderes administrativos: hierarquico, disciplinar, regulamentar e de
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policia; uso e abuso do poder. 5. Controle da administragéo publica:
controle exercido pela administragdo publica; controle judicial;
controle legislativo. 6. Responsabilidade civil do Estado: responsa-
bilidade civil do Estado no direito brasileiro: responsabilidade por
ato comissivo do Estado, responsabilidade por omissao do Estado;
requisitos para a demonstracdo da responsabilidade do Estado;
causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado./
HISTORIA E GEOGRAFIADE GOIAS - 5 questdes / Em atendimento
a Lei N° 14.911 de 11 de agosto de 2004, serdo cobrados conhe-
cimentos de Historia Politica, Econdmica e Social do Estado de
Goias; Cultura Goiana; Aspectos Ambientais da Geografia do Estado
de Goias; Regionalizagdo e Caracterizagdo das Regides Goianas;
Urbanizagdo, Migragdo e Densidade Populacional do Estado de
Goias; Realidade Etnica e Social do Estado de Goias. / CONHE-
CIMENTOS ESPECIFICOS - 25 questdes / 1. Conhecimentos de
software de escritério: instalacédo, configuragéo, operagao e suporte
dos pacotes de escritério Microsoft Office e OpenOffice. 2. Redes de
computadores: camadas da rede; protocolos e servigos; instalacao
e configuracéo basicas de dispositivos; cabeamento estruturado. 3.
Seguranga de sistemas e de informacéo: autenticagdo e controle
de acesso; assinatura digital; SSL; TLS. 4. Sistema operacional:
conceitos basicos; gestdo de processos; memdria; entrada e saida;
arquivos; instalagéo, operacao e administragéo de Windows e Linux
(Slackware/Debian/Ubuntu/CentOS). 5. Légica de programacéo e
estruturas de dados. 6. Programagéo orientada a objetos e UML.
7. Modelo agil de desenvolvimento: SCRUM. 8. Fundamentos de
banco de dados: abstracdo; modelo entidade relacionamento;
modelo de dados relacional; SQL. 9. Linguagens de programagéo
COBOL e Java 9: estruturas de controle, selecéo, desvio e repeticao;
estruturas de dados homogéneas e heterogéneas. 10. Construgédo
de software para dispositivos mdveis: conceitos basicos de hardware
de dispositivos moveis; ambientes, tecnologias e ferramentas para
desenvolvimento de software para plataformas Android e los. 11.
Integragao de sistemas: Servigos Web (RESTful) em Java.
CARGOS: ANALISTA DE COMUNICAGCAO, ANALISTA DE
GESTAO, ANALISTA DE SANEAMENTO, ANALISTA DE SAUDE,
ANALISTA DE SISTEMAS, ANALISTA JURIDICO, PROFISSIONAL
DE ENGENHARIA

CONHECIMENTOS COMUNS / LINGUA PORTUGUESA - 10
questdes/ 1. Leitura e andlise de textos de diferentes géneros textuais.
Linguagem verbal e ndo verbal. Mecanismos de producgéo de sentidos
nos textos: polissemia, ironia, comparacao, ambiguidade, citacao,
inferéncia, pressuposto. Significados contextuais das expressdes
linguisticas. 2. Organizagédo do texto: fatores de textualidade
(coesd@o, coeréncia, intertextualidade, informatividade, intencio-
nalidade, aceitabilidade, situacionalidade). Progressao tematica.
Sequéncias textuais: descritiva, narrativa, argumentativa, injuntiva,
dialogal. Tipos de argumento. Funcionalidade e caracteristicas dos
géneros textuais oficiais: oficio, memorando, e-mail, carta comercial,
aviso, e-mail etc. Uso dos pronomes. Pontuagéo. Caracteristicas dos
diferentes discursos (jornalistico, politico, académico, publicitario,
literario, cientifico, etc.). 3. Organizagdo da frase: Processos de
coordenagéo e de subordinagéo. Verbos que constituem predicado
e verbos que nao constituem predicado. Tempos e modos verbais.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia dos nomes e dos verbos.
Constituicdo e funcionalidade do Sujeito. 4. Classes de palavras.
Formacéo das palavras. Composicao, derivagdo. Ortografia oficial.
Fonemas Acentuagéo grafica. 5. Variagéo linguistica: estilistica,
sociocultural, geografica, historica. Variagdo entre modalidades da
lingua (fala e escrita). Norma e uso. / NOGCOES DE DIREITO - 5
questbes (exceto para analista juridico) Nogdes de Direito Cons-
titucional (3 questdes) 1. Constituicdo: conceito, classificacdes,
principios fundamentais. 2. Direitos e garantias fundamentais:
direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionali-
dade, cidadania, direitos politicos, partidos politicos. 3. Organizacédo
politico-administrativa: Unido, estados, Distrito Federal, municipios e
territorios. 4. Administragao Publica: disposigdes gerais, servidores
publicos. 5. Poder Legislativo: Congresso Nacional, Camara dos
Deputados, Senado Federal, deputados e senadores. 6. Poder
Executivo: atribuigdes do Presidente da Republica e dos Ministros
de Estado. 7. Poder Judiciario: disposi¢cbes gerais; 6rgaos do Poder
Judiciario: competéncias. 8. Fungbes essenciais a justica: Ministério
Publico, Advocacia e Defensoria Publicas. Nogbes de Direito Admi-
nistrativo (2 questdes)/ 1. Nogbes de organizacdo administrativa:

centralizagdo, descentralizagdo, concentragdo e desconcentragao;
administracdo direta e indireta; autarquias, fundagdes, empresas
publicas e sociedades de economia mista. 2. Ato administrativo:
conceito, requisitos, atributos, classificagéo e espécies. 3. Agentes
publicos: conceito; espécies; cargo, emprego e fungéo publica. 4.
Poderes administrativos: hierarquico, disciplinar, regulamentar e de
policia; uso e abuso do poder. 5. Controle da administracédo publica:
controle exercido pela administragdo publica; controle judicial;
controle legislativo. 6. Responsabilidade civil do Estado: responsa-
bilidade civil do Estado no direito brasileiro: responsabilidade por
ato comissivo do Estado, responsabilidade por omissao do Estado;
requisitos para a demonstracdo da responsabilidade do Estado;
causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado.
/ NOCOES DE INFORMATICA - 5 questées/ 1. Conceitos basicos
sobre Sistemas Operacionais e sua utilizagdo (As questdes que
envolvam exemplos de aplicagdo dos conceitos poderao referenciar
as versdes 7 e 8 do Sistema Operacional Windows na configuracdo
em lingua portuguesa): Recursos basicos de interagéo: janelas,
menus, atalhos, ajuda e suporte. Gerenciamento de pastas e arquivos.
Pesquisas e localizagao de conteudo. Gerenciamento de impresséo.
Instalagdo e remogao de programas. Configuracdo de contas de
usuario e seguranga de acesso. Configuragdo de dispositivos de
hardware. Configuragao de aplicativos; configuragao para uso de
redes e internet. 2. Conceitos basicos sobre pacote de aplicativos
para escritério e sua utilizagédo (As questdes que envolvam exemplos
de aplicagdo dos conceitos poderéo referenciar o LibreOffice 4.3
rodando no Sistema Operacional Windows e na configuracdo em
lingua portuguesa): Processador de texto: ambiente; operagbes
basicas com documentos; edigéo e formatagéo do texto; tratamento
de fontes de texto; formatagdo do texto; verificagdo ortografica e
gramatical; impressao; utilizagdo de legendas, indices e figuras.
Planilha de calculo: ambiente; formatagdo de linhas, colunas e
células; aplicagéo de fungdes matematicas basicas em féormulas de
calculo; aplicagao de filtros e classificacdo de dados; aplicagédo de
expressodes condicionais em férmulas. Aplicativo de Apresentacdes:
ambiente; padrbes de apresentagao; animacao de slides; transicao
de slides. Banco de Dados: ambiente; criagdo de tabelas; criagdo de
consultas; criagcao de formularios; criacdo de relatorios. 3. Conceitos
basicos sobre redes de computadores e internet (As questdes
que envolvam exemplos de aplicagdo dos conceitos poderdo
referenciar os navegadores Internet Explorer, Google Chrome e
Mozilla Firefox na configuragdo em lingua portuguesa): Redes de
computadores e Internet. Navegadores de Internet e servigos de
busca na Web: elementos da interface dos principais navegadores
de Internet; navegagéao e exibicao de sitios Web; gerenciamento de
configuragéo dos principais navegadores de Internet. 4. Conceitos
basicos sobre computador e seus componentes: Definicdo dos
componentes de hardware basicos de um computador: processador,
memoria, dispositivos de comunicagdo, dispositivos de entrada
e saida, dispositivos de armazenamento. Tipos de processador.
Tipos de memodria e midias de armazenamento de dados. Tipos
de dispositivos de entrada e saida. Tipos de dispositivos para
comunicagéo de dados. /HISTORIA E GEOGRAFIA DE GOIAS - 5
questdes /Em atendimento a Lei N° 14.911 de 11 de agosto de 2004,
serdo cobrados conhecimentos de Histdria Politica, Econdmica e
Social do Estado de Goias; Cultura Goiana; Aspectos Ambientais da
Geografia do Estado de Goias; Regionalizagéo e Caracterizagédo das
Regides Goianas; Urbanizagéo, Migracao e Densidade Populacional
do Estado de Goias; Realidade Etnica e Social do Estado de Goiés.
CARGO: ANALISTA DE COMUNICACAO - DESIGNER GRAFICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 35 QUESTOES/1. Metodologia
de projeto aplicada ao design (Métodos, técnicos e instrumentos).
2. Gestalt, teoria da forma e da percepcdo. 3. Elementos da
comunicagdo visual e sintaxe da linguagem visual. 4. Tipografia
aplicada ao design. 5. Teoria da cor e psicodinamica das cores.
6. Conceitos basicos de desenho, representagéo bi e tridimensio-
nal. 7. Composicdo e aplicagdes graficas em suportes variados
(cartaz, revista, folder, formulario, papelaria entre outros). 8. Arte-
-finalizagédo, diagramacéo e editoragédo eletrénica. 9. Fechamento
de arquivos digitais. 10. Produgao grafica (Materiais e tecnologia
grafica). 11. Identidade visual (Sistemas de Identidade Visual,
desenvolvimento de marca, aplicagbes, anteparos e manual de
aplicagéo). 12. Imagem digital (conceitos e teorias. Uso, edicéo e
tratamento. Formatos e tipos de arquivo. Digitalizagéo, importacdo
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e exportacdo). 13. Softwares graficos (Adobe Photoshop, Adobe
InDesign, Adobe lllustrator e CorelDraw).

CARGO: ANALISTA DE COMUNICAGAO - RELACOES PUBLICAS
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 35 QUESTOES/1. As teorias
da Comunicagdo e suas interfaces com o campo de atuacéo
das Relagdes Publicas. 2. A Comunicagdo Organizacional. 3.
Planejamento Estratégico e o planejamento de Relagdes Publicas
e as Relagdes Publicas como fungéo estratégica. 4. A formagao da
opinido publica e os stakeholders e a pesquisa de Opinido Publica
e Mercado. 5. As Relagdes Publicas no ambito da Comunicagao
Integrada. Relagdes Publicas de Marketing. 6. Cibercultura e
convergéncia midiatica: a WebRP. 7. As Relacdes Publicas:
Comunitaria, Governamental e Terceiro Setor.

CARGO: ANALISTA DE COMUNICAGAO - MARKETING,
PUBLICIDADE E PROPAGANDA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 35 QUESTOES/1. Teorias da
Comunicagéo. 2. Comunicagéo organizacional. Os sistemas e funcio-
namento da comunicagéo. Processo comunicativo nas organizacoes.
Barreiras na comunicagéo. Redes formais e informais. Fluxos comu-
nicativos. Meios de comunicagéo nas organiza¢des. Comunicagéo
organizacional integrada: comunicagdo administrativa, interna,
mercadoldgica e institucional. 3. Fundamentos da Publicidade e
da Propaganda: Conceitos de publicidade e propaganda. Historia
da propaganda no Brasil. A estrutura organizacional da agéncia de
publicidade e propaganda. O papel do atendimento. Planejamento
de campanha. A linguagem publicitaria e o processo de criagao.
Produgdo publicitaria. O trabalho do profissional de midia. 4. A
técnica e as tecnologias: impacto nas culturas. Abordagem da
cultura midiatica. O contexto social, politico e econémico na cultura
ciber. Negocios eletrénicos e a nova economia. Novas midias, novas
linguagens. A sociedade em rede e as comunidades virtuais. Cultura
ciber: novas relagdes, novos poderes. A publicidade globalizada
e tecnoldgica: nova ldgica, novos desafios, novas possibilidades.
5. Etica e Legislagdo no Marketing e na Publicidade. Principios
éticos e legais. Sistemas de protecdo. Conar. Normas de defesa
do consumidor. Legislacdo promocional. 6. Marketing: Conceitos,
Contextos, Perspectivas, Desafios, Evolugdo. Tendéncias
modeladoras do marketing na atualidade. Marketing como gestéo
estratégica. Novos modelos para o marketing na economia digital.
Marketing onicanal. Comunicagéo integrada de marketing (CIM).
Plataforma da CIM. Propaganda. Relagdes Publicas. Promogéao
de vendas. Merchandising. Midia. Agéncia de Comunicagéo.
Gerenciamento e coordenagdo de comunicagdo integrada de
marketing. 7. Comportamento do consumidor. Consumidor online
e offline. Subculturas digitais. A informagdo para o marketing:
pesquisa de mercado, sistemas de informacdes de marketing (SIM)
e inteligéncia competitiva. 8. Marketing mix: Produto/Servigos:
Novos Produtos, Diferenciagdo, Posicionamento e Ciclo de Vida.
Distribuigao: Canais de distribuicdo (decisdo, gerenciamento e
dindmica), Varejo, Atacado e Logistica. Preco: Estabelecimento do
preco, Adequacgao do prego e Iniciativas e respostas a mudanca de
pregos. Promogéo: nogdes sobre Mix de comunicagdo e marketing
e suas ferramentas. Métricas de controle e avaliagédo de resultados.
9. Gestdo de marcas: posicionamento de marca, elementos de
marca, programas de marketing para constru¢cdo de brand equity.
Arquitetura de marcas, extensdes de linha e introducdo de novos
produtos. Segmentagdo de Mercado e comportamento de compra:
Estratégias para mercado-alvo. 10. Marketing digital. O compor-
tamento do consumidor online. Planejamento estratégico digital.
Contetdo, métricas, presenca digital. Marketing de engajamento.
11. Marketing internacional. Marketing ambiental. Marketing social.
Marketing esportivo. Marketing cultural. Marketing no setor publico.
12. Elementos basicos da composigdo visual. Tipografia: Histéria,
estilos e aplicagbes. Sistemas de construgdo: Grid e assimetria.
Introdugdo a criacdo de identidade visual. O uso das cores nos
meios impressos e eletrénicos. A imagem: fotografia e ilustragéo.
13. O processo de criagdo em publicidade. O processo criativo
aplicado a criagéo de pegas graficas e audiovisuais. Slogan e posi-
cionamento de marca. A criagao do roteiro para filme publicitario. Os
elementos fundamentais do roteiro. O spot e o jingle publicitario. A
intertextualidade na publicidade e repertério cultural.14. O processo
de gravacdo em video. Composi¢do audiovisual: enquadramento,
planos e movimentos de camera. lluminagdo Basica para video,
cinema e televiséo. As fases da produgéo audiovisual. Fung¢des de

equipe. Forma, terminologia e redagdo de roteiro. Introdugédo ao
desenvolvimento da agao dramatica. Roteiro técnico: decupagem e
storyboard.

CARGO: ANALISTA DE GESTAO - ADMINISTRADOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 35 QUESTOES/A.
Fundamentos da Administragdo: processo administrativo
(planejamento, organizagédo, diregdo e controle); desempenho
organizacional (produtividade, eficiéncia, eficacia, efetividade,
avaliagdo); cultura organizacional (conceitos, mudancga, autoridade,
poder e influéncia); ética profissional; responsabilidade social;
comunicag@o organizacional; organizagdo, sistemas e métodos;
globalizagéo e impactos na gestdo. 2. Processo Decisorio. 3. Gestédo
por Processos. 4. Gestao por Competéncias. 5. Gestao de Projetos:
etapas e técnicas de elaboracgdo; analise e avaliagdo de projetos
publicos e privados; viabilidade econdmica e financeira; analise de
risco; custo/beneficio. 6. Administragao Estratégica. 7. Administragéo
de Recursos Materiais. 8. Administragéo Financeira e Orcamentaria.
9. Administragdo de Recursos Humanos; 10. Motivagao; lideranca
e desenvolvimento de equipes. 11. Governanga e accountability.
12. Tecnologia da Informg¢ao nas organizagdes. 13. Legislagcao das
licitacdes: Lei 10.520, de 17 de julho de 2002; Lei 8.666, de 21 de
junho de 1993; Lei 17.928, de 27 de dezembro de 2012.

CARGO: ANALISTA DE GESTAO - ECONOMISTA
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 35 QUESTOES/1. MI-
CROECONOMIA:Teoria do Consumidor: preferéncia, restricdo
orcamentaria, utilidade, escolha do consumidor, preferéncia
revelada, utilidade marginal, demanda individual, demanda de
mercado, excedente do consumidor, incerteza; Teoria da Firma:
produgdo, custos, maximizagdo de lucros, minimizagdo de
custos, dualidade na Teoria de produgdo e custo, oferta da firma
competitiva, oferta de mercado; estruturas de mercado e estratégia
competitiva: concorréncia perfeita, monopdlio, competicdo mo-
nopolistica, oligopdlio; teoria dos jogos; equilibrio geral; falhas de
mercado; mercados com informagéo assimétrica; externalidades e
bens publicos. 2. MACROECONOMIA: contabilidade nacional e os
indicadores econdmicos; teoria da determinag¢ao da renda: consumo,
investimento, poupanga, equilibrio macroeconémico, multiplicador
keynesiano, politica fiscal, politica monetaria; inflagao; trade-off entre
inflagdo e desemprego; modelo IS-LM; setor publico; setor externo
e politica cambial. 3. MATEMATICA FINANCEIRA: juros simples e
compostos; fluxos de caixa; descontos; inflagéo; corregcdo monetaria;
séries uniformes; séries ndo uniformes; equivaléncia de fluxos de
caixa; renda fixa e renda variavel; sistemas de amortizacéo; ajuste a
valor presente de ativos e passivos de longo prazo. 4. ESTATISTICA
e ECONOMETRIA: populagdes e amostras; medidas de tendéncia
central; medidas de dispersao; teoria da probabilidade; distribuicao
tedrica de probabilidade; esperanca matematica; intervalos de
confiancga e testes de hipétese; covariancia; correlagédo; econometria;
modelos de regressédo linear simples e mudltipla; estimador de
minimos quadrados ordinarios; modelo de regressao linear classico;
multicolinearidade; heterocedasticidade e autocorrelagéo.

CARGO: ANALISTA DE GESTAO - CONTADOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 35 QUESTOES/1. CON-
TABILIDADE GERAL E SOCIETARIA: 1.1. Geral. a) Contabili-
dade: Conceito, Campo de Aplicagdo e Usuarios. b) Patrimbnio e
Variagdes patrimoniais: Conceituacéo, ativos, passivos, patrimonio
liquido, aspecto qualitativo e quantitativo do patriménio, repre-
sentacdo grafica do patriménio, equagéo basica da contabilidade.
c) Atos e fatos contabeis e registros de mutagbes patrimoniais. d)
Apuragdo do resultado (receitas e despesas). f) Demonstragdes
Contabeis segundo a Lei n. 6.404/76 - Lei das Sociedades por Agbes
e atualizagdes de acordo com as leis n. 11.638/07 e 11.941/09 e
Resolugdes do CFC. 1.2. Societaria. a) Estrutura das demonstra-
c¢bes contabeis e financeiras das Sociedades por Agdes conforme
legislagéo societaria, normas da Comissao de Valores Mobiliarios e
legislagéo do imposto de renda. b) Componentes do ativo, passivo,
patriménio liquido, receitas, custos, despesas e destinagdo do
resultados. c) Avaliacéo a valor presente. d) Participacdes. e) Lucro
contabil e lucro fiscal. g) Notas explicativas. h) Critérios de contabi-
lizagcdo e de avaliagdo conforme legislagcdo societaria, normas da
Comisséo de Valores Mobiliarios, resolu¢gdes do CFC e pronuncia-
mentos da CPC. |) Avaliagéo de investimentos temporarios. Avaliagéo
de investimentos permanentes: método de custo de aquisicdo e
da equivaléncia patrimonial. 2. CONTABILIDADE DE CUSTOS. a)
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Custos. Conceitos, objetivos e principios aplicados a contabilidade
de custos. b) Classificagbes de custos. Custos diretos e indiretos.
Fixos e Variaveis. c) Custos com materiais. Materiais diretos e
indiretos. d) Avaliagao de estoques: PEPS, UEPS e Preco Médio
Ponderado Mdvel. e) Perdas de materiais, subprodutos e sucatas. f)
Custos com mao-de-obra. Mao-de-obra direta e indireta. g) Custos
indiretos de produgdo. Critérios de rateios de custos indiretos de
produgédo. h) Métodos de custeio. Absorcdo. Custeio Variavel,
Custeio Direto. Custeio Baseado em Atividades (ABC) e Custo
Padrdo. i) Determinagéo e contabilizagdo CPV (Custo do Produto
Vendido). j) Analise Custo-Volume-Lucro; Margem de Contribui¢ao;
Ponto de Equilibrio; k) Formagéo do prego de venda. |) Sistemas de
Acumulagéo de Custos. Produgéo continua; Produgao por ordem. 3.
ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS. Analise vertical
e horizontal; Analise por Quocientes: indices de Liquidez; Estrutura
e Atividade (Indices de prazos médios e giro). 4. CONTABILIDADE
E ORGAMENTO APLICADO AO SETOR PUBLICO. a) Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (72 edi¢éo): Procedimentos
Contabeis Orgamentario; Procedimentos Contabeis Patrimoniais;
Procedimentos Contabeis Especificos. b) Demonstragdes Contabeis
Aplicadas ao Setor Publico. c) Orgcamento publico: conceito e
elaboracgéao; Principais tipos de orgamento. d) Licitagdes e contratos.
e) Normas de contabilidade aplicadas ao setor publico.

CARGO: ANALISTA DE GESTAO - PSICOLOGO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 35 QUESTOES/1. Vertentes
Tedricas e Cultura Organizacional. 1.1. Teoria da organizagao.
1.2. Cultura Organizacional. 1.3. Socializagdo Organizacional. 1.4.
Paradigmas: Conceitos, Elementos e Processos. 1.5. Criatividade
e Inovacdo. 1.6. Desenvolvimento Organizacional. 1.7. Comporta-
mento organizacional e cidadania. 1.8. Etica nas Organizagdes. 2.
Gestao de Pessoas. 2.1. Gestado de pessoas e suas caracteristicas
fundamentais. 2.2. Processos da Gestao de pessoas. 2.3. Conceitos
de RH ou de Gestdo de Pessoas. 2.4. Novos papéis da funcéo
de RH. 2.5. Mudancgas e Transformagdes no Cenario Mundial. 3.
Planejamento estratégico: 3.1. Planejamento Estratégico de RH.
3.2. Estratégia Organizacional e de RH. 4. Saude do Trabalhador.
4.1.Doencgas ocupacionais e Saude mental. 4.2. Estresse. 4.3. Ler/
Dort e doengas osteomusculares. 4.4. Burnout. 4.5. Estratégias de
enfrentamento a problemas. 4.6. Qualidade de vida. 4.7. Bem estar.
4.8. Técnicas e instrumentos de avaliagédo psicoldgica.

CARGO: ANALISTA DE SANEAMENTO - BIOLOGO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 35 QUESTOES/1. Identifica-
¢éao, utilizagao e limpeza de vidrarias e equipamentos de laboratério
uso e manutengdo de equipamentos laboratoriais: estufas,
banho-maria, espectrofotdbmetro, microscépio, cuba de eletroforese,
geladeira, freezer, pipetas, entre outros, uso e manutengédo de
vidrarias. Conservagao, preparo e manuseio de reagentes quimicos
usados em laboratério. Procedimentos de calibragéo e aferigdo de
equipamentos; 2. Nogbes de biosseguranga uso de equipamentos
de protecéo individual e coletiva, descontaminagéo e descarte de
materiais biolégicos, descontaminagéo de vidrarias e equipamentos.
Procedimentos preconizados em eventuais acidentes profissionais.
3. Preparo de solugdes (normalidade, molaridade, dilui¢éo, titulagao)
4. Diversidade biolégica - Conhecimento de sistematica, taxonomia,
classificagdo, filogenia, organizagdo, biogeografia, etologia,
fisiologia e estratégias adaptativas morfofuncionais dos seres vivos.
5. Nogbes de Imunologia e ensaios imunoldgicos - Imunoensaios
. 6. Ecologia e Evolugdo - Ecossistemas, biociclo, talassociclo,
limnociclo, epinociclo. Relagdes entre os seres vivos e destes com o
ambiente ao longo do tempo geoldgico. Conhecimento da dinamica
das populagdes, comunidades e ecossistemas, da conservagao e
manejo da fauna e flora e da relagéo saude, educagéo e ambiente.
Aquecimento global. Analise filogenética; Selegéo natural, mutagéo,
deriva, fluxo génico; Especiagédo 7. Limnologia: Conceitos basicos:
qualidade da agua, propriedades fisico-quimicas da agua, coleta e
andlise de agua, analise de produtos quimicos, ciclos biogeoqui-
micos, eutrofizagdo, produtividade primaria. Caracteristicas das
comunidades aquaticas e suas interagdes. Técnicas de coleta e
preservacao de amostras ambientais e material biolégico, analise
de toxinas. 8. Ecossistemas terrestres existentes no Estado de
Goias; Introdugbes indesejadas de animais exoticos ou aldctones
e seus efeitos sobre populagdes e comunidades em ambientes
naturais. Metodologias aplicadas a avaliagdo de impacto ambiental,
incluindo aspectos relacionados a Fauna e Flora; Nogdes de

diagndstico ambiental e principais instrumentos de recuperagao de
areas degradadas. 9. Analise de Bioindicadores fitoplancton, ciano-
bactérias, macroinvertebrados e outros 10. Educagéo sanitaria e
ambiental. No¢des de saude publica, epidemiologia e saneamento
ambiental. Sistemas de abastecimento e tratamento de agua.
Gestao de Residuos. Monitoramento ambiental e bioldgico. Inter-
pretacdo ambiental: conceitos e caracteristicas. Educagao urbana
e sustentabilidade. Gerenciamento ambiental. Padrdes de qualidade
da agua; Indicadores biolégicos de exposicédo e efeito. 11. Ecoto-
xicologia: Agrotoxicos, Metodologias de extragdo de agrotoéxicos
Conceitos, Introdugdo de agentes quimicos no ambiente, Avaliagéo
e Métodos de ensaios de ecotoxicidade de ambientes terrestres e
aquaticos. Genotoxicidade ambiental e testes. Ensaios microbianos
para a deteccdo de mutagenos ambientais.Microbiologia aplicada
ao saneamento ambiental (bacteriologia, parasitologia, virologia e
micologia). 12. Biologia da conservagédo - Conceitos, atribuigbes
e legislacdes relevantes Fauna Brasileira Ameagada de Extingao,
principalmente espécies ameagadas do cerrado. A pratica da
conservagao in situ e ex situ. Estratégia global para a conservagao
de biodiversidade. 13. Legislacdo e Impactos socio-econémicos-
-ambientais - Licenciamento ambiental e avaliagdo de impactos
ambientais. Poluigdo ambiental (agua - ar - solo). Recursos minerais
e energéticos. Politica Nacional dos Recursos Hidricos. Estudos de
impacto ambiental e relatério de impacto ambiental. Licenciamen-
to ambiental federal: conceitos e finalidades, aplicagdes, etapas,
licengas, competéncia, estudos ambientais, orgédos intervenientes.
Todas as Leis e Resolugbes atualizadas (especialmente resolugédo
CONAMA 357, 375, 396, Portaria 2914 do Ministério da Saude,
Leis de residuos sdlidos, Leis de crimes ambientais, Decreto 5440
e Cadigo Florestal). 14. Metodologia analitica - deleniamentos ex-
perimentais e pesquisa aplicada na detec¢do de metais na agua.
15. Nogbes de licenciamento ambiental. 16. Sistema de Gestao
da qualidade em laboratérios - Norma ABNT NBR ISSO/IEC
17025/2005.

CARGO: ANALISTA DE SANEAMENTO - QUIMICO,
FARMACEUTICO GENERALISTA, FARMACEUTICO-BIOQUIMI-
CO, BIOMEDICO, TECNOLOGO EM SANEAMENTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 35 QUESTOES/1. Identifica-
cao, utilizagéo e limpeza de vidrarias e equipamentos de laboratoério
uso e manutengdo de equipamentos laboratoriais: estufas,
banho-maria, espectrofotdmetro, microscépio, cuba de eletroforese,
geladeira, freezer, pipetas, entre outros, uso e manutengédo de
vidrarias. Conservagao, preparo e manuseio de reagentes quimicos
usados em laboratério. Procedimentos de calibracéo e afericéo de
equipamentos; 2. Conhecimento de equipamentos e técnicas tur-
bidimetros, colorimetros, espectrofotometros e cromatografia. 3.
Métodos para analise de carbono organico. 4. Nogdes de quimica
analitica e analise fisico-quimica. 5. Noc¢des de biosseguranga uso
de equipamentos de protecéo individual e coletiva, descontaminacéo
e descarte de materiais biolégicos, descontaminagao de vidrarias e
equipamentos. Procedimentos preconizados em eventuais acidentes
profissionais. 6. Preparo de solugbes (normalidade, molaridade,
diluicao, titulacdo) 5. Nogbes de Imunologia e ensaios imunoldgicos
- Imunoensaios . 7. Nogdes de microbiologia - identificagdo, analise
e contagem de bactérias. 8. Analise da agua Conceitos basicos:
qualidade da agua, propriedades fisico-quimicas da agua, coleta e
analise de agua, analise de produtos quimicos, ciclos biogeoqui-
micos, eutrofizagdo, produtividade primaria. Caracteristicas das
comunidades aquaticas e suas interagdes. Técnicas de coleta e
preservacao de amostras ambientais e material biolégico, analise
de toxinas. 8.Nogbes de Bioquimica - biomoléculas e metabolismo
de organismos. 9. Analise de Bioindicadores fitoplancton, ciano-
bactérias, macroinvertebrados e outros 10. Educagéo sanitaria e
ambiental. No¢des de saude publica, epidemiologia e saneamento
ambiental. Sistemas de abastecimento e tratamento de agua.
Gestao de Residuos. Monitoramento ambiental e bioldgico. Inter-
pretacdo ambiental: conceitos e caracteristicas. Educagao urbana
e sustentabilidade. Gerenciamento ambiental. Padrdes de qualidade
da agua; Indicadores biolégicos de exposicédo e efeito. 11. Ecoto-
xicologia: Agrotoxicos, Metodologias de extragdo de agrotoéxicos
Conceitos, Introdugdo de agentes quimicos no ambiente, Avaliagéo
e Métodos de ensaios de ecotoxicidade de ambientes terrestres e
aquaticos. Genotoxicidade ambiental e testes. Ensaios microbianos
para a deteccdo de mutagenos ambientais.Microbiologia aplicada
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ao saneamento ambiental (bacteriologia, parasitologia, virologia e
micologia). 12. Biologia da conservagao - Conceitos, atribuigcbes
e legislacdes relevantes Fauna Brasileira Ameacada de Extincao,
principalmente espécies ameacgadas do cerrado. A pratica da
conservacao in situ e ex situ. Estratégia global para a conservacao
de biodiversidade. 13. Legislacdo e Impactos so6cio-econémicos-
-ambientais - Licenciamento ambiental e avaliacdo de impactos
ambientais. Poluigdo ambiental (agua - ar - solo). Recursos minerais
e energéticos. Politica Nacional dos Recursos Hidricos. Estudos de
impacto ambiental e relatério de impacto ambiental. Licenciamen-
to ambiental federal: conceitos e finalidades, aplicagdes, etapas,
licengas, competéncia, estudos ambientais, 6rgéos intervenientes.
Todas as Leis e Resolugdes atualizadas (especialmente resolugdo
CONAMA 357, 375, 396, Portaria 2914 do Ministério da Saude, Leis
de residuos sélidos, Leis de crimes ambientais, Decreto 5440 e
Cédigo Florestal). 14. Metodologia analitica - deleniamentos expe-
rimentais e pesquisa aplicada na detecgdo de metais na agua. 15.
- Sistema de Gestdo da qualidade em laboratérios - Norma ABNT
NBR ISSO/IEC 17025/2005.

CARGO: ANALISTA DE SANEAMENTO - ENGENHEIRO
AMBIENTAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 35 QUESTOES/1. Legislagdo
e normas ambientais. 2. Concepgao, projeto, dimensionamen-
to, desenvolvimento, orgamento, viabilidade técnico-econémica
e operacao de projetos de sistemas de saneamento. 3. Avaliagdo
de impactos ambientais. 4. Licenciamento e estudos ambientais. 5.
Planejamento e gestdo ambiental. 6. Auditoria e pericia ambiental.
7. recuperagdo de areas degradadas. 8. Gerenciamento de areas
contaminadas e de riscos ambientais. 8. Controle, monitoramento
e conservacdo ambiental: solo, recursos hidricos e ar. 9. Hidrologia.
10. Analises fisico-quimicas e microbioldgicas de aguas e efluentes.
11. Padronizagéo, mensuragéo e controle de qualidade ambiental.
12. Gestéo, tratamento e disposicdo final de residuos gerados
nos processos de tratamento de agua e esgoto. 13. Programa de
conservacgao de agua: controle de perdas e reuso de efluentes.
CARGO: ANALISTA DE SANEAMENTO - ENGENHEIRO
AGRONOMO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 35 QUESTOES/1. Métodos
de Propagacao de Espécies Florestais. 2. Manejo e conservacao
do solo e agua: praticas conservacionistas; 3. Hidraulica aplicada,
irrigacao e drenagem. 4. Plantas daninhas e seu controle. 5. Controle
de pragas e doengas das plantas. 6. Geoprocessamento e georre-
ferenciamento ambiental; 7. Areas degradadas: conceitos, clas-
sificagdo, recuperacgédo. 8. Licenciamento ambiental; 9. Legislacdo
ambiental: Lei Federal n° 12.651, de 25 de maio de 2012 - Cédigo
Florestal Brasileiro; Lei n° 18.104, de 18 de julho de 2013 - Politica
Florestal do Estado de Goias; Lei n° 9.605, de 12 de fevereiro de
1998 (Crimes ambientais); 10. Monitoramento de contaminacéo e
poluicdo do solo por metais pesados e outros contaminantes em
areas de nascentes de mananciais de abastecimento publico; 11.
Técnicas laboratoriais para analises de aguas e esgotos.

CARGO: ANALISTA DE SAUDE - MEDICO DO TRABALHO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 35 QUESTOES/1. Etica
Médica. 2. Atualidades em medicina geral: diagnostico, tratamento
e conduta pericial médico-legal em agravos a saude de natureza
clinica e/ou cirurgica e emergéncias médicas. 3. Atualidades em
patologia do trabalho e conduta pericial médico-legal em Saude
do Trabalhador. Fisiologia e Psicologia do Trabalho. 4. Conceitos
de doencga ocupacional, doenga relacionada ao trabalho, acidente
do trabalho, periculosidade, insalubridade, penosidade, atividade/
aposentadoria especial, readaptacdo e reabilitagado profissional. 5.
Pessoa com Deficiéncia no mercado de trabalho. 6. Vigilancia em
Saude: Vigilancia Epidemiolégica, Vigilancia Sanitaria e Ambiental,
Vigilancia a Saude do Trabalhador. Epidemiologia: conceito,
histérico, objetivos, relagdo de causa e efeito, indicadores de
saude, nogdes sobre a evolugado natural das doencgas, conceitos
de epidemia, endemia, pandemia e prozodemia, investigagéo epi-
demioldgica, niveis de prevengédo e medidas profilaticas, matricia-
mento, nogdes de Bioestatistica. A interface entre saude, trabalho
e ambiente: organizagdo dos processos produtivos e suas con-
sequéncias sobre a saude dos trabalhadores, consumidores e
sobre o ambiente. Impacto do trabalho sobre a saude e seguranga
dos trabalhadores, indicadores epidemiolégicos em Saude do
Trabalhador, situagéo atual da saude dos trabalhadores no Brasil.

Notificagdo compulséria de doencgas, Sistema de Informagéo de
Agravos de Notificagdo - SINAN, agravos de notificagdo compulséria
em saude do trabalhador no Brasil. 7. Nogbes de Ergonomia,
Higiene do Trabalho e Toxicologia Ocupacional. /LEGISLACAO
DE SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO (SST), DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE (SUS) E DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
SOCIAL (PAS). /1. Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT -
Titulos | e Il. Decreto-Lei n. 5.452/1943 e alteragbes posteriores./2.
Normas Regulamentadoras de Seguranga e Saude no Trabalho
- NR. Portaria n. 3.214/1978 e alteragdes posteriores./3. Politica
Nacional de Meio Ambiente - PNMA. Lei n. 6.938/1981, regula-
mentada pelo Decreto n. 99.274/1990 e complementada pela Lei
n. 12.651/2012./4. Constituicdo Federal (CF/1988): Diretrizes das
Politicas de Saude, Ambiente e Trabalho (Titulo Il - Dos Direitos e
Garantias Fundamentais, Capitulo Il - Dos Direitos Sociais, Titulo
Il - Da Organizagéo do Estado, Capitulo Il - Da Unido, art. 24, Titulo
VIl - Da Ordem Social, Capitulo Il - Da Seguridade Social, Secédo
Il - Da Saude, art. 196 e art. 200, Capitulo VI - Do Meio Ambiente,
art. 225)./5. Lei Organica da Saude. Lei 8080/1990 e alteragdes
posteriores - Titulos | e Il. /6. Organizagdo da Seguridade Social,
institui Plano de Custeio, e da outras providéncias. Lei n. 8.212/1991
- Titulos | a V, Titulo VI - Introdugéo e Capitulo | e Titulo VIII. /7.
Planos de Beneficios da Previdéncia Social. Lei n. 8.213/1991./ 8.
Lei Organica da Assisténcia Social. Lei n. 8.742/1993 e alteracdes
posteriores. /9. Procedimentos para orientar e instrumentalizar as
agdes e servicos de salde do trabalhador no Sistema Unico de
Saude (SUS). Portaria GM/MS n. 3.908/1998. 10. Regulamento da
Previdéncia Social. Decreto n. 3.048/1999 e alteracdes posteriores.
/11. Doengas Relacionadas ao Trabalho. Manual de Procedimen-
tos para os Servigos de Saude - Ministério da Saude do Brasil.
2001./12. Normas para o Cadastramento e Habilitagdo dos Centros
de Referéncia em Saude do Trabalhador - CRST. Portaria GM/MS n.
656/2002. 13. Tabela de Servigo/Classificagdo de Servigo do Sistema
de Informagées Ambulatoriais do Sistema Unico de Saude - SIA/SUS
- Saude do Trabalhador. Portaria MS n. 666/2002./14. Rede Nacional
de Atencéo Integral a Satde do Trabalhador - RENAST. Portaria GM/
MS n. 1.679/2002. Portaria GM/MS n. 2.437/2005. Portaria GM/MS
n. 2.728/2009./15. Acessibilidade da Pessoa com Deficiéncia (PcD).
Decreto n. 5.296/2004 - Capitulo Il./16. Beneficio de prestagao
continuada da assisténcia social devido a pessoa com deficiéncia
e ao idoso. Decreto n. 6.214/2007 e alteragbes posteriores./17.
Politica Nacional de Seguranca e Saude no Trabalho - PNSST.
Decreto Presidencial n. 7.602/2011./18. Politica Nacional de Saude
do Trabalhador e da Trabalhadora - PNSTT. Portaria GM/MS n.
1.823/2012./19. Manual de Aposentadoria Especial - INSS - Volume
1. 2012./20. Vigilancia de Populacdes Expostas a Riscos Ambientais
em Saude e a Vigilancia da Saude do Trabalhador. Portaria GM/
MS n. 1.378/2013./21. Lista Nacional de Agentes Cancerigenos para
Humanos (Linach). Portaria Interministerial n. 09/2014./22. Perfil
Profissiografico Previdenciario - PPP. Atividade Especial. Instrucéo
Normativa n. 85/Pres/INSS/2016. Anexos 01 e 02. /23. Lista nacional
de notificagdo compulséria de doengas, agravos e eventos de saude
publica nos servigos de saude publicos e privados em todo o territorio
nacional, nos termos do anexo, e da outras providéncias. Portaria
GM/MS n. 204/2016./24. Lista nacional de doengas e agravos de
notificacdo compulséria, na forma do anexo, a serem monitorados
por meio da estratégia de vigilancia em unidades sentinelas e suas
diretrizes. Portaria GM/MS n. 205/2016./25. Manual Técnico de Pro-
cedimentos da Area de Reabilitagao Profissional - volume | - INSS.
2016./26. Manual de Pericia Oficial em Saude do Servidor Publico
Federal (Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao) -
3?2 edigdo. 2017.

27. Programa Nacional de Imunizagdes. 2017./28. Conselho Federal
de Medicina: Cédigo de Etica Médica, pareceres, resolugdes e re-
comendacgdes. 2017./29. Associacdo Nacional de Medicina do
Trabalho: Cédigo Internacional de Etica para os profissionais de
saude no trabalho. Comissao Internacional de Saude no Trabalho
(ICOH)./30. Convengbes da Organizagéo Internacional do Trabalho
- OIT: C.n.155 (Seguranga e Saude dos Trabalhadores). C.n.159
(Reabilitagdo Profissional e Emprego de Pessoas Deficientes)
C.n.161 (Servicos de Saude do Trabalho).

CARGO: ANALISTA DE SAUDE - ENFERMEIRO DO TRABALHO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 35 QUESTOES/1. Politicas de
Saude no Brasil. Sistema de Saude Brasileiro: publico e privado.
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2. Constituicdo Federativa do Brasil: Secado Il da Saude, Capitulo
Il da Seguridade Social, Titulo VIIl da Ordem Social. Legislacédo
relativa a Seguranga, Medicina do Trabalho e Saude Complementar,
Convengdes Internacionais (Convengdes da OIT sobre Saude do
Trabalhador) e Nacionais (Lei Organica da Saude, Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, Consolidagdo das Leis Brasileiras
do Trabalho, 142 Conferéncia Nacional de Saude). Atencao
dos Ministérios: MS, TEM e MPAS na Saude do Trabalhador.
Normas regulamentadoras, com énfase na NR 07, NR 09 e NR
32. Manual de Aplicagéo da NR 17 e Organizagédo do Trabalho. 3.
Etica e Deontologia de Enfermagem. Lei do Exercicio Profissional
de Enfermagem. Regulamentagdo do exercicio Profissional de
Enfermagem do Trabalho no Brasil. Atribuigbes do Enfermeiro do
Trabalho. 4. Politica Social e o Sistema Previdenciario no Brasil.
Aposentadoria Especial no Brasil. PPP - Perfil Profissiografico Previ-
denciario. Politica Nacional de Saude do Trabalhador. 5. Indicadores
de Saude gerais e especificos. 6. Politica Nacional de Saude Mental
no contexto do SUS. 7. Assisténcia de Enfermagem em urgéncias e
emergéncias e nas principais patologias que acometem os adultos.
Processo de Enfermagem. Promogéo da Saude e Prevencdo de
Doengas. 8. Doengas Profissionais do Trabalho e Relacionadas ao
Trabalho. Acidente de Trabalho. Principais Doengas de Exposigao a
Material Bioldgico e Medidas de Controle apds Exposi¢ao. Aspectos
Legais sobre Saude do Trabalhador, Acidente de Trabalho no Brasil.
SAT - Seguro contra Acidente do Trabalho. 9. Ergonomia Aplicada
ao Trabalho. Metodologia da AET - Analise Ergonémica do Trabalho.
Principais Correntes de Ergonomia. Ergonomia no Brasil e no
Mundo. Legislagéo Brasileira relativa a Ergonomia. Certificagdo do
ergonomista Brasileiro. 10. Epidemiologia e Vigilancia da Saude do
Trabalhador. 11. Higiene Ocupacional. Levantamento dos Riscos
Ambientais e Metodologia de Avaliagdo. Gerenciamento dos Riscos.
Aspectos e riscos ligados ao ambiente de trabalho. 12. Bem-Estar,
Saude e Qualidade de Vida no Trabalho. 13. Gestdo em Saude.
Sistemas de Gestdo de Seguranca e Saude no Trabalho. Normas
de Certificagé@o 1SO. Processo de Auditorias. Desafios e Tendéncias
na Gestéo do Beneficio Saude para as Empresas. Gestédo de Custos
em Saude. Administragdo de Servigos de Saude. 14. Pesquisa:
bioestatistica, elaboracdo de projetos e execugdo de pesquisas
clinicas. Aspectos éticos e bioéticos.

CARGO: ANALISTA DE SISTEMAS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 35 QUESTOES/1. Modelos
de ciclo de vida de desenvolvimento de software. 2. Engenharia de
requisitos: elicitagéo (requisitos funcionais e “nao funcionais”), analise,
especificacdo, validagéo e gerenciamento de requisitos. 3. Projeto
(design) de software: projeto orientado a objetos, métodos de projeto
de software, padroes de projeto, padrdes arquiteturais, reutilizagao,
métricas de projeto de software. 4. Geréncia de configuragéo de
software. 5. Verificagdo, validagéo e teste de software. 6. Modelo
agil de desenvolvimento: SCRUM. 7. Programagdo orientada a
objetos e UML. 8. Linguagens de programagao COBOL e Java 9:
estruturas de controle, selegcéo, desvio e repeticao; estruturas de
dados homogéneas e heterogéneas. 9. Projeto de banco de dados:
modelo entidade relacionamento e modelo relacional, procedimentos
armazenados e gatilhos. 10. Controle de concorréncia: transagdes e
propriedades ACID, bloqueio e granularidade de bloqueio, bloqueio
de duas fases e suas variagbes, deadlock, starvation; escalonamen-
tos seriais e ndo seriais, serializacédo de transagdes. 11. Integracdo
de sistemas: Servigos Web (RESTful) em Java.

CARGO: ANALISTA JURIDICO: ADVOGADO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 40 QUESTOES/DIREITO
CONSTITUCIONAL (6 questoes)

1. Constituicdo: conceito, objeto e classificagbes. 1.1. Supremacia
da Constituicdo. 1.2. Aplicabilidade das normas constitucionais.
1.3. Interpretagdo das normas constitucionais. 2. Dos principios
fundamentais. 2.1. Dos direitos e garantias fundamentais. 2.2. Dos
direitos e deveres individuais e coletivos. 2.3. Dos direitos politicos.
2.4. Dos partidos politicos. 3. Da organizagdo do Estado. 3.1. Da
organizagao politico-administrativa. 3.2. Da Uni&o. 3.3. Dos Estados
federados. 3.4. Dos municipios. 3.5. Da intervencédo do Estado no
Municipio. 3.6. Da administragdo publica. 3.7. Disposigbes gerais.
3.8. Dos servidores publicos. 4. Da organizagdo dos poderes no
Estado. 4.1. Do Poder legislativo. 4.2. Do processo legislativo. 4.3.
Da fiscalizagao contabil, financeira e orgamentaria. 4.4. Do Tribunal
de Contas da Unido. 5. Do Poder Judiciario. 5.1. Disposi¢des

gerais. 5.2. Do Supremo Tribunal Federal. 5.3. Do Superior Tribunal
do Trabalho. 5.4. Dos Tribunais Regionais Federais e dos juizes
federais. 5.5. Dos tribunais e juizes do trabalho. 5.6. Dos tribunais
e juizes dos Estados. 5.7. Das fungdes essenciais a justica. 5.8. Do
Ministério Publico. 5.9. Da Advocacia Publica. 5.10. Da Advocacia
e da Defensoria Publica. 6. Do controle da constitucionalidade:
sistemas. 6.1. Agéo declaratdria de constitucionalidade e agao direita
de inconstitucionalidade. 6.2. O controle de constitucionalidade das
leis municipais. 7. Da tributagdo e do orgamento 7.1. Do sistema
tributario nacional. 7.2. Dos principios gerais. 7.3. Das limitagdes
do poder de tributar. 7.4. Dos impostos da Unido, dos Estados e
dos Municipios. 7.5. Da reparticao das receitas tributarias. 7.6. Das
finangas publicas. 7.6.1. Normas gerais. 7.6.2. Dos orgamentos.
8. Relacdes entre os Poderes Executivo e Legislativo na atual
Constituicdo. 9. Mandado de injungéo e inconstitucionalidade por
omissao. Exame in abstractu da constitucionalidade de proposi¢des
legislativas: pressupostos constitucionais, legais e regimentais para
sua tramitacdo. 10. A ordem econdmica e social na Constituicdo.
10.1. Intervencdo no dominio econémico. 10.2. Monopdlio. 11. Da
Ordem Social. 11.1. Disposi¢des gerais. 11.2. Da Seguridade Social.
11.3. Da Saude 11.4. Da Previdéncia Social 11.5. Da Assisténcia
Social 11.6. Da Educacéao, da cultura e do desporto. 11.7. Do meio
ambiente. 11.8. Da familia, da crianga, do adolescente e do idoso./
DIREITO ADMINISTRATIVO (6 questdes)/1. Ato administrativo:
conceito, requisitos, atributos, classificacdo, espécies e invalidagao.
1.1. Anulagéo e revogagéao. 1.2. Prescricdo. 1.3. Improbidade admi-
nistrativa. 1.4. Lei n. 8.429/92. 2 Controle da administragéo publica.
2.1. Controles administrativo, legislativo e judiciario. 2.2. Dominio
publico. 2.3. Bens publicos: classificagdo, administracéo e utilizagao.
2.4. Protegao e defesa de bens de valor artistico, estético, histérico,
turistico e paisagistico. 3. Contrato administrativo: conceito, peculia-
ridades, controle, formalizagdo, execucéo e inexecugédo. Licitagao:
principios, obrigatoriedade, dispensa e exigibilidade, procedimentos e
modalidades. 4. Agentes administrativos. 4.1. Investidura e exercicio
da funcao publica. 4.2. Direitos e deveres dos servidores publicos:
regimes juridicos. 4.3. Processo administrativo: conceito, principios,
fases e modalidades. 5. Poderes da administragcdo. 5.1. Poder
vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar. 5.2.
O poder de policia: conceito, finalidade e condi¢cdes de validade. 6.
Principios basicos da administracdo. 6.1. Responsabilidade civil da
administracdo: evolugao doutrinaria e reparagéo do dano. 6.2. Enri-
quecimento ilicito e uso e abuso de poder: sangbes administrativas,
penais e civis. 7. Servigos publicos. 7.1. Conceito, classificagao, re-
gulamentagéo, formas e competéncia de prestagéo. 7.2. Concessao
de concessdo e permissdo de servigos publicos. 8. Organizagédo
administrativa: nogdes gerais. 8.1. Administracdo direta e indireta,
centralizada e descentralizada. 8.2. Agéncias reguladoras. 8.3.
Parcerias publico-privadas./ DIREITO TRIBUTARIO E FINANCEIRO
(6 questdes)/ 1. Cddigo Tributario Nacional 1.1. Disposi¢des gerais
1.2. Competéncia tributaria 1.3. Impostos 1.4. Taxas 1.5. Contribui-
coes 1.6. Legislagdo tributaria 1.7. Obrigacao tributaria 1.8. Crédito
Tributario 1.9. Administragao Tributaria 2. Orgamento publico 2.1. Lei
Federal n. 4.320/1964 e atualizagbes. 3. Lei de Responsabilidade
Fiscal (Lei Complementar Federal n. 101/2000). / DIREITO CIVIL E
EMPRESARIAL (6 questdes) 1. Lei de Introdugdo ao Codigo Civil.
2. Lei Federal n. 10.406/2002 - Cdédigo Civil de 2002. 2.1. Clausulas
gerais. 2.2. Principios norteadores do novo Coédigo Civil. 2.3. Das
pessoas naturais. 2.4. Das pessoas juridicas. 2.5. Dos bens. 2.6. Dos
fatos juridicos: do negdcio juridico, dos atos juridicos licitos e ilicitos,
prescricao e decadéncia 2.7. Responsabilidade civil. 2.8. Aempresa,
0 empresario e o estabelecimento empresarial, nome empresarial.
2.9. Empresario individual. 2.10. Da sociedade: disposi¢es gerais.
2.11. Da sociedade nao personificada 2.12. Da sociedade personifi-
cada. 2.13. Do Estabelecimento. 2.14. Registro publico de empresas.
2.15. Direitos Reais sobre bens imoveis: enfiteuse, serviddes, uso,
usufruto e habitagéo, do direito do promitente comprador. 3. Cesséo
de direitos de bens imoéveis./ DIREITO PROCESSUAL CIVIL (6
questdes) 1. Jurisdigéo - conceito; modalidades; poderes; principios
e orgédos; 2. Agao - conceito; natureza juridica; condigbes e classifi-
cagao; 3. Competéncia - competéncia territorial, objetiva e funcional;
modificagcdo e conflito; conexdo e continéncia; 4. Pressupostos
processuais; 5. Prazos processuais - contagem, preclusao,
prescrigdo; 6. Sujeitos do processo - Partes, Juiz, Procuradores,
Ministério Publico; 7. Carta precatoria, de ordem e rogatdria; 8.
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Capacidade processual; 9. Das nulidades; 10. Provas 11. Coisa
julgada forma e material; 12. Mandado de seguranca; 13. Agéo Civil
Publica; 14. Agéo Popular; 15. Recursos - pressupostos de admis-
sibilidade; agravo; embargos; 16. Execugéo/ DIREITO PENAL (5
questdes) Crimes contra a fé publica; crimes contra a administracéo
publica; crimes de responsabilidade dos servidores publicos; crimes
de abuso de autoridade - Lei n. 4.898/65 e alteragdes; enriquecimen-
to ilicito; Lei de Improbidade - Lei n. 8.429/92 e alteragdes; crimes
contra a ordem tributaria - Lei n. 8.137/90 e alteragdes; Crimes
contra o Sistema Financeiro Nacional (Lei n. 7.492/86 e Lei n.
9.080/95, com suas alteragdes); Crimes contra a ordem econdmica,
as relagdes de consumo e a economia popular (Lei Delegada n.
4, de 26/9/1962; Lei n. 1.521/51; Lei n. 8.078/90; Lei n. 8.137/90;
art. 34 da Lei n. 9.249/95; Lei n. 8.176/91; Lei n. 8.884/94). Crimes
de responsabilidade dos Prefeitos e vereadores: Decreto-Lei n.
201/67./ LEGISLACAO ESPECIFICA (5 questdes)/1 Lei Federal n.
11.445, de 5 de janeiro de 2007 (estabelece diretrizes nacionais
para o saneamento basico e da outras providéncias), regulamenta-
da pelo Decreto n. 7.217, de 21 de junho de 2010. 2 Lei Estadual n.
14.939, de 15 de setembro de 2004 (Institui o Marco Regulatério da
Prestagéo de Servigos de Abastecimento de Agua e Esgotamento
Sanitario, cria o Conselho Estadual de Saneamento - CESAM e da
outras providéncias), regulamentada pelo Decreto n. 6.276, de 17
de outubro de 2005.

CARGO: PROFISSIONAL DE ENGENHARIA - ENGENHEIRO CIVIL
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 35 QUESTOES/1. Estruturas
de edificagdes: 1.1. Agbes nas estruturas. 1.2. Analise de tensdes
e deformagdes. 1.3. Anadlise de estruturas reticuladas (barras)
isostaticas e hiperestaticas. 1.4. Estruturas de concreto armado. 1.5.
Estruturas de concreto protendido. 1.6. Estruturas pré-moldadas.
1.8. Alvenaria estrutural. 1.7. Estruturas metalicas. 1.8. Patologias.
1.9. Técnicas de recuperagéo e reforgo. 2. Mecanica dos solos: 2.1.
Identificagdo e Classificagdo dos Solos. 2.2. Compactagado dos solos.
2.3. Tensdes nos solos. 2.4. Percolagdo da agua nos solos. 2.5.
Resisténcia ao cisalhamento. 2.6. Empuxos de terra.2.7. Estruturas
de contengao: muros de arrimo, cortinas. 2.8. Estabilidade de taludes.
2.9. Compressibilidade dos solos e Recalques. 3. Fundacgdes:
3.1. Tipos de fundagdes. 3.2. Dimensionamento geométrico e
estrutural de fundagdes. 3.3. Recalque de fundagdes. 3.4. Interacédo
solo-estrutura. 4. Tecnologia dos materiais de construgédo: 4.1.
Aglomerantes. 4.2. Agregados para argamassas e concretos. 4.3.
Concreto de cimento Portland: propriedades, dosagem e controle
tecnologico. 4.4. Argamassas (assentamento e revestimento). 4.5.
Materiais ceramicos. 4.6. Materiais metalicos. 4.7. Madeira. 4.8.
Vidros. 4.9. Tintas. 5. Construgdo Civil: 5.1. Execugéo de estruturas
de concreto. 5.2. Execugao de alvenarias. 5.3. Revestimentos (pisos
e paredes). 5.4. Esquadrias; 5.5. Coberturas. 5.6. Locagao de obras.
6. Sistemas elétricos prediais: 7. Sistemas hidro sanitarios prediais:
7.1. Sistemas prediais de agua fria e de agua quente. 7.2. Esgotos
sanitarios. 7.3. Aguas pluviais. 7.4. Sistemas de combate a incéndio.
8. Orgamento, planejamento e controle de obras: 8.1. Quantifi-
cacdo de insumos e servigos. 8.2. Composicdo de precgos. 8.3.
Programacao de recursos: pessoas, materiais e equipamentos. 8.4.
Cronograma fisico e financeiro. 8.5. Medigdo de obras e servigos
executados. 9. Seguranca do Trabalho: 9.1. Seguranga e Higiene
do trabalho. 9.2. Seguranca na Construgao Civil. 9.3. Protecédo
Coletiva. 9.4. Equipamentos de Protegdo Individual (EPI). 9.5.
Ergonomia e aplicagdes. 10. Licitagdes e Contratos Administrativos
de Obras e Servicos de Engenharia: 10.1. Lei 8666/93 e legislacdo
complementar. 10.2. Projeto Basico 10.3. Projeto executivo. 10.4.
Compatibilizagdo de projetos. 11. Topografia: 11.1. Equipamentos
de topografia. 11.2. Levantamentos topograficos. 11.3. Desenho
topografico. 11.4. Calculos topograficos

CARGO: PROFISSIONAL DE ENGENHARIA - ENGENHEIRO
MECANICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 35 QUESTOES/1. Instrumen-
tagdo industrial. 2. Desenho Mecanico / CAD. 3. Resisténcia dos
materiais. 4. Vibragbes mecanicas. 5. Conceitos de manutengéo
mecanica. 6. Elementos organicos de maquina. 7. Projeto de
maquinas. 8. Ensaios mecanicos. 9. Metrologia e controle de
qualidade. 10. Processos de fabricacdo. 11. Materiais de construcédo
mecanica. 12. Tratamentos térmicos e termoquimicos. 13. Termodi-
namica. 14. Principios de Transferéncia de Calor. 15. Mecanica dos
fluidos. 16. Maquinas térmicas. 17. Tubula¢des Industriais. 18. Ele-

trotécnica geral basica. 19. Conceitos sobre legislagdo ambiental.
20. Conceitos de producéo industrial. 21. Conceitos sobre normas
de seguranga do trabalho. 22. Conceitos de planejamento, acompa-
nhamento e execugédo de obras. 23. Elaboragao de laudos e pericias.
24. Planejamento e Controle de Obras e Servigos de Engenharia.
25. Conceitos de Automagao Industrial.

CARGO: PROFISSIONAL DE ENGENHARIA - ENGENHEIRO
ELETRICISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 35 QUESTOES/1. Circuitos
elétricos em corrente continua, regimes permanente e transitorio. 2.
Circuitos elétricos em corrente alternada, monofasicos e trifasicos,
regimes permanente e transitério. 3. Eletronica analégica e digital.
4. Conceitos basicos de eletromagnetismo. 5. Principio de funciona-
mento, operagéo e ensaio de maquinas elétricas e transformadores.
6. Projeto de instalagdes elétricas prediais e industriais. 7. Conceitos
basicos de eletrbnica de poténcia, principio de funcionamento e
aplicagbes de conversores AC/DC, DC/DC e DC/AC. 8. Conceitos
basicos de qualidade da energia. 9. Distribuicdo de energia elétrica.
10. Eficiéncia energética. 11. Modalidades tarifarias de energia
elétrica. 12. Norma Regulamentadora n. 10 (NR 10) do Ministério
do Trabalho e Emprego (MTE). 13.Norma ABNT NBR 5410 - 2004.
CARGO: PROFISSIONAL DE ENGENHARIA - ENGENHEIRO
ELETRONICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 35 QUESTOES/1. Circuitos
elétricos em corrente continua, regimes permanente e transitorio. 2.
Circuitos elétricos em corrente alternada, monofasicos e trifasicos,
regimes permanente e transitério. 3. Conceitos basicos de eletro-
magnetismo. 4. Principio de funcionamento, operagdo e ensaio
de maquinas elétricas e transformadores. 5. Eletrénica analogica.
Componentes basicos, circuitos amplificadores, fontes de tensdo
reguladas, circuitos ldgicos, algebra booleana, simplificagbes de
circuitos loégicos. 6. Eletronica digital. Portas logicas, circuitos
légicos, algebra booleana, simplificagbes de circuitos logicos. 7.
Principios basicos de telecomunicagbes. Sistemas analdgicos e
digitais. Circuitos de comunicagao. 8. Projeto de instalagbes elétricas
prediais. 9. Eficiéncia energética. 10. Norma Regulamentadora n.
10 (NR 10) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). 11. Norma
ABNT NBR 5410 - 2004.

CARGO: PROFISSIONAL DE ENGENHARIA - GEOLOGO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 35 QUESTOES/1. Geologia
Geral: Dinamica interna e externa da Terra; Petrologia e Petrografia
de Rochas Sedimentares, igneas e Metamorficas; Ciclo das Rochas;
Geoquimica das rochas, de solos e das aguas subterraneas;
Modelos de interagéo solo-agua; Geologia do Estado de Goias. 2.
Estratigrafia: principios basicos; identificagdo de unidades estratigra-
ficas das principais bacias sedimentares brasileiras. 3. Sedimento-
logia: origem, transporte, deposi¢éo e acumulacéo dos sedimentos.
4. Geologia Estrutural: Mapeamento Geolégico e Estrutural; Analise
de fotografias aéreas; Mapas Geolodgicos e imagens de satélites:
descricao e correlagdes de afloramentos. 5. Hidrogeologia: hidro-
dindmica dos meios porosos; Propriedades fisicas dos materiais;
Lei de Darcy. Tipos e conceitos de aquiferos; zonas de recarga;
posicao e profundidade dos aquiferos; caracteristicas fisico-qui-
micas das aguas subterraneas; conceitos e modelos de fluxo;
parametros hidrogeoldgicos; infiltragdo, movimento, porosidade
e permeabilidade, avaliagdo hidrogeoldgica: projetos de pogos,
operagdo e manutengdo de pogos. Sistemas de bombeamento:
recalque e rebaixamento da superficie de aquiferos. Ensaios de
bombeamento: testes de rebaixamento e recuperagdo de nivel,
teste escalonado, interpretagédo de resultados. Vulnerabilidade e
risco a poluigao de aguas subterraneas, tratamento de agua. Gestéao
conjunta de agua superficial e subterrénea, instrumentos de gestao,
outorga, fiscalizagédo, cobranga, gestédo colegiada. Normas técnicas
e legislagado sobre recursos hidricos, principalmente sobre aguas
subterréneas. 6. Hidrologia: ciclo hidrolégico no meio ambiente
natural, bacia hidrografica, precipitacdes: formacéo, tipos, variagao
espacial e temporal; escoamento superficial: geracéo e fatores que o
afetam; andlise do hidrograma; vazdes médias, maximas e minimas;
capacidade de infiltragdo dos solos; evapotranspiragdo; balango
hidrico; caracterizagdo de ambientes aquaticos (fluvial, lacustre,
costeiro, marinho); erosdo e transporte de sedimentos em corpos
d’agua e na superficie da bacia; manejo e controle dos recursos
hidricos superficiais de uma regido. 7. Geotecnia: Elementos de
mecanica dos solos: estados de tensdo naturais e induzidos;
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indices fisicos, permeabilidade e percolagdo; compressibilidade;
compactacao; propriedades de resisténcia cisalhamento e deforma-
bilidade. Interpretagdo e andlise de perfis de solos. Elementos de
mecanica das rochas: propriedades de resisténcia e deformabilida-
de das descontinuidades e macigos rochosos. 8. Geofisica Geral:
métodos de prospeccédo geofisica aplicados a agua subterranea,
obtengdo de dados, processamento e interpretagdo em obras
de pogos. Perfilagem geofisica de pogos par aagua subterrénea
(potencial espontaneo, resistividade, raios gama e sénico), interpreta-
¢éo de dados. 9. Geomorfologia: evolugao, classificagdo das formas
de relevo; processos geolodgicos e geotectdnicos relacionados ao
modelamento da paisagem geoldgica; aplicagéo pratica da geomor-
fologia. 10. Geologia Ambiental: geologia aplicada ao planejamento
de uso e ocupagao do solo; Impactos das atividades antropicas nos
recursos hidricos superficiais e subterraneos. Delimitacdo de areas
de protegdo de pogos, vulnerabilidade dos aquiferos e de aguas
superficiais ao risco da poluigéo.
ANEXO V - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA A PROVA

PRATICA
Atesto, para os devidos fins, que , Inscricdon® ,
CPF n° , Documento de Identidade n° , érgdo

expedidor goza de boas condigdes CARDIORRESPIRATO-
RIAS, estando APTO a realizar a Prova Pratica, que possui um grau
de esforgo fisico para o cargo Agente de Saneamento do Concurso
Publico - Edital n. 01/2017, da Saneago, conforme a seguir: / Perfurar
um buraco de 0,96 m*® de tamanho, manualmente, utilizando pas/
picaretas/enxaddo em no maximo 1hora.

Carimbo e assinatura do médico/ Niumero do CRM do médico
ATENCAO CANDIDATO: Levar no dia da Prova Prética este Atestado
Médico e o Teste de Esforgo Ergométrico com laudo emitido e
assinado por um médico. Somente serdo aceitos atestado médico
e Teste de Esforgo Ergométrico com laudo médico ORIGINAL e
emitido com data de até 45 (quarenta e cinco) dias anteriores a
realizagéo da prova.

ANEXO VI - DOCUMENTOS PARA SOLICITAR A ISENCAO DO
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
1. O candidato que fez a opgéo pelo critério estabelecido na alinea
“a” do subitem 2.2.4, ou seja, ter renda da entidade familiar inferior
a 2 (dois) salarios minimos, conforme previsto na Lei Estadual
n. 19.587, de 10 de janeiro de 2017, devera digitalizar e anexar,
na pagina de inscricdo do concurso, 0s seguintes documentos:
1.1. UM comprovante de renda referente a um dos meses de
outubro, novembro ou dezembro de 2017 de todas as pessoas
que contribuem com a renda da familia (considerar, neste caso:
candidato, pai, mae, irmaos, avos, primos, conhecidos etc. que
morem na mesma residéncia). / Serdo considerados comprovantes
de renda:/ a) empregados: contracheque ou recibo de pagamento
de salario ou declaragdo do empregador; / b) aposentados e
pensionistas: contracheque ou carné de aposentadoria ou penséo
ou extrato trimestral do beneficio do INSS; / c) auténomos, profis-
sionais liberais e trabalhadores informais: recibo de prestagao de
servigcos ou comprovante de recolhimento do INSS ou declaracédo
do exercicio de atividade autbnoma, liberal ou informal (em modelo
préprio apresentado no final deste Anexo) ou escritura de terra, se
os pais forem proprietarios de terra e a familia sobrevive deste tipo
de renda; / d) desempregados: rescisdo de contrato e documento
de auxilio-desemprego ou declaracdo de que esta desempregado
(em modelo proprio apresentado no final deste Anexo); / €) outros
documentos que podem comprovar renda: contrato ou recibo de
aluguéis ou arrendamento; declaracdo de imposto de renda do
Ultimo ano ou recibo de penséao alimenticia, sem prejuizo de outros
documentos que também possam comprovar renda. / 1.2. Toda
documentagao comprobatodria necessaria devera ser digitalizada em
formato PDF e ter tamanho maximo de 10MB. N&o ser&o analisados
arquivos digitais que estiverem ilegiveis. / 1.3. Os documentos
de enderegos da internet oficiais (contracheques, declaragao de
imposto de renda, etc.) de 6rgéos publicos federais, estaduais ou
municipais, bem como de empresas publicas, ttm o mesmo valor
juridico e probatério, para todos os fins de direito, que os produzidos
em papel ou em outro meio fisico reconhecido legalmente, desde
que assegurada a sua autenticidade e integridade, ndo sendo
necessaria sua autenticagdo. / 1.4. A falta de qualquer um dos
documentos solicitados implicara no indeferimento do pedido de

isencao. A evidéncia de falsidade de informagdes também implicara
no indeferimento do pedido. / 1.5. Os resultados preliminar e final da
solicitacdo de isencdo do pagamento de inscricdo serdo divulgados
nas datas previstas no Cronograma do Concurso (Anexo | do Edital).

DECLARACAO DE TRABALHADOR AUTONOMO, INFORMAL OU
PROFISSIONAL LIBERAL
Trabalhador autbnomo € a pessoa fisica que exerce atividade
econdmica por conta propria. E o prestador de servicos a outra
pessoa que ndo tem vinculo empregaticio, mas pode ter um contrato.
| Trabalhador informal ndo tem vinculo, nem carteira assinada
ou qualquer tipo de contrato. As atividades sao esporadicas,
geralmente denominadas de bicos, incertas, sem especificidade ou
relagdo com outrem. / Profissional Liberal € aquele que tem total
liberdade para exercer a sua profissdo, podendo constituir empresa
ou ser empregado. Deve ter nivel universitario ou técnico, bem como
registro em uma ordem ou conselho profissional.
Eu, _ , portador(a) do RG n° ___, 6rgdo expedidor __, e CPF
n® _ , membro da familia do(a) candidato(a) __ inscrito no
Concurso Publico para ingresso nos cargos do quadro de lotagéo
da Saneago 2017 declaro, para os devidos fins, que sou: Trabalha-
dor(a) Autdbnomo(a) / Profissional Liberal / Trabalhador(a) Informal
exercendo a fungéo de __ ; no ramo de atividade de __ néo
constante em minha Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
recebendo a seguinte renda bruta nos ultimos trés meses: Més de
referéncia: Outubro, Novembro, Dezembro/ Valor bruto mensal.
Confirmo serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando
ciente de que a informacéo falsa incorrera nas penas do crime
do art. 299 do Codigo Penal (falsidade ideoldgica), além de, caso
configurada a prestagéo de informacéo falsa apurada posteriormen-
te a contratagdo, em procedimento que assegure o contraditério e
a ampla defesa, ter a revogagédo de sua nomeagédo ao Concurso
Publico para ingresso nos cargos do quadro de lotagdo da Saneago
2017, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis (art. 9° da Portaria
Normativa n°® 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da
Educagéo). Data e assinatura do declarante.

DECLARAGCAO DE DESEMPREGADO(A)

Eu, _ , portador(a) do RG n° ___, 6rgdo expedidor __, e CPF
n® _ , membro da familia do(a) candidato(a) __ inscrito no
Concurso Publico para ingresso nos cargos do quadro de lotagéo
da Saneago 2017, declaro, para os devidos fins, que estou desem-
pregado(a) desde o dia ___, quando trabalhei na atividade de .
Declaro, ainda, que n&o recebo nenhuma remuneracéo e que venho
provendo meu sustento da seguinte forma:

Enviar fotocopia dos seguintes documentos: Carteira de Trabalho
com a demissdo / Termo de Rescisdo de Contrato (rescisdes
ocorridas a partir de 2017). Ratifico serem verdadeiras as
informacgdes prestadas, estando ciente de que a informagéo falsa
incorrera nas penas do crime do art. 299 do Cddigo Penal (falsidade
ideoldgica), além de, caso configurada a prestacdo de informagéo
falsa. Data e Assinatura do declarante.

ANEXO VII - DOCUMENTOS PARA CONTRATAGAO
Os candidatos deverdo apresentar-se, para contratacdo, na data e
hora marcadas portando os documentos (original e cépia) listados
a seguir: 01. Cédula de Identidade; 02. Cadastro de Pessoa Fisica
- CPF; 03. Titulo Eleitoral; 04. Certiddo de Quitagdo Eleitoral ou
comprovante da ultima votacdo; 05. 02 fotos 3x4 recentes; 06.
PIS, PASEP ou Certiddo Negativa do PIS; 07. Comprovante de
residéncia recente (minimo 2 ultimos meses); 08. Certificado de
Reservista ou prova de alistamento no servigo militar (para candidato
do sexo masculino); 11. Certiddo de Casamento, se for casado (a);
12. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, ou
maiores dependentes para fins de IRF; 13. Caderneta de vacinagéo
dos filhos menores de 5 anos; 14. Comprovante de escolaridade
exigida para o cargo; 15. Comprovante de inscricdo no respectivo
conselho de classe, conforme requisitos para o cargo; 16. Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (apenas da folha de contém o
numero e a série); 17. Comprovagao bancaria de Conta Corrente.
18. EXAMES MEDICOS: Com agendamento prévio para avaliagéo,
os candidatos convocados para contratacéo, deveréo se submeter
ao exame médico e realizar os exames laboratoriais, radioldgicos
e outros exames que forem solicitados pela equipe médica da
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Saneago. A contratagéo sera efetivada somente apds os candidatos
serem considerados aptos nos exames admissionais e desde que
tenha 100% de frequéncia no curso inicial de integragao.

Protocolo 53058

Edital de Comunicagao
SANEAMENTO DE GOIAS S/A - SANEAGO, torna publico que
recebeu da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Recursos
Hidricos, Infraestrutura, Cidades e Assuntos Metropolitanos -
SECIMA, as seguinte licenga ambiental:

Licenga de Exploragao Florestal n° 1422/2017 para
implantagdao do Reservatério e Adutora no Residencial
Nelson Marioto do municipio de Palmeiras de Goias - GO, com
vencimento em 18/12/2019.

O empreendimento ndo se enquadra na Resolugdo CONAMA
001/86 que dispde sobre o impacto ambiental.
Protocolo 53087

GOVERNO DE GOIAS
SANEAMENTO DE GOIAS S.A. - SANEAGO

REPETIGAO

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 125/2017
PROCESSO N° 10480/2017 - SANEAGO
A SANEAMENTO DE GOIAS S.A. - SANEAGO, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 01.616.929/0001-
02, por intermédio do Presidente da Comissdo Permanente de
Licitagdes - PR-CPL, torna publico aos interessados que realizara
repetigao da licitagdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO, tipo
MENOR PREGCO GLOBAL POR LOTE, para CONTRATAGAO DE
EMPRESAS ESPECIALIZADAS NAPRESTAGAO DOS SERVIGOS
DE CALIBRAGAO DE EQUIPAMENTOS: TERMOMETROS, TER-
MOHIGROMETROS, CONTROLADORES DE TEMPERATURA,
MANOMETROS, BALANGAS, PESO PADRAO E PAQUIMETROS.
0S EQUIPAMENTOS SAO DE PROPRIEDADE DA SANEAMENTO
DE GOIAS S/A - SANEAGO, INSTALADOS NA SUPERVISAO
DE LABORATORIO DE AGUA (P-SLA) E NA SUPERVISAO DE
LABORATORIO DE ESGOTOS (P-SLE), conforme disposices
fixadas no Edital e Anexos.
Na data, horario e enderego eletronico abaixo indicados far-se-a
a abertura da Sessao Publica de Pregéo Eletrénico, acessado por
meio do site: www.saneago.com.br.
DATA DE ABERTURA: 12 (doze) de janeiro de 2018 - HORARIO
DE BRASILIA: 08h30min (oito horas e trinta minutos).
O Edital e Anexos encontram-se a disposigdo dos interessados no
site: www.saneago.com.br.
Goiania, 18 de dezembro de 2017

Ednilson Alves da Rocha
Presidente da PR-CPL

Protocolo 53034

PODER JUDICIARIO

Ministério Publico

Extrato de Ata Sessao

Edital de Licitagao n.° 121/2017

Modalidade: Pregéao Eletrénico

Tipo: Menor Precgo por Item

11/12/2017, na cidade de Goiania, reuniram-se o Pregoeiro e a
Equipe de Apoio para realizar os procedimentos relativos ao Pregéo
Eletrdnico n° 121/2017, que tem por objeto contratagdo de empresa
para fornecimento de agucar cristal pacote de 2kg. Participaram da
licitagdo as seguintes empresas JBA COMERCIAL EIRELI-EPP, MM
SUPERMERCADO SIRVASE EIRELI-ME, O GOIANO PRODUTOS
E SERVIGOS EIRELI-ME, BBR 15 COMERCIO DE MERCADORIAS
E SERVIGOS LTDA-ME, NSA SOLUGOES EIRELI-EPP, SARAIVA
DISTRIBUIDORA EIRELI-ME, NFG. COMERCIAL LTDA-ME,
FIDELIDADE DEDETIZADORA LTDA-ME, COMERCIAL W
SETE SECOS E MOLHADOS EIRELI, ROBLEDO RESENDE e
COMERCIAL MORIA EIRELE. Apos a fase de lances e negociacao,

a empresa JBA COMERCIAL EIRELI- EPP ofertou o menor valor
para o item 01 no valor total de R$ 28.350,00. Analisadas proposta e
documentagédo, a empresa foi considerada classificada e habilitada.
Nada mais havendo a ser tratado, encerrou-se a reunido.
Gleibson Ribeiro Praxedes - Pregoeiro
Cinthia Tattielle de Franga R. Lemos - Equipe de Apoio
Carla Dias Marinho - Equipe de Apoio

Protocolo 53107

Extrato de Ata Sessao

Edital de Licitagao n.° 080/2017

Modalidade: Pregao Eletrénico

Sistema de Registro de Prego

Tipo: Menor Prego por Item

Aos 22/08/2017, na cidade de Goiania, reuniram-se o Pregoeiro e a
Equipe de Apoio para realizar os procedimentos relativos ao Pregéo
Eletrénico n° 080/2017, que tem por objeto aquisi¢cdo de divisérias,
perfis, acessorios, fechaduras, brocas e buchas. Participaram da
licitagdo as seguintes empresas AMBIENTAL DIVISORIAS E RE-
VESTIMENTOS LTDA-EPP, DIVISERV- COMERCIO E SERVIGCOS
DE DIVISORIAS E FORROS LTDA -EPP, MENDES & FERNANDES
ENGENHARIA LTDA-ME, R&L INDUSTRIA E COMERCIO
DE ARTIGOS DE DECORAGAO EIRELI-EPP, DIVICENTER
DIVISORIAS E REVESTIMENTOS LTDA, NFG. COMERCIAL
LTDA-ME, UNIVERSO ENGENHARIA E ACUSTICA LTDA-ME,
AMERICA TINTAS EIRELI EPP e ELIANA GALDINO SOARES
COMPONENTES-ME. Apos a fase de lances e negociagédo, a
empresa DIVICENTER DIVISORIAS E REVESTIMENTOS LTDA
ofertou o menor valor para os itens 01, 02, 03, 15, 16, 18, 19, 20, 21,
22,24, 25, 26, 27, 29, 30, 31, 32, 33, 39, 41, 43, 44, 45, 46, 47 e 48
no valor total de R$ 24.939,75; a empresa DIVISERV - COMERCIO
E SERVICOS DE DIVISORIAS E FORROS LTDA - EPP ofertou o
menor valor para os itens 04, 05, 06, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 23,
34, 42 e 49 no valor total de R$ 14.060,80, a empresa MENDES
& FERNANDES ENGENHARIA LTDA - ME ofertou o menor valor
para o item 17, no valor total de R$ 6.188,00. Os itens 07, 08, 28,
35, 36, 37, 38 e 40 restaram fracassados. Analisadas proposta e
documentagdo, as empresas foram consideradas classificadas e
habilitadas. Nada mais havendo a ser tratado, encerrou-se a reunido.
Gleibson Ribeiro Praxedes - Pregoeiro

Cinthia Tattielle de Franga R. Lemos - Equipe de Apoio

Carla Dias Marinho - Equipe de Apoio

MUNICIPIOS

PREFEITURAS

Aloandia

Protocolo 53141

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALOANDIA. AVISO DE EDITAL DE
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2018. A Prefeitura de Aloandia,
Estado de Goias, torna publico que fara realizar no dia 05/01/2018, as
10h00min, na Sala de Reunides da CPL, PREGAO PRESENCIAL,
tendo por objeto a aquisicdo de combustiveis (etanol, gasolina,
diesel (comum e S10)). Os interessados poderdo obter coépia
do Edital no site www.aloandia.go.gov.br e esclarecimentos pelo
fone 64-34961350. Aloandia, 18 de dezembro de 2017. Helbes F.
Gongalves, Gestor.

Protocolo 52952

Alto Horizonte

Aviso de Cancelamento Pregao Presencial N°63 /2017 - A Comissao
de Licitagdo do Municipio de Alto Horizonte/GO, AVISA que, devido
a Corregéo no procedimento no certame licitatério do Edital N°
63/2017, 0 que pode ocasionar como consequéncia a impossibilidade
da busca da proposta mais vantajosa. Desta forma em cumprimento
com principio da autotutela administrativa e Sumula 473 do STF,
anula-se o Pregdo N° 63/2017. Sera feito as devidas correcdes e
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Publicado posteriormente. Alto Horizonte, 19de Dezembro de 2017.
Thiago Leandro Costa e Silva - Pregoeiro Oficial.
Protocolo 52995

Aviso de Licitagdo - O Municipio de Alto Horizonte/GO avisa que
realizara licitagdo na modalidade Tomada de prego para Contratagéo
de empresa especializada na prestagdo de servico de Reforma
da Prefeitura de Alto Horizonte. Sera realizado e processado de
acordo com a Lei n.° 8.666/93 conforme o disposto a seguir: I-
MODALIDADE/EDITAL: Tomada de preco 01/2017, II- TIPO: menor
prego por item,lll- PROCESSO N°12074 /2017,IV- OBJETO:Con-
tratacdo de empresa especializada para prestagao de servigode
Reforma da Prefeitura de Alto Horizonte; V-DATA AUDIENCIA:
04/01/2018 &s 08:00horas, VI- INFORMACOES/EDITAL: www.
altohorizonte.go.gov.br. Alto Horizonte, 20 de Dezembro de 2017.
Irinelma Pereira do Lago - Presidente da CPL.

Protocolo 53000

Aparecida do Rio Doce

FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 007/2017
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL. TIPO DE LICITAGAO:
MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM. DATA DA ABERTURA:
05/01/2018.HORARIO: 09h00min. OBJETO DA LICITAGAO:
Aquisicdo de 01 (um) veiculo tipo Van, zero KM, ano 2017/2018,
poténcia minima 129 CV, combustivel Diesel, fabricagdo nacional,
com capacidade para 15 (quinze) passageiros mais 01 (um), para
suprir as necessidades do Fundo Municipal de Saude de Aparecida
do Rio Doce-Go. LOCAL DA SESSAO DE ABERTURA: Prédio da
Prefeitura - Sala de Licitagbes. Interessado: Edital encontra-se
publicado no endereco eletrénico: www.aparecidadoriodoce.go.gov.
br e obtenha informacgéo: na Rua Adalto Fernandes, n° 201 centro-
Aparecida do Rio Doce-GO - Telefone: 64-3637-1107.Aparecida do
Rio Doce-Go, 19 de dezembro de 2017.
PATRICIA DE SOUSA FREITAS
Presidente da CPL
Protocolo 53163

Aragoiania

Baliza

Tomada de Pregcos N° 03/2017 - Torna publica a realizacdo
de licitagdo na modalidade Tomada de Pregos N° 03/2017, tipo
empreitada prego unitario, com julgamento por menor prego global,
que tem porobjeto acontratacdo de empresa de engenharia espe-
cializada para proceder a constru¢do de uma Unidade Basica de
Saude, Porte |, conforme Projeto de Engenharia composto por
Memorial Descritivo da Unidade Basica de Saude, Planilhas Or-
¢amentarias, Cronograma Fisico Financeiro, Composi¢ao do BDI,
Quadro de Resumo e Plantas junto a Secretaria Municipal de
Saude do Municipio, com area de 349,57 m2,no valor orgado de R$
527.026,57, cuja sessao de recebimento de documentos propostas
e julgamento, sera realizada as 10:00 horas (Horario de Brasilia-
DF) do dia 10/01/2018. Os interessados poderao adquirir o edital
pelo site do Municipio http://www.baliza.go.gov.bre demais inf: de
segunda a sexta-feira, das 8:00 as 11:00 hs e de 13:00 as 17:00 hs,
na Sala de Licitagdes na, Av. Goias, n° 200, Fone: n® 064 3660-1096.
Baliza-GO, 18/12/2017. Giselly S. de Moraes - Pres. da CPL
Protocolo 52973

Barro Alto

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BARRO ALTO
NOVA DATA PARA O EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N°
005/2017
O Municipio de Barro Alto-GO, torna publico, para conhecimento
dos interessados que fara realizar no dia 08 de Janeiro de 2018, as
09hs, licitagdo na modalidade Tomada de Pregos n°. 005/2017, tipo
MENOR PRECO GLOBAL, sob o regime de EMPREITADA GLOBAL,
tendo como objeto a contratagdo de empresa para a construgéo, em
Forma de Empreitada Global, de quadra coberta na praga central
de Souzalandia, barro alto- GO,com 858,03 m?de area construida.
Interessados poder&o adquirir o Edital no site www.barroalto.go.gov.
br, maiores informagdes no fone: (62) 3347-6575. Barro Alto - GO,
19 de Dezembro de 2017. ROMARIA LEITE DE LIMA - C.P.L.
Protocolo 53091

Bonépolis

Aviso de Licitagdo Modalidade: Pregdo Presencial n°® 21/2017 -
Objeto da Licitagdo: Aquisicdo de Material de Expediente. Data
da Abertura: 04/01/2018 as 09:00 horas. Local: Sala da Comisséo
Permanente de Licitagédo, Praga da Matriz n°37 - Centro - Aragoiania/
GO. Informacgdes: O Edital estara disponivel na sede da Comissao
Permanente de Licitagdo, em horario comercial. Telefone (62)
3550-2263 www.aragoiania.go.gov.br. Chirley Martins de Bastos -
Pregoeira Oficial.

Protocolo 53085

Aviso de Licitagdo Modalidade: Pregédo Presencial N° 22/2017
- Objeto da Licitagdo: Aquisicdo de Medicamento e Material
Hospitalar. Data da abertura: 05/01/2018 as 09:00 horas. Local:
Sala da Comissao Permanente de Licitagdo, Praga da Matriz n°37 -
Centro - Aragoiania/GO. Informagdes: O Edital estara disponivel na
sede da Comissdo Permanente de Licitagdo, em horario comercial.
Telefone (62) 3550-2263 / www.aragoiania.go.gov.br. Chirley Martins
de Bastos - Pregoeira Oficial.

Protocolo 53088

Aviso de Licitagdo - Modalidade: Pregdo Presencial n°® 23/2017 -
Objeto da Licitacdo: Aquisicdo de Material Odontolégico. Data da
Abertura: 08/01/2018 as 09:00 horas.Local: Sala da Comisséo
Permanente de Licitagéo, Praca da Matriz n°37 - Centro - Aragoiania/
GO Informacgdes: O Edital estara disponivel na sede da Comisséo
Permanente de Licitagdo, em horario comercial. Telefone (62)
3550-2263 www.aragoiania.go.gov.br. Chirley Martins de Bastos -
Pregoeira Oficial.

Protocolo 53161

EDITAL 001/2017 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAQAO POR TEMPO DETERMINADO

A PREFEITURA MUNICIPAL BONOPOLIS, Estado de Goias,
situada na Rua Séo José, Qd. 51, Lts. 08 a 10, Centro - CEP
76.555-000, através da COMISSAO ESPECIAL DO PSS, nomeada
pelo Decreto n. 178/2017, TORNA PUBLICO que no periodo de
26/12/17 a 05/01/18 serdo realizadas as inscrigbes do Processo
Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas e cadastro de
reserva para contratagcdo temporaria e emergencial para o cargo
de professor, conforme determina a legislagdo em vigor. O Edital
completo e seus anexos estdo disponiveis na sede da Prefeitura
e pelo site: www.ganzaroliassessoria.com.br. Bondpolis, 19 de
dezembro de 2017. Gilvanio Ferreira Neves - Presidente da CEPSS.

Protocolo 53094

Campo Alegre de Goias

Pregao Presencial N°59/2017 - S.R.P. - O Municipio de Campo Alegre
de Goias/GO, através da Presidente da Comissdo Permanente de
Licitagdo, torna publico para conhecimento dos interessados que
fara realizar no dia 08 de janeiro de 2018 as 09h00min, em sua sede
administrativa, licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, Edital
n.° 59/2017, objetivando a Contratagdo de empresa especializada
em Limpeza de Fossa Séptica para atender as necessidades das
Secretarias do Municipio. A licitagdo sera regida nos moldes da Lei
n° 8.666/93, com suas alteragbes, e demais condigbes estabeleci-
das no edital, que podera ser retirado no site (www.campoalegre.
go.gov.br) ou na Sede desta Prefeitura, situada na Praca Manoel
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Pio Pereira, n°01, Centro, Campo Alegre de Goias/GO. Campo
Alegre de Goias-GO, 19 de Dezembro de 2017. Suraia Maria David
- Presidente da CPL.

Protocolo 53069

Pregdo Presencial N°57/2017 - S.R.P. - O Municipio de Campo Alegre
de Goias/GO, através da Presidente da Comissao Permanente de
Licitagdo, torna publico para conhecimento dos interessados que
fara realizar no dia 04 de janeiro de 2018 as 13h30min, em sua sede
administrativa, licitagdo na modalidade Pregéo Presencial, Edital n.°
057/2017, objetivando a Contratacdo de empresa especializada na
prestacéo de servigo de Producéo e Gravagdo em Estudio, Locugéo
e Apresentacdo de Eventos, em atendimento as necessidades das
Secretarias do Municipio. A licitacdo sera regida nos moldes da Lei
n°® 8.666/93, com suas alteragdes, e demais condigdes estabeleci-
das no edital, que podera ser retirado no site (www.campoalegre.
go.gov.br) ou na Sede desta Prefeitura, situada na Praga Manoel
Pio Pereira, n°01, Centro, Campo Alegre de Goias/GO.Campo
Alegre de Goias-GO, 14 de Dezembrode 2017. Suraia Maria David
- Presidente da CPL.

Protocolo 53071

Cristalina

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALINA
AVISO DE CHAMADA PUBLICA N° 003/2017
O MUNICIPIO DE CRISTALINA através da Secretaria Municipal de
Educacao, atendendo a Lei n°. 11.947/2009, Resolugao/FNDE/CD
n°.038/200 realiza Chamada Publica para Aquisicdo de Géneros
Alimenticios da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar
Rural para a Merenda Escolar Municipal, destinado ao atendimento
ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar ano 2018. Os Grupos
Formais/Informais deveréo retirar o Edital da Chamada Publica no
site: www.cristalina.go.gov.br e apresentar a documentacao para
habilitacédo e Projeto de Venda nos locais, datas e horarios abaixo
discriminados: LOCAL: Sede da Secretaria Municipal de Educacéo
- Praga Otto mohn, Rua Tamoios s/n - Centro, Cristalina-GO.
RECEBIMENTO e ABERTURA DOS ENVELOPES CONTENDO
O PROJETO DE VENDA: dia 22/01/2018, as 09:00hs, na sede
da SME. Cristalina-GO, 20 de dezembro de 2017. Nilda Gonzatti -
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esportes e Lazer.
Protocolo 53095

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALINA

Homologacao
HOMOLOGO o presente procedimento licitatorio Pregdo Presencial
n°®084/2017, objetivando contratacdo de empresa para fornecimento
de equipamentos (cama elasticas e tapetes de Eva) para atender
a Secretaria de Educacgéo, para que assim produza os juridicos e
legais efeitos. Cristalina, 18.12.2017. Jean Eustaquio Magalhaes
Alves

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALINA
Extrato de contrato

Pregdo Presencial n® 084/2017. Objeto: contratagdo de empresa
para fornecimento de equipamentos (cama elasticas e tapetes de
Eva) para atender a Secretaria de Educagéao. Extrato n® 224/2017
Contratada: CRISTAL COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA -
ME. CNPJ: 07.435.441/0001-65. Valor contratual e de R$ 41.600,00.
Data da assinatura: 18.12.2017.

Protocolo 53097

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALINA
AVISO DE LICITACAO
APREFEITURAMUNICIPAL DE CRISTALINA- ESTADO DE GOIAS,
sito na Praca José Adamian, s/n°, torna publico que sua Pregoeira
Oficial, Sra. Nara Rubia Aparecida da Silva, estara reunida com sua
equipe de apoio no dia 04 de janeiro de 2018 as 10:00 horas na sala
da Comissao Permanente de Licitagdes, situada a Rua 21 de Abril,
quadra 17 lote 14 Centro de Cristalina, para receber as documenta-
¢Bes e proposta parallicitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL
N° 091/2017, do tipo “Menor Precgo global”, destinado o REGISTRO

DE PREGCOS EXCLUSIVO PARA ME/EPP/EQUIPARADAS, DE
CARATER LOCAL, NAS DIRETRIZES DA LEI COMPLEMENTAR
N° 123/2006, CONTRATAGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS
DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM VEICULOS
AUTOMOTORES, POR DEMANDA, COM FORNECIMENTO
DE PECAS GENUINA OU ORIGINAIS DE PRIMEIRA LINHA E,
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA
E CORRETIVA, PARA A FROTA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CRISTALINA, o qual sera processado e julgado de conformidade
com os preceitos da Lei Federal n°® 10.520, de 17.07.2002 subsi-
diariamente a Lei n°. 8.666/1993, de 21.06.1993 e suas posteriores
alteragdes, Lei Complementar 123/2006. O Edital completo podera
ser retirado na sede da Comissdo Permanente de Licitagcdo, nos
horarios de 08:00 as 12:00 ou das 13:30 as 17:30 Informacgdes: tel
(61) 3612-6124. Publique-se. Cristalina-GO, 20 de dezembro de
2017. Nara Rubia Aparecida da Silva - Pregoeira.

Protocolo 53101

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALINA
Extrato de contrato N° 220/2017

Pregdo Presencial n® 079/2017. Objeto: Contratagdo de Empresa
especializada em fornecimento de CBUQ. Contratada: MAXPAV
TERRAPLANAGEM & CONSTRUGCOES LTDA - ME. CNPJ:
19.985.088/0001-76. Valor contratual e de R$ 615.080,00. Data da
assinatura: 28.11.2017.

Protocolo 53167

Edéia

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE N. 002/2017 - PROC. ADM.
21.807/2017 - EDITAL DE CHAMAMENTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE EDEIA, Estado
de Goias, TORNA PUBLICO que fara realizar em sua sede, sito
a Av. Washington Luiz, Qd-1, Lt-1, St. Fénix, através de sua
comissdo permanente de licitagdo, procedimento para o cre-
denciamento, pessoa fisica ou Juridica, para a contratacdo dos
seguintes profissionais e prestadores de servicos, para o PSF,
PAB, MAC, urgéncias, emergéncia, internagdo e plantdes para
atuarem junta a Unidade Municipal de Saude e Postos de Saude
de Edéia-Go: Médicos, Medico autorizador, enfermeiras, técnica
de enfermagem, odontologo, veterinario, biomédico, técnico
em radiologia, fisioterapeuta, administrador, farmacéuti-
cos, atendimento de consultério dentario (ACD), servigos de
saude hospitalar e/ou ambulatéria e/ou apoio diagnostico e
terapéutico, exames médicos, monitoramento eletrocardiogra-
fico, para prestar servicos junto a Unidade Municipal e Postos de
Saude de Edéia-Goias, conforme orientagdo do Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado de Goias - TCM e Conselho Municipal
de Saude de Edéia-Go, nos dias o dia 28 e 29 de Dezembro de
2017 e 02 de Janeiro de 2018, para vigorar a partir da Assinatura
do Contrato de Credenciamento a 31 de Dezembro de 2018, O
edital e seus anexos poderao ser examinados e retirados no referido
enderego no horario de 08:00 as 11:00 e de 14:00 as 17:00h ou pelo
fone: 64-3492.2124 e no enderego eletrbnico www.edeia.go.gov.
br Edéia-Go, aos 19 dias do més de Dezembro de 2017. RAICA
CRISTINE ALVES ARANTES SLIUZAS - Gestora do FMS

Protocolo 53121

Formosa

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA
OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
EDITAL DE NOTIFICAGAO
Apos recebimento de denuncias referente a lote sujo, com mato
alto, entulho e acumulo de lixo, em condigéo insalubre para a
vizinhanga, além de criadouro de insetos, como escorpides, baratas
e mosquitos da dengue, foi constatado que os iméveis NUMEROS
20 e 22, DA QUADRA 23 na RUA 12 do Bairro Vila Verde pertencem
ao Sr. JOSE ROQUE TOLEDO, CPF 072 665 291 15, o qual ndo
pbde ser notificado porque, segundo os vizinhos, ndo reside no
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Municipio de Formosa, e os dados de Enderego Tributavel estdo
incorretos/incompletos, contrariando o que dispde o Art. 19 da
Lei Complementar 003/2009, Cddigo Tributario Municipal. Ante o
exposto encaminho a Sua Senhoria para que providencie a devida
notificagdo do proprietario em Edital Publico conforme prescreve a
Lei Complementar Municipal 021/17, Art. 32, § 3°, II, Onde se I€: “Art.
32. Os proprietarios, inquilinos ou outros usuarios dos terrenos nao
edificados, localizados nas zonas urbanas e de expansao urbana
do Municipio, deverdo manté-los limpos e isentos de quaisquer
substancias nocivas a sua saude e da coletividade. § 3°

Os proprietarios, inquilinos ou outros usuarios dos terrenos nao
edificados, serdo considerados regularmente notificados mediante:
I-(..)

II - por edital publico divulgado na imprensa do Municipio.

Formosa, 14 de Dezembro de 2017. Jodo Marcelo Hamu Opa -
Ouvidor Geral do Municipio.

Protocolo 53157

Prefeitura Municipal De Formosa
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 1948/2017 - CPL. Contratada: Renato de Sousa Modes
- MSR Engenharia ME. Objeto: Contratacdo de empresa para
construgdo da cerca de protegdo da APP do Abreu no Municipio
de Formosa-GO. Modalidade: Tomada de Pregos 018/2017. Prazo:
06 meses. Valor R$261.202,12. // Contrato n°® 1983/2017 - CPL.
Contratada: Renato de Sousa Modes - MSR Engenharia ME. Objeto:
Contratagdo de empresa para construgéo de um calgadao no bairro
Jardim Califérnia no Municipio de Formosa-GO. Modalidade:
Tomada de Prego 019/2017. Prazo 06 meses. Valor R$217.282,09.

Protocolo 53104

AVISO DE CANCELAMENTO

A Prefeitura Municipal de Formosa, Estado de Goias, situada na
Praga Rui Barbosa n°® 208, através de sua Pregoeira, torna publico
o cancelamento da seguinte licitagdo: Pregdo Presencial n.°
105/2017, no dia 10 de janeiro de 2018, as 09:00 horas, licitagdo na
modalidade pregéo presencial, do tipo menor prego por item, para
Contratagdo de empresa ou pessoa fisica para locagdo de veiculos
com motorista; Maiores informagbes poderdo ser obtidas junto a
Comissao de Licitagdo, tudo na forma das Leis n° 10.520/2002 e
8.666/93, e modificagbes posteriores. Formosa, 18 de dezembro de
2017. Aline Aparecida da Silva - Pregoeira.

Protocolo 53152

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
FORMOSA, ESTADO DE GOIAS
EXTRATO DE CHAMAMENTO N° 001/2018

Edital 001/2018 de Chamamento Publico de Credenciamento de
Prestadores de Servigos Médicos Especializados para Auxilio e
Composicéo da Junta Médica Oficial do Fundo de Previdéncia Social
do Municipio de Formosa, estado de Goias. O Fundo de Previdéncia
Social do Municipio de Formosa, estado de Goias, torna publico que
fara Edital 001/2018 de Chamamento Publico de Credenciamento
de Prestadores de Servicos Médicos Especializados para Auxilio e
Composicéo da Junta Médica Oficial do Fundo de Previdéncia Social
do Municipio de Formosa, estado de Goias, para o periodo de 01 de
janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2018. Os documentos seréo
entregues na sede do FORMOSAPREYV, situada a Rua Antbdnio
Dutra, n° 54, Setor Central, Formosa, Goias, em horario comercial,
aos interessados, a partir do dia 20 de dezembro de 2017 até o dia
02 de janeiro de 2018. Formosa, 18 de dezembro de 2017. Alinny
Jose Ribeiro - Gestora do FORMOSAPREV.

Protocolo 53158

Goianésia

ESTADO DE GOIAS
MUNICIPIO DE GOIANESIA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE ANULAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO
N° 03/2017

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE GOIANESIA-
GO, através da Secretaria Municipal de Saude, por meio da Comisséo
nomeada pela portaria n® 297, de 08 de dezembro de 2017, TORNA
PUBLICO, para conhecimento dos interessados, a ANULAGAO do
Edital de Chamamento publico de credenciamento n° 03/2017,
nos termos da sumula n°® 473, do Supremo Tribunal Federal.
Goianésia - Goias, 19 de dezembro de 2.017.

VANDERLEI SILVA
Presidente da Comissdo de Credenciamento
Protocolo 53133

Mara Rosa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARA ROSA
EDITAL DE CARTA CONVITE N°003/2017
O MUNICIPIO DE MARA ROSA, Estado de Goias, pessoas
Juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ (MF) sob n°
00.007.468/0001-08, no fone: (62) 3366-2209, toma se publico
para conhecimento dos interessados que fara realizar no dia 28 de
dezembro de 2017 as 09:00hs em sessdo publica, na forma da lei
n/8.666/93, na Modalidade de CARTACONVITE n° 003/2017 visando
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCACAO DE PALCO, SOM
E ILUMINACAO VISANDO A TRADICIONAL FESTA DE FINAL
DE ANO REVEILLON PARA POPULACAO DE MARA ROSA -
GO,Conforme especificado no anexo | (Termo de Referencia), parte
integrante do presente edital. Mara Rosa, aos 19 de Dezembro de
2017. Publique-se. JOELMA COELHO FERREIRA. CPL.
Protocolo 53174

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARA ROSA
CHAMADA PUBLICA N°002/2017
O MUNICIPIO DE MARA ROSA/SECRETARIA DE EDUCAGCAO,
Estado de Goias, pessoa juridica de direito publico, com sede
a Praga José Mauricio de Moura s/n°, inscrita no CNPJ sob n°
00.007.468/0001-08,representada neste ato pelo Prefeito Municipal,
o Senhor, Flavio Batista de Sousa, nouso de suas atribui¢bes legais,
e, considerando o disposto no art. 21, da Lei Federal n°11.947/2009
e na Resolugdo FNDE/CD n° 26/2013, vem realizar Chamada
Publica para AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR
RURAL, destinado ao atendimento do Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar - para operiodo de 02 de fevereiro a 02 de
julho de 2018. Os Grupos Formais/Informais deverdo apresentar a
documentacgéo de habilitagéo e o Projeto de Venda até o dia 01 de
Fevereiro de 2018, no horario das 08h as 11h e das 13 as 17hs, na
Prefeitura Municipal de Mara Rosa - GO, com sede a Praga Jose
Mauricio de Moura, n. 378, Setor Central - Telefone: (62)3366 2209
- e-mail: (semecmr@hotmail.com/ licitacao@mararosa.go.gov.br )
Protocolo 53177

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARA ROSA
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°032/2017
O MUNICIPIO DE MARA ROSA, Estado de Goias, pessoas
Juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ (MF) sob n°
00.007.468/0001-08, no fone: (62) 3366-2209, toma se publico para
conhecimento dos interessados que fara realizar no dia 08 de Janeiro
de 2018 as 09:00hs em sessao publica, na forma da lei n° 10.520/02
e subsidiariamente as normas da lei n/8.666/93, na Modalidade
de Pregdo Presencial n° 032/2017 visando, CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE MATERIAIS

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE GOIAS
Assinado digitalmente pela ABC - AGENCIA BRASIL CENTRAL
CODIGO DE AUTENTICACAO: Oeefeffa



S Ans ot GOIANIA, QUARTA-FEIRA, 20 DE DEZEMBRO DE 2017
6 6 @ Dlarlo OfICIal ANO 181 - DIARIO OFICIAL/GO N° 22.712

DE EXPEDIENTE, PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS
SECRETARIAS E SEUS DEPARTAMENTOS NO MUNICIPIO DE
MARA ROSA-GO. Conforme especificado no anexo | (Termo de
Referencia), parte integrante do presente edital. Mara Rosa, aos 19
de Dezembro de 2017. Publique-se. JOELMA COELHO FERREIRA.
Pregoieira.

Protocolo 53178

Matrincha

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATRINCHA
EXTRATO DO CONTRATO N° 098/2017
TOMADA DE PRECOS N° 003/2017 CONTRATANTE: Municipio de
Matrincha CONTRATADA: CWA Construtora Ltda - ME OBJETO:
Contratagdo das obras e servicos de recapeamento asfaltico
em vias urbanas de Matrincha, Goias, no ambito do Contrato de
Repasse n° 01034.606-22/16, firmado com o Ministério das Cidades
por intermédio da CAIXA FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93
VALOR: R$ 252.972,57 (duzentos e cinquenta e dois mil novecentos
e setenta e dois reais e cinquenta e sete centavos) PRAZO DE
VIGENCIA: 12 (doze) meses DATADO CONTRATO: 21 de novembro
de 2017. Matrincha-GO, 19 de dezembro de 2017.
Jessé Cesar Silva - Presidente da CPL
Protocolo 53110

Montes Claros de Goias

Aviso de Edital Pregao Presencial N° 55/2017 - O Municipio de
Montes Claros de Goias, CNPJ n°. 01.767.722/0001-39, com sede
na Av. Santos Dumont n° 511, Setor Agua Branca - Montes Claros de
Goias, faz saber aos interessados que no dia 05 de janeiro de 2018,
as 08:00, realizara licitagdo na modalidade Pregéo Presencial tipo
maior percentual de desconto por lote, para contratagéo de Empresa
para fornecimento de pecgas (mecanicas, elétricas e assessorios)
originais ou genuinas para serem utilizados na manutengéo das
maquinas pesadas da frota do Municipio, nos termos da Lei Federal
n°. 8.666/93.10.520/02 e deste Edital. Maiores informagbes através
do telefone (062) 3370-1315 das 07:00 h as 11:00h e das 13:00h
as 17:00. E no site www.montesclarosdegoias.go.gov.br. Montes
Claros de Goias, 19 de dezembro de 2017. Juliana D. B. Machado
- Pregoeira

Protocolo 52988

Aviso de Edital Pregdo Presencial N° 56/2017 - O Municipio de
Montes Claros de Goias, CNPJ n°. 01.767.722/0001-39, com sede
na Av. Santos Dumont n° 511, Setor Agua Branca - Montes Claros de
Goias, faz saber aos interessados que no dia 05 de janeiro de 2018,
as 14:00, realizara licitagdo na modalidade Pregédo Presencial tipo
maior percentual de desconto por lote, para contratagdo de Empresa
para fornecimento de pecas (mecanicas, elétricos e assessorios)
originais ou genuinas para serem utilizados na manutencédo dos
veiculos leves e pesados da frota do Municipio, nos termos da Lei
Federal n°. 8.666/93.10.520/02 e deste Edital. Maiores informagdes
através do telefone (062) 3370-1315 das 07:00 h as 11:00h e das
13:00h as 17:00. E no site www.montesclarosdegoias.go.gov.br.
Montes Claros de Goias, 19 de dezembro de 2018. Juliana D. B.
Machado - Pregoeira

Protocolo 52989

Montividiu

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTIVIDIU
AVISO DE LICITAGAO
MODALIDADE: TOMADA DE PRECO N° 004/2017 Data/Horario
de Abertura: 31/01/2018 as 09h00min. Objeto: Retomada da
Construgao de uma escola de 06 salas - FNDE. Valor Estimado: R$
913.385,49 Local: Av: Heide Outa - Qd 13 Lote 01 Setor Vera Cruz,
Montividiu - GO - CEP: 75.915-000 Maiores Informagées: Fone: (64)
3629-1530 e-mail: licitacao@motividiu.go.gov.br Ou www.prefei-
turamontividiu.go.gov.br Montividiu - GO, 19/12/2017 Paulo César

Pereira Presidente da CPL.
Protocolo 53114

Niquelandia

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE CANCELAMENTO DO EDITAL CREDENCIAMENTO
PUBLICO N° 003/2017

A Prefeitura Municipal de Niquelandia, através da Comissao
Permanente de Licitagdo, instituido pelo Decreto n. 690/2017, de
14 de Novembro de 2017, torna publico, para o conhecimento dos
interessados, que fara o Cancelamento do Credenciamento de Pro-
fissionais e estabelecimentos Prestadores de servigos de saude,
pessoa fisica ou juridica. Niquelandia, 19 de dezembro de 2017.
ELAINE RODRIGUES SODRE - CPL.

Protocolo 53180

Nova Aurora

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA AURORA pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ 01.303.619/0001-38 estabelecida
na Rua Bahia, n° 60, Centro, CEP: 75.750-000, torna publico que
recebeu da SECIMA GO (Secretaria de Meio Ambiente, Recursos
Hidricos, Infraestrutura, cidades e assuntos metropolitanos), a
Licenca ambiental on line, para asfaltamento de vias urbanas,
do Setor Nova Vida no municipio de Nova Aurora - Goias, N°
PROCESSO 201706131, N° DA LICENCA 201706131 , VALIDADE
DA LICENCA 14/12/2023.

Protocolo 53030

Novo Gama

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO GAMA - GO
AVISO DE HOMOLOGACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10748/2017
PREGAO PRESENCIAL N° 054/2017
MENOR PRECO POR ITEM

Expirado o prazo recursal, comunico a HOMOLOGAGCAO referente
a licitagdo Pregdo Presencial n° 054/2017, ficando convocada as
empresas: GERAIS COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME - CNPJ
24.143.445/0001-99, vencedora do item 09, no valor total de R$
3.960,00 (trés mil e novecentos e sessenta reais); ISA PAPELARIA
E INFORMATICA LTDA ME - CNPJ 21.513.922/0001-72, vencedora
dos itens:01, 03, 05 e 06, no valor total de R$ 9.517,00 (nove mil e
quinhentos e dezessete reais); KM TECH SOLUCOES E SERVICO
EIRELI-EPP - CNPJ 28.246.383/0001-00, vencedora dos itens:
02, 07, 10, 11 e 12, no valor total de R$ 36.378,00 (trinta e seis
mil e trezentos e setenta e oito reais); SIXCORP INFORMATICA
EIRELI - CNPJ 20.360.150/0001-13, vencedora do item: 08, no valor
total de R$ 9.500,00 (nove mil e quinhentos reais), pelo critério de
menor prego por item, para assinatura do Contrato, nos termos da
Lei Federal 8.666/93 e 10.520/02, do citado diploma legal, sob as
penalidades da lei.
Novo Gama - GO, aos 13 dias do més de dezembro do ano
de 2017. Publique-se. SONIA CHAVES DE FREITAS C.
NASCIMENTO - Prefeita Municipal.

Protocolo 53115

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO GAMA - GO
AVISO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12058/2017
PREGAO PRESENCIAL N° 055/2017
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 032/2017
MENOR PRECO POR ITEM
Expirado o prazo recursal, comunico a HOMOLOGAGAO referente
a licitagdo Pregdo Presencial n°® 055/2017, ficando convocada a
empresa: BSB GASES E EQUIP. MEDICINAIS LTDA-ME - CNPJ
15.361.476/0001-25, vencedora dos itens: 01, 02 e 03, no valor
total de R$ 671.700,00 (seiscentos e setenta e um mil e setecentos
reais), pelo critério de menor prego por item, para assinatura da
Ata de Registro de Preco, nos termos da Lei Federal 8.666/93 e
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10.520/02, do citado diploma legal, sob as penalidades da lei.
Novo Gama - GO, aos 19 dias do més de dezembro do ano
de 2017. Publique-se. SONIA CHAVES DE FREITAS C.
NASCIMENTO - Prefeita Municipal.

Protocolo 53116

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO GAMA - GO
AVISO DE HOMOLOGACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12091/2017
PREGAO PRESENCIAL N° 056/2017
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 031/2017
MENOR PRECO POR ITEM
Expirado o prazo recursal, comunico a HOMOLOGAGCAO referente
a licitagdo Pregéo Presencial n°® 056/2017, ficando convocada a
empresa: MQ AUTO CENTRO LTDA-ME - CNPJ 11.942.582/0001-
41, vencedora dos itens: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 13,
15,16, 17, 18, 19, 20, 22, 23, 25, 31, 32, 33, 36, 37, 39,41, 42,43 e
44, no valor total de R$ 272.096,50 (duzentos e setenta e dois mil e
noventa e seis reais e cinquenta centavos), pelo critério de menor
prego por item, para assinatura da Ata de Registro de Pregos, nos
termos da Lei Federal 8.666/93 e 10.520/02, do citado diploma legal,
sob as penalidades da lei. Novo Gama - GO, aos 19 dias do més
de dezembro do ano de 2017. Publique-se. SONIA CHAVES
DE FREITAS C. NASCIMENTO - Prefeita Municipal.
Protocolo 53117

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO GAMA-GO
AVISO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12910/2017
MODALIDADE: Pregéo Presencial N° 057/2017
TIPO: Ata de Registro de Precos. JULGAMENTO: Menor Prego por
Iltem. OBJETO: Registro de Pregos para eventual contratagdo de
Pessoa Fisica ou Juridica para Prestacéo de servigos com locagao
de Veiculos, com motorista e manutengao por conta do contratado,
em atendimento as necessidades do Gabinete da Prefeita, Secretaria
de Infraestrutura Urbana e Agricultura e Secretaria de Saude de
Novo Gama-GO, Tudo de acordo com a Lei 10.520, de 17 de julho
de 2002, Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes
posteriores, Lei Complementar 123/2006 e 147/2014, Decretos n°
058, de 10 de margo de 2009, que regulamenta o Pregao Presencial
Municipal, Decretos n° 7.892 e 058/2009, que regulamenta o
Sistema de Registro de Pregos Municipal. DATA/HORARIO: 04 de
janeiro de 2018 as 09h00mim. MAIORES INFORMAGOES: O edital
completo podera ser retirado na Sala de Licitagdes da Prefeitura
Municipal de Novo Gama-GO, situada na Area Especial n° 1000 -
Centro - Novo Gama-GO - Fone: 3628-1008 - R-230, das 09h00min
as 11h00min e das 14h00min as 16h00min, nos dias Uteis e no Site
www.novogama.go.gov.br, onde o presente Edital estara disponivel
a partir desta publicagdo. Publique-se. Novo Gama-GO, aos 19
dias do més de dezembro do ano de 2017. RODRIGO DE BRITO
RODRIGUES - Pregoeiro.
Protocolo 53118

Padre Bernardo

EXTRATO DE CONTRATO
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE PADRE BERNARDO -
GO. Contratado: VERTICAL CONSTRUCOES LTDA - EPP, CNPJ
n.° 01.026.719/0001-64. Objeto: Contratagdo de Prestadores de
Servigco para execugdo de pavimentacdo a serem desenvolvidos
pela Secretaria de Administragdo, consistindo em: Contratagédo
de Empresa Especializada nos Servicos de Execucdo de Obras
em Forma de Empreitada Global para Pavimentacdo em Tsd
com Meios-Fios e Recapeamento com Micro-Revestimento com
Polimeros em Diversas ruas e Avenidas do Perimetro Urbano da
Sede e dos Distritos de Trajanopolis, Taboquinha, Vendinha e Monte
Alto, do Municipio de Padre Bernardo, Estado de Goias.
Valor global: R$ 2.831.787,46, pelo periodo de 12 (doze) meses,
conforme termo de dispensa, com base no Art. 24, Il, da Lei 8.666/93.
Dotagédo Orgamentaria n°. 26.451.0523.1.0724.4.90.51 - Ficha 237.
Fundamento Legal: art. 24, Il da Lei n° 8.666/1993 e alteracdes
posteriores. Padre Bernardo, Estado de Goias, 07 de agosto de
2017. Luiza Gonzaga da Silva Martins - Secretaria de Administracao.
Protocolo 53119

Palminodpolis

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMINOPOLIS - GOIAS
PREGAO PRESENCIAL EDITAL N° 031/2017
PROCESSO N° 073/2017
A PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMINOPOLIS - GO, inscrita no
CNPJ: 01.178.573/0001-72, faz saber aos interessados, que estara
realizando na sua sede, sito na Rua Elpidio de Paula Ribeiro, n® 395,
Centro, nesta cidade, no dia 03 de Janeiro de 2018, as 09hs30min,
Licitacdo, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, para aquisicdo
futura e estimada de combustiveis (Gasolina, Etanol, Diesel Comum,
Diesel S-10), para atendimento de toda frota municipal para todos
0s 0rgdos municipais para o periodo Janeiro & Junho do ano de
2018; que reger-se-a sob as normas da Lei n® 10.520 de 17.07.2002,
com aplicacéo subsidiaria da Lei Federal n°. 8.666. de 21 de junho
de 1993, alterada pela Lei 8.883, de 08 de junho de 1994, demais
alteragdes posteriores e Decreto Municipal n°. 005/PMP/2017 de
02 de Janeiro de 2017. Maiores informacdes poderdo ser obtidas
na sede desta Prefeitura, no enderego acima citado. Palminoépolis
- GO, 19 de Dezembro de 2017. EDMAR GONGCALVES VIEIRA -

Comissao de Licitagao.
Protocolo 53123

Paralina

EXTRATO DE CONTRATO N° 201/2017

N° processo: 16201/2017. Modalidade: Pregdo  Presencial n°
040/2017. Fundamentagéo: Lei 10.520/2002 e Lei n°
8.666/93 e alteragdes posteriores. N° do contrato: 201/201 7 .
Tipo: fornecimento. Contratante: FMS de Parauna - GO.
Contratado: NAVESA VEICULOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ n° 16.900.062/0001-90, com sede na
Avenida T-63, n° 1.707, Setor Nova Suigca, Goiania-GO, CEP:
74.823-340. Objeto: Aquisicdo de 01 (um) veiculo 0 km tipo Van,
cor branca, com capacidade para 16 lugares, incluindo o motorista,
ano/modelo minimo 2017/2018, conforme Termo de Referéncia.
Valor Global: R$ 166.000,00 (cento e sessenta e seis mil reais).
Forma de Pagamento Em até 30 dias apos a emissédo da
Nota Fiscal devidamente atestada. Vigéncia: 60 (sessenta)
dias a contar da assinatura: 18/12/2017 a 16/02/2018. Dotagéao:
06.01.10.122.1004.2.197 - 4.4.90.52 - Ficha 264 - Fonte 102.000.
Data da assinatura: 18/12/2017.

Protocolo 53134

Porangatu

MUNICIPIO DE PORANGATU
AVISO DE LICITAGAO
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 043/2017
O Municipio de Porangatu, Estado de Goias, inscrita no CNPJ sob
o n° 01.801.612/0001-46, no fone: (62) 3362-5016, torna publico
para conhecimento dos interessados, que fara realizar no dia 05 de
janeiro de 2018, as 13:30 h, em sua sede, na Secretaria de Admi-
nistragéo, sito a Rua Goias n° 33/35 - Centro - Porangatu-GO, em
sessdo publica, na forma da Lei n° 10.520/02 e subsidiariamente as
normas da Lei n° 8.666/93, na Modalidade de Pregédo Presencial n.
043/2017, visando a aquisi¢cdo de vigas de concreto armado para
a construgdo de ponte sobre o Rio Pintado, conforme especificado
no anexo | (Termo de Referencia), parte integrante do presente

edital. Porangatu (Go), aos 19 dias do més de dezembro de
2017. Publique-se. Max Lanio Mendes de Sales - Pregoeiro Oficial.
Protocolo 53136

MUNICIPIO DE PORANGATU
AVISO DE LICITAGAO
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 044/2017 - SRP
O Municipio de Porangatu, Estado de Goias, inscrita no CNPJ sob
o n° 01.801.612/0001-46, no fone: (62) 3362-5016, torna publico
para conhecimento dos interessados, que fara realizar no dia 05 de
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janeiro de 2018, as 15:30 h, em sua sede, na Secretaria de Admi-
nistragéo, sito a Rua Goias n° 33/35 - Centro - Porangatu-GO, em
sessdo publica, na forma da Lei n° 10.520/02 e subsidiariamente as
normas da Lei n° 8.666/93, na Modalidade de Pregdo Presencial
n. 044/2017, visando o Sistema de Registro de Pregos - SRP de
gas GLP e de vasilhames para gas GLP que serdo adquiridos para
a manutengdo dos o6rgédos da prefeitura municipal de Porangatu,
conforme especificado no anexo | (Termo de Referencia), parte
integrante do presente edital. Porangatu (Go), aos 19 dias do més
de dezembro de 2017. Publique-se. Max Lanio Mendes de Sales -
Pregoeiro Oficial.

Protocolo 53138

Posse

AVISO DE JULGAMENTO DOS RECURSOS A HABILITAGAO
E ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS -
CONCORRENCIA N° 1/2017
O MUNICIPIO DE POSSE, Estado de Goias, com fulcro no § 1°, do
art. 109, da Lei n° 8.666/93, vem por intermédio de sua Comissao
Permanente de Licitagdes e Contratos, tornar publico o resultado
dos julgamentos das interposicdes a Habilitagdo da Concorréncia
n° 1/2017 - OBRAS DE PAVIMENTACAO E RECAPEAMENTO
ASFALTICO, COM GALERIA PLUVIAL, DE RUAS E AVENIDAS,
neste municipio, de acordo com o Convénio n® 2017.0009, firmado
entre o Estado de Goidas e o Municipio de Posse/GO, processo
n® 004504/2017, das seguintes empresas: Unida Engenharia e
Servigos Ltda; Construarg Constru¢des e Arquitetura Ltda-ME; Real
Edil Projetos e Constru¢des Ltda-EPP; e, Maria Goreth Pereira da
Silva Cordeiro-ME. A abertura das propostas comerciais sera as
09h00min (hora padrédo de Brasilia-DF), do dia 21/12/2017, na Sala
das Sessbes da CPLC. POSSE/GO, 19 de dezembro de 2017 -

RONILDO DONIZETE ALVARENGA - Presidente
Protocolo 53092

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO n° 2854/2017; ATA DE REGISTRO DE PRECOS n°
010/2017. PREGAO PRESENCIAL SRP n° 033/2017; OBJETO:
AQUISICAO FUTURA, EVENTUAL E PARCELADA DE MATERIAIS
DE LIMPEZA, HIGIENE PESSOAL E UTENSILIOS. VIGENCIA:
20/11/2017 a 19/11/2018; Data de Assinatura: 20/11/2017. PARTES
SIGNATARIAS: PREFEITURA MUNICIPAL DE POSSE-GO -
CNPJ 01.743.3350001-62; e as empresas: C&B TREINAMENTO,
SERVICOS E COMERCIO LTDA-ME, CNPJ MF N° 24.755.873/0001-
72, itens n° 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20,
22,23, 25, 27, 28, 29, 30, 31, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 43, 44, 47, 48,
52, 57, 58, 59, 60, 76 79, 86, 87, no valor total de R$ 91.139,00;
R7 COMERCIO DE PRODUTOS DE HIGIENIZACAO EIRELE-EPP,
CNPJ MF n° 08.335.090/0001-83 itens n° 01, 02, 11, 12, 13, 21,
24, 26, 32, 33, 34, 35, 42, 45, 46, 49, 50, 51, 53, 54, 55, 56, 61,
62, 63, 64, 65, 67, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 75, 77, 78, 80, 81, 82, 83,
84, 85, 88, 89, 90, 91, 92 no valor total de R$ 106.288,30. WILTON
BARBOSA DE ANDRADE - Prefeito Municipal e MARCO AURELIO
INACIO DA SILVA - Pregoeiro Oficial

Protocolo 53012

EXTRATO DE CONTRATO
Processo n° 2854/2017; Pregdo Presencial SRP n° 033/2017;
Ata de Registro de Precos n° 010/2017; Contrato N° 553/2017;
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE POSSE-GO - CNPJ
01.743.3350001-62; Contratada: R7 COMERCIO DE PRODUTOS
DE HIGIENIZACAO EIRELE-EPP - CNPJ 08.335.090/0001-83;
Objeto: AQUISICAO FUTURA, EVENTUAL E PARCELADA DE
MATERIAIS DE LIMPEZA, HIGIENE PESSOAL E UTENSILIOS.
Legal: Lei n® 10.520/02; Vigéncia: 20/11/2017 a 19/11/2018; Valor:

R$ 106.288,30; Data de Assinatura: 20/11/2017.
Protocolo 53014

EXTRATO DE CONTRATO
Processo n° 2854/2017; Pregdo Presencial SRP n° 033/2017;
Ata de Registro de Pregos n° 010/2017; Contrato N° 554/2017;
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE POSSE-GO - CNPJ

01.743.3350001-62; Contratada: C&B TREINAMENTO, SERVICOS
E COMERCIO LTDA-ME - CNPJ 24.755.873/0001-72; Objeto:
AQUISICAO FUTURA, EVENTUAL E PARCELADA DE MATERIAIS
DE LIMPEZA, HIGIENE PESSOAL E UTENSILIOS. Legal: Lei n°
10.520/02; Vigéncia: 20/11/2017 a 19/11/2018; Valor: R$ 91.139,00;
Data de Assinatura: 20/11/2017.

Protocolo 53015

Quirinépolis

Aviso de Secdo Publica para Abertura dos Envelopes de Propostas
Concorréncia Publica N° 04/2017 - O Municipio de Quirinépolis,
Estado de Goias, inscrito no CNPJ sob o n® 02.056.737/0001-
51, comunica aos interessados que a Concorréncia Publica N°
004/2017, a qual tem por objeto a Contratacdo de empresa es-
pecializada no regime de Empreitada Global para Recapeamento
Asfaltico de vias urbanas com microrrevestimento asféltico a frio
(MRAF) em diversas ruas e avenidas de Quirinépolis, com area
total de 427.217,59 m?, os recursos serao provenientes do Governo
Estadual e Recursos do Tesouro Municipal, ja julgado todos os
recursos e nao interposto novos, transitado em julgado a deciséo de
julgamento final, vem a comissdo permanente de licitagéo informar
a todos e quaisquer interessados que esta marcado para o dia 22
de dezembro de 2017 as 09:00 horas a segao publica para abertura
dos envelopes de propostas da referida concorréncia, dos licitantes
habilitados para a proxima fase. Maiores informagdes poderdo sem
solicitados junto a Prefeitura Municipal de Quirinépolis no horario
normal de expediente. Publique-Se: Quirinépolis, 18 de Dezembro
de 2017. Vania da Silva Rabelo Barbosa - Presidente da Comisséo
Permanente de Licitagéo.

Protocolo 52941

Rubiataba

Edital de Pregdo Presencial N° 46/2017 - O Municipio de Rubiataba,
Goias, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracao,
torna publico que realizara na sede do municipio, no dia 03 do més
de janeiro de 2018, as 08:30, Licitagdo na Modalidade Pregao,
na forma presencial, Tipo Menor Pregco por Item, com aceitabili-
dade das propostas por Item, com forma de execugédo Parcelada,
visando o Registro de Precos, para a eventual e futuraLocacao de
Materiais paraEventos, conforme Termo de Referéncia - Anexo I,
parte integrante do edital. Informacdes: www.rubiataba.go.gov.br e
(62) 3325-2437. Rubiataba/GO, aos 20 dias do més de dezembro de
2017. Juriane da Silva Costa Araujo - Pregoeira.

Protocolo 53055

Turvania

PREGAO PRESENCIAL N° 041/2017-SRP
O Municipio de Turvania-GO torna publico que realizara no dia 04
de Janeiro de 2018, as 09h00min, licitacdo no Sistema de Registro
de Precgos, na modalidade Pregao Presencial n°® 041/2017-SRP, do
tipo menor prego por item, para aquisicao de moéveis, eletrodo-
mésticos e equipamentos e suplementos de informatica para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude.
Maiores informagdes e aquisicdo do Edital junto CP, em horario de
expediente, através do telefone (64) 3682-1768 ou pelo site: www.
turvania.go.gov.br/ licitacaoturvania@gmail.com. Turvania-Goias, 19
de Dezembro de 2017. LARA MARQUES FORTUNA - Pregoeira.
Protocolo 53054

Varjao

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARJAO
Aviso de Edital de Licitagéo
O MUNICIPIO DE VARJAO, por intermédio de sua Pregoeira e
Equipe de Apoio, designados pelo Decreto n° 019/2017, torna
publico aos interessados que, as 09h30m do dia 04 de janeiro de
2017, em sua sede, situada na Praga Moises Franco, n° 25, Centro,
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CEP 75.355-000, Municipio de Varjao, Estado de Goias, fara realizar
licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL n° 015/2017 tipo
MENOR PRECO POR ITEM, pelo Sistema de Registro de Pregos
- SRP, para obtengdo de propostas de empresas interessadas
REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE 1 (UMA) AMBULANCIA E 1 (UMA) VAN, PARA ATENDER A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em sessao publica, na forma
da Lei Federal n® 10.520 de 17 de julho de 2002, Lei Federal 8.666
de 21 de junho de 1993 e pelas disposicdes fixadas neste Edital e
seus Anexos, que podera ser retirado na sede da prefeitura ou pelo
e-mail: cplvarjao@gmail.com, maiores informacgdes (62) 3554-1457.
Varjao 19/12/2017. Naiara Alves Rezende - Pregoeira.

Protocolo 53139

FUNDOS MUNICIPAIS

Anapolis

PREFEITURA DE ANAPOLIS-GO
AVISO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS
A Prefeitura Municipal de Anapolis-GO, através da Comissao
Permanente de Licitacdo, designada pelo Decreto n°® 41.914/2017,
de 26 de outubro de 2017, em conformidade com a Lei Federal n.°
8.666/1993 e disposi¢des do Edital de Licitagdo, torna publico aos
interessados na CONCORRENCIA PUBLICA n° 008/2017 que
apos a analise e conferéncia das planilhas de pregos constantes
das propostas na CONCORRENCIA PUBLICA em epigrafe, cujo
objeto é a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA REFORMA E AMPLIAGAO DA ESCOLA MUNICIPAL
LUIZ CARLOS BIZINOTTO, foi julgada vencedora da presente
licitagdo as empresas abaixo relacionadas em ordem de classifi-
cagdo: 1° lugar, GEVEX CONSTRUGOES EIRELI EPP, CNPJ N°
15.464.690/0001-07, com o valor de R$ 915.949,95 (novecentos
e quinze mil novecentos e quarenta e nove reais e noventa
e cinco centavos); 2° lugar, ASMAR EIRELI EPP, CNPJ N°
04.061.972/0001-47, com o valor de R$ 956.045,72 (novecentos
e cinquenta e seis mil quarenta e cinco reais e setenta e dois
centavos); 3° lugar, ENENGE ENGENHARIA E URBANISMO, CNPJ
N° 07.527.227/0001-39 , com o valor de R$ 967.883,29 (novecentos
e sessenta e sete mil oitocentos e oitenta e trés reais e vinte e
nove centavos), 4° lugar, BOREAL ENGENHARIA E COMERCIO
LTDA - EPP, CNPJ N° 26.110.247/0001-54, com o valor de R$
985.000,00 (novecentos e oitenta e cinco mil reais); 5° lugar, FENIX
AMBIENTAL ENGENHARIA EIRELI, CNPJ N° 00.740.723/0001-27,
com o valor de R$ 1.015.000,00 (hum milhZo e quinze mil reais); 6°
lugar, CREMA ENGENHARIA E PROJETOS LTDA EPP, CNPJ N°
11.870.931/0001-67, com o valor de R$ 1.030.753,65 (hum milhdo
trinta mil setecentos e cinquenta e trés reais e sessenta e cinco
centavos); 7° lugar, FORCE CONSTRUTORA LTDA - ME, CNPJ N°
10.609.975/0001-75, com o valor de R$ 1.079.373,83 (hum milhdo
setenta e nove mil trezentos e setenta e trés reais e oitenta e trés
centavos) e em 8° lugar, AMCC CONSTRUTORA E INCORPORA-
DORA LTDA, CNPJ N° 17.299.922/0001-44, com o valor de R$
1.094.438,17 (hum milhdo noventa e quatro mil quatrocentos e trinta
e oito reais e dezessete centavos). Abre-se o prazo recursal nos
termos do art. 109, inciso I, alinea “b” da Lei Federal n°. 8.666/93.
Anapolis, 18 de dezembro de 2017.
Alberico Anténio Silveira de Assis
Presidente da Comissao Permanente de Licitagbes
Protocolo 52962

PREFEITURA DE ANAPOLIS-GO
TERMO DE HOMOLOGAGAO
O Prefeito de Anapolis-Goias, em face da realizagdo do PREGAO
ELETRONICO N° 055/2017, dos elementos constantes no processo
administrativo n°® 000061023/2017, para o REGISTRO DE PREGOS
PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS, FRUTAS E VERDURAS, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DAS UNIDADES ESCOLARES, CENTROS
MUNICIPAIS DE EDUCACAO INFANTIL E ENTIDADES FILAN-
TROPICAS DA REDE MUNICIPAL DE ANAPOLIS, ATENDIDOS

PELO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR -
PNAE, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ANAPOLIS,
GOIAS, DURANTE O ANO LETIVO DE 2018, conforme solicitagéo
n° 001224/2017 da Secretaria Municipal de Educagao, constante no
processo administrativo n®. 000061023/2017 ao disposto no art. 4°,
inciso XXIl da Lei Federal n°. 10.520/02, decide HOMOLOGAR a
adjudicacao realizada pelo Pregoeiro, o valor unitario por item aos
licitantes abaixo: a) WK INDUSTRIA COMERCIO E SERVIGOS
EIRELI - ME - CNPJ n° 28.505.704/0001-35: Item 01 R$ 1,15; ltem
02 R$ 1,15; Item 03 R$ 1,00; Item 04 R$ 1,00; Item 05 R$ 2,55;
Item 07 R$ 1,15; Item 09 R$ 0,85; Item 14 R$ 0,95; Iltem 15 R$
6,90; Item 16 R$ 12,00; Item 18 R$ 1,15; Item 19 R$ 1,15; Item 20
R$ 1,15; Item 21 R$ 1,10; Item 22 R$ 3,50; Iltem 23 R$ 1,15; Item
24 R$ 1,15; Item 25 R$ 1,40; Item 28 R$ 4,00; Item 29 R$ 5,90;
Item 32 0,95; Item 33 R$ 0,95; Iltem 34 R$ 1,20; Item 35 R$ 1,20;
b) COMERCIAL CARVALHO DE ALIMENTOS LTDA-EPP - CNPJ
n° 37.366.457/0001-24: ltem 06 R$ 2,54; Item 08 R$ 1,14; Iltem 17
R$ 12,89; c) RM COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP - CNPJ n°
02.084.021/0001-68: Item 10 R$ 0,85; Item 11 R$ 1,38; Item 12 R$
1,38; Item 13 R$ 1,23; Item 26 R$ 1,00; Item 27 R$ 1,00; Item 30
R$ 0,98; Item 31 R$ 0,98. Anapolis, em 11 de dezembro de 2017.

ROBERTO NAVES E SIQUEIRA
Prefeito de Anapolis

Protocolo 52961

Campo Alegre de Goias

Aviso de Licitagdo Credenciamento FMS N° 08/2017 - O Municipio
de Campo Alegre de Goias/GO, através da Presidente da Comissao
Permanente de Licitagdo, torna publico para conhecimento dos
interessados que estara recebendo entre os dias 21 de dezembro
de 2017 a31 de dezembro de 2018, as propostas para cadastramen-
to, para efeitos de CREDENCIAMENTO DE PESSOA FiSICA OU
JURIDICA, para a prestagéo dos servicos MEDICOS e PROFISSIO-
NAIS DA AREA DA SAUDE. A licitagéo sera regida nos moldes da
Lei n® 8.666/93, com suas alteragdes, e demais condigdes estabele-
cidas no edital, que podera ser retirado no site (www.campoalegre.
go.gov.br) ou na Sede desta Prefeitura, situada na Praca Manoel
Pio Pereira, n°01, Centro, Campo Alegre de Goias/GO. Campo
Alegre de Goias-GO, 20 de Dezembrode 2017. Suraia Maria David
- Presidente da CPL.

Protocolo 53074

Catalao

Municipio de Catalao.
Fundo Municipal de Saude.

AVISO DE LICITACAO - Preg&o Presencial - SRP - N°. 190/2017.
O Fundo Municipal de Saude de Cataldo - FMS, Estado de
Goias, torna publico, para conhecimento dos interessados que,
em cumprimento aos preceitos contidos nas Leis n°. 10.520/02 e
8.666/93 e suas alteragdes posteriores, fara realizar no dia 05 de
janeiro de 2017, as 09h00min, licitagdo na modalidade Pregao
Presencial - Sistema de Registro de Precos, do tipo menor prego por
item, objetivando a futura e eventual contratagdo de Empresas espe-
cializadas no fornecimento de géneros alimenticios, visando atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Saude através do
Fundo Municipal de Saude de Cataldo para o periodo de 12(doze)
meses, nos termos do Edital de Pregdo Presencial n°. 190/2017 e
seus anexos, que podera ser obtido no site www.catalao.go.gov.br
ou consultado na sede da Secretaria Municipal de Salude de Catalao,
nos dias normais de expediente, das 08:00 as 11:00hs e das 13:00
as 16:00hs, localizada na Rodovia BR-050, km 278, s/n° (prédio do
antigo DNIT) - S&o Francisco, CEP n° 75.707-270, Catalao-Goias,
ou ainda pelo fone 64- 99986-4502, onde também serdo prestadas
maiores informagdes a respeito do certame. Cataldo - GO, 19 de
dezembro de 2017. Marcel Augusto Marques - Pregoeiro.

Protocolo 53170

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE GOIAS
Assinado digitalmente pela ABC - AGENCIA BRASIL CENTRAL
CODIGO DE AUTENTICACAO: Oeefeffa



S Ans ot GOIANIA, QUARTA-FEIRA, 20 DE DEZEMBRO DE 2017
7 O @ Dlarlo OfICIal ANO 181 - DIARIO OFICIAL/GO N° 22.712

CAMARAS MUNICIPAIS

Itumbiara

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO PRESENCIAL N° 042/2017

O MUNICIPIO DE ITUMBIARA, Estado de Goias, de conformidade
com o estabelecido na MEDIDA CAUTELAR N° 05/2017-GCMT
do Tribunal de Contas dos Municipios de Goias, torna publico
para conhecimento de todos os interessados que se encontra
SUSPENSO o processo n. 34237/2017 referente ao Pregdo
Presencial n. 042/2017. Maiores informagdes poderdo ser obtidas
através do departamento de compras situado na Rua Paranaiba,
n° 117, Centro, na cidade de Itumbiara-GO, ou pelo telefone:
64-3433-0425 e site oficial do Municipio: www.itumbiara.go.gov.br.

ltumbiara GO, 15 de dezembro de 2017.
Paulo Cesar Pereira Proto

Pregoeiro da PMI.

Protocolo 52698

PUBLICAGOES

PARTICULARES

EDITAL DE INTIMACAO DE PROTESTO: Encontram-se no 2°
Tabelionato de Notas e Protestos para serem protestados os
seguintes titulos:

CDA N° TITULO 11114000360 VL R$ 1.325,94 C/MARLON
MORAES DE MIRANDA, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.
ATIVA-IRPF; CDA N° TITULO 11114000364 VL R$ 6.045,69 C/
HELIO LOURENCO DE ABREU, EM FV DE FAZENDA NACIONAL
- DIV.ATIVA-IRPF; CDAN® TITULO 11114000517 VL R$ 3.646,95 C/
MARIA DAS GRACAS, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.
ATIVA-IRPF; CDA N° TITULO 11114000525 VL R$ 7.408,97 C/
WILSON DI PAULA PEREIRA, EM FV DE FAZENDA NACIONAL -
DIV.ATIVA-IRPF; CDA N° TITULO 11114001110 VL R$ 9.150,33 C/
NUBIA BASILIO DE OLIVEIRA BARBOSA, EM FV DE FAZENDA
NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF; CDAN° TITULO 11114001133 VL R$
1.260,80 C/JEAN CARLOS DE CARVALHO, EM FV DE FAZENDA
NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF; CDAN° TITULO 11114008056 VL R$
26.378,66 C/MARCIO BATISTADE ANDRADE, EM FV DE FAZENDA
NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF; CDAN° TITULO 11114008340 VL R$
10.579,30 C/RONIE PIRES PERES, EM FV DE FAZENDA
NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF; CDAN° TITULO 11114012353 VL R$
4.255,42 C/JACKSON ROMULO DIAS DE SOUZA, EM FV DE
FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF; CDA N° TITULO
11115000018 VL R$ 1.953,86 C/CELISIO NUNES DE SOUZA, EM
FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF; CDA N° TITULO
11115000967 VL R$ 1.018,41 C/JEFFERSON ARAUJO PIRES, EM
FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF; CDA N° TITULO
11115000974 VL R$ 4.321,29 C/FLAMARION FERREIRA DE
ARAUJO, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF; CDA
N° TITULO 11115001613 VL R$ 2.069,39 C/MARIA DAS GRACAS,
EM FV DE FAZENDANACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF; CDAN° TITULO
11115002435 VL R$ 1.521,01 C/VERA LUCIA FERREIRA VARGAS,
EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF; CDAN° TITULO
11116000812 VL R$ 2.564,94 C/PAMELA BORGES PAULA, EM FV
DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF; CDA N° TITULO
11116001338 VL R$ 4.382,09 C/ALUISIO FERNANDO ALVES
FERREIRA, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF;
CDAN° TITULO 11116001454 VL R$ 2.068,64 C/ALANE DA SILVA
OLIVEIRA, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF;
CDA Ne° TITULO 11116003625 VL R$ 6.058,99 C/ELIA DA SILVA
BORGES, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF; CDA
N° TITULO 11116004044 VL R$ 10.429,02 C/LUIZ ANTONIO DE
FARIA, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF; CDA N°
TITULO 11116004593 VL R$ 5.248,17 C/CELISIO NUNES DE
SOUZA, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF; CDA
N° TITULO 11116006630 VL R$ 1.909,11 C/RODRIGO DE

OLIVEIRA MARTINS DIAS, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.
ATIVA-IRPF; CDA N° TITULO 11116007145 VL R$ 1.825,50 C/
IZOMAR ARAUJO DA SILVA, EM FV DE FAZENDA NACIONAL -
DIV.ATIVA-IRPF; CDA N° TITULO 11116007414 VL R$ 1.234,43 C/
MARCOS JOSE DE LIMAVIEIRA, EM FV DE FAZENDA NACIONAL
- DIV.ATIVA-IRPF; CDAN° TITULO 11116007635 VL R$ 3.913,06 C/
VERALUCIAFERREIRAVARGAS, EMFV DE FAZENDANACIONAL
- DIV.ATIVA-IRPF; CDAN® TITULO 11116007689 VL R$ 3.733,76 C/
ANDERSON RIVER DE PAULA, EM FV DE FAZENDA NACIONAL
- DIV.ATIVA-IRPF; CDAN° TITULO 11116007779 VL R$ 4.415,64 C/
RODRIGO SILVA DE PAULA, EM FV DE FAZENDA NACIONAL -
DIV.ATIVA-IRPF; CDA N° TITULO 11116013643 VL R$ 6.428,59 C/
ELIA DA SILVA BORGES, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.
ATIVA-IRPF; CDAN® TITULO 11116013688 VL R$ 1.266,12 C/CELY
GOMES DUARTE, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.
ATIVA-IRPF; CDA N° TITULO 11116013710 VL R$ 7.625,62 C/
ANTONIO HENRIQUE TOME, EM FV DE FAZENDA NACIONAL -
DIV.ATIVA-IRPF; CDAN° TITULO 11116015449 VL R$ 11.140,82 C/
MURILO CAETANO ABREU DE SOUSA MORAES, EM FV DE
FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF; CDA N° TITULO
11116015599 VL R$ 2.868,95 C/TELMA PAES ZANCO, EM FV DE
FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF; CDA N° TITULO
11116015613 VL R$ 4.290,80 C/BRIGIDA LUSTOSA DE FREITAS
MELO, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF; CDA N°
TITULO 11116015674 VL R$ 18.731,57 C/DILOMAR FRANCA
SALVADOR, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF;
CDAN°TITULO 11216001658 VL R$ 2.240,09 C/AUTO MECANICA
REISLTDA-ME, EM FV DE FAZENDANACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ;
CDA N° TITULO 11216004890 VL R$ 83.504,88 C/ELLITE
INDUSTRIA GRAFICA EDITORA E COMERCIO L, EM FV DE
FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDA N° TITULO
11216004928 VL R$ 3.335,91 C/MILTON ALBERTO DE MORAES,
EM FV DE FAZENDANACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDAN° TITULO
11216004964 VL R$ 1.573,31 C/AMARILSON FERREIRA DA
SILVA, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDA N°
TITULO 11216004964 VL R$ 1.573,31 C/AMARILSON FERREIRA
DA SILVA - ME, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ;
CDA N° TITULO 11216005012 VL R$ 6.813,49 C/DILU REPRE-
SENTACOES COMERCIAIS LTDA - ME, EM FV DE FAZENDA
NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDAN° TITULO 11216005073 VL R$
32.607,53 C/HD CONSTRUTORA & INCORPORADORA LTDA -
ME, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDA N°
TITULO 11216005087 VL R$ 1.331,73 C/HEXAGON COMERCIO
DE PECAS PARA VEICULOS LTDA, EM FV DE FAZENDA
NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDAN° TITULO 11216005126 VL R$
108.877,52 C/QUALOG CONSTRUTORA E INCORPORADORA
EIRELI, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDA N°
TITULO 11216005148 VL R$ 39.802,86 C/R. S. SISTEMAS E
INFORMATICA LTDA - ME, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.
ATIVA-IRPJ; CDA N° TITULO 11216005198 VL R$ 12.431,71 C/
GET TELECOM EIRELI - ME, EM FV DE FAZENDA NACIONAL -
DIV.ATIVA-IRPJ; CDA N° TITULO 11216005225 VL R$ 3.929,68 C/
CAIRO CELIO CRUZ, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.
ATIVA-IRPJ; CDA N° TITULO 11216005225 VL R$ 3.929,68 C/
CAIRO CELIO CRUZ - ME, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.
ATIVA-IRPJ; CDA N° TITULO 11216005230 VL R$ 13.241,19 C/
RTK BRASIL TOPOGRAFIA IMPORTACAO E COMERCIO L, EM
FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDA N° TITULO
11216005270 VL R$ 3.388,64 C/ANTONIOLI REPRESENTACOES
DE TRANSPORTES EIREL, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.
ATIVA-IRPJ; CDA N° TITULO 11216005293 VL R$ 1.990,24 C/C. I.
A. CONSULTORIA EM INFORMATICA AVANCADA, EM FV DE
FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDA N° TITULO
11216005316 VL R$ 5.807,50 C/SUPERMERCADO EVOLUCAO
LTDA - ME, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ;
CDA N° TITULO 11216005340 VL R$ 8.767,96 C/GOIASFLEXO -
IND. E COM. DE ETIQUETAS E ROTUL, EM FV DE FAZENDA
NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDAN° TITULO 11216005501 VL R$
1.348,11 C/ISNY CONFECCOES LTDA - ME, EM FV DE FAZENDA
NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDAN° TITULO 11216005524 VL R$
11.970,31 C/INFOLOG DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARES
LTDA - M, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDA
N° TITULO 11216005527 VL R$ 1.256,42 C/CHICHA FACCAO E
COMERCIO LTDA - ME, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.
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ATIVA-IRPJ; CDA N° TITULO 11216005534 VL R$ 15.954,57 C/
CLEUDIVA ALMEIDA NEVES, EM FV DE FAZENDA NACIONAL -
DIV.ATIVA-IRPJ; CDAN° TITULO 11216005534 VL R$ 15.954,57 C/
CLEUDIVAALMEIDANEVES - ME, EM FV DE FAZENDANACIONAL
- DIV.ATIVA-IRPJ; CDA N° TITULO 11216005580 VL R$ 23.574,30
C/GOIANIA NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA - ME, EM FV DE
FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDA N° TITULO
11216005598 VL R$ 21.765,89 C/INTEGRA - GESTAO E
TECNOLOGIA EIRELI - ME, EM FV DE FAZENDA NACIONAL -
DIV.ATIVA-IRPJ; CDA N° TITULO 11216005628 VL R$ 2.583,51 C/
GALPAO DISTRIBUIDORA COMERCIAL LTDA - ME, EM FV DE
FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDA N° TITULO
11216005636 VL R$ 2.413,44 C/CLEBER FARIA, EM FV DE
FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDA N° TITULO
11216005636 VL R$ 2.413,44 C/CLEBER FARIA - ME, EM FV DE
FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDA N° TITULO
11216005645 VL R$ 35.370,40 C/ALMEIDA & FRANCA REPRE-
SENTACOES LTDA - ME, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.
ATIVA-IRPJ; CDA N° TITULO 11216005694 VL R$ 1.250,75 C/
MINAS GOIAS COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA - ME, EM FV
DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDA N° TITULO
11216005701 VL R$ 45.799,20 C/SOBERANO INDUSTRIA E
COMERCIO DE FERRO E ACO, EM FV DE FAZENDA NACIONAL
- DIV.ATIVA-IRPJ; CDA N° TITULO 11216005763 VL R$ 40.990,48
C/J.F. TERCEIRIZACOES LTDA - ME, EM FV DE FAZENDA
NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDAN° TITULO 11216005776 VL R$
3.366,55 C/EVOLUTION ADMINISTRACAO DE VAREJO LTDA -
ME, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDA N°
TITULO 11216005781 VL R$ 1.976,43 C/JOAO PAULO XAVIER
COSTA, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDA
N° TITULO 11216005781 VL R$ 1.976,43 C/J P XAVIER COSTA -
ME, EM FV DE FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ; CDA N°
TITULO 11216005809 VL R$ 8.986,71 C/MASTER ASSESSORIA
EM GESTAO DE SAUDE OCUPACIO, EM FV DE FAZENDA
NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ.
Certifico, reportando-me aos dados, acima, que ndo tendo
sido possivel intimar os devedores no enderego indicado pelo
apresentante, intimo-os, na forma do art. 15 da lei 9.492/97 e
provimento 07/2015 art.4, através do presente edital publicado
no DIARIO OFICIAL ELETONICO e afixado neste Tabelionato,
para virem pagar os titulos dentro do prazo de 1 dia util, ficando
ja intimados dos respectivos protestos. Aparecida de Goiania, 19
de Dezembro de 2017. - BERNARDO CRUZ SANTOS, Tabelido do
REGISTRODE PESSOAS JURIDICAS, TiTULOS, DOCUMENTOS
E PROTESTOS E TABELIONATOZ2° DE NOTAS DA COMARCA DE
APARECIDA DE GOIANIA-GO Sito a Av.Vicente Paula Souza, 167 -
Centro. Fone: (62) 3283-11050u 3283-1180.

Protocolo 53164

TABELIONATO DE PROTESTO DE TITULOS DE LUZIANIA-GO

RUA FLORENTINO CHAVES, 197, QUADRA 73, LOTE 28
JOAO BATISTA PERIGOLO-TABELIAO
EDITAL LUZIANIAGO 20-dez-17

JOAO BATISTA PERIGOLO, Tabeliao de Protestos de Titulos desta
Comarca de Luziania / GO, faz saber a todos quantos o presente
edital virem ou

dele conhecimento tiverem, que foram protocolizados para
PROTESTO nesta serventia extrajudicial, situada na Rua Florentino
Chaves, 197, quadra

73, lote 28, centro, os seguintes titulos:

Documento:CPF 72993138987 Espécie: CDA DEVEDOR JOEL
ARCENO

Protocolo : 508879 08/12/2017 Valor:R$ 2.127,47
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: L0246F046
APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL FEDERAL - PGF
NOTA DO TABELIAO

INTIMO-OS a virem pagar em cartério os titulos acima, ou

apresentarem as razbes por que ndo o fazem, no prazo maximo de
01(um) dia util, a iniciar

no primeiro dia Gtil apos esta publicagdo, sob de pena de protesto.
E para que ninguem alegue ignorancia, expediu-se este edital, com
base nos artigos

13 ¢/c 15 da Lei n°.: 9.492, de 10/09/97, que sera afixado nesta
serventia e publicado no jornal “DIARIO OFICIAL”, que se edita em
Goiénia-GO, ficando

os devedores intimados do protesto caso ocorra.

NAO FACA DEPOSITO NA CONTA DE TERCEIROS. ESTE
CARTORIO NAO ENTRA EM CONTATO VIA TELEFONE!
Protocolo 53185

TABELIONATO DE PROTESTO DE TITULOS DE LUZIANIA-GO

RUA FLORENTINO CHAVES, 197, QUADRA 73, LOTE 28
JOAO BATISTA PERIGOLO-TABELIAO
EDITAL LUZIANIAGO 20-dez-17

JOAO BATISTA PERIGOLO, Tabeliao de Protestos de Titulos desta
Comarca de Luziania / GO, faz saber a todos quantos o presente
edital virem ou

dele conhecimento tiverem, que foram protocolizados para
PROTESTO nesta serventia extrajudicial, situada na Rua Florentino
Chaves, 197, quadra

73, lote 28, centro, os seguintes titulos:

Documento:CPF 81037600649 Espécie: CDA DEVEDOR
CHARLES CLEBER DA SILVA

Protocolo : 509060 12/12/2017 Valor:R$ 6.945,40
Vencimento: AVISTA  N° TiTULO: 10116013479

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 00256132518 Espécie: CDA DEVEDOR
FERNANDO PEREIRA DA SILVA

Protocolo : 509061 12/12/2017 Valor:R$ 7.793,99
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 10516002814

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 00256132518 Espécie: CDA DEVEDOR
FERNANDO PEREIRA DA SILVA

Protocolo : 509062 12/12/2017 Valor:R$ 17.787,13
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 10516002815

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 56649169153 Espécie: CDA DEVEDOR
MARIOZAN DE PAULA CUNHA

Protocolo : 509069 12/12/2017 Valor:R$ 13.554,39
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114009492

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 04652698186 Espécie: CDA DEVEDOR
MARCELO ALENCAR DIAS

Protocolo : 509071 12/12/2017 Valor:R$ 16.580,33
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114009513

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 04645709135 Espécie: CDA DEVEDOR
RODRIGO NUNES DA SILVA

Protocolo : 509072 12/12/2017 Valor:R$ 14.825,54
Vencimento: AVISTA  N° TiTULO: 11114009514
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APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 04616182140 Espécie: CDA DEVEDOR MAURO
MENDONCA DOS SANTOS

Protocolo : 509073 12/12/2017 Valor:R$ 18.768,94
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114009515

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 41436407087 Espécie: CDA DEVEDOR PAULO
ADELAR MARQUES DA SILVA

Protocolo : 509074 12/12/2017 Valor:R$ 13.106,54
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114009520

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 70274046130 Espécie: CDA DEVEDOR DANIEL
FERNANDES SOARES

Protocolo : 509076 12/12/2017 Valor:R$ 18.641,97
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114009535

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 70563098104 Espécie: CDA DEVEDOR ELVIS
CARDOSO

Protocolo : 509077 12/12/2017 Valor:R$ 13.560,08
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114009544

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 03108867164 Espécie: CDA DEVEDOR
WANDERSON FARIA BARRETO DE MENEZES

Protocolo : 509078 12/12/2017 Valor:R$ 11.954,23
Vencimento: AVISTA  N° TiTULO: 11114009615

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 02851586432 Espécie: CDA DEVEDOR
ANTONIO VELOSO DE MORAES FILHO

Protocolo : 509079 12/12/2017 Valor:R$ 13.736,95
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114009616

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 00342001183 Espécie: CDA DEVEDOR
RICARDO SILVA DE JESUS

Protocolo : 509080 12/12/2017 Valor:R$ 10.820,17
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114009628

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 04754064194 Espécie: CDA DEVEDOR
CLEONICE FERREIRA DE ARAUJO

Protocolo : 509081 12/12/2017 Valor:R$ 11.034,15
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114009668

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 04626845126 Espécie: CDA DEVEDOR
ADEMAR DIAS DOS SANTOS JUNIOR

Protocolo : 509082 12/12/2017 Valor:R$ 20.437,38
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114009669

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 70294928111 Espécie: CDA DEVEDOR
WANDERSON LOPES DE SOUSA PRIMO NERES
Protocolo : 509084 12/12/2017 Valor:R$ 7.722,99
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114009726

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 60421622253 Espécie: CDA DEVEDOR
CLEBER RODRIGUES FREITAS

Protocolo : 509088 12/12/2017 Valor:R$ 16.725,11
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114009794

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 79573576287 Espécie: CDA DEVEDOR
VANESSA DA COSTA BEZERRA

Protocolo : 509090 12/12/2017 Valor:R$ 10.328,47
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114009849

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 86610198187 Espécie: CDA DEVEDOR
MARCIO FERREIRA DA SILVA

Protocolo : 509091 12/12/2017 Valor:R$ 16.939,43
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114009888

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 00940499479 Espécie: CDA DEVEDOR
LEANDRO DE MELO ALMEIDA

Protocolo : 509094 12/12/2017 Valor:R$ 13.425,36
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114009975

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 03258771499 Espécie: CDA DEVEDOR
MARIVALDO DOS SANTOS

Protocolo : 509095 12/12/2017 Valor:R$ 16.335,78
Vencimento: AVISTA  N° TiTULO: 11114010058

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 14385210144 Espécie: CDA DEVEDOR
ARMANDINA JOSE VARGAS

Protocolo : 509096 12/12/2017 Valor:R$ 12.451,40
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114010088

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 30288339134 Espécie: CDA DEVEDOR MARIA
SANTA DE CARVALHO RESENDE

Protocolo : 509099 12/12/2017 Valor:R$ 8.035,87
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114010183

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 39315053168 Espécie: CDA DEVEDOR LEVI
NUNES RODRIGUES

Protocolo : 509100 12/12/2017 Valor:R$ 10.567,39
Vencimento: AVISTA  N° TiTULO: 11114010190

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 37626639120 Espécie: CDA DEVEDOR
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ELIZETH DA SILVA
Protocolo : 509102 12/12/2017 Valor:R$ 13.105,95
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114010219

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 27664384915 Espécie: CDA DEVEDOR EDSON
ROSEMAR OLIVEIRA COSTA

Protocolo : 509103 12/12/2017 Valor:R$ 12.763,12
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114010225

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 28940270100 Espécie: CDA DEVEDOR JOSE
BELTRAO DA SILVA

Protocolo : 509104 12/12/2017 Valor:R$ 12.077,12
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114010226

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 28010167134 Espécie: CDA DEVEDOR PAULO
DA SILVA

Protocolo : 509105 12/12/2017 Valor:R$ 12.989,40
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114010235

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 64508099149 Espécie: CDA DEVEDOR JOSE
GUEDES DA COSTA SOBRINHO

Protocolo : 509106 12/12/2017 Valor:R$ 14.875,58
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114010248

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 59848340149 Espécie: CDA DEVEDOR MARCIA
ROSA DE VASCONCELOS

Protocolo : 509109 12/12/2017 Valor:R$ 3.124,01
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114010282

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 96392487115 Espécie: CDA DEVEDOR DANIEL
DIAS AMARAL FERREIRA

Protocolo : 509113 12/12/2017 Valor:R$ 14.676,44
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114010364

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 95428925191 Espécie: CDA DEVEDOR MONA
LISA GOMES COSTA

Protocolo : 509115 12/12/2017 Valor:R$ 21.892,79
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114010383

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 93549725191 Espécie: CDA DEVEDOR
LEANDRO SILVA DOS SANTOS

Protocolo : 509116 12/12/2017 Valor:R$ 12.287,40
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114010386

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 89111230134 Espécie: CDA DEVEDOR DIOGO
FERREIRA DE AZEVEDO

Protocolo : 509117 12/12/2017 Valor:R$ 12.806,79

Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114010401

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 00593366689 Espécie: CDA DEVEDOR RUI
PARREIRA GAIA

Protocolo : 509120 12/12/2017 Valor:R$ 14.354,53
Vencimento: AVISTA  N° TiTULO: 11114010463

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 01027149162 Espécie: CDA DEVEDOR RAFAEL
ALMEIDA RIBEIRO

Protocolo : 509121 12/12/2017 Valor:R$ 11.155,99
Vencimento: AVISTA  N° TiTULO: 11114010480

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 00089382102 Espécie: CDA DEVEDOR FABIO
DE PAULA DOURADO

Protocolo : 509122 12/12/2017 Valor:R$ 11.983,38
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114010485

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 03030955125 Espécie: CDA DEVEDOR
ALISTER FERREIRA JUNIOR

Protocolo : 509123 12/12/2017 Valor:R$ 6.231,48
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114010532

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 70362045160 Espécie: CDA DEVEDOR
WASHINGTON LUIS DIAS

Protocolo : 509130 12/12/2017 Valor:R$ 16.781,64
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114010694

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 70261559117 Espécie: CDA DEVEDOR
PEDRINHO VILLARD LEONARDO TOSTA

Protocolo : 509132 12/12/2017 Valor:R$ 15.740,95
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114010700

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 69239541187 Espécie: CDA DEVEDOR REGINA
APARECIDA DA CUNHA

Protocolo : 509133 12/12/2017 Valor:R$ 2.904,20
Vencimento: AVISTA  N° TiTULO: 11114010713

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 00662981138 Espécie: CDA DEVEDOR
CRISTINEI PEREIRA SARAIVA

Protocolo : 509135 12/12/2017 Valor:R$ 13.449,44
Vencimento: AVISTA  N° TiTULO: 11114010765

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 31875599134 Espécie: CDA DEVEDOR MARIA
CONCEICAO FERREIRA DE ANDRADE

Protocolo : 509138 12/12/2017 Valor:R$ 3.265,30
Vencimento: AVISTA  N° TiTULO: 11114010913
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APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 58367748115 Espécie: CDA DEVEDOR MARIA
HELENAALVES DE SOUZA

Protocolo : 509139 12/12/2017 Valor:R$ 1.474,39
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11114012350

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 33164134134 Espécie: CDA DEVEDOR
ELISANGELA GOMES BARBOSA

Protocolo : 509140 12/12/2017 Valor:R$ 19.094,04
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11115003758

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 00135799163 Espécie: CDA DEVEDOR
RODRIGO FERREIRA LOPES

Protocolo : 509143 12/12/2017 Valor:R$ 19.476,54
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11115003807

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 01165700166 Espécie: CDA DEVEDOR
FABIANO COSTADIAS

Protocolo : 509144 12/12/2017 Valor:R$ 12.612,17
Vencimento: AVISTA  N° TiTULO: 11115003812

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 01065223102 Espécie: CDA DEVEDOR
RODRIGO PEREIRA DE SOUZA

Protocolo : 509145 12/12/2017 Valor:R$ 4.960,08
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11115003813

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 00815729138 Espécie: CDA DEVEDOR
RENATO COSTA BORGES

Protocolo : 509146 12/12/2017 Valor:R$ 14.354,51
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11115003818

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 00806506199 Espécie: CDA DEVEDOR
RIVALDO GOMES DE SOUSA

Protocolo : 509147 12/12/2017 Valor:R$ 14.163,05
Vencimento: AVISTA  N° TiITULO: 11115003819

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 01836108141 Espécie: CDA DEVEDOR
CLAUDIO FERNANDES DE CASTRO

Protocolo : 509148 12/12/2017 Valor:R$ 17.449,21
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11115003828

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 02084147115 Espécie: CDA DEVEDOR MARIA
GUARACYARA

Protocolo : 509149 12/12/2017 Valor:R$ 12.513,93
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11115003831

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 98049283100 Espécie: CDA DEVEDOR DIEGO
ALVES DE LIMA

Protocolo : 509151 12/12/2017 Valor:R$ 13.745,08
Vencimento: AVISTA  N° TiTULO: 11115003877

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 95581324115 Espécie: CDA DEVEDOR JULIO
CESAR DE SOUZA

Protocolo : 509152 12/12/2017 Valor:R$ 15.669,64
Vencimento: AVISTA  N° TiTULO: 11115003882

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 96083840104 Espécie: CDA DEVEDOR GILSON
DOS SANTOS

Protocolo : 509153 12/12/2017 Valor:R$ 16.671,38
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11115003886

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 95957375187 Espécie: CDA DEVEDOR JOSE
DA SILVA

Protocolo : 509156 12/12/2017 Valor:R$ 11.333,91
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11115003974

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 98780093191 Espécie: CDA DEVEDOR RONY
CLEY ALVES MOREIRA

Protocolo : 509157 12/12/2017 Valor:R$ 17.554,62
Vencimento: AVISTA  N° TiITULO: 11115003979

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

Documento:CPF 02055146181 Espécie: CDA DEVEDOR
RAPHAEL COUTO DE OLIVEIRA

Protocolo : 509158 12/12/2017 Valor:R$ 2.363,09
Vencimento: AVISTA  N° TITULO: 11115004009

APRESENTANTE PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL - PGFN

NOTA DO TABELIAO

INTIMO-OS a virem pagar em cartério os titulos acima, ou
apresentarem as razées por que ndo o fazem, no prazo maximo de
01(um) dia util, a iniciar

no primeiro dia Gtil apos esta publicagdo, sob de pena de protesto.
E para que ninguem alegue ignorancia, expediu-se este edital, com
base nos artigos

13 ¢/c 15 da Lei n°.: 9.492, de 10/09/97, que sera afixado nesta
serventia e publicado no jornal “DIARIO OFICIAL”, que se edita em
Goiania-GO, ficando

os devedores intimados do protesto caso ocorra.

NAO FACA DEPOSITO NA CONTA DE TERCEIROS. ESTE
CARTORIO NAO ENTRA EM CONTATO VIA TELEFONE!
Protocolo 53187

COMARCA DE SANTA HELENA DE GOIAS - ESTADO DE GOIAS
CARTORIO DE REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS, TiTULOS,
DOCUMENTOS E
PROTESTOS E TABELIONATO 2° DE NOTAS - INS. CNPJ
02.884.187/0001-69
EDITAL DE CITAGOES

FAZ SABER aos abaixo relacionados que contra eles encontram-se
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nesta Serventia para serem protestados os seguintes titulos:

Nome: NEDIA APARECIDA DE SOUSA

Enderego: R05 QD 21 LT 11, JARDIM OESTE, SANTA HELENA
DE GOIA, GO
Protocolo N°: 169601 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11114007462
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: FRANCISCO EDIVAN DE AGUIAR

Endereco: R SENADOR ALFREDO NASSER 340 QD 065 LT 24,
BLANDINA, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 17.616,09 N° do

Protocolo N°: 169603 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
11114007643
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: ADEMIR MARTINS SILVA

Endereco: R 233 00 QD SALT 19, JARDIM SANTA HELENA,
SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 28.260,81  N°do Titulo:

Protocolo N°: 169604 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11114007809
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: HORMES LINO BORGES

Endereco: R SUCUPIRA S/N QD-23 LT-12, RODRIGUES, SANTA
HELENA DE GOIA, GO

Valor: 5.914,18 N° do

Protocolo N°: 169612 Natureza: CERTIDAO DA
DiVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11115005796
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: GILBERTO DO PRADO PARREIRA

Enderego: R RIO GRANDE DO SUL QD 35LT 11, PQ. IND.
IPEGUARI, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 2.353,56 N° do

Protocolo N°: Natureza: CERTIDAO DA DiVIDA ATIVA

169613
Vencimento: Valor: N° do Titulo:
07/12/2017 1.877,92 11115005806

Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL
Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF
CDA
Nome: DEIDIANE DA SILVA COELHO
Endereco: R ONIX SN QD 14 LT 33, CONJ OURO BRANCO,
SANTA HELENA DE GOIA, GO
Protocolo N°: 169616 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11115005880
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL
Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

Valor: 8.732,38 N° do

CDA

Nome: EDIVALDO SIMAO DA SILVA

Enderego: R1A QD 8 LT 03, MULTIRAO, SANTA HELENA DE
GOIA, GO

Protocolo N°: 169618 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11115005905
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: CRISTIANO APARECIDO DOS SANTOS
Endereco: R DAS MAGUEIRAS SN QD. 16, LT. 02,
RODRIGUES, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 3.057,50 N° do

Protocolo N°: 169619 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11115005907
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: CELSO GONCALVES DE CASTRO

Enderego: PCA 20 DE OUTUBRO 70, LUCILENE, SANTA
HELENA DE GOIA, GO

Valor: 1.399,00 N° do

Protocolo N°: 169621 Natureza: CERTIDAO DA
DiVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
11115006318
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: CARLOS ALBERTO BENFICA DE PAULA ALMEIDA
Enderego: R JOSE SALVIANO NOGUEIRA 350, CENTRO,
SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 107.270,62 N° do Titulo:

Protocolo N°: 169623 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11116012726
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: RENATO DE FARIA FREIRE

Endereco: R JOSE FRANCISCO DE SOUSA Q23 L03SN,
LUCILENE, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 1.885,93 N° do

Protocolo N°: 169625 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11116012730
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: WILLIAM ALVES DE OLIVEIRA

Enderego: R 26 14, LUCILENE, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 3.031,78 N° do

Protocolo N°: 169626 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11116012751
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: THIAGO CORTES MILITO

Endereco: AV ONIAS JOSE BORGES 1 264 CASA, VILA

Valor: 4.413,43 N° do

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE GOIAS
Assinado digitalmente pela ABC - AGENCIA BRASIL CENTRAL
CODIGO DE AUTENTICACAO: Oeefeffa



ANO 181 - DIARIO OFICIAL/GO N° 22.712

7 6 @ Diério OfiCial GOIANIA, QUARTA-FEIRA, 20 DE DEZEMBRO DE 2017

BRASIL, SANTA HELENA DE GOIA, GO
Protocolo N°: 169628 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
11116012781
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: GILMAR GOMES

Endereco: TRES SN CASA, SAO MIGUEL, SANTA HELENA DE
GOIA, GO

Valor: 10.140,73  N°do Titulo:

Protocolo N°: 169629 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11116012789
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: ARTEMIO WANSOVSKI

Enderego: R 229 SN QUADRA SHL 02, JARDIM SANTA
HELENA, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 2.627,93 N° do

Protocolo N°: 169631 Natureza: CERTIDAO DA
DiVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11116012820
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: RODRIGO BRAZ DE JESUS

Endereco: R 10 A 85, CENTRO, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 10.315,97 N° do

Protocolo N°: 169633 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11116012876
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: JOAQUINA ARANTES DA SILVA

Enderego: R LUCINDA LUZIA DE JESUS 04, ARANTES, SANTA
HELENA DE GOIA, GO

Valor: 6.191,05 N° do

Protocolo N°: 169637 Natureza: CERTIDAO DA
DiVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11116012996
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: JOAO GRACILIANO DA SILVA

Enderego: R RUA SEN ALFREDO NASSER 46 QD 03,
BLADINA, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 2.101,16 N° do

Protocolo N°: 169638 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11116013012
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: HORMES LINO BORGES

Endereco: R SUCUPIRA S/N QD-23 LT-12, RODRIGUES, SANTA
HELENA DE GOIA, GO

Valor: 7.424,39 N° do

Protocolo N°: 169643 Natureza: CERTIDAO DA

DiVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11116013038
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: ADEMIR MARTINS SILVA

Enderego: R 233 00 QD SALT 19, JARDIM SANTA HELENA,
SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 1.739,87 N° do

Protocolo N°: 169645 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11116013069
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: JOAO BATISTA DA SILVA

Endereco: AVB S N QD 20A LT 04, JARDIM OESTE, SANTA
HELENA DE GOIA, GO

Valor: 4.448,78 N° do

Protocolo N°: 169646
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11116013086
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: JURACI LEAO DE FREITAS

Endereco: RUA PAULO LOPES 400, CENTRO, SANTA HELENA
DE GOIA, GO

Natureza: CERTIDAO DA

Valor: 2.434,75 N° do

Protocolo N°: 169649 Natureza: CERTIDAO DA
DiVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11116013169
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: ADAO LUIZ PINTO

Enderegco: R PEDRO ROMUALDO CABRAL 15, CENTRO,
SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 6.366,27 N° do

Protocolo N°: 169651 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11116013199
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: ITAMAR CAMPOS DA SILVA

Endereco: R 227 427, JD STA HELENA, SANTA HELENA DE
GOIA, GO

Valor: 3.786,86 N° do

Protocolo N°: 169656 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11116013297
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: DANIEL PEDRO GUIMARAES

Enderego: RUA JOSE FRANCISCO DE SOUZA 552, ARANTES,
SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 1.616,53 N° do

Protocolo N°: 169659 Natureza: CERTIDAO DA
DiVIDAATIVA

Vencimento: 07/12/2017 Valor: 1.864,28 N° do
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Titulo: 11116013375

Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: ROGERIO FERREIRA DA SILVA

Endereco: R TEODOMIRO REGO 629, CENTRO, SANTA
HELENA DE GOIA, GO
Protocolo N°: 169660 Natureza: CERTIDAO DA
DiVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
11116013398
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: GRACIMAR PEREIRA CAMPOS

Enderego: R CORAL SN QUADRA 20 LOTE 11, OURO
BRANCO 1, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 12.741,99  N°do Titulo:

Protocolo N°: 169662 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11116013429
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: RICARDO VIEIRA BRANQUINHO

Endereco: R SETE S N QDRA 23 LOTE 01, JARDIM OESTE,
SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 1.481,75 N° do

Protocolo N°: 169663 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11116013432
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: LEILDA DE MOURA PONTES DE OLIVEIRA
Endereco: RUA 050 Q10 L09, NOSSA S APARECIDA, SANTA
HELENA DE GOIA, GO

Valor: 1.639,90 N° do

Protocolo N°: 169664 Natureza: CERTIDAO DA
DiVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11116013459
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: FRANCISCO CANINDE DA SILVA

Enderego: R9 SN QUADRA 10 LOTE 8, JARDIM OESTE,
SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 1.316,68 N° do

Protocolo N°: 169666 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11116014639
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: ADEMIR LEAO BRITO

Endereco: RUA MARIA MERCEDES QD 10 LT 11, CENTRO,
SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 1.707,99 N° do

Protocolo N°: 169670 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11116015361

Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA

Valor: 5.209,13 N° do

NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPF

CDA

Nome: NCM ASSESSORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO
E TRE

Enderego: 09 910 QD 32 LT 09, JARDIM OESTE, SANTA
HELENA DE GOIA, GO
Protocolo N°: 169679 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11216006655
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ

CDA

Nome: BETA COMERCIO DE PRODUTOS AGRICOLAS LTDA -
ME

Enderego: 8-A 525 SALA A, CENTRO, SANTA HELENA DE
GOIA, GO

Valor: 1.093,85 N° do

Protocolo N°: 169680 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11216006670
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ

CDA

Nome: JOAO GRACILIANO DA SILVA

Endereco: R RUA SEN ALFREDO NASSER 46 QD 03,
BLADINA, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 1.468,44 N° do

Protocolo N°: 169681 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11216006682
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ

CDA

Nome: JOAO GRACILIANO DA SILVA Il - ME
Enderego: JOAO FRANCISCO CAETANO 200, BAIRRO
BRASIL, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 1.215,46 N° do

Protocolo N°: 169681 Natureza: CERTIDAO DA
DiVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11216006682
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-IRPJ

CDA

Nome: GUIOMAR RESENDE DUARTE MOREIRA & CIA LTDA
-M

Endereco: 17 SN LOTE 03, BLANDINA, SANTA HELENA DE
GOIA, GO

Valor: 1.215,46 N° do

Protocolo N°: 169687 Natureza: CERTIDAO DA
DiVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
11613005955
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-COFINS

CDA

Nome: EUDES ARAUJO SILVA

Enderego: R JOSE ANTONIO DA SILVEIRA LEAO 1433, SETOR
CENTRAL, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 22.579,76  N° do Titulo:

Protocolo N°: 169690 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017

Titulo: 11614005246

Valor: 1.688,75 N° do
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Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-COFINS

CDA

Nome: EUDES ARAUJO SILVA - ME

Enderego: JOSE ANTONIO DA SILVEIRA LEAO 1433, SETOR
CENTRAL, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Protocolo N°: 169690 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11614005246
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-COFINS
CDA

Nome: GLOBO ARMAZENS GERAIS LTDA - ME
Endereco: ONIAS JOSE BORGES 800, BRASIL, SANTA
HELENA DE GOIA, GO

Valor: 1.688,75 N° do

Protocolo N°: 169692 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 07/12/2017
Titulo: 11614009884
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-OUTRAS MULTAS
CDA

Nome: TORNEADORA TORNYMAQ LTDA

Enderego: ANTONIO MARTINS DE ASSUNCAO 172, BAIRRO
SAO PAULO, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 2.079,30 N° do

Protocolo N°: 169706 Natureza: CERTIDAO DA
DiVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 11615004438
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-MULTAATR. DECL.
CDA

Nome: FLAVIO PIRES BATISTA

Enderego: RS PAULO SN Q 19 L 19, BRASIL, SANTA HELENA
DE GOIA, GO

Valor: 1.640,76 N° do

Protocolo N°: 169714 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 11615004542
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-MULTAATR. DECL.
CDA

Nome: FLAVIO PIRES BATISTA - CONSTRUTOR - ME
Endereco: PAU BRASIL 335, BAIRRO RODRIGUES, SANTA
HELENA DE GOIA, GO

Valor: 1.616,12 N° do

Protocolo N°: 169714 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 11615004542
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-MULTAATR. DECL.
CDA

Nome: EUDES ARAUJO SILVA

Endereco: R JOSE ANTONIO DA SILVEIRA LEAO 1433, SETOR
CENTRAL, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 1.616,12 N° do

Protocolo N°: 169722 Natureza: CERTIDAO DA
DiVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 11615011602
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA

NACIONAL

Valor: 1.416,22 N° do

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-CONTRIBUICAO
SOC

CDA

Nome: EUDES ARAUJO SILVA - ME

Enderego: JOSE ANTONIO DA SILVEIRA LEAO 1433, SETOR
CENTRAL, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Protocolo N°: 169722 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 11615011602
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-CONTRIBUICAO
SOC

CDA

Nome: L.DUARTE MOREIRA LTDA - ME

Enderego: 17 SN LOTE 03, BLANDINA, SANTA HELENA DE
GOIA, GO

Valor: 1.416,22 N° do

Protocolo N°: 169726 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 11615011646
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-COFINS

CDA

Nome: FAE AGRICOLA LTDA - ME

Enderego: JOSE FRANCISCO RODRIGUES 944, ARANTES,
SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 1.794,89 N° do

Protocolo N°: 169732 Natureza: CERTIDAO DA
DiVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 11616004193
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-MULTAATR. DECL.
CDA

Nome: ALVES RIBEIRO & PINTO RIBEIRO LTDA - ME
Enderegco: CONTORNO 01 QUADRA19, BAIRRO IPEGUARY,
SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 4.702,00 N° do

Protocolo N°: 169734 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 11616005094
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-COFINS

CDA

Nome: BETA COMERCIO DE PRODUTOS AGRICOLAS LTDA -
ME

Enderego: 8-A 525 SALA A, CENTRO, SANTA HELENA DE
GOIA, GO

Valor: 3.078,64 N° do

Protocolo N°: 169736 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 11616013026
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-COFINS
CDA

Nome: JOAO GRACILIANO DA SILVA

Endereco: R RUA SEN ALFREDO NASSER 46 QD 03,
BLADINA, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 1.677,11 N° do

Protocolo N°: 169737 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 11616013044

Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA

Valor: 2.068,34 N° do
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NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-COFINS
CDA

Nome: JOAO GRACILIANO DA SILVA Il - ME
Enderego: JOAO FRANCISCO CAETANO 200, BAIRRO
BRASIL, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Protocolo N°: 169737 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 11616013044
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-COFINS

CDA

Nome: GUIOMAR RESENDE DUARTE MOREIRA & CIA LTDA
-M

Enderego: 17 SN LOTE 03, BLANDINA, SANTA HELENA DE
GOIA, GO

Valor: 2.068,34 N° do

Protocolo N°: 169738 Natureza: CERTIDAO DA
DiVIDA ATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 11713001853
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-PIS

CDA

Nome: ALCIR ELIAS DE OLIVEIRA (FAZENDA LB)
Endereco: RR S, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 4.393,68 N° do

Protocolo N°: 169742 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 14515000034
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-CLT

CDA

Nome: ALCIR ELIAS DE OLIVEIRA (FAZENDA LB)
Endereco: RR S, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 4.793,58 N° do

Protocolo N°: 169743 Natureza: CERTIDAO DA
DiVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 14515000035
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-CLT

CDA

Nome: ALCIR ELIAS DE OLIVEIRA (FAZENDA LB)
Enderego: RR S, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 3.597,03 N° do

Protocolo N°: 169744 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
14515000052
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-CLT

CDA

Nome: SERIDO PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA - ME
Endereco: JOAQUIM P. DE BARROS 332, BRASIL, SANTA
HELENA DE GOIA, GO

Valor: 33.792,04 N° do Titulo:

Protocolo N°: 169710 Natureza: CERTIDAO DA
DiVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 11615004486
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-MULTAATR. DECL.
CDA

Nome: JACQUELINE APARECIDA DE MELO QUEIROZ

Valor: 1.933,09 N° do

Endereco: R DELCIDES DE MORAIS S/N QD-05 LT-02, BAIRRO
BLANDINA, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Protocolo N°: 169712 Natureza: CERTIDAO DA
DiVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 11615004529
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-MULTAATR. DECL.
CDA

Nome: JAQCQUELINE APARECIDA DE MELO QUEIROZ - ME
Enderego: JOSE ANTONIO DA SILVEIRA LEAO 506, CENTRO,
SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 1.523,28 N° do

Protocolo N°: 169712 Natureza: CERTIDAO DA
DiVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 11615004529
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-MULTAATR. DECL.
CDA

Nome: GILSON JENUARIO DE SOUSA

Endereco: R 03 45, PARREIRA, SANTA HELENA DE GOIA, GO

Valor: 1.523,28 N° do

Protocolo N°: 169713 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 11615004537
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-MULTA ATR. DECL.
CDA

Nome: GILSON JENUARIO DE SOUSA - ME

Endereco: 03 45 FUNDOS, PARREIRA, SANTA HELENA DE
GOIA, GO

Valor: 2.583,90 N° do

Protocolo N°: 169713 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 11615004537
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-MULTAATR. DECL.
CDA

Nome: MARINEZ PEREIRA DA SILVA

Enderegco: CONTORNO QD 12 LT 23, TEMPO NOVO, SANTA
HELENA DE GOIA, GO

Valor: 2.583,90 N° do

Protocolo N°: 169716 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 11615004583
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-MULTA ATR. DECL.
CDA

Nome: MARINEZ PEREIRA DA SILVA - ME

Enderego: S-518 QUADRAO1, IPEGUARY, SANTA HELENA DE
GOIA, GO

Valor: 2.244,72 N° do

Protocolo N°: 169716 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 11615004583
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-MULTAATR. DECL.
CDA

Nome: MEDEIROS, BRAZIL E SAIKI LTDA - ME

Enderego: S 102 17, SETOR INDUSTRIAL, SANTA HELENA DE
GOIA, GO

Valor: 2.244,72 N° do
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Protocolo N°: 169719 Natureza: CERTIDAO DA
DIVIDAATIVA
Vencimento: 11/12/2017
Titulo: 11615004600
Apresentante: PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

Cedente: FAZENDA NACIONAL - DIV.ATIVA-MULTA ATR. DECL.
CDA

N&o tendo sito encontrado ou recusando a dar o aceite, expediu-se
este Edital, na forma do artigo 15 da Lei 9.494/97, que vai afixado
no placar deste cartdrio, por espaco superior a trés dias, para
conhecimento do(s) emitente(s) e interessado(s).

INTIMO-OS  aqui comparecerem para paga-los ou dizerem
porque ndo o fazem, no prazo legal de 03 (trés) dias Uteis, sob
as cominagbes da Lei. Dado e passado nesta cidade, aos 18 de
dezembro de 2017;arquivados nesta Serventia.

Valor: 1.630,72 N° do

Santa Helena de Goias- GO, 18 de setembro de 2017
Protocolo 53188

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE GOIAS
SUSPENSAO DO EXERCICIO PROFISSIONAL POR 30 DIAS
AO MEDICO PEDRO SILVEIRA GONCALVES FILHO - CRM/GO
14.723 E CRM/SP 31.197
O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE
GOIAS (CREMEGO) TORNA PUBLICA a decisdo do CONSELHO
FEDERAL DE MEDICINA, em conformidade com o disposto na
Lei n.° 3.268/57, regulamentada pelo Decreto n.° 44.045/58 e
considerando os termos do artigo 101 do Cédigo de Processo
Etico Profissional, tendo em vista a decisdo prolatada nos autos do
Processo Etico-Profissional n.° 10.384-284/2012 - CRM/SP, que
resultou ao médico PEDRO SILVEIRA GONCALVES FILHO - CRM/
GO 14723 e CRM/SP 31197 a penalidade de SUSPENSAO DO
EXERCICIO PROFISSIONAL POR 30 DIAS, A SER CUMPRIDA
NO PERIODO DE 02/01/2018 A 31/01/2018, prevista na alinea “D”,
do art. 22, da mencionada Lei, por infragdo aos artigos 2° e 18 do
Cadigo de Etica Médica (Resolugdo CFM n.° 1931/2009).
Goiania-GO, 20 de dezembro de 2017.
LEONARDO MARIANO REIS - Presidente do CREMEGO

Protocolo 52844

EDITAL DE COMUNICAGAO

Carrefour Comércio e Industria Ltda, torna publico que requereu
da Agencia Municipal de Meio Ambiente - AMMA, Processo n°
64114198, a renovacéao da Licenga Ambiental de Instalacédo / Desins-
talagdo de Tanques n° 160/2017 do Para o Posto de Combustiveis
situado na Av. Goias, 6,505 Qd Area Lt Area Setor Urias Magalhaes
- Goiania Go Cep: 74465-539

Protocolo 52532

A Futura Engenharia, torna publico que, MARIA DE FATIMA
BARBOSA RIBEIRO, CPF 355.023.201-20, Requereu a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, Habitacdo e Planejamento Urbano
de Anapolis, a Licenga Ambiental de Instalagao para a atividade
de Construgao de Edificios, em uma area localizada na Rua 06,
Quadra 04, Lote 15, Chacaras Colorado, Anapolis - GO.

Protocolo 52752

A POUSADA TAPIOCANGA RESORT LTDA. torna publico que
requereu junto a SECIMA, a Licencga de Instalagdo e Ampliagéo
(LI), para meios de hospedagem na ROD.GO-431 KM 01 S/N FAZ.
B. JESUS OU JAICOS, CEP 72980-000 Pirendpolis-GO. N&o foi
determinado estudo de impacto ambiental.

Protocolo 52760

MARIO MARIA MATEUS VAN DEN BROEK, CPF: 055.789.468-
95, torna publico que requereu a Secretaria do Meio Ambiente,
Recursos Hidricos, Infraestrutura, Cidades e Assuntos Metropo-
litanos - SECIMA, a Licenga de Instalagdo e Funcionamento para
atividade de irrigacdo por pivOd central com area de 192,00 ha, na
Fazenda Paineira, municipio de Montividiu - GO.

Protocolo 52960

O VALDIVINO BARBOSA DA SILVA O GOIANO, CNPJ:
00.045.617/0001-23, torna publico que recebeu da Secretaria
de Estado de Meio Ambiente, Recursos Hidricos, Infraestru-
tura, Cidades e Assuntos Metropolitanos de Goias - SECIMA
a Licenga de Funcionamento N° 1415/2017 sob processo N°
15339/2014 para Comércio Varejista de Combustiveis para
Veiculos Automotores localizado na Avenida Ministro Joao
Alberto, N° 2011, Setor Bela Vista no municipio de Aragargas -
GO, CEP: 76.240-000.

Protocolo 52965

GABRIELA RIBEIRO WERNER, CPF: 195.046.348-69, torna
publico que RECEBEU da Secretaria do Meio Ambiente, Recursos
Hidricos, Infraestrutura, Cidades e Assuntos Metropolitanos de Goias
- SECIMA a LEF - Licenga de Exploracédo Florestal n°. 1426/2017,
para Desmatamento em 96,1197ha de Campo Cerrado, processo
n°. 59/2017, Fazenda Sao Jorge - Lote 1-A, 2-AA, Municipio de
Sao Jodo D’Alianga - GO. Néo foi determinado estudo de impacto
ambiental. Validade da licenca: 18/12/2019.

Protocolo 52991

EDITAL DE COMUNICAGAO

CENTRO MINERACAO LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
14.641.999/0001-62, torna publico que estd requerendo junto a
Prefeitura Municipal de Rio Verde (Ger. de Licenciamento Ambiental),
as Licencas de Instalagdo e Funcionamento para a atividade de
extragdo de areia, na Fazenda Sao Tomaz - Aterradinho, na zona
rural do municipio de Rio Verde - GO.

Protocolo 53005

Aempresa REIDAS MANGUEIRAS MAQUINAS EEQUIPAMENTOS
LTDA - ME CNPJ: 07.210.957/0001-01, torna publico que requereu
a Agéncia Municipal do Meio Ambiente de ltumbiara - AMMAI, a
licenga ambiental de instalagéo (LI) e licenga ambiental de operagéo
(LO) para atividade de Comércio varejista de materiais hidraulicos,
localizada na Rua José Bonifacion® 13 Bairro: Santos Dumont
CEP: 75532-110, em Itumbiara, Goias.

Protocolo 53011

Mata do Algodéo Participacdes e Empreendimentos LTDA torna
publico que requereu da AMMA Agéncia Municipal de Meio
Ambiente de Senador Canedo, a Licenga Ambiental Previa- LAP -
para Implantacdo de Loteamento Fechado denominado - Jardins
Capri através do Protocolo: 2017.11.10/0000009.182520 localizado
na Fazenda Bom Sucesso KM 03 DA GOM-7 Senador Canedo -
GO.

Protocolo 53065

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE JATAI
CNPJ: 02.839.149/0001-94
EDITAL DE CONVOCACAO ELEICOES
Pelo presente edital, fago saber que no dia 19 de janeiro de 2017,
no periodo das 8:00 as 17:30 horas, na Av. Goias, n° 1304 em jatai/
GO, sera realizada elei¢cdo para composigao da Diretoria, Conselho
Fiscal e seus respectivos suplentes, ficando aberto o prazo de 15
(quinze) dias para o registro de chapas, que ocorrera a contar da
data da publicagdo do Aviso Resumido do Edital. O requerimento
em duas vias, acompanhado de todos os documentos exigidos
para registro de chapas sera dirigido ao Presidente do Sindicato,
podendo ser assinado por qualquer dos candidatos componentes
da chapa. A secretaria da entidade funcionara no periodo destinado
ao registro de chapas, em dias Uteis, no horario das 8:00 as 11:00
e das 13:00 as 17:30 de segunda a sexta em dias uteis, onde
encontrara a disposigao dos interessados, pessoas habilitadas para
o atendimento, prestacado de informagdes concernentes ao processo
eleitoral, recebimento de documentagéo e fornecimento do corres-
pondente recibo. Informamos ainda, que seja apresentada somente
uma chapa, podera a mesma ser eleita por aclamacéo, conforme
disposigbes estatuarias. Impugnacado de candidaturas devera ser
feita no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data da publicagdo
das chapas registradas. Caso nao seja obtido quérum previsto em
primeira votacdo, sera realizada segundo escrutinio, nos termos
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da previsdo estatuaria, a eleigdo em segunda convocagao sera
realizada no dia seguinte, no mesmo horario e local, com a presenca
minima d e50% dos associados com direito a voto, e em terceira
convocagdo no dia subsequente a segunda convocagdo com a
presenga de 40% dos associados com direito a voto, no horario e
local acima especificado. Em caso de empate entre as chapas mais
votadas, realizar-se-a nova eleicdo. Em atengéo ao disposto do art.
531 §2° da CLT, se houver somente uma chapa registrada para as
eleicbes podera a assembleia em Ultima convocagao ser realizada
duas horas apds a primeira convocagao.
Jatai/GO, 20 de dezembro de 2017.
Marques Alves Pereira
Presidente do Sindicato do Comércio Varejista de Jatai

Protocolo 53165

AGIR

AVISO DE PUBLICAGAO
A Associagcdo Goiana de Integralizagdao e Reabilitagao - AGIR,
pessoa juridica de direito privado, gestora do Centro de Reabilitagao
e Readaptacao Dr. Henrique Santillo - CRER, Hospital de
Dermatologia Sanitaria e Reabilitagdo Santa Marta - HDS e do
Hospital de Urgéncias Governador Otavio Lage - HUGOL, torna
publico, que, a partir de hoje, recebera propostas para Aquisigao de
equipamentos, iNnsumMos e servigos como segue:

Carta Cotagao n° Descrigao

2057/17 - HUGOL Aquisicao de reldgio eletronico de

ponto com leitor biométrico

Todas as informagdes referentes as Cartas Cotagbes acima
encontram-se a disposigdo dos interessados no site http://www.
agirgo.org.br/ no link compras e no enderego: Avenida Olinda com
a Avenida PL-3, QD. H-4, Lts 1, 2 e 3, Edificio Lozandes Corporate
Design, Torre Business, Laje Corporativa, todo 20° andar, Parque
Lozandes, Goiania-GO, CEP: 74.884-120, telefone: (62) 3995-5475
/ 5478. Encontram-se também disponiveis no site da AGIR, outras
Cartas Cotagdes para aquisicdo de equipamentos, insumos e
servigos com valores estimados abaixo de R$ 100.000,00.
Servigo de Compras

Protocolo 53142

Janilson Dutra da Fonseca, CPF: 096.076.924-20, torna publico
que requereu junto a Secretaria de Meio Ambiente, Habitacdo e
Planejamento Urbano de Anapolis-GO, a Licenga Ambiental de
Instalagéao de edificio para: Uso Misto de multiplos pavimentos - Nao
residencial e Uso Residencial, na Rua 14 de julho, N° 339 e 353,
Setor Central, Anapolis-GO.

Protocolo 52307

Edital de Convocagéo de Reunido Geral Extraordinaria. Viagao Viaje
com Jesus Ltda. CNPJ: 08.609.037/0001-23. Reunido Geral Ex-
traordinaria. Convocacgédo. Sdo convocados os senhores socios da
empresa acima identificada para comparecerem a Reunido geral ex-
traordinaria, a se realizar em primeira convocagéao no dia 30/01/2018,
as 15:00 horas e em segunda, no dia 06/02/2018, também as 15:00
horas, no escritério de advocacia Faustino & Vilela, localizado a 92
Avenida, n° 500, sala 07, Setor Leste Universitario, Goiania, Goias,
CEP: 74603-010, afim de deliberarem acerca dos seguintes temas:
A) Dissolugdo da sociedade, por ndo haver mais interesse dos
sécios em dar continuidade a sociedade; B) Apuracdo de haveres,
pelo valor do capital constituido, bem como as possiveis responsa-
bilidades dos sdcios, e outros assuntos inerentes a sociedade ou
dos sécios. Ficam notificados os sécios José Alexandre de Morais,
inscrito no CPF sob o n° 517.605.761-15 e José da Cruz do Rego
Lima, inscrito no CPF sob o n° 043.916.753-15, que os demais
sécios estdo exercendo, por este ato, o seu direito de retirar-se da
sociedade nos termos do art. 1.029 do Codigo Civil, independente-
mente do que restar decidido na reunido convocada. Goiania, 15 de
dezembro de 2017. Marcos de Melo (sécio). Paulo de Melo (sécio).

Protocolo 52940

A empresa Fertiliza Agronegécios e Minerais Eireli, inscrita no CNPJ
03.457.004/0001-91, torna publico que requereu da Secretaria
de Meio Ambiente, Recursos Hidricos, Infraestrutura, Cidades
e Assuntos Metropolitanos - SECIMA, Licenga de Instalagdo e
Licenga de Funcionamento para atividade de extragdo mineral de
Manganés, na Fazenda Fortaleza, Zona Rural do municipio de Sao
Jodo D’Alianga - GO.

Protocolo 52942

NOVA ROCHA INDUSTRIA DE TINTAS LTDA, CNPJ n°
03.005.123/0001-03, torna publico que requereu da Secretaria
do Meio Ambiente, Recursos Hidricos, Infraestrutura, Cidades
e Assuntos Metropolitanos de Goias - SECIMA, a Licenga de
Instalagdo/Ampliacéo e Funcionamento, para Fabricacdo de tintas,
Alameda 21 de Abril, area B, Aparecida de Goiania -GO.

Protocolo 52946

ABERCY JOSE HILARIO E OUTROS, CPF n° 062.902.131-
72, torna publico que requereu da Secretaria do Meio Ambiente,
Recursos Hidricos, Infraestrutura, Cidades e Assuntos Metropoli-
tanos de Goias - SECIMA, a Licenca de DESMATAMENTO, para
Supressao de Arvores isoladas em uma area de pastagem (25,00ha),
na Fazenda Sinuelo, Zona Rural, Fazenda Nova -GO.

Protocolo 52947

Edital de Comunicagao

AUTO POSTO SOMARIILTDA, inscrito no CNPJ: 27.599.397/0001-
09, torna publico que recebeu junto a Secretaria Municipal de
Assuntos Econémicos e Meio Ambiente - Formosa, protocolo
n°® 2017.05.014 a Licenca Ambiental de Funcionamento, N°
042/10.2017, para atividade de Comercio Varejista de Combustiveis
para Veiculos Automotores, sito a Av. Maestro Jodo Luiz do Espirito
Santo N° 944, Bairro Formosinha, Municipio de Formosa - Goias, em
conformidade com a Resolugdo CONAMA n. 006/1986.

Protocolo 53006

RONAN COSTA PEREIRA, torna publico que recebeu da Secretaria
Municipal do Meio Ambiente e Servicos Urbanos - SEMMA a
LF n. 016/2017 valida até 09.11.2019, para agropecudria, sito a
Fazenda Santa Maria, Imével Sdo José - Zona Rural, Trindade/GO.
O empreendimento ndo se enquadra na Resolugdo do CONAMA
001/86.

Protocolo 53020

BRAVO SERVICOS LOGISTICOS LTDA, torna publico que
requereu a Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA
a Renovacéo da LAS n. 2017003077, valida até 24.04.2018, para
transporte rodoviario de produtos perigosos, sito a Av. Euripedes
Menezes, Esq. com Av. Maria Elias, Qd- 04, Lt- 14/17, Sala 01 -
Parque Industrial Vice-Presidente José Alencar, Aparecida de
Goiania/GO. O empreendimento ndo se enquadra na Resolugdo do
CONAMA 001/86.

Protocolo 53021

CARGIL AGRICOLA S.A,, torna publico que recebeu da Agéncia
Municipal do Meio Ambiente de Itumbiara - AMMAI a LO n.
144/2017 valida até 05.12.2021, para fabricagdo de margarina e
outras gorduras vegetais e de 6leos ndo-comestiveis de animais,
sito a Rod. BR 153, Km 1.475, S/N - Zona Rural, ltumbiara/GO.
O empreendimento ndo se enquadra na Resolugdo do CONAMA
001/86.

Protocolo 53022

SHIMOHIRA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA-EPP, torna publico
que recebeu da Agéncia Municipal do Meio Ambiente de
Itumbiara - AMMAI a LO n. 129/2017 vaélida até 16.11.2021, para
preparagéo e fiagao de fibras de algodao, sito a Rod. BR 452, Km
194 - Zona Norte Urbana, Itumbiara/GO. O empreendimento néo se
enquadra na Resolugdo do CONAMA 001/86.

Protocolo 53023
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GRAN THERMAS RESORT S/A
CNPJ/MF 09.001.687/0001-54
NIRE JUCEG - 52300011523

BALANCO PATRIMONIAL COMPARATIVO
ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO

ATIVO
2015 2016
CIRCULANTE 7.216.513,68 7.241.765,27
DISPONIVEL 1.233.445.76 1.258.697.35
Caixa e Bancos ¢/ movimento 1.233.445,76 1.258.697,35
CREDITOS 5.983.067,92 5.983.067,92
Promitentes Compradores de Imoveis 728.352,68 728.352,68
Estoques de Iméveis 5.254.715,24 5.254.715,24
NAO CIRCULANTE 8.719.965,21 8.719.965,21
REALIZAVEL A LONGO PRAZO 8.682.985,13 8.682.985,13
Promitentes Compradores de Iméveis 7.276.984,30 7.276.984,30

Credltos Com Terceiros 1.406.000,83 1.406.000,83

IMOBILIZADO 36.980,08 36.980,08
Imobilizado Tecnico 129 497,95 129.497,95
1('& Deprema ao Acumulada 2.517,87 92.517,87

TOTAL DO ATI 15. 364788 15.961.730,4

PASSIVO

CIRCULANTE 1 630 136 56 1. 639 466 02
Fornecedores

Obrigactes Trabalhistas, Sociais e Fiscais 1. 193 785 57 1. 200 631 55
Provisdes 2.483, 48
Parcelamentos 244.909,10 244.909,10

NAO CIRCULANTE 3.105.082,83 3.105.082,83
Empréstimos e Financiamentos - FCO 3.703.094,10 3.703.094,10
Credores Diversos -
Outras Obrigacdes
Recejtas e Custos Diferidos

PATRIMONIO LIQUIDO
Capital Social

(598.011 27 (598.011,27
11 201.259,50 11.217.181,6
10. 542 857 00 10.542.857,00

Lu cro/Preszo Acumulado .402,5 674.324,63
TOTAL DO PASSIVO 15.936.478,89 15.961.730,48

DEMONSTRAGAO DE RESULTAD02%1 5

2016
RECEITA OPERACIONAL BRUTA 618.225,30 98.149,97
Venda de Iméve 618.225,30 98.149,97
DEDUCOES DA RECEITA BRUTA 22.567,72 3.597,52
Imposto Incidentes s/vendas 22.567,72 3.597,52
RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA 95.657,5 4.552,4
CUSTO DIRETO DAS VENDAS (377.654,67 -
LUCRO BRUTO 218.002,9 94.552,45
DESPESAS OPERACIONAIS (133.825,80 551 .063,91
Pessoal (97. 44757 40.153,13
Utilidades 1.308,14 1.125,23
Administrativas e Gerais (27. 312,93 8.281,32
Veiculos (7.757,16 1.504,23
RECEITAS E DESPESAS FINANCEIRAS 91.181,22 27.566,41
s Financeira 91 181 22 27. 566, 41
LUCRO PREJUIZO OPERACIONAL (7. 004, 11 15.922,1
PROVISAO DA CONTRIB. SOCIAL -
PROVISAO DO IMPOSTO DE RENDA - -
LUCRO (PREJUIZO) LIQUIDO DO EXERCICIO  (7.004,11) 15.922,13

GRAN THERMAS RESORT S/A MARISTELAAPARECIDA MARQUES
ALVANTINO ALVES RIBEIRO JUNIOR  CONTADORA CRC 6820-G
ETOR CPF/MF 234. 280 581 00
CPF/MF 394.418.066-68

Protocolo 53024

JEAN PAUL FONTES PEREIRA inscrito no CNPJ n°.
24.144.728/0001-55 situado na Rua Satélite s/n Qd - 12 Lt - 12
Jardim Tesouro Anapolis-Go. TORNA PUBLICO QUE REQUEREU
perante a Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Anapolis - Go.
SEMMA LICENCA AMBIENTAL DE FUNCIONAMENTO. Para a
atividade de Servicos de manutencédo e reparagdao mecanica de
veiculos automotores. Conforme Resolugdo do CONAMA N° 006/86.

Protocolo 53027

MINERADORA DOMA LTDA - ME, torna publico que requereu
a SECIMA, LI e LF para exploragédo da substancia mineral
AREIA E CASCALHO, em uma area de 20,03 hectares, na
represa localizada no local denominado FAZENDA BOA VISTA
DO SALVADOR e no LEITO DO CORREGO BOA VISTA DO
SALVADOR, ZR, Uruana/GO. Nao foi determinado estudo de
impacto ambiental.

Protocolo 53048

Master Tech Equipamentos Profissionais Ltda-EPP, CNPJ:
19.741.896/0001-98, torna publico que requereu junto a Secretaria
de Meio Ambiente, Habitagcdo e Planejamento Urbano de Anapolis,
a Licenca Ambiental de Funcionamento, para a atividade: Comércio
atacadista de outras maquinas e equipamentos nédo especificados
anteriormente, e demais atividades secundarias, na Av. Miguel
Abrao Dib, N° 175, Qd. 46, Lt. 16, Sala 01, Setor Sul Jamil Miguel,
Anapolis - GO.

Protocolo 53059

FUNDAGAO HOSPITAL OFTALMOLOGICO DE ANAPOLIS
(FHOA), CNPJ: 26.614.225/0001-21, torna publico que requereu
junto a Secretaria de Meio Ambiente, Habitacdo e Planejamento

Urbano do municipio de Anapolis, a Licengca Ambiental de Fun-
cionamento para desenvolvimento da atividade: Atividades de
atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para
atendimento a urgéncias, e atividades secundarias, na Rua 1, N° 45,
Quadra 17, Lote 11, Cidade Jardim, Anapolis-GO.

Protocolo 53063

Lusiron Lazaro da Silveira torna publico que requereu a Secretaria
Municipal do Meio Ambiente de Aparecida de Goiania, as licengas
(LI, LO), para (casa de festas e ventos situado Chacara Luar da
Mata
Av. Monteiro Lobato, 82- Cidade Satélite Sao Luiz, Aparecida
de Goiania - GO, Cep 74920-550). O empreendimento ndo se
enquadra na Resolugdo CONAMA 001/86

Protocolo 53125

UniRV - Universidade de Rio Verde

EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: Aquisicdo de 01 (um) veiculo OKm tipo SUV para atender
as necessidades do Departamento de Transportes da UniRV -
Universidade de Rio Verde. Processo Licitatério n. 211/2017.
Pregdo Presencial n. 113/017, Contrato n. 278/2017. Valor: R$
103.500,00 (cento e trés mil e quinhentos reais). Contratada: Haikar
Veiculos Ltda, CNPJ n. 00.066.871/0001-99. Vigéncia: 14/12/2017 a
13/03/201. Fonte: 05.0525.12.122.4000.2713.449052.

Protocolo 53143

A empresa Terra - Tratores, Pegas e Implementos Agricolas
EIRELI - ME, inscrita sob o CNPJ 10.779.760/0001-00, situada a Av.
José Severino n° 305, Loteamento Copacabana, Cataléo - GO, torna
publico que requereu da Secretaria Municipal do Meio Ambiente de
Catalao - SEMMAC Licencga de Operagéao Corretiva - LOC, referente
a comércio atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para
uso agropecuario; partes e pegas.

Protocolo 53150

EDITAL DE COMUNICAGAO

WASHINGTON RODRIGO PEREIRA CABECA, CPF n°
004.983.841-52, torna publico que requereu da Secretaria do Meio
Ambiente, Recursos Hidricos Infraestrutura, Cidades e Assuntos
Metropolitanos do Estado de Goias, a Licenga de instalagao e fun-
cionamento em 1.125,00 m? de area construida para criagao de
suinos na Fazenda WR no Municipio de MairipotabaGo.

Protocolo 53173

UniRV - Universidade de Rio Verde

AVISO DE LICITAGAO

Sistema de Registro de Precos
Pregéo Presencial n. 123/2017 - Tipo: Menor Prego por ltem
Processo Licitatério n. 225/2017

A UniRV - Universidade de Rio Verde, Estado de Goias, torna
publico para conhecimento dos interessados, que realizara no dia
12 de janeiro, as 08h00min, Licitagdo Publica com itens para
ampla participagao, itens com participagdo exclusiva e itens
com cota reservada de 10% para participagdo exclusiva de
microempresa e empresas de pequeno porte, na modalidade
PREGAO PRESENCIAL, do tipo Menor Prego por Item, tendo por
objeto o Registro de Pregos para futura contratagéo de empresa para
fornecimento de materiais de limpeza e produgéo de higienizagéo,
de forma, estimada, para atender as necessidades do Almoxarifado
Central, conforme especificagdes do Edital. Os interessados obterdo
o Edital e maiores informagoes pelo site: http://unirv.edu.br/licitacoes.
php ou no Departamento de Licitagbes situado na Fazenda Fontes
do Saber, Campus Universitario, Prédio Administrativo, fone (64)
3620-3018, em horario de expediente: 07h00 as 10h30min e das
13h00 as 16h30min.

Rio Verde/GO, 19 de dezembro de 2017.
Fagner Silva dos Santos

Pregoeiro
Protocolo 53184
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SEUS ORGAOS

DOE SEUS ORGAOS,
ASSIM COMO EM VIDA DOAMOS UM ABRACO,
UM APERTO DE MAOS, UMA CONVERSA AMIGA, ALGUMAS PALAVRAS
OU ATE MESMO UMA LETRA.

AGENCIA
BRASILCENTRAL

DOAGAO DE ORGAOS. O SEU MAIOR GESTO DE GRATIDAO A VIDA. o "
-«

GOVERNODEGOIAS

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE GOIAS
Assinado digitalmente pela ABC - AGENCIA BRASIL CENTRAL
CODIGO DE AUTENTICACAO: Oeefeffa



Y ] ot GOIANIA, QUARTA-FEIRA, 20 DE DEZEMBRO DE 2017
8 4 Dlarlo OflCIal ANO 181 - DIARIO OFICIAL/GO N° 22.712

Defenda sua familia, seus vizinhos, sua comunidade.
Nao basta combater o mosquito. Precisamos eliminar seus criadouros
e qualquer local ou recipiente que acumule agua parada.
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Feche bem tonéis e barris Coloque areia no pratinho Tampe caixas d'agua Esvazie e guarde garrafas
dos vasos de plantas sem uso de cabeca para baixo
BRASILCENTRAL
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