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ANEXO III
ANEXO I ESTRUTURA DOS GRUPOS QUE COMPREENDEM
ll"vﬂ,nvlo DO GRUPO DIREGAO E 0S CARGOS DE PROVIMENTO ll‘ll"l'ﬁ
‘.'ISSOIAIIBI‘I’O SUPERIORES - DAS 100
GRUPO: ATIVIDADES DE APOIO JUDICIARIO (PJ-GO - AJ 200)
DLREGIO/SURERIOR c-ugorﬂ Cla Referéncia Quantitativo §
NIVEL DENOMINAGAO QUANTITATIVO 12 ~A-B-C-D-E 0 4l
Técnico Judicidrio n -A-B-C-D-E el | |
101.5 __Diretor-Geral da Secretaria 01 (PI-CO - AJ 201) 10 A-B-C-D-E 50 ' 1
-------- Diretor Administrativo 01 9 A-B-C-D-E 100 bl
Diretor Financeiro 01 8 -A-3-C-D-E 139 }
Diretor Judicidrio 01 o |
101.4 Diretor do Centro de Recursos Humanos o1 8 Base-A-B-C-D-E 5 ‘ )
Diretor do Centro de Processamento de Dados 01 Auxiliar Judicidrio 7 Base-A-B-C-D-E 15 :
Diretor de Apoio junto d Corregedoria 01 (P3-GO - AJ 202) 6  Base-A-B-C-D-E 103 1
Secretdrio_do_Tribunal Pleno =01 s Base-A-B-C-D-E 155 13
Secretdrio de Cimara 07 ~ Rase ACB-CoDeE 259 .l‘ .
101.3 Secretdrio do Conselho da Magistratura 01 |
Diretor do Departamento de Assist@ncia 8 Base-A-B-C-D-E ;
Médico-Social o1 Taquigrafo Judiciario 7 ~A-B-C-D-E 04
(PJ-GO - AJ 203) 6 A-B-C-D-E os 10
Diretor de Divisdo 40 s A-B-C-D-E 10
101.2 Chefe de Gabinete da Corregedoria 01
101.1 Diretor de Servigo 7 Base-A-B-C-D-E o4
Oficial de Justiga 6 B, ~A-B-C-D-E 1”2
(PI-GO - AJ 204) S Base-A-B-C-D-E Ul -
ASSESSORAMENTO SUPERIOR e
NiVEL DENOMINAGAO QUAKTITATIVO GRURO:OUTRAS ATIVADADE AL
Categoria Cla:
102.5 Secretdrio-Geral da Presidencia 01 =
Assessor Jurfdico da Presidencia 02 Médico
102.4 Assessor Jurfdico-Administrativo da Presidé&ncia 04 (PJ-GO - NS 301)
Assessor Jurfdico de Desembargador 44
Assessor Jurfdico da Corregedoria e ol
A or Militar (2]
Assessor de Cerimonial o1
Assessor de Imprensa 01 Odontélogo
Assessor Jurfdico-Administrativo da Diretoria- (PJ-GO - Ns 302)
Geral 02
Assessor de Organizagdo e Métodos da Diretoria-
Geral 01
Assessor Especial da Diretoria-Geral .Ol‘ Psicélogo
102.3 Assessor Administrativo da Corregedoria 1 (PJ-GO - NS
Assessor Jurfdico-Administrativo da Diretoria
do Foro de Goidnia o1
Assessor Técnico da Diretoria do Foro de Goilnia 01
Assessor de Comunicagdo Social da Diretoria LOY
Foro de Goilnia A o1
Secretdrio hrtiuﬁu do Presidente do Tribunal 3
de J;-:i;n
Secretério Executipo da Presidencia
Secretrio Executivo
Secretdrio Particular
102.2






GOIANIA, SEXTA-FERA 07 DE JULHO
s : ANO 152 - DIARIO OFICIAL GO, N 5.756
TAREFAS TipICAg
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REQUISITOS “ARA FROVIMENTO
——

CONDICDES ESPECIALS DE TRABALHO
e i i
L
Inctrugldo: Certificado de cenclun®o ap 3 Cren B
K
11
- = TN ' ol
[ O\U * Atividade de Apnin Julicterio Cédigo I’ upts
Catego’:iﬂ\ : TAQUiGRAFO JUDICtfR10 i !
| Série de “lasses: $-g-7-5. PI<Go - Ay 203|f
Referénc ?s : Base- A-B-c-p-gn
SINTESE Das ATRIBUIGOES

Executar

Servigos de taquigrafia e mecanografia.

TAREFAS TIPICAS

‘notagées tequigréfica

6 dos secsdes dos 6rgdos colegiados da Tribunal;
loprafar ¢s notas ¢

traduzir, conferir e ‘lltﬁ
» Sem alteragées do pensamento ¢ do estilo do ﬁ?‘
antre o apanhamento taquigrdfico das pronunciamentos '|§
+ futros servigos de datilografia; r J

aquigréficas,

redipindo-as em ling
jvlgador; registrar,

uagem corretas

diarianente, ag ocorréncias havidas dur
sclici ados pelos Julgadores; ereentar, nuando necessédrin

executar outras ¢
fas compatfveis com as atribuigdes-do cargo

‘ . RECUISITOS PARA PROVIMENTO CONDIGOES ESPECIAIS DE TRABALHO

I
wipe a prestagde del

X servigo fora dn'expcdlente normal.

ces - . 0 erercfcio do corgo e
Inetrugdo: Certi‘icado d= conclucin dn 20 q.nu e Curso e B

Estenoprafia.

i Atividace de Apoio Judi
ia :OFICIAL D% JUSTIGA
€ de Classes: 5-6-7

Referéncias : Base-A-N-C-D-7,

3 Cédigo

* PJ-GO -~ A 204




ECIAIS DE TRABALHO

CONDIGOES ESP

lnstruclo: al(:bzrixado

cédigo
e

: Qutras Atividades de Nivel Superior

-G0-NS301
: MEDICO PJ

gérie de Jlasses: 8-9-10-11-12
2 . Base-A-B-C-D-F

Referenc.as 2

: siNTESE DAS ATRIBUIGOES

| B

Fxecutar servigos médicos.

T 4‘11
L t TAREFAS TiPICAS
2 d aide individual, incluindo medidas de profilaxia; executay
ivi Q fesa nrot a a s X ;
A Wi com as atribuigdes do cargo, inclusive ag

atfveis
pericias médicas, oferecer laundos; executar outras tarefas comp

de ordem administrative.

b,
= 0 E
RECUISITOS PARA PROVIMENTO CONDICOES ESPECIAIS DE TRABALH
i i & do d
3 instrugdn: Dirlonma de conclus3o do cursa de Medicina, dev 0 exercicio do carpo exige a prestag e
| Aamente registrado no 6rg3n compnetente. Gruaduagdo ¢ espe servigos fora do expediente e do local ue trabalho.
i cializagde ¢ graduagac pés-gpraducgio laro-senso, pars pre
| vimento nos niveis !]1 e 12  rcocpectivencnte A = /
- :Outres Atividades de Nivel Superior Cédigo
a

: ODONTOLOCO
erie de Classes:8-9-10-11-12

'PJ-GO - NS 302
réncias :Base-A-B-C-D-E.

e, X SINTESE DAS ATRIBUIGOES

REalizar tarefas de odontologia geral.
.

TAREFAS TiPICAS 3

ist8ncia buco-dentéria;

eéxecutar outras tarefas compativeis com as

|
| CONDIGOES ESPECIAIS DE TRABALHO W

0 exercfeio do cargo exige a prestagdo de servid
a do e

nte: Lgp local de trabalho.

.
& o

E Coédigo

PJ-GO - NS-303
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SINTESE DAS ATRIBUIGDES
,.—_—-———_'—'—-—
Estudos ¢ trabalhos sobre o comportameato humano e a dinAmica da personalidade.
; TAREFAS TiPICAS
e i
Atividades relativas a estudos e trabalhos sobre o comportamento humano . a dioAmica da perlonl‘
lidade, envolvendo diagndstico nsicolégica, orientagdo psico pedagbégica e solugdo de problemas de ajustamento 4
ser humano; executar ontras tarefas compatfveis com as atribuigdes do cargo, inclusive as de ordem administrativa.] _‘
> \
—_—
REQUISITOS PARA PROVIMENTO | CONDIGDES ESPECIAIS DE TRABALHO
Instrugio:Certificado de conclusio do curnn de Psicolopia, devidame |
‘ te regictrado no Argdo competente. 0 exerefcio dofcargoiexige A prescaciondesSiny o
|
Craduag3o ¢ especializagdo e pradeacdoe pés-graduagdo la; on. forn do expedientenemn local de trabalho. [1 h
| to sensu, para provimento rns nfveis 11 e 12, respectivemente. gon {
Grupo ' | : Outras Atividades de Nivel Superior Cédigo \
Categoria : ASSISTENTE SOCIAL H !
Série de Classes: 8-92-10-11-12 *PJ-GO - NS 304 |
\ Referéncias = : Base-A-B-C-D-E 2
—
SINTESE DAS ATRIBUIGOES
Planejar e promover a -*e:u;i‘o de programas de assist@ncia social.
| — = :
| TAREFAS TIPICAS
Trabalhos relacionados com o desenvolvimento, diagnéstico e tratamento da comunidade de servi
res, em seus llpeclos sociais; acompanhar junto aos médicos os casos enquadrados no Ambito de suas fungdes; elaborar
| r:lltdno-, prestar informagBes e dar pareceres,. supuvlnonar a organizagdo de cadastros dos casos investigados
‘ planejar, organizar e realizar enquetes sobre situagdo econdmica e social da comunidade de servidores; fazer
bas domiciliares, procurando inteirar-se das reais necescidades das famflias visitadas; organizar, controlar e at
t izar fichérios de menores adotados, de seus adotantes, bem assim acompanhar o nto dessa nova situag¥o,
Fepresentando-a quando se lhe parccer irregularjexe taroutrastarefas compat gBes d.e,cnr;o. v
iy .
RESUISiTOS PARA PROVIM DE TRABALHO
nstrugdo: Certificado de conclusdo d 0 exige a prestaglo
ial, devidamente registrado no 6rgdo ¢ o local de trabalhe.
Graduagdo e especializagdo
uagdio lato-sensu, para provimento nos.
prctivamente. 3
&f ] :Outras Ativ
E ofio }EHGE“HEI“
Sé de “lasses: 8-9. 10’-
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Qutras Atividades de Nivel Superior
goris ARQUITETO g LT
Sérle do Classes g-9-10-11-12
Referénclas . BASE-A-B-C-D-E
SENTESE DAS ATRIBUICDES ﬁ
3 s de arquitetura.
Supervisionar, orientar, fiscalizar e realizar trabalhos
—
TAREFAS TIPICAS
i i 3 3o de obras; promover
Realizar estudos e projetos de argquitetura; orientar e-fiscalizar a construcgao

estudos de urbanismo; orientar a elaboragao de grificos; orientar e fiscalizar 2 r?asza¢ao d? ?1c1;acois 3 ‘-;::
obras ou servigos; a celebracao de contratos e a efetivagac de pagamentos de empreiteiras; emitir parfc‘ri tecni
cos@-assuntos de sua competencia; assessorar superiores em assuntos de arguitetura; executar outras tarefas com
pativeis com as atribuicdes do cargo.

= <
R2CUIS1TOS PARA PROVIMENTO B . CONDICOES ESPECIAIS DE TRABALHO 3

.0 exechcio do cargo exige a realizagdo de viagens
€.2 prestagao de servicos fora do expediente ® do

e pos-graduacdo Lato-sensu, para provi- cal de trabalno.
11 e 12 respectivamente. J

o
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CONDIGOES ESPECIAIS DE TRABALHO

so 0 18 men e corbacd

-

k —
| Gl : Precessumentsy de Dadus
y Categoria : OPERADOR
i Série de Classes: 3 - 4 - 5 pJ-€0 - PRO 404
| | Referéncias :Base - A -8 -C-D-E
SINTESE DAS ATRIBUIGOES P .
Exccutar tratclhes co Froparaghi @ wpers ius de cemputadores.

TAREFAS TIPICAS
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alde sntrede de pessces ¢ vefculos: executar servi de tran rtes de passagel
artictio; fisculizar a untr 5 ar servigus de transporte p gel
vr':”;'“c‘;: ::[:n csfvidﬂf‘ exercer stividodes de conservagde e vigilancia das instalagGes ¢ bens existentes nos s
NS © L) exeentir cerviges de ‘ordinsesm em gcral: desempanhar ontras tarefas compatfvzis com g
1

prédinos e éruas externas:
2s atriduighes du cargs. |

RECUILLTOS PARA PROVIMENTO T CONDIGOES ESPECIAIS DE TRABALHO J

0 refein do cargo pode exigir uso de
upiferme e @ presiag®e de servigo fera do cxpediente.

Pt J 1
Grupo : Serviges Operaciunais [ Codigo i

Instrugao: alfabetizidce

Categoria : AUXILIAR DF SERVICOS LIVERSCS '
Série de Classes: J - 2 - [ PJ-GO - SO 501 "':, 1
Referéncias : BASE -A-B-C-D-E i 5

{ b L

SINTESE DAS ATRIBUIGDES

Executar servigus gerzis de copa, ascensorista, carga e descarga e portaria, vigildncia e jardinagem.

TAREFAS TiPICAS

Laver = guardar talheres, luvges, pratos e copos: manter em luger apropriade os viveres entregues 2
copa: transparter méveis ¢ ménuinas; auxilier ros trabalhus de carga e descarga de materiais; abrir janelas e
rortas da reparticlo: fiscaiirar a entrada de pussues ¢ vefculos: executar servigos de transportes de passagei
ros e carges em elevedor: excrcer atividades de conservacdo e vigildncia das instalagdes o bens existentes nos
prédiss e éreas externas: exccutar serviges de jordinacem em ceral: desempanhar cutras tarefas compatfvzis com

es atrihuigles do careu.

7 ) 57 g
RECUIS:TOS PARA PROVIMENTO CONDICOES ESPECIAIS DE TRABALHO :
Instrugdo: alfabetizide 0 exvrciciv do cargo pede exigir uso de ]
eniferme e & presiac¥e de servigo fera do cxpediente. |

f Grupo Servigce Operac
Categoria AUXILIZR DE SER

Série d: Classes 3 - 4 - § %
Referénc as Pase - N ) S L

PJ-GO - SO S§02




Pﬁ‘_—l—x Seretgus Opyratite 25
Categorid ., TELEFORIST?
3 3-4-t
Série de Classes:
T T e £s
Batostncien* ¢t 0% — SINTESE DAS ara18Usc0
res ,'-,,(fn(r:s.
Ll fonemits rover 11956 '
—— !'6'5"‘”" p

erurt sngs.

TAREF TiPICAS . e

- jar 11gagte

tavarnas © sATOrRES: ProvsSss :-ec\-!!' tras  tarefge

T gt 2oy SFEnices IWLE NS L cripemitirt recadcss ef 5
.ogt st rmegles; FECEE5 =

Sless proster 18

wobeber tolnfonemes registri-l :
compat Tvels com 2% ptrit 1gTes o ¢

RABALHO

CONDIGOES ESPECIAIS DE T

CRIGIT so ¢e

RECUTELT0S PARA PROVIMENTO

cerg
AR d r iente,

elve? v 16 (rat,
ifiase ¢ S

.*“lfv;ll « Cer*ifirade o

—
¢ y Servig.t Oy roetinale
E : OPERALLR (RAFICO

‘de Classes: 5-6-7
s Boso-t-b-C-0-€

S{NTESE DAS ATRIBUICDES

Tk
: Serviges dp produglo grifics & de encadernagdv

 TAREPAS TIiPICAS
¥ ‘;ti‘ns 2 produgie dz Llrali A
| as atritvigl.s do r.-rgu.” R I I o, S
.

¢do ¢

CONDICOES ESPECIAIS DE TRABALNO

" : .0 ;wrrhh o Carge | n gt
e PEUBLACE: @0 tervige fova @ 0o« v :

sl r—-—-————
: Cadige

#) - G0 SO 508




GOIANIA, SEXTA-FEIRA, 07 DE JULHO DE 1989
ANO 152 - DIARIO OFICIAL GO. N* 15.755 ¥

TAREFAS TiPICAS

5 sokre ac priferdncias ic aixfidandusos na escolhatdos pedidos; $

Apresentar cerdinio avc
¢ry reqeisitar X cups ¢ krepero dus mesmos,:

Anotar os poidis, detslb
servir alimentes e reli
Rac:lhar travess.s, i1t
Prepurar mesa e rcfnlgf ..
gdo [or cutros c-;rlln?‘..:- ;
IAmpr ¢ arrumar equipinintos o natericl do servige de-salldc de recipgdc:
Deszmoerhar outras vorct s ot lkent s

trinspertande-os N cupa perc Yevogen e Secagum:
c y 3 . SO ! 3 s
S, €opts, talheris o grardinupes, pare tucilitor suva utilfza

Referéncias
\

[ RECUISITOS PARA PROVIMENTO [ CONDIGDES ESPECIAIS DE TRABALHO
Instrugss: s1fbetizade core, 'y " de snirornel
PeEstich
— =
= e ———
(}Et po : Artesanato Cédigo
fiegoria : ARTLFICE DE OBRAS i
Série de Classes:; 2-3-4-5 PJ-GO - ART 601

: Base A-B-C-D-E

SINTESE DAS ATRIBUIGCOES

Orientar a execugdo e executar servigos especificos de alvenaria e pintura, bem como de repal

ros em prédios utilizados por drg3os do Poder ‘Judicidrio.

TAREFAS TiPICAS

Servigos de artifice relativos a construgdo, recuperagdo, conservagdo e montagem de obras:

tratamento de pintura e similares:; executar.qutras tarefas compativeis com as atribuigdes do cargo.

—-

RZCUISLTOS PARA PROVIMENTO CONDIGDES ESPECIAIS DE TRABALHO

Instrugdo: alfabetizado. Conhecimentos especializados

de alvenaria e pintura.

Cédigo

5 T

[' Grupoj
Categoria

Série de Classes:

. Artesanato

. ARTIFICE DE MECANICA
2-3-4-5
Base-A-B-C-D-E

PJ-GO - ART 602

Referéncias
2

' CLEOS, paru permitir sug consumagao; |
: Ll




14 GOIANIA, SEXTA-FEIRA, 07 DE JULHO DE 1988

755
ANO 152 - DIARIO OFICIAL/GO. N° 15. \ =
= c&xh A
7 ——
\"G‘.up; s Artesenuic :
Categoria : ARTIFICE CE ELETRICIUAUE PJ-GO -"ART g3
Série de Classes: 2 - 3 - ¢ - & ——
N S s o€ < - E |
Referéncias - : Base - A - B~ C
- cfNTESE DAS ATRISUIGDES ——— ;
i cquipamentus e motores elétricos.
Jasteler, inspscionar e reperar linkas,
\< !
TAREFAS TIPICAS e
Tfi Jatives sc centrile da predugdo e distribuigdo ?e energia elg i
S"r“gls'l‘. o f"f-e "ec\..s recupercgdr o manutengdc de motores, miquings, insta),. i
trica 2 ¢o funcionamanty Cu curas o Yoo v sutestacozs, re >
Cles € materiaic ¢i€trics. !
L DE TRABALHO '
CONDIGDES ESPECIAIS
4 RECUIS.TOS PARA PROVIMENTO ¢ e
X it €n carge piut exigir g gy l
ISStencd:  alfabelizado. conbecininties gerste d 0 excrcfcic ¢ 8o 7 G USe ge
dada,
L — Cédigo
Grup i ; Artesanato 9
Categodia : INTARIA
: go ARTIF{CE DE CARP T s
Série de Classes: 2-3-4-5 —GO- ART
"eferéncias : Base-A-B-C-D-E —
SINTESE DAS ATRIBUIGDES
Construir, assentar e repirar estr-tura e pegas de madeira.
|
a TAREFAS TiPICAS
[ ¥ Servigos de construgio, assentamento e reparagdo de estrutura e Pegas de madeira. ‘
!
REQUISITOS >ARA PROVIMENTO
Instrugdo:alfabetizado. Conhecimentos especializados.
| carpintaria.
Grupo” :Artesanato
Catdgoria :ARTIFICE DE ENCANAMENTO
Série de Classes:2~3-4-5

Referéncias ‘Base-A-B-C-D-E
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TAREFAS TiPICaAs

Fazer instalagbes de sistema para dgua potavel; promover reparos de instalagdes de agua potavel
construir instalagdes ou providenciar reparos de sistemas de ©sgoto sanitario e executar outras tarefas corpati -

veis com as atribuigdes do cargo

+— R3CU151T0S PARA PROVIMENTO T P e
M e e '

Tnstrugdo: alfabetizado. l |
| Cédigo

[Grupo : Artesanato
Categoria ¢ AUXILIAR DE ARTIFICE

Série de Classes: 1-2-3- 55205 it
Referéncias : Base -A-B-C-D-E

SINTESE DAS ATRIBUIGOES

Servigos auxiliares e preliminares de artifice.

TAREFAS TIPICAS

Executar servigos de higienizagdo, conservagio e limpeza, servigos auxiliares e preliminares de
artifice, em suas modalidades; transportar méteriai; e equipamentos de trabalho; limpar os instrumentos de tra-
balho e cuidar de sua conservagdo; executar outras tarefas compativeis com as atribuigbes do cargo.

R2CUT%1TOS PARA PROVIMENTO AAT CONDIGOES ESPECIAIS DE TRABALHO

Instrugdo: alfabetizado =

ANEXO V
ESCALA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EM COMISSAO

NIVEL VENCIMENTO
101.5 1.500,00
101.4 1.360,00
101.3 1.088,00
101.2 852,00
101.1 714,00
102.5 1.500,00
102.4 1.360,00
102.3 1.088,00
102.2 852,00
102.1
FC-4
FC-3
FC-2
FC-1
ANEXO VI
TABELA DE VENCIMENTOS EM CLASSES
e REFERENC

mentos BASE A 5
1 120,00

152,00
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ANEXO VII
s
VENCIMENTOS DOS SERVENTUARIO

Comarcas
Escrivig
Escriviao
Escrivag
Escrivag
Escrivio

Escrivao

Escrivao

Escrivio
Escrivio
Escrivao
Escrivio

Escrivio

Escrivio

Escrivio

“ﬁscrivio

—
ARGO VENCIMENT,
c

de 328 Entrancia
Civel nao Especializado
de Famflia e Sucessdes

da Fazenda Pdblica Estadual

da Fazenda PGblica Municipal e dos Registros Pidblicos

das Fazendas Piblicas e Registros Piblicos

de Menores, Fazendas Piblicas, Registros Piblicos

e
Causas Trabalhistas
das Fazendas Piblicas, Registros Piblicos e (29) do
Civel

> Concordatas e Civel
Assisténcia Judicidriga
de Menores

Menores o (12) 4o Civel

Famflia o Sucessaes,
Precacérias

de Menores o (19) 4o Civel

652,00
652,00
652,00
652,00
652,00

652,00

652,00
652,00
652,00
652,00
652,00
652,00
652,00
652,00
652,00
652,00
652,00
652,00
652,00
652,00
652,00
609,00
530,00
530,00
530,00
530,00
530,00

530,00
530,00

530,00
530,00

530,03
46200




o | M
porteiro dos Auditérios 416,00
Escrevente oficializado 339,00
comisséric de vigilancia de Menores 339,00
Servente 130,00
comarcas de 22 Entrancia
fscrivio de Familia e Sucessdes, de Menores € (12) do Civel 609,00
Fscrivdo das Fazendas publicas, Registros Publicos e (22) do Civel 609, 00
Escrivdo do Crime 609,00
Oficial do Registro Civil de Pessoas Naturais 530,00
Contador, Di§tribuidor e Partidor 45230(
Depositdrio Pdblico e Avaliador Piblico 462,0(
Oficial de Justiga 402,0(
Porteiro dos Auditdrios 375,00
Escrevente Oficializado 339,00
Comarcas de 12 Entrancia
Escrivio de Familia e Sucessdes, de Menores e (12) do Civel 530,00
Escrivdo do Crime e das Fazendas Pdblicas 530,00
Oficial do Registro Civil de Pessoas Naturais 462,00
Contador, Distribuidor e Partidor 402,0d
Depositdrio Piblico e Avaliador Publico 402,00
Oficial de Justiga 339,00
Porteiro dos Auditdrios 306,00
Escrevente Oficializado 339,00
Distritos Judicidrios
Oficial do REgistro Civil de Pessoas Nat 339,00
Oficial de REgistro Civil de Pessoas Nai 339,0(
Oficial de Justiga T 253,00
Termos Judici
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ANEXO VIII

GRUPO: DIRECAO E ASSISTENCIA
INTERMEDIARIAS - DAI 110

NIVEL DENOMINAGAO
111.4 Chefe de Segao
L3 Chefe de Setor
12252 Secretdrio de Juiz
Assistente "A"
182...0 Assistente "B"

LEI N° 10.872, DE 07 DE JULHO DE 1989

Revigora a Lei n° 9.631, de 17 de dezembro de
1984, nas partes que especifica e d4 outras provi-
déncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS decre-
1a e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica revigorada, até 30 de abril de 1990, a Lei
9.631, de 17 de dezembro de 1984, apenas para efeito de aplica-
Ga0 de seus dispositivos pertinentes aos institutos da promogao,

| doacesso e dalicenca para aprimoramento profissional, tais como
| se achavam redigidos em 29 de fevereiro de 1988.
£ ‘Art. 2° - Em decorréncia do disposto no artigo anterior, fica

30 de abril de 1990, para o pessoal do magistério

fundamental e médio, a execugao dos arts. 68 a 112
de 22 de fevereiro de 1988.

. 8° da Lei n° 10.679, de 25 de novembro de

seguinte redacao, a partir de 1° de fevereiro

~para os professores do

‘da 5* série, e do ensino
classe, a hora-atividade,
' uma

10.461,

de 22 de fevereiro dle 1988, relativamente a0 peggq
¥ mPaagrlas;;%%l:m?ggo- iSt(a:g:naissao Setorial a que se refere g g
26 da Lein® 10.461, c'ita%z. soco;na:ttenézg’t:!:n%om 0 enquagy,
i

ment:ndosefs:cs)al dE:p%sicc}es dos §§ 8° e 10 do art 1§ da Lg
e 10.461, de 22 de fevereiro de 1988, acres?dos peio ant 1o
da Lei n° 10.515, de 11 de maio de 1988.dap icam-se, a pary
da data dos respectivos provimentos, aos p: dzssores d0 Quageg
Suplementar, nomeados nos termos do art. 8 25: diploma

Parégrafo unico - O Secretario da Educag: ?ompe‘
para expedir 0 alo declaratério de que trata o § 10 do an %
da Lei n° 10.461, de 22 de fevereiro de 1988P ‘

Art. @ - Os vencimentos dos cargos de Professor, do Quag
Permanente, na referéncia base, sao fixados, a partir fe 1s
junho de 1989, em importancia sempre cw%wg@ze a4 (quatry)
salarios minimos de referéncia ou, na falta 09ng pl?dice» ags
(oito virgula vinte e quatro) MVR - Maior Valor de Referéncia, oo
0s seguintes acréscimos percentuais:

PERCENTUAL pe

CARGO ACRESCIMO
Professor Auxiliar | x
Professor Auxiliar || 12%
Professor | 0%
Professor |l ‘ 9%
Professor IlI 1723

Paragrafo Unico - Nas demais referéncias, 0s vencimenios
dos Professores do Quadro Permanente s&o fixados com uma
diferenca de 2% (dois por cento) de uma letra para outra, a parir
da data prevista no “caput” deste artigo.

Art. 10 - O art. 5° da Lei n° 10.679, de 25 de novembro de
1988, suprimido o seu paragrafo Unico, fica assim redigido:

“An. 5° - Para efeito de fixagdo dos vencimenios
basicos dos Professores Assistentes do Quadro
Transitério, ficam estabelecidos os seguintes ind-
ces de correlacao entre as suas fungdes e as exerce
das pelos Professores Auxiliares do Quadro Perma-
nente:

QUADRO

QUADRO INDICE DE
TRANSITORIO

PERMANENTE CORRELAGAQ

Professor Assistente “A”
Professor Assistente "B"
Professor Assistente "C"
Professor Assistente “D"

Professor Auxiliar | 80%
Professor Auxiliar | 85%
Professor Auxiliar | 90%
Professor Auxiliar 1| 100%

Art. 11 - Os vencimentos dos car. s de retar;
Procurador-Geral de Justica, Procuraggreerglegoeg.l;d%eg;ﬁ?
dame-G_era| da Policia Militar, Chefe do Gabinete Civil e Chefe
do Gaba_nele Militar sao fixados na quantia de NCz$ 1.500.00 (um
mil e At:;.m:t;entgz cruzados novos). '

- 12 - Os vencimentos dos car de retano-
Subchefe do Gabinete Civil, Subcomm%%sme-smza Potga"l::
tar e Subprocurador-Geral do Estado sao fixados em impontancia
;:nnpfe correspondente a 80%. (oitenta por cento) do Que perce-
=l a igual titulo, os SecretAnos‘de Estado, Chefe do Gabinete

.Cmmpe-eqae;danhaMimare Procurador-Geral do
Estado, respectivamente.

~ Paragrafo

ti;ieo-&ndecormraciadodispoaom"caun"-
S erwgos previstos neste artigo sdo fixados.
damh.emNCzstzm.m(u'nmiedamws
ores dossinbolosdoscalgosdeptw'lmo
racdo direta do Poder Executivo ficam







